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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TiTULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL

La Quimica es una ciencia amplia que versa sobre propiedades macroscopicas y microscopicas de compuestos
materiales de todo tipo, inorganicos, organicos y bioldgicos y también sobre todos los aspectos del cambio y de la
reactividad. Incluye, la investigacion de estructuras y mecanismos de las transformaciones quimicas y también naturalmente
la sintesis de nuevos compuestos, muchas veces con fines tecnoldgicos. La Quimica proporciona también el marco
conceptual y la metodologia de la Bioquimica y es el nlcleo de una gran variedad de actividades industriales importantes.

La Quimica ha evolucionado hasta convertirse en una ciencia de gran amplitud que abarca desde el mundo sub-
microscdpico de los adtomos y las moléculas hasta el &mbito de los materiales que utilizamos corrientemente. Al mismo
tiempo, la Ciencia actual, no s6lo ha desbordado las barreras entre Ciencia pura y Ciencia aplicada, sino que ha roto los
compartimentos estancos de las diversas ciencias. Y es que no s6lo han variado las dimensiones y la velocidad de avance
del conocimiento cientifico, sino también las estructuras. Las diferentes disciplinas se mezclan, operan en comdn y se
influyen reciprocamente.

Sin embargo, el futuro de la Quimica no ha hecho mas que empezar teniendo en cuenta sus infinitas posibilidades de
desarrollo, que exigen la continua aparicién de quimicas especializadas con nuevos nombres y terminologias. La razén es
muy sencilla; no hay limite, con su permanente capacidad de innovacion ha tenido siempre un enorme impacto sobre el
progreso, desarrollando productos y tecnologias que inciden en todos los campos de actividad de los seres humanos,
convirtiéndose en uno de los pilares de la capacidad competitiva de un pais. A este respecto, baste sefialar el testimonio
concreto, presentado por Allchem [1] en su informe “Quimica: Europa y el Futuro”, sobre el determinante papel que la
Ciencia Quimica juega en la proteccién de la salud y el medio ambiente, en la mejora de las condiciones higiénicas y
sanitarias, en la obtencion cualitativa y cuantitativa de alimentos para toda la humanidad, y en la fabricacién de nuevos y
mas baratos materiales que permiten mejorar la calidad de nuestras vidas.

En el compromiso de desarrollar la Ciencia Quimica para alcanzar los objetivos citados, la industria y cada una de sus
empresas cuenta con el importante apoyo de la Universidad, formadora y precursora de los nuevos talentos que habran de
dirigir el sector, y también de los investigadores cientificos,

El Ministerio de Ciencia y Tecnologia es plenamente consciente de la relevancia que la ciencia quimica tiene en
cualquier politica de impulso a la I+D, incluyendo entre sus &reas cientifico-tecnolégicas la de Procesos y Productos
Quimicos. Por otra parte se ha establecido el “Dia de la Quimica” el 15 de noviembre, dia en el se celebra la festividad de
San Alberto Magno, Patron de los Quimicos, cuya celebracion tendra lugar con caracter anual (BOE 14-11-2002, orden
2893/2002). El Ministerio desarrolla acciones que contribuyen a reconocer la relevancia de la ciencia quimica en el marco
del progreso cientifico y tecnoldgico. Esta declaracién ha sido apoyada por la Federacién Empresarial de la Industria
Quimica (FEIQUE), la Real Sociedad Espafiola de Quimica (RSEQ), el Consejo de Colegios Oficiales de Quimicos de
Espafia, la Asociacion Nacional de Quimicos de Espafia, la Federacién Estatal de Industrias Afines-UGT, la Federacién de
Textil-Piel, Quimicas y Afines de Comisiones Obreras y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

El interés cientifico y profesional se refleja en gran medida en las instituciones que se citan mas arriba que pertenecen
a los ambitos cientifico y profesional a nivel nacional. Por otra parte, desde el punto de vista académico se puede citar la red
nacional de quimica que comprende a todos los centros que imparten la Licenciatura de Quimica. Como se recoge en el
libro blanco, esta red esta constituida por 33 universidades plblicas y tres privadas. Por otra parte, este interés se visualiza
a nivel Europeo o mundial. En particular, a nivel europeo, la mayoria de los paises tienen establecido el titulo de grado en
Quimica, como se aborda en el Analisis de la situacion de los estudios de Quimica en Europa (Libro Blanco). Otra referencia
de gran prestigio que da cuenta del interés académico, cientifico y profesional son las Sociedades Cientificas
internacionales.

La demanda del Grado en Quimica y el interés social del mismo viene recogidas en las conclusiones del Libro Blanco
donde se subraya que la Titulacion de Quimica aparece entre las veinte mds demandadas por los empleadores para
licenciados con o sin experiencia. La oferta sectorial de empleo para los Licenciados en Quimica esta encabezada por el
sector servicios seguido del sector industrial. La distribucion ocupacional de esta oferta global viene determinada por el
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trabajo de quimico propiamente dicho y la dedicacion a la ensefianza. La ocupacion de los quimicos como comerciales y
como técnicos aparece a una cierta distancia.

La memoria que se propone para la verificacion del Titulo de Grado en Quimica tiene los antecedentes de los estudios
de la Licenciatura en Quimica que se viene impartiendo en la Universidad de Cérdoba desde 1974, en el que se crea la
Seccion de Quimica de la Universidad de Cordoba a la que se unen posteriormente la seccién de Biologia, como Facultad
de Ciencias de la Universidad de Cérdoba. El resto de titulaciones que constituyen la actual Facultad de Ciencias se han ido
incorporando a lo largo de los afios como consecuencia de la demanda social. La ubicacion de la Facultad de Ciencias es
un rasgo que ha modelado su caracter y que ha incidido de manera importante en su desarrollo. Se inicié en unos sétanos
y en unos mddulos prefabricados posteriormente dispuso de Edificio propio y actualmente se encuentra ubicada en el
Campus de Rabanales. La Licenciatura en Quimica siempre ha tenido una gran aceptacion social con una media de ingreso
de 80 nuevos alumnos en los primeros afios de esta década, si bien ha descendido a un promedio de unos 35 alumnos (tal
y como se ha observado en esta Licenciatura en las universidades espafiolas y europeas).

Los planes de estudio y el desarrollo de las ensefiazas de la Titulacion de quimica en los treinta y cinco afios
impartidos ha seguido el cronograma siguiente: Estudios de primer ciclo (BOE 256, 25-10-74) ; Estudios de segundo ciclo
BOE 163 (9-7-77); Modificacion de estudios de primer ciclo (BOE 167, 13-07-79); Modificacién de los estudios de segundo
ciclo (BOE 305, 22-12-81); Plan de Estudios de Quimica (créditos) (BOE 4-12-96); adaptacion del plan de Estudios a los RD
614/97 y 779/98; Correccion de errores (BOE 243, 11-10-99); Modificacion del plan de estudio para la inclusion de créditos
por equivalencia por practicas en empresas y créditos de libre configuracion (BOE 286, 29-11-00).

En este periodo se ha sometido la titulacién a evaluaciones de la calidad de las Universidades. En este sentido la
Titulacién de Quimica participé en el Programa Experimental de Evaluacion de la Calidad del Sistema Universitario, Estudio
Cualitativo de la Universidad de Cdrdoba, realizado por Joelle Ana Bergere Dezaphi (1991-1992) que constituyé un
programa Piloto de Evaluacion de las Universidades.

Mas recientemente, se llevado a cabo la evaluacion de la Licenciatura en Quimica, dentro del Plan Global de
Evaluaciéon de la Universidad de Cordoba correspondiente al Plan Nacional de Evaluacion de la Calidad de las
Universidades (Unidad para la Calidad de las Universidades Andaluzas, 4% convocatoria, 2000/01). En desarrollo de esta
evaluacion siguio el procedimiento establecido en el Plan Nacional de Evaluacién adaptado a la Universidades Andaluzas.
Segun éste, una de las fuentes documentales que se utiliza para valorar la titulacion es el andlisis de los resultados de la
evaluacion institucional. Mediante la evaluacion de las Titulacion se persigue la mejora de la ensefianza y de la gestion en
los estudios.

El proceso consta de las siguientes etapas: 1) EI Comité Interno de Evaluacion realiza la Autoevaluacion (autoinforme)
y emite un Informe; 2) el Grupo de Expertos Externos, por su parte, realiza su evaluacién; 3) como conclusion del proceso
de evaluacion se elabora un Informe Final de la Titulacién (realizado por el Comité Interno de Evaluacion), el cual se basa
en el analisis de los dos informes anteriores.

El capitulo mas importante de este documento es la definicion de los puntos fuertes, débiles y acciones de mejora de la
titulacién, en los cuales se ha de basar el Plan de Mejora. Dicho Plan incluye dos apartados referidos al desarrollo y
resultados de la ensefianza, incluyendo las fortalezas y debilidades que se detecten en este ambito, y estableciendo las
acciones oportunas para su mejora. Existe un seguimiento periodico del nivel de ejecucién de las acciones previstas en el
Plan de Mejora.

La evaluacion se resume en el Informe Final de la Titulacion de Quimica de la Facultad de Ciencias (Mayo 2002), en el
que se integran el autoinforme (CIE) y el Informe de Evaluacion Externa (CEE). Entre los puntos fuertes se pueden citar
algunos como: Titulacién arraigada en la Universidad de Cérdoba, con una buena trayectoria en los 25 afios de existencia,
La organizacion de la ensefianza (contenidos, metodologia, horarios, examenes, etc.) es conocida por los alumnos antes
del inicio del periodo de docencia, se desarrolla la totalidad del programa de las asignaturas. Profesorado bien preparado, la
gran mayoria con el titulo de doctor. La ensefianza de las asignaturas de primer curso es responsabilidad de profesorado
con experiencia, Las infraestructuras con que se cuenta para el desarrollo de la actividad docente (aulas, laboratorios,
biblioteca, etc.) son muy adecuadas, practicas en empresas incluidas en el plan de estudios, reconocidas como créditos de
libre configuracion, muy buen nivel de investigacion de los Departamentos incluidos en el autoinforme, alta participacion del
profesorado en las encuestas de evaluacion. Como puntos débiles se pueden citar también algunos como: Falta de
definicion de objetivos y metas especificas de la Titulacion, falta de estudios sobre demanda de titulados, nivel de empleo,
relacion con el entorno social, pocas actividades informativas de orientacion sobre salidas profesionales, etc. Plan de
estudios claramente mejorable en planificacion, dificultad al pasar de asignaturas anuales a cuatrimestrales, acumulacion en
primer curso de asignaturas que se impartian en cursos superiores en el plan anterior, poco nivel de conocimiento de los
alumnos en su ingreso a la Universidad, alta tasa de fracaso y abandono, especialmente en los dos primeros cursos,
ausencia de una Quimica béasica para adquirir la base necesaria para otras asignaturas, horarios que implican una excesiva
permanencia en el campus dificultando el tiempo de estudio de los alumnos, trabajo exigido al alumnos excesivo, no
permitiendo seguir el plan de estudios de una manera ordenadas, que repercute en una elevada tasa de fracaso y
abandono.

En el Capitulo de Conclusiones y Recomendaciones del Comité Externo se recoge lo siguiente:
A la hora de establecer las conclusiones hay que hacer constar que la evaluacién se ha centrado principalmente en la
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docencia, puesto que el Informe de Autoevaluacion no ha incluido un analisis de la investigacion (sélo suministra datos
sobre los cuatro departamentos basicos de la titulacién) y la gestion ha sido evaluada globalmente para toda la Universidad
de Cérdoba. No obstante es de hacer constar el esfuerzo realizado por la titulacién en el anélisis de la gestion, al destacar
puntos fuertes y déhiles, y presentando propuestas de mejora concretas, priorizadas y asignadas en el marco de la Gestion
de la Facultad y de la UCO globalmente

En la mente de los componentes del CEE esta el que los puntos fuertes de la titulacién tienen un mayor peso que los
débiles y, por tanto, la valoracion que se puede hacer de la titulacion es positiva. Ademas, y para concluir, la mayoria de las
debilidades encontradas en el proceso de evaluacidn externa son comunes a muchas de la misma titulacion en la
Universidad Espafiola, y otras son mejorables desde la propia Universidad, si se reconoce el alto peso de la titulacion,
aunque el nimero total de alumnos pueda parece inferior al de otras titulaciones.

La Unidad de Garantia de Calidad de la Universidad de Cérdoba ha sido la unidad conductora del proceso de
Evaluacién y la Facultad la que pone en marcha las acciones de mejoras con el calendario establecido en el Plan de Mejora
a través de la interaccion con los Departamentos, Biblioteca, Campus, Vicerrectorados, etc.. Todos los documentos del
Proceso de evaluacién constan en la Unidad de Garantia de la Calidad y en el Decanato de la Facultad de Ciencias. La
propuestas de mejoras y el seguimiento de las acciones correspondientes se recogen la pagina web de la Facultad de
Ciencias

http://www.uco.es/organiza/centros/ciencias/inicio/archivo-historico/autoevaluaciones/documentos/mejoraquim.pdf

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Las competencias profesionales, cualificacion profesional y regulacién profesional del Quimico hasta ahora, se recoge en
los RD que se citan mas abajo. El titulo habilita para el acceso a los estudios de posgrado.

Competencias profesionales / cualificacion profesional que confiere el Titulo. Esta titulacion capacita para el analisis y
estudio de la composicién, propiedades y transformaciones naturales o provocadas de las sustancias; industriales,
farmacéuticos, reciclaje y tratamiento de residuos. Asimismo, capacita para acceder a la formacion en determinadas
especialidades de Ciencias de la Salud (Andlisis Clinicos, Bioquimica Clinica, Microbiologia y Parasitologia y
Radiofarmacia). Puede desarrollar sus actividades en el &mbito de la empresa (integracion en cualquier area de produccion,
investigacion y desarrollo de la Quimica), en el &mbito de la docencia o de la investigacion.

Denominacion de la profesion regulada a la que, en su caso, el titulo habilite para su acceso: Quimico

Regulacién Profesional

Hasta ahora, la profesion de Quimico esta regulada por:

* RD 7 de julio de 1944 de ordenacion oficial de las atribuciones profesionales de los licenciados en Ciencias, seccion de
Quimicas y de los Doctores en Quimica.

+ RD 9 de marzo de 1951 de Constitucidn de los Colegios oficiales de Doctores y Licenciados en Ciencias Quimicas y
Fisico-Quimicas.

* RD 10 de agosto de 1963 que extiende a los Licenciados en Quimica las atribuciones reconocidas a los Doctores en
Quimica Industrial en el RD de 2 de Septiembre de 1955.

* Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales. El Ministerio de Educacion y Ciencia, junto con el resto de
Ministerios competentes en este ambito profesional, analizara la adecuacion de esta regulacién al nuevo marco de la
Educacién Superior

RD 1163/2002 de 8 de Noviembre por el que se crean y regulan las especialidades sanitarias para quimicos, biélogos y
bioquimicos

2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION DE LA

PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TITULOS DE SIMILARES
CARACTERISTICAS ACADEMICAS

- Libro blanco del Programa de Convergencia Europea de la ANECA (www.aneca.es; seccion libros blancos)

- Planes de estudios de universidades espafiolas, universidades europeas, de otros paises o internacionales, de
acuerdo con lo descrito en la guia de apoyo para completar la Memoria para la Solicitud de Verificacion de Titulos
Universitarios Oficiales preparada por ANECA.

- Titulos del catélogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
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Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
- Otros, con la justificacion de su calidad o interés académico.

Dos referencias de especial interés son los “Subject Benchmark Statements” de la Agencia de calidad universitaria
britanica (QAA-Quality Assurance Agency for Higher Education) y las propuestas de las asociaciones pertenecientes a la
asociacion americana Council for Higher Education Accreditation (CHEA). Se puede encontrar informacion sobre estas
fuentes en la guia de apoyo para completar la memoria disponible en la pagina web de ANECA.

La propuesta que se presenta tiene como referencia fundamental las directrices marcadas en el Libro Blanco de la
Titulacién de Quimica elaborado por la Conferencia de Decanos de Quimica dentro del Programa de Convergencia Europea

de la ANECA. Los contenidos del Titulo de Grado en Quimica que se presentan forman parte del tronco comin del mismo
titulo en la casi totalidad de las Universidades europeas y en concreto en las del Proyecto Tuning: Técnica de
Braunschweig-Alemania, Técnica de Graz-Austria, Libre de Bruselas-Bélgica, Plovdiv-Bulgaria, Lyngby-Técnica de
Dinamarca, Cantabria-Espafia, Autdnoma de Madrid-Espafia, Helsinki-Finlandia, Paris-Dauphine-Francia, Niza-Francia,
Bath- Inglaterra, Limerick-Irlanda, Pisa-Italia, Oporto-Portugal, Lund-Suecia

Para la realizacion de esta propuesta también se ha consultado propuestas del Grado de Quimica de universidades como:
Alcala de Henares, Santiago, La Corufia, Complutense de Madrid, Murcia, Islas Baleares y Sevilla.

Las referencias utilizadas, entre otras, son las siguientes:

1. RD 1393/2007 (BOE 30 de Octubre de 2007)

2. Libro Blanco del Titulo de Grado en Quimica (ANECA, 2004)

3. Marco Europeo de Cualificaciones para la Educacion Superior (Descriptores de

Dublin)

4. Proyecto Tuning (http://ec.europa.eu/education/policies/educ/tuning/tuning_en.html)

5. Eurobachelor

6. Experiencias piloto (Anexo Ill, Mayo de 2003, Junta de Andalucia)

7. “Learning Outcomes” de la Universidad de Oxford (Reino Unido)

(http://www.chem.ox.ac.uk/

8. Acuerdos de la Conferencia Espafiola de Decanos de Quimica

9. Acuerdos de la Conferencia Andaluza de Quimica

10. Acuerdos para la “Implantacion de las Nuevas Ensefianzas Universitarias Oficiales (22/01/08)" y “Lineas Generales,
Protocolos y Metodologias de Trabajo para la Solicitud de Autorizacion de Titulaciones Oficiales en el Sistema
Universitario Andaluz (28/03/08)" de la Comision Académica del Consejo Andaluz de Universidades.

11. Acuerdo de la Comisién Andaluza del Titulo de Grado en Quimica

12. Acta de la Comisién de Rama de Ciencias (11/07/08)

13. Proyecto EA2007-0243 del Ministerio de Ciencia e Innovacion titulado Evaluacion de las Competencias de los

estudiantes de los futuros grados de la rama de conocimiento de Ciencias

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

Para la elaboracion de la propuesta del Plan de Estudio de Quimica se aprobo la creacion de una Subcomisién de
Quimica a propuesta de la Junta de Facultad (sesién de 16 Diciembre de 2004). Esta subcomision esta integrada por un
Profesor representante de las areas que imparten actualmente asignaturas del Plan de Estudio de la Licenciatura de
Quimica: Quimica Analitica, Quimica Fisica, Quimica Inorgéanica, Quimica Organica, Ingenieria Quimica, Quimica Agricola,
Bioquimica, Fisica y Matematicas y dos alumnos de quimica a propuesta del Consejo de Estudiante de la Facultad de
Ciencias. La Subcomision estuvo presidida por el Vicedecano de Ordenacion Académica en representacion del Decano y
actudé como Secretario el Coordinador de la Titulacién de Quimica en Experiencia Piloto de EEES. La Subcomision se
constituy6 con fecha Julio de 2005 con los representantes nombrados por los Departamentos. A partir de esta fecha ha
habido reuniones para informar de los trabajos de la Conferencia Espafiola de Decanos de Quimica y de la Conferencia
Andaluza de Decanos de Quimica. Asimismo, se informé a la Subcomisién de documento de la Comision de Innovacion
Docente de las Universidades Andaluzas (CIDUA) sobre metodologia docente, del Proyecto CIDUA de Quimica y de
preparacion del acuerdo sobre el 75% de contenidos formativos comunes para la Comision del Titulo. Una vez conocido el
documento con el acuerdo de la Comision Andaluza de Quimica y del acuerdo de la Comisién de Rama (Septiembre 2008)
se iniciaron las reuniones para el estudio de la propuesta del plan de Estudio. Durante los meses de Octubre, Noviembre,
Diciembre de 2008 y Enero de 2009 se han llevado a cabo con una periodicidad semanal reuniones de la citada
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subcomisién abordando los distintos aspectos de la estructura del titulo.

Por otra parte, se han realizado consultas a los agentes internos (profesorado, alumnado, PAS) con cargo a los
incentivos concedidos a la UCO por la orden ECI 3008/2007 o Plan piloto ECTS de las Universidades Andaluzas. Para llevar
a cabo este procedimiento de consulta se dispuso de un instrumento informético disefiado por encargo de la Comisién de
Grado y Espacio Europeo y se dispuso de la ayuda de un becario para llevar a cabo las consultas via correo-e, telefénica y
encuestas sobre papel. Los resultados han sido gestionados en una base de dato para su analisis y consideracion en
relacion con la propuesta del plan de estudio.

Opinion de los alumnos. Los alumnos sefialan como debilidades del Plan de Estudios actual, exceso de carga practica y
tedrica, poco tiempo disponible para estudiar y para realizar actividades académica dirigidas, poca coordinacion del
profesorado, escaso tiempo para poder cursar la libre configuracién, pocos laboratorio en primer curso, dificultades para
superar determinadas asignaturas, pocas horas de actividades presenciales, mal disefio del plan, demasiada carga de
trabajo por crédito ECTS, no permite atender otros cursos o tener un empleo. Por su parte, sefialan como fortaleza que el
plan piloto ECTS ayuda a superar las asignaturas, se adquiere una gran variedad de conocimientos, obliga a trabajar al
alumno diariamente, buen equipo de profesores, bastantes practicas que ayudan a comprender la teoria. Como propuesta
de mejora sefialan que debe reducirse el temario y las actividades dirigidas. Se debe mejorar el horario lectivo con una
redistribucién de las actividades, horarios flexibles, practicas de laboratorio por la mafiana o en un horario integrado, mejorar
la distribucion de teoria, practicas y estudio, homogeneidad en los criterios de evaluacion, etc.

Opinion del profesorado en el plan piloto ECTS de Quimica. Resulta dificil evaluar al alumno repetidor. No puede asistir a
todas las clases debido a la flexibilidad actual respecto a la matriculacién del alumno, que hace que éste se matricule de
asignaturas de cursos diferentes. El profesor sdlo ensaya con asiduidad las competencias que son propiamente inherentes
a la titulacion. Encuentra dificultad en el disefio de actividades para evaluar el grado de conocimiento sobre la materia que el
alumno adquiere de forma auténoma. Encuentra dificil evaluar las diferentes competencias. La imparticién en modalidad
ECTS requiere un mayor nimero de horas de trabajo. El plan de estudios actual no es adecuado para ECTS. Se reclama
una mayor formacion pedagdgica del alumnado y formacion docente del profesorado. Encuentra muy necesarias las
actividades de coordinacién. El alumno no realiza un trabajo sistematico de aprendizaje; tiene bajo nivel inicial de
conocimiento. El alumno esta mas motivado, y el rendimiento académico es bueno (en comparacion al sistema LRU), si bien
dedica pocas horas al estudio. La asistencia a clase, el absentismo, es un gran problema. Ademas, el alumno suele ser un
sujeto pasivo en clase.

Informe sobre implantacion “experiencias de Grado ECTS, Universidades Andaluzas, Areas de Ciencias Experimentales, en
el marco de las | jornadas de Trabajo de las Experiencias Piloto de Crédito Europeo en las Universidades Andaluzas,
cuestionarios de evaluacion (fichas AUPA, anexos | y II). Es un documento de trabajo para la mejora del proceso de
adaptacion de las Universidades al EEES. En dicho informe se recogen la participacion de la Titulacién de Quimica de la
Universidad de Cordoba, entre otras titulaciones de la Facultad de Ciencias. En este informe se recogen datos de las
asignaturas (alumnos matriculados, asistencia, tasa de rendimiento, tasa de éxito, grado de cumplimiento de las actividades,
guia docente, etc.) asi como mecanismos empleados para la coordinacion del curso, guia docente, dedicacion a la
asignatura, propuestas de mejora y valoracién global. En el informe se reconoce el compromiso y esfuerzo realizado por los
centros y profesores para la implantacion del proceso de innovacion. Entre los puntos fuertes se recoge: importante
participacion de profesores de las universidades andaluzas en el nuevo modelo educativo propuesto por la declaracion de
Bolonia. Toma de conciencia sobre el significado del cambio. Reflexién sobre competencias a adquirir por los alumnos con
la titulacion de grado y sobre contenidos de los nuevos Planes de Estudio. Revision de contenidos y distribucion de créditos
entre clases magistrales y otras actividades académicas. Elaboracion de guias docentes. Puesta en evidencia de las
necesidades y requerimientos, personales y materiales, para desarrollar con éxito el proceso de convergencia y la
implantacion de los nuevos planes segun el crédito europeo. Como puntos débiles se pueden citar: falta de informacion
previa a los profesores y alumnos. Excesiva dispersion de la metodologia docente de un mismo curso. Escasa coordinacion
horizontal y vertical entre diferentes materias. No existe un proceso de seguimiento que permita identificar, compartir y
reconocer “buenas préacticas”. Algunos profesores sefialan que no existe una definicion precisa de lo que son “buenas
practicas”. Se sigue sefialando como dehilidades importantes: la carencia de habitos de estudio y trabajo de los alumnos, el
bajo nivel de conocimientos generales y especificos de los de nuevo ingreso (prerrequisitos), la disminucion de la asistencia
y participacion en las actividades programadas cuando avanza el curso. Aspectos que conducen al fracaso académico, al
abandono de los estudios o a la insatisfaccion con el aprendizaje. La estructura tutorial personalizada esta poco
desarrollada, siendo éste método docente muy importante en la ensefianza centrada en el alumno. La experiencia de
grupos completos implica cambios en la dedicacién docente, en la estructura organizativa y en la disposicion de aulas y
espacios reducidos que no siempre pueden ser atendidos. Falta de reconocimiento del incremento de dedicacién del
Profesor que supone la implantacion de la metodologia ECTS. Para realizar la implantacion con éxito, seria conveniente
evaluar la infraestructura disponible y el potencial de adaptacion del centro. Es necesario disefiar un plan estratégico de
adaptacion especifico por titulacion (identificacion de necesidades de recursos humanos y materiales y disefio de un plan de
trabajo para su obtencion).
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La Comisién Académica del Consejo Andaluz de Universidades, en su sesion de 28 de marzo de 2008, aproh¢ el
protocolo por el que se iba a desarrollar la elaboracion de las nuevas titulaciones de Grado y el compromiso de realizar
consultas a los agentes sociales.

Para ello, aprobd el documento denominado “Lineas Generales, Protocolos y Metodologias de trabajo para la solicitud
de autorizacién de Titulaciones Oficiales en el Sistema Universitario Andaluz”, en el que se indica explicitamente que, para
el disefio de las Titulaciones de Grado, han de constituirse siete Comisiones por Ramas de Conocimiento, dependientes del
Consejo Andaluz de Universidades, las cuales han sido: 1) Arte y Humanidades, 2) Ciencias Juridicas, 3) Ciencias
Econdmicas y Empresariales, 4) Ciencias Sociales y de la Educacidn, 5) Ciencias de la Salud, 6) Ciencias y 7) Ingenieria y
Arquitectura.

Estas comisiones, integradas por 18 miembros, 9 pertenecientes a la Universidad (uno por cada Universidad Publica
Andaluza, con rango, al menos, de Vicerrector), y los otros 9 designados por la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa en representacion de los agentes sociales (incluido el alumnado como uno de sus colectivos), han sido las
encargadas de recibir e informar las propuestas de ensefianzas comunes de cada una de las titulaciones
(http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reforma/Acuerdo%20Protocolo%20EEES. pdf)

Asimismo, la Universidad de Cérdoba aprovechando la financiacion recibida con cargo a la Orden ECI/3008/2007, ha
coordinado el disefio y aplicacién para sus Titulaciones, de una herramienta informatica para recabar informacion de
diferentes agentes externos. Concretamente se ha elaborado un modelo de encuesta virtual para los colectivos de
alumnado, egresados, profesionales y empleadores (http://www5.uco.es/encuestas).

Para garantizar la implicacion de agentes externos en el disefio de sus nuevas Titulaciones, la Universidad de Cérdoba,
ha aprobado un Documento sobre Directrices para la Elaboracion de las Nuevas Titulaciones de Grado
(http://ww.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reforma/Directrices%20nuevos%20Planes%20de%20
Estudios.pdf) (Consejo de Gobierno de 27/06/2008), en el que se indica respecto a la composicién de la Comision de Planes
de Estudios de los Centros, lo siguiente:

“La Composicién de las Comisiones/Comités o de las Subcomisiones/Subcomités de Planes de Estudios de los
Centros sera la que permitan los Reglamentos correspondientes, a la que tendran que incorporarse un miembro de la
Comisién de Calidad de la Titulacién, dos expertos en el ejercicio de la profesion o empleadores y dos egresados. Los
dos Ultimos colectivos también pueden constituirse como Comision Asesora Externa.

La composicién de las Comisiones/Comités o Subcomisiones/Subcomités de Planes de Estudios, asi como los
agentes externos que participen en las mismas, deberan ser aprobadas por la Junta de Centro. EI Decano/Director
comunicara al Vicerrectorado responsable de los estudios de Grado los acuerdos alcanzados”.

Seréa funcién de este Comité Asesor Externo la de asesorar a la Comision Docente de Quimica y a los Departamentos
implicados en los estudios de Grado y Postgrado de Quimica sobre los contenidos, orientacion y caracteristicas de los
mismos, colaborar en su desarrollo y elaborar propuestas y sugerencias sobre diferentes aspectos de sus programas
formativos. Las actuaciones del Comité Asesor Externo se realizaran a instancias de la Comisién Docente de Quimica, de
los Departamentos implicados en los estudios de Quimica de la Universidad de Cérdoba o mediante iniciativa propia. Sus
propuestas y conclusiones seran analizadas e informadas por la Comision Docente de Quimica.

De las propuestas elaboradas por el Comité Asesor, asi como de los informes sobre las mismas realizados por la
Comisién Docente de Quimica, se dard traslado al Decanato de la Facultad de Ciencias y a los Vicerrectorados
correspondientes para la adopcion, en su caso, de las acciones oportunas.

Por acuerdo de la Junta de Facultad en su sesién de 19 de noviembre de 2008 se aprueba crear el Comité Externo de
la Titulacion de Quimica, creado por la Junta de Facultad (17 Abril de 2008), constituido por un representante de la
Confederacion de Empresarios de Cordoba (CECO) propuesto por dicho organismo, un representante del Consejo Social de
la Universidad de Cdrdoba propuesto por dicho Consejo, un representante de la Administracion Andaluza de mayor ambito
de influencia sobre el Grado (Consejeria del Medio Ambiente), un representante del Colegio Oficial de Quimicos, tres
representantes de alumnos egresados que ejercen la profesion en Empresas de distinto &mbito y de reconocido prestigio en
la Provincia (COVAP, FCC ambito, INRESUR S.C.) y el Decano o persona en quién delegue con voz pero sin voto, a fin de
que sirva al Comité, como voz autorizada para explicar dudas y/o informar sobre las propuestas de los 6rganos docentes.

El Comité Asesor Externo del Grado de Quimica se constituyé el dia 16 de Abril de 2009 en la sesion celebrada al
efecto en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cérdoba donde se le informé de su cometido y se le entregé la
estructura del grado aprobada en la Subcomision de Quimica asi como algunos documentos de referencia: Libro Blanco,
Acuerdos del CAU, Documento de la Comisién Andaluza del Grado de Quimica y Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En reunién del dia 15 de Junio de 2009,
este Comité estudid la presente Propuesta y emitié un informe positivo de la misma, concluyendo de forma general que “se
presenta un Grado de Quimica bien estructurado y versatil, con garantia de corregir facilmente las diversas debilidades que
se detecten a través del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo, Util para la formacién generalista de un guimico/a
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moderno como puerta que nos abre a la realidad empresarial y competitiva del mundo de hoy".

La propuesta final que aqui se presenta para el Grado de Quimica se aprob6 en Junta de Facultad en sesion de 17 de
Junio de 2009.

Con cargo a los incentivos concedidos a la universidad por la Orden ECI 3008/2007 se han desarrollado actividades de
consulta a los agentes externos (egresados y empleadores).

El colectivo de egresados hace una valoracién del plan de estudios actual poniendo de manifiesto las debilidades y
fortalezas, asi como propuestas de mejoras. En relacion con las debilidades sefialan que los estudios son demasiado
tedricos, no extrapolados al mundo profesional, con poca interrelacion entre disciplinas, falta de practicas y manejo de
instrumentacion, profesorado poco habituado a las nuevas tecnologias, baja orientacion al trabajo en empresa, se abarca
demasiada teoria en el tiempo previsto, algunos profesores aln trabajan con el plan antiguo, pocas practicas nacionales o
internacionales. Como fortalezas destacan que se abarca casi todo en teoria, los laboratorios estan bien equipados, se
hacen buenas préacticas de laboratorio, destacan como positivo el nimero de asignaturas troncales para continuar otros
estudios, base suficiente para ampliar conocimientos al finalizar la carrera. En las propuestas de mejora sefialan que es
necesario incidir sobre la importancia del idioma en el mundo laboral, necesidad de un mayor acercamiento de la quimica a
la vida real y a las empresas quimicas de distintas areas, mayor enfoque practico en las disciplinas, acercar a los
estudiantes a las salidas profesionales vinculadas a los estudios, necesidad de una renovacion del profesorado, necesidad
de estrechar las relaciones con la empresa privada para la incorporacion de estudiantes al mercado laboral, reequilibrar
algunas areas dentro de los estudios, reducir la plantilla de profesorado y facilitar la incorporacion de personal técnico o
directivos de empresa para actualizar la ensefianza a la demanda de licenciados en quimica, incluir normas y legislacion
para conocer el fundamento de las aplicaciones profesionales.

El colectivo profesional sefiala como dehilidades: no hacer practicas reales como las que se encuentran en las
empresas, no usar técnicas e instrumentacion en la suficiente medida, falta de especializacion en campos concretos, etc.
Sefialan como fortaleza el conocimiento en un amplio abanico de especialidades. Como propuestas de mejora sefialan la
necesidad de mayor aplicabilidad al trabajo, mayor especializacién en las areas de la quimica y una mayor cantidad de
practicas mas reales.
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P
CORDOBA
3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVOS Y COMPETENCIAS GENERALES DEL TITULO

De acuerdo con las Conclusiones de la Conferencia Espafiola de Decanos de Quimica, los centros (Facultades de Ciencias 0
de Quimica) deben cumplir un papel fundamental en la formacion continua y permanente del Quimico. En este sentido, un
primer objetivo general que persigue el Grado en Quimica consiste en asegurar que todos los graduados tengan un
conocimiento adecuado de la Quimica y de su papel en la sociedad y en la vida moderna. Por otra parte, como garantia de
desarrollo de un Estado social y democréatico de Derecho, debe tenerse en cuenta el respeto y promocion de los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres (Ley 3/07), la igualdad de oportunidades, la no discriminacién de
personas con discapacidad (Ley 51/03) y la cultura de paz y de valores democréticos (Ley 27/05). Ademas, debe tenerse en
cuenta que el conocimiento y aplicacion practica de estos principios y valores se incluyen expresamente en algunas de las
asignaturas incluidas en este Plan de Estudios.

OBJETIVOS GENERALES DEL GRADO:

Inculcar en los estudiantes un interés por el aprendizaje de la Quimica, que les permita valorar sus aplicaciones en
diferentes contextos e involucrarlos en la experiencia intelectualmente estimulante y satisfactoria de aprender y
estudiar.

Proporcionar a los estudiantes una base solida y equilibrada de conocimientos quimicos y habilidades practicas.

Desarrollar en los estudiantes la habilidad para aplicar sus conocimientos quimicos, tedricos y practicos, a la
solucion de problemas en Quimica.

Desarrollar en el estudiante, mediante la educacion en Quimica, un rango de habilidades valiosas tanto en aspectos
quimicos como no quimicos (vg. capacidad de andlisis, uso lengua extranjera, toma de decisiones, trabajo en
equipo, razonamiento critico, aprendizaje auténomo, compromiso ético, etc.).

Proporcionar a los estudiantes una base de conocimientos y habilidades con las que pueda continuar sus estudios,
de forma auténoma, en areas especializadas de Quimica o areas multidisciplinares.

Generar en los estudiantes la capacidad de valorar la importancia de la Quimica en el contexto industrial,
econdmico, medioambiental y social.

Para cumplir estos objetivos cada institucion podra decidir el contenido, la naturaleza y la organizacién de sus cursos, de tal
manera que los programas de la titulacion en Quimica, ofertados por cada Universidad en particular, tengan sus propias
caracteristicas. Sin embargo, y aunque el nivel de profundidad alcanzado en el desarrollo de los mismos puede variar con
cada programa especifico, se pretende que el titulo de Grado en Quimica garantice que los estudiantes adquieran y
desarrollen las siguientes habilidades y destrezas generales que han sido consideradas las mas importantes en los apartados
anteriores.

Las competencias que a continuacion se describen se recogen de Acuerdo de la Comision Andaluza del Titulo de Grado en
Quimica, que utiliza como referente el Libro Blanco del Titulo de Grado en Quimica (ANECA, 2004). Mas especificamente,
las competencias basicas recogidas garantizan lo dispuesto en el R.D. 1393/2007 (Anexo |, apartado 3.2)

“ Se garantizaran, como minimo las siguientes competencias basicas, en el caso del Grado, y aquellas otras que figuren en
el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior, MECES:

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacidn de una forma profesional y posean las
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competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su &rea de estudio;

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado;

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.”

Competencia Basica 1 (CB1): Capacidad de andlisis y sintesis

Competencia Basica 2 (CB2): Capacidad de organizacion y planificacion

Competencia Basica 3 (CB3): Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

Competencia Béasica 4 (CB4): Conocimiento de una lengua extranjera

Competencia Basica 5 (CB5): Capacidad para la gestion de datos y la generacidn de informacion / conocimiento

Competencia Basica 6 (CB6): Resolucién de problemas

Competencia Basica 7 (CB7) Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y toma de decisiones

Competencia Bésica 8 (CB8): Trabajo en equipo

Competencia Basica 9 (CB9): Razonamiento critico

Competencia Basica 10 (CB10): Capacidad de aprendizaje autonomo para el desarrollo continuo profesional

Competencia Bésica 11 (CB11): Sensibilidad hacia temas medioambientales

Competencia Basica 12 (CB12): Compromiso ético

Competencia universidad 1 (CU1) Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera

Competencia universidad 2 (CU2) Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC

Competencia universidad 3 (CU3) Potenciar los habitos de bisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

Competencia especifica 1 (CE1): Capacidad para demostrar conocimiento de los aspectos principales de terminologia quimica,
nomenclatura, convenios y unidades

Competencia especifica 2 (CE2): Capacidad para demostrar conocimiento de los tipos principales de reaccion quimica y las
principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas

Competencia especifica 3 (CE3): Capacidad para demostrar conocimiento de los principios y procedimientos usados en el
analisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos.

Competencia especifica 4 (CE4): Capacidad para demostrar conocimiento de las técnicas principales de investigacion
estructural, incluyendo espectroscopia.

Competencia especifica 5 (CE5): Capacidad para demostrar conocimiento de las caracteristicas de los diferentes estados de la
materia y las teorias empleadas para describirlos.

Competencia especifica 6 (CE6): Capacidad para demostrar conocimiento de los principios de mecénica cuantica y su
aplicacion en la descripcion de la estructura y propiedades de atomos y moléculas.

Competencia especifica 7 (CE7): Capacidad para demostrar conocimiento de los principios de termodinamica y sus
aplicaciones en Quimica.

Competencia especifica 8 (CE8): Capacidad para demostrar conocimiento de la cinética del cambio quimico, incluyendo
catdlisis. Capacidad para interpretar de, forma mecanicista, las reacciones quimicas.

Competencia especifica 9 (CE9): Capacidad para demostrar conocimiento de la variacion de las propiedades caracteristicas de
los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo el reconocimiento de las relaciones en
los grupos y las tendencias en la Tabla Periddica.

Competencia especifica 10 (CE10): Capacidad para demostrar conocimiento de los aspectos estructurales de los elementos
quimicos y sus compuestos, incluyendo estereoquimica.

Competencia especifica 11 (CEL1): Capacidad para demostrar conocimiento de las propiedades de los compuestos alifaticos,
aromaticos, heterociclicos y organometalicos.

Competencia especifica 12 (CE12): Capacidad para demostrar conocimiento sobre la naturaleza y comportamiento de los grupos
funcionales en moléculas organicas
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Competencia especifica 13 (CE13):

Capacidad para reconocer las principales rutas sintéticas en quimica organica, incluyendo la
interconversion de grupos funcionales y la formacion de enlaces carbono-carbono y carbono
heteroatomo.

Competencia especifica 14 (CE14):

Capacidad para demostrar conocimiento sobre la relacion entre propiedades macroscdpicas y
propiedades de atomos y moléculas individuales: incluyendo macromoléculas (naturales y
sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

Competencia especifica 15 (CE15):

Capacidad para demostrar conocimiento sobre la estructura y reactividad de las principales
clases de biomoléculas y la quimica de los principales procesos bioldgicos.

Competencia especifica 16 (CE16):

Capacidad para demostrar conocimiento sobre las técnicas instrumentales y sus
aplicaciones.

Competencia especifica 17 (CE17):

Capacidad para demostrar conocimiento sobre las operaciones unitarias de Ingenieria
Quimica.

Competencia especifica 18 (CE18):

Capacidad para demostrar conocimiento sobre la metrologia de los procesos quimicos
incluyendo la gestidn de calidad.

Competencia especifica 19 (CE19):

Capacidad para organizar, dirigir y ejecutar tareas del laboratorio quimico y de produccion en
instalaciones industriales complejas donde se desarrollen procesos quimicos. Asimismo, para
disefiar la metodologia de trabajo a utilizar

Competencia especifica 20 (CE20):

Estudio, propiedades y aplicaciones de los materiales

Competencia especifica 21 (CE21):

Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales,
conceptos, principios y teorias relacionadas con la Quimica.

Competencia especifica 22 (CE22):

Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y
cuantitativos segtin modelos previamente desarrollados.

Competencia especifica 23 (CE23):

Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacién Quimica.

Competencia especifica 24 (CE24):

Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas précticas en el trabajo cientifico.

Competencia especifica 25 (CE25):

Competencia para presentar, tanto en forma escrita como oral, material y argumentacion
cientifica a una audiencia especializada.

Competencia especifica 26 (CE26):

Destreza en el manejo y procesado informatico de datos e informacion quimica.

Competencia especifica 27 (CE27):

Habilidad para manipular con seguridad materiales quimicos, teniendo en cuenta sus
propiedades fisicas y quimicas, incluyendo cualquier peligro especifico asociado con su uso.

Competencia especifica 28 (CE28):

Habilidad para llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorio implicados en trabajos
analiticos y sintéticos, en relacién con sistemas organicos e inorganicos.

Competencia especifica 29 (CE29):

Habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios
quimicos, y el registro sistematico y fiable de la documentacion correspondiente.

Competencia especifica 30 (CE30):

Habilidad para manejar instrumentacion quimica estandar, como la que se utiliza para
investigaciones estructurales y separaciones.

Competencia especifica 31 (CE31):

Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en
términos de su significacion y de las teorias que la sustentan.

Competencia especifica 32 (CE32):

Capacidad para realizar valoraciones de riesgos relativos al uso de sustancias quimicas y
procedimientos de laboratorio.

Médulo Basico

Médulo Fundamental

Médulo Proyectos y Trabajo

Médulo Complementario Médulo Aplicado

Fin de Grado
Competencias basicas
CB 1: Capacidad de analisis y sintesis
X | | X | X
CB 2: Capacidad de organizacion y planificacion
X ‘ X ‘ X
CB 3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
X | X | X | X
CB 4: Conocimiento de una lengua extranjera
| X | X | X
CB 5: Capacidad para la gestion de datos y la generacién de informacion / conocimiento
X | X | X | X
CB 6: Resolucién de problemas
X ‘ X ‘ X ‘ X
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Mddulo Bésico Mddulo Fundamental Mddulo Complementario Mddulo Aplicado Médulo;rr]og:cé(;as‘goTrabajo
CB 7: Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y toma de decisiones
| | | X | X
CB 8: Trabajo en equipo
X X ‘ X ‘ X ‘ X
CB 9: Razonamiento critico
X | X | X | X | X
CB 10: Capacidad de aprendizaje auténomo para el desarrollo continuo profesional
X | X | X | X
CB 11: Sensibilidad hacia temas medioambientales
X | | X | X | X
CB 12: Compromiso ético
| | x | x | x
Competencias de Universidad
CU 1: Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera
X | X X | X | X
CU 2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TICs
X X | X | X | X
CU 3: Potenciar los hébitos‘ de husqueda activa de emp‘leo y la capacidad de emprerimiento ‘
X X

Competencias especificas

CE 1: Capacidad para demostrar conocimiento de los aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

X | X X | X

CE 2: Capacidad para demostrar conocimiento de los tipos principales de reaccidn quimica y las principales caracteristicas asociadas a
cada una de ellas

X | X | | | X

CE 3: Capacidad para demostrar conocimiento de los principios y procedimientos usados en el anlisis quimico y en la caracterizacion de
los compuestos quimicos

| X | | | X

CE 4: Capacidad para demostrar conocimiento de las técnicas principales de investigacion estructural, incluyendo espectroscopia.

X X | X | X

CE 5: Capacidad para demostrar conocimiento de las caracteristicas de los diferentes estados de la materia y las teorias empleadas para
describirlos.

X | X | X | | X

CE 6: Capacidad para demostrar conocimiento de los principios de mecanica cuantica y su aplicacion en la descripcion de la estructura y
propiedades de atomos y moléculas.

X | X | X | X | X

CE 7: Capacidad para demostrar conocimiento de los principios de termodinamica y sus aplicaciones en Quimica.
X ‘ X ‘ X ‘ X

CE 8: Capacidad para demostrar conocimiento de la cinética del cambio quimico, incluyendo catalisis. Capacidad para interpretar de, forma
mecanicista, las reacciones guimicas.

X | X | | X | X

CE 9: Capacidad para demostrar conocimiento de la variacion de las propiedades caracteristicas de los elementos quimicos y sus
compuestos, incluyendo el reconocimiento de las relaciones en los grupos y las tendencias en la Tabla Periddica.

X | X | X | X

CE 10: Capacidad para demostrar conocimiento de los aspectos estructurales de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo
estereoquimica.

X | X | | | X
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CE 11 Capacidad para demostrar conocimiento de las propiedades de los compuestos alifaticos, aromaticos, heterociclicos y
organometdlicos.

| x | | x | x

CE 12: Capacidad para demostrar conocimiento sobre la naturaleza y comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas

X | X | | | X

CE 13: Capacidad para reconocer las principales rutas sintéticas en quimica organica, incluyendo la interconversion de grupos funcionales
y la formacion de enlaces carbono-carbono y carbono heteroatomo.

X | | | X

CE 14: Capacidad para demostrar conocimiento sobre la relacion entre propiedades macroscdpicas y propiedades de dtomos y moléculas
individuales: incluyendo macromoléculas (naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

X X ‘ X

CE 15: Capacidad para demostrar conocimiento sobre la estructura y reactividad de las principales clases de biomoléculas y la quimica de
los principales procesos bioldgicos.

X X | | X | X

CE 16: Capacidad para demostrar conocimiento sobre las técnicas instrumentales y sus aplicaciones.

X ‘ X X ‘ X
CE 17: Capacidad para demostrar conocimiento sobre las operaciones unitarias de Ingenieria Quimica.

X | X | X

CE 18: Capacidad para demostrar conocimiento sobre la metrologia de los procesos quimicos incluyendo la gestion de calidad.

X | | X | X

CE 19: Capacidad para organizar, dirigir y ejecutar tareas del laboratorio quimico y de produccion en instalaciones industriales complejas
donde se desarrollen procesos quimicos. Asimismo, para disefiar la metodologia de trabajo a utilizar

X | X X | X

CE 20: Estudio, propiedades y aplicaciones de los materiales
X ‘ X ‘ X ‘ X

CE 21: Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias relacionadas
con la Quimica.

X | X | X | X | X

CE 22: Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segin modelos previamente
desarrollados.

X | X | X | X | X

CE 23: Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacion Quimica.

X X | X | X | X

CE 24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas précticas en el trabajo cientifico.
X X ‘ X ‘ X ‘ X

CE 25: Competencia para presentar, tanto en forma escrita como oral, material y argumentacion cientifica a una audiencia especializada.

X ‘ X X ‘ X

CE 26: Destreza en el manejo y procesado informatico de datos e informacién quimica.

X | | X | X

CE 27: Habilidad para manipular con seguridad materiales quimicos, teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas, incluyendo
cualquier peligro especifico asociado con su uso.

X | | X | X

CE 28: Habilidad para llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorio implicados en trabajos analiticos y sintéticos, en relacién con
sistemas organicos e inorganicos.

X | | X | X

CE 29: Habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro sistematico y fiable
de la documentacion correspondiente.

X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X

CE 30: Habilidad para manejar instrumentacién quimica estandar, como la que se utiliza para investigaciones estructurales y separaciones.

X | | X | X
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CE 31: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y de las teorias
que la sustentan.

X | X | X | X | X

CE 32: Capacidad para realizar valoraciones de riesgos relativos al uso de sustancias quimicas y procedimientos de laboratorio.

| X
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CORDOBA
RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS
Asignaturas CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 CB6 CB7 CB8 CB9 CB10 CB11 CB12

(Curso 1°, Cuatrimestre 1°)

Biologia

Fisica |

Matematicas Generales

Estructura Atdmica y Enlace Quimico

Equilibrio y Cambio en Quimica

(Curso 1°, Cuatrimestre 2°)

Calculo Numérico y Estadistica

Fisica Il

Geologia

Equilibrio Quim. y Reactividad en Disol.

Grupos Funcionales Organ. Estereoquimica

14/141



UNIVERSIDAD
)
CORDOBA

Graduado/a en Quimica

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS

Competencias Basicas (CB)

Asignaturas

CB1

\ CB2

\ CB3

\ CB4 | CB5 | CB6

\ CB7 \ CB8 \ CB9

\ CB10

CB11

CB12

(Curso 2°, Cuatrimestre 3°)

Introduccion a la Quimica Analitica

Quimica Cuantica

Quimica Inorganica

Quimica Orgaénica |

Quimica Agricola y Agroalimentaria

(Curso 2°, Cuatrimestre 4°)

Técnicas Analiticas de Separacion

Termodinamica

Experimentacion en Quimica Inorganica

Quimica Organica Il

Bioquimica
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS

Competencias Basicas (CB)

Asignaturas

CB1 \ CB2 \ CB3 \ CB4 | CB5 \ CB6 \ CB7 | CB8 \ CB9 \ CB10

CB11 \ CB12

(Curso 3°, Cuatrimestre 5°)

Andlisis Instrumental |

Cinética y Electroquimica

Ampliacion de Quimica Inorganica

Sintesis Organica

Bioquimica y Biologia Molecular

Ingenieria Quimica |

(Curso 3°, Cuatrimestre 6°)

Andlisis Instrumental 11

Ampliacion de Quimica Fisica

Quimica de los elementos de Transicion

Ampliacion de Quimica Organica

Optativa 1
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS

Asignaturas

CB1

CB2

CB3

CB4

CB5

CB6

CB7

CB8

CB9

CB10

CB11

CB12

(Curso 4°, Cuatrimestre 7°)

Ingenieria Quimica Il

Quimica, Historia y Sociedad

Economia y Gestion Empresa

Ampliacion de Quimica

Optativa 2

(Curso 4°, Cuatrimestre 8°)

Trabajo Fin de Grado

Quimica de Materiales

Proyectos en Quimica

Optativa 3
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS |

Competencias Especificas (CE)

Asignaturas

1]2]3]als|e|7]8|ofw0|u|12][13]1a]15]16]17]18]10] 2020222324 25|26 |27|28|20 30|33z

(Curso 1°, Cuatrimestre 1°)

Biologia

Fisica |

Matematicas Generales

Estruct.Atomica y Enlace Quimico

Equilibrio y Cambio en Quimica

(Curso 1°, Cuatrimestre 2°)

Calculo Numeérico y Estadistica

Fisica Il

Geologia

Equilibrio Quim. y Reac. en Disol.

Gr. Funcionales Organ. Estereoqu.
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)
CORDOBA
RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS |
Asignaturas 1|2[3|4|5|6|7|8|9|10|11|12|13 |24 |15|16 (17|18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 |28|2930]31]32

(Curso 2°, Cuatrimestre 3°)

Introd. Quimica Analitica H

Quimica Cuantica

Quimica Inorganica

Quimica Organica |

Quim. Agricola y Agroalimentaria

(Curso 2°, Cuatrimestre 4°)

Técnicas Analiticas de Separacion

Termodinamica

Experimentacién Quim. Inorgan.

Quimica Organica Il

Bioquimica
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)
CORDOBA
RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS |
Asignaturas 1|2[3|4|5|6|7|8|9|10|11|12|13 |24 |15|16 (17|18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 |28|2930]31]32

(Curso 3°, Cuatrimestre 5°)

Andlisis Instrumental |

Cinética y Electroquimica

Ampliacion de Quim. Inorgénica

Sintesis Organica

Bioguimica y Biologia Molecular

Ingenieria Quimica |

(Curso 3°, Cuatrimestre 6°)

Andlisis Instrumental 11

Ampliacion de Quimica Fisica

Quimica Elementos Transicion

Ampliacion de Quimica Orgéanica

Optativa 1
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS
Asignaturas 1|2[3|4|5|6|7|8|9|10]11|12|13 |24 |15|16 (17|18 | 19|20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 |28|2930]31]3

(Curso 4°, Cuatrimestre 7°)

Ingenieria Quimica Il

Quimica, Historia y Sociedad

Economia y Gestion Empresa

Ampliacion de Quimica

Optativa 2

(Curso 4°, Cuatrimestre 8°)

Trabajo Fin de Grado

Quimica de Materiales

Proyectos en Quimica

Optativa 3
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS |

Asignaturas U Cu2 CuU3

(Curso 1° Cuatrimestre 1°)

Biologia

Fisica |

Matematicas Generales

Estructura Atémica y Enlace Quimico

Equilibrio y Cambio en Quimica

(Curso 1°, Cuatrimestre 2°)

Calculo Numérico y Estadistica

Fisica Il

Geologia

Equilibrio Quimico y Reactividad en Disolucién

Grupos Funcionales Organicos y Estereoquimica

(Curso 2° Cuatrimestre 3°)

Introduccion a la Quimica Analitica

Quimica Cuantica

Quimica Inorganica

Quimica Orgénica |

Quimica Agricola y Agroalimentaria

(Curso 2° Cuatrimestre 4°)

Técnicas Analiticas de Separacion

Termodinamica

Experimentacién en Quimica Inorgénica

Quimica Organica Il

Bioguimica

(Curso 3°, Cuatrimestre 5°)

Analisis Instrumental |

Cinética y Electroquimica

Ampliacion de Quimica Inorgénica

Sintesis Organica

Bioquimica y Biologia Molecular

Ingenieria Quimica |

(Curso 3° Cuatrimestre 6°)

Analisis Instrumental 11

Ampliacién de Quimica Fisica

Quimica de los Elementos de Transicién

Ampliacion de Quimica Organica

Optativa 1

(Curso 4° Cuatrimestre 7°)

Ingenieria Quimica Il

Quimica, Historia y Sociedad

Economia y Gestion de Empresa

Ampliacion de Quimica

Optativa 2

(Curso 4°, Cuatrimestre 8°)

I

Trabajo Fin de Grado

Quimica de Materiales

Proyectos en Quimica

Optativa 3
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS |

Asignaturas Optativas

Cul

Cu2 Cu3

Determinacion Estructural
Farmacoquimica

Organica

Quimica Analitica Aplicada

Macromoléculas y Coloides

Materiales Inorgénicos en la Industria Quimica

Quimica Industrial

Quimica Computacional Aplicada

Sistemas de Calidad en los Laboratorios Analiticos

e

Innovacion Tecnoldgica en Materiales Inorganicos

Quimica Organica Industrial

Procesado de Alimentos
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES ‘

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA
Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA
UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

La pagina web de la Universidad de Cérdoba esta disefiada para realizar un 6ptimo servicio informativo y orientativo del
alumnado de nuevo ingreso. Para conseguir este objetivo existe un portal especifico para estudiantes que se articula en los
siguientes apartados: (1) Estudios y Centros; (2) Masteres Oficiales y Doctorado; (3) Espacio Europeo; (4) Informacion en
linea; (5) Formacién Permanente; y (6) Libre eleccién Curricular (http://www.uco.es/estudiantes.html).

Atendiendo a los requerimientos contenidos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el que se especifica la obligacion de las Universidades Espafiolas
de dotarse de sistemas accesibles de informacion y procedimientos de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo
ingreso, la Universidad de Cérdoba ha reconfigurado la Oficina de Informacion al Estudiante (OIE), con el fin de presentar al
alumnado toda la informacion necesaria relativa a la Universidad de Cérdoba: organizacion, oferta educativa (titulos oficiales y
propios), servicios mas destacados para los estudiantes, etc. Dispone de su propio domicilio web, alojado en el portal de la
Universidad http://www.uco.es/servicios/informacion/, donde se actualiza regularmente la informacion que incide directamente
en el alumnado.

Especialmente cuidada esta la exposicion que se ofrece a la comunidad preuniversitaria a través de la Guia del
Estudiante y de la Guia de Salidas Laborales. En ambas el alumnado encuentra informacién pormenorizada relativa a la
configuracion de sistema universitario, a los procesos de ingreso y matriculacién, a la oferta educativa de la Universidad
(titulaciones, asignaturas optativas y de libre eleccion), conoce el calendario académico, asi como el transporte hacia el
centro, realiza una primera toma de contacto con las salidas laborales principales de las titulaciones que son ofertadas por la
Universidad de Cérdoba,... (http://www.uco.es/servicios/informacion/quia/guia_uco 2008 2009/index_guia2008 2009.htm y
http://www.gestion.uco.es/gestion/comunica/informacion/guia_laboral/)

La actividad de la OIE, en lo relativo a los sistemas de informacion previa a la matriculacién y a los procesos de acogida
y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso, se articula en las siguientes lineas de accion:

a) Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas especificamente a los alumnos de
Segundo de Bachillerato y de Segundo de los Ciclos Formativos de Grado Superior. Anualmente los funcionarios destinados
en la Oficina de Informacion visitan los 72 Centros, publicos y privados, cordobeses en los que se imparte docencia en ambos
niveles, compartiendo con los alumnos la informacion esencial que ha de ser conocida por éstos antes de concluir tanto el
Bachillerato como el Ciclo de Grado Superior, y que se resume en los siguientes bloques informativos:

- Pruebas de acceso a la Universidad.

- Acceso a la Universidad:

- Universidades Andaluzas. Procedimiento.

- Distrito Abierto. Procedimiento.

- Estudios Universitarios. Tipos y estructura.

- Becas y ayudas al estudio: Principales instituciones convocantes.
- Reforma de los estudios universitarios.

b) Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas especificamente a los alumnos de
cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Naturalmente los requerimientos informativos de este alumnado son diferentes a los que expresan los alumnos de
Bachillerato y de los Ciclos de Grado Superior. La informacion que ahi se ofrece se centra en la oferta educativa de la
Universidad de Cérdoba y en aclarar todos los conceptos vinculados al acceso a las titulaciones universitarias (de particular
importancia en aquellas titulaciones con limitacién en el niimero de plazas de acceso).

¢) Facilitacion y participacion en las reuniones sectoriales. Promovidas principalmente para facilitar el encuentro con los
Departamentos de Orientacion de los Centros de Secundaria, tratan de actualizar la Gltima informacion relacionada con la
Universidad, singularmente con el acceso.

d) Organizacién y desarrollo de las jornadas de acogida. Anualmente celebradas en el Campus de Rabanales con la
finalidad de realizar in situ una visita a las instalaciones que la Universidad de Cdrdoba pone a disposicidn de los alumnos.

e) Participacion en las ferias educativas. Organizadas en &mbitos provincial, regional y nacional, estan destinadas a dar a
conocer al alumnado la oferta educativa y de servicios de la Universidad de Cérdoba.

Objetivos que son cubiertos por estas lineas de accion;

A) En primer lugar se atiende al objetivo central de cualquier administracién publica, esto es, el servicio a la comunidad.
A través de estas acciones se dulcifica, se hace mas amable la estructura universitaria a los alumnos que concluyen su
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docencia en la Educacion Secundaria, al tiempo que se completa la formacion de los titulares de los Departamentos de
Orientacion de los Centros y se dota a los Departamentos de la documentacion universitaria que facilita su labor orientadora.

B) En segundo lugar, permite que los alumnos valoren en su justa medida los estudios que pueden cursarse en nuestra
Universidad publica. Frente al valor sobredimensionado que el ciudadano medio cordobés asigna a los estudios cursados
centros privados, la Universidad de Cordoba, mediante estas intervenciones en los Institutos y Centros de Secundaria,
maximiza el prestigio de su oferta académica.

C) En tercer lugar, estas lineas de accién facilitan que los alumnos de secundaria y su entorno familiar valoren las
posibilidades laborales de futuro que la oferta educativa universitaria cordobesa ofrece, frente a las opciones representadas
por los Ciclos Formativos de Grado Superior (opciones, ciertamente, mas inmediatas).

Otras lineas de accién que apoyan a los estudiantes en su incorporacion a la Universidad y la titulacion son:

» Jornadas informativas para alumnado de nuevo Ingreso. Con el fin de dar la bienvenida a los nuevos estudiantes
universitarios se desarrollan anualmente en cada centro las denominadas Jornadas informativas para alumnado de nuevo
Ingreso, ofreciéndose el primer dia del curso académico. En ella el Equipo de Direccién comparte con los estudiantes las
orientaciones generales sobre el plan de estudios: normas de permanencia, examenes, consejos sobre matricula,
convocatorias, al tiempo que, en compafiia del Consejo de Estudiantes y de los responsables administrativos de los diferentes
servicios, da a conocer las caracteristicas de dichos servicios del Centro; aula de informatica, biblioteca, secretaria, salas de
estudio, etc. (http://www.uco.es/servicios/informacion/jornadas/jornadas.html)

» Asesorias académicas. En la jornada de acogida para estudiantes de nuevo ingreso, se explica la figura de la
Asesoria Académica y se hace una asignacion de estudiantes a los diferentes asesores. Estos contactaran de inmediato con
los estudiantes asignados, a través del teléfono mévil o del correo electronico para concertar la primera entrevista
(http://vww.uco.es/organizacion/calidad/asesoriasacademicas/asesoriasacademicas.htm).

»  Coordinadores/as de Titulacion en Experiencia Piloto. La UCO refuerza la acogida y orientacion de su alumnado de
nuevo ingreso mediante la creacién de la figura del Coordinador de las Titulaciones en Experiencia Piloto (Resolucion de
Consejo de Gobierno de 28/03/07 y modificada el 30/10/2007
http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/experiencias/coordinadores/resolucion_coordiadores.pdf). Al inicio de curso
los Coordinadores de Titulacion, junto con el profesorado que imparte docencia en primer curso, organizan una reunion
informativa, ofreciéndole las pautas necesarias para su familiarizacién con el centro.

» Guias de Centros. Las Guias de Centros aspiran a ser un medio de orientacion complementario en la vida
académica del estudiante. En ella éste podra encontrar informacion basica sobre el Plan de Estudios de la titulacion en la que
se encuentra matriculado, los horarios de clase, calendario de examenes, acceso a los servicios del Centro (Secretaria,
Biblioteca, Aula de Informatica), etc. Dada la naturaleza del soporte en el que se presenta la guia (CD) la actualizacién de la
informacion ahf recogida se realiza en la pagina web del Centro. Las guias y las paginas web de cada Facultad o Escuela
constituyen, pues, una clara apuesta por la mejora de la calidad de la actividad docente y académica en general, en la que
tanto empefio han puesto todas las instituciones de la Universidad de Cordoba.

» La Universidad de Cdrdoba pone a disposicion del alumnado de nuevo ingreso informacion orientativa que facilita el
conocimiento de la institucion, mediante la publicacion anual de una Guia para el Estudiante, en la que se incluye: informacion
general sobre el sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al
estudio, oferta académica, oferta de optatividad, transporte a los Campus Universitarios, alojamiento, etc. También incluye un
apartado especifico para el alumnado de nuevo ingreso en el que se le orienta sobre su proceso de matriculacion
(http://www.uco.es/servicios/informacion/matricula/matricula_nuevo_ingreso.pdf).

» Acciones organizadas por la Titulacion de Quimica de la Facultad de Ciencias. En los dos dltimos cursos
académicos se vienen desarrollando Jornadas de Introduccion al Laboratorio Experimental de Quimica para alumnos de
Bachillerato. Esta actividad se ha realizado por iniciativa de un grupo de profesores de la Titulacion de Quimica que ha
contado con el apoyo del Rectorado, el Decanato y los Departamentos de Quimica. La memoria de la actividad llevada a cabo
en el curso 2007-2008 se encuentra en la pagina web de la Facultad de Ciencias.

http://www.uco.es/organiza/centros/ciencias/inicio/documentos/memor-jorn-introducc-lab-quimica.pdf.

» Enla memoria se hace una descripcién de la actividad, equipo de trabajo, planificacion y desarrollo, analisis de los
resultados y propuestas de mejora. La accién se emprende para fortalecer los contactos entre la Ensefianza Secundaria y la
Ensefianza Superior, que actualmente sigue siendo una asignatura pendiente. Las pruebas de Acceso no pueden ser el Ginico
vinculo entre los dos sistemas de ensefianza. Se espera contribuir a que los alumnos de Bachillerato conozcan los cambios
profundos en la Universidad que comporta el EEES y, especificamente, en el sistema de ensefianza-aprendizaje. Se pretende
difundir lo que es y significa la Quimica en el mundo actual resaltando sus aspectos positivos (por ejemplo, su contribucién a
la sostenibilidad y calidad de vida), minimizando asi las connotaciones negativas que actualmente tiene. Acercar a los
alumnos de Bachillerato a las instalaciones de los Departamentos de Quimica de la UCO con un enfoque participativo en las
practicas disefiadas al efecto. Ademéas se pretende aumentar el ndmero de estudiante de primera matricula en la actual
Licenciatura y en el futuro Grado en la Universidad de Cordoba que se detalla en esta memoria. El analisis de los resultados
de la actividad ha permitido detectar los puntos fuerte y puntos débiles. Entre los primeros se pueden destacar que ha habido
adecuacion del modelo disefiado al fin previsto, ha habido acierto en la seleccién de las practicas, acogida favorable de los
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estudiantes y profesores de los centros de Bachillerato, autoridades académicas y profesorado de la Titulacion de Quimica.
Ademaés se ha producido un contacto con los profesores de las secciones de Fisica y Quimica, que en su mayoria son
antiguos alumnos de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cordoba, que ha permitido conocer mas de cerca los
destinos profesionales de alumnos egresados de la Facultad. En los puntos débiles se ha detectado que la planificacion
temporal era poco adecuada a la época del curso y escaso tiempo entre la convocatoria y la celebracion, asi como la no
participacion de centros privados de Bachillerato. En la propuesta de mejora se han incorporado acciones para mejorar estos
puntos entre los que se pueden citar reuniones previas con el profesorado, invitacion a los Centros como mayor antelacion,
programacion de mas jornadas, soporte econdmico y adaptacién de las practicas seleccionadas. En el presente curso, la
programacion comprende siete jornadas y la demanda ha superado las previsiones favorablemente, habiéndose redoblado
los esfuerzos del Profesorado, equipo de trabajo y del Centro para atender la actividad convenientemente.

VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO AL TITULO

El articulo 14 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre sobre organizacion de las ensefianzas Universitarias
Oficiales establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de Grado se requerira estar en posesion del titulo de
bachiller o equivalente y haber superado la prueba a que se refiere el Articulo 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades
modificada por la Ley 4/2007 de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la normativa
vigente.

La Universidad de Cdrdoba, actualmente, establece el acceso del alumnado tal y como recoge el Real Decreto
1742/2003, de 19 de Diciembre, por el que se establece la normativa basica para el acceso a los estudios universitarios de
carécter oficial, asi como en la Resolucion Anual de la Comision del Distrito Unico Andaluz para Admision en Titulaciones de
Grado de las Universidades de Andalucia (Acuerdo de 12 de Mayo de 2009 de la Comision del Distrito Unico Universitario de
Andalucia, por el que se establece el procedimiento para el Ingreso en los Primeros Ciclos y estudios de Grado de las
Ensefianzas Universitarias), mediante seis vias de acceso: Bachillerato, Ciclos Formativos de Formacién Profesional,
Titulados Universitarios, Mayores de 25 afios, Estudiantes de la Unién Europea y Extranjeros. En un futuro el acceso del
alumnado a la Universidad se realizard de acuerdo con el R.D. 1892/2008 (BOE 24/11/2008), segun el calendario de
implantacion que en el mismo se sefiala, y con las vias de acceso que se indican.

La Facultad de Ciencias respetara la normativa que se apruebe para el acceso mediante acreditacion de experiencia
laboral o profesional indicado por el articulo 36.4 del Real Decreto 1892/2008, que regula las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas (BOE
24/11/2008).

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

Dado el caracter tedrico y experimental del Grado de Quimica se recomienda que el estudiante de nuevo ingreso tenga
como caracteristicas personales una buena formacion teérica de matematicas, fisica y quimica, y predisposicién y habilidad
para la experimentacion en el laboratorio, asi como en competencias lingiiisticas orales y escritas en la lengua propia y en
una lengua extranjera como el inglés.

En cuanto a las vias de acceso preferentes, se estara a lo dispuesto en la legislacién vigente.

4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES ‘

De acuerdo con los datos de ingreso de los dltimos cursos académicos de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Cordoba y con los datos de otros Centros que imparten Quimica en la Comunidad Auténoma y el resto de Espafia, no parece
necesario adoptar criterios de acceso como limitacion de plazas, etc. La infraestructura disponible en la facultad permitiria
atender un nimero de 100 alumnos o mayor como ha sido frecuente en la Ultima década. Sin embargo, en el contexto actual
de convergencia europea, con la puesta en marcha de los créditos ECTS y de una metodologia con una mayor orientacion
practica, no es aconsejable superar el limite citado para poder desarrollar una ensefianza presencial en agrupaciones de
distinto tamafio acordes con los contenidos teéricos y practicos y competencias especificas del Grado. Por tanto, no se
contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales.

La Universidad de Cordoba tiene establecidos unos mecanismos y procedimientos de asesoramiento y apoyo del
alumnado con discapacidad y necesidades educativas especiales, para cuya orientacion, desde la Universidad de Cérdoba se
ha creado la UANE ( Unidad de Atencion a las Necesidades Especificas), cuyas actuaciones dirigidas al alumnado con
discapacidad de nuevo ingreso se articulan en cuatro fases, que son las que se relacionan a continuacion:

1. Fase previa:;

o Contacto con los orientadores de los Institutos de Ensefianza Secundaria de Cordoba y Provincia para prever las
necesidades del alumnado con discapacidad susceptible de acceder a estudios universitarios.
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o0 Contacto con los coordinadores de las pruebas de acceso a la Universidad, y puesta a su disposicion para cualquier
asesoramiento técnico relacionado con las medidas de adaptacion que necesiten estas personas en los examenes
de selectividad.

o Eldisefio de la pagina web del Centro asi como la pagina web de la UCO respetard los protocolos establecidos para
facilitar su manejo por personas con discapacidad. En cualquier caso, la Secretaria de los Centros en su horario de
atencion al publico ofrece toda la informacion relativa a las titulaciones que precisen las personas con discapacidad.

2. Fase de recogida de datos y primer contacto con el alumnado con discapacidad matriculado en la UCO.

e  Dentro del proceso informatizado de matricula de los alumnos y alumnas de nuevo ingreso, existe la posibilidad de
indicar si se trata de una persona con discapacidad. De este modo, obtenemos el listado de todas las alumnas y
alumnos de nuevo ingreso con discapacidad.

e Una vez obtenido este listado el proceso es el siguiente:

a. Laorientadora de la unidad se pone en contacto con el alumnado de la lista para informar de la existencia
del servicio y de las prestaciones que le ofrece, asi como comprobar las direcciones de correo electrénico
y los datos para asegurar que nuestros correos, llamadas o mensajes llegaran correctamente.

b. El siguiente paso es convocar a una reunion por parte de la UANE invitando a todas las alumnas y
alumnos a una primera reunién, para que expresen sus necesidades.

c. Una vez obtenida esta primera informacion de las alumnas y alumnos de nuevo ingreso, buscamos
compafieros y compafieras de otros cursos superiores que tengan necesidades parecidas y si es posible
estén cursando los mismos estudios, para que sean los que guien a los compafieros noveles en sus
primeros pasos por la vida universitaria. Pensando no Unicamente en los aspectos académicos sino en la
integracion y ajuste a una nueva experiencia vital como supone ser universitario/a.

3. Puesta en marcha de los planteamientos de apoyo individualizados:

e Cuando el curso ha comenzado, y el alumnado ha tenido tiempo de conocer al profesora y de contactar con las
compafieras y compafieros, es el momento de establecer las lineas de actuacién individualizadas de las personas
que han estimado oportuno requerir el apoyo de la UANE. Nuestro primer paso sera intentar que el propio alumno,
siempre con nuestro apoyo, sea el que vaya solucionando todos los problemas que le puedan surgir.

e  Poniendo varios ejemplos de actuaciones realizadas, las ayudas prestadas pueden ser:

- Contactar con un compafiero o compafiera solidario/a que ayude tomando apuntes, conduciendo la silla de ruedas
de un edificio a otro, etc. Servicio “Solida@s UANE".

- Préstamo de aparatos de FM para alumnos con discapacidad auditiva.
- Préstamo de adaptadores anatomicos para las sillas cuando existen problemas graves de espalda.
- Dotacion de intérpretes de lengua de Signos Espafiola para personas sordas que asi lo requieran.
4. Seguimiento:
® Con cada uno de los casos establecemos un calendario de citas para comprobar como se desarrolla el proceso,

aunque fuera de esas citas, el alumno o alumna puede requerir nuestra colaboracién en cualquier momento y por el
canal que estime oportuno: teléfono, mail, fax o en persona.
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4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

1) Asesorias Académicas. En diciembre de 2005, y por unanimidad de su Consejo de Gobierno, la Universidad de
Cordoba aprob6 su Plan Estratégico 2006/15. Para lograr uno de sus objetivos, y en el marco del Plan Propio de Calidad de la
Ensefianza de la UCO, aprobado en marzo de 2007 por el Consejo de Gobierno, se contempla la creacion de la figura del
Asesor/a Académico que, como un derecho de los estudiantes, esta contemplada en la LOU (articulo 46.2 apartados c y e) y
en los Estatutos de la UCO (Articulos 117 y 194 apartados e y j). Las acciones que comenzaron a implementarse en el curso
2007/2008 son: a) La orientacidon personalizada a cada estudiante de nuevo ingreso sobre el entorno universitario y
especificamente sobre la titulacion elegida; y b) Desarrollo de la figura del tutor/a del estudiante que realice un seguimiento
permanente, eficaz y orientado a la optimizacion del esfuerzo de estudio por parte del alumnado.

La Asesoria Académica es, pues, una actividad docente de orientacion al alumnado con la finalidad de participar en su
formacidn integral, potenciando su desarrollo académico y personal, asi como su proyeccion social y profesional. La labor de
asesorfa supone que el profesorado tiene a su cargo a un nimero reducido de alumnos y alumnas a las que, a lo largo de
toda la carrera, orienta e informa. La figura del Asesor/a es fundamental para conseguir mejorar la tasa de rendimiento de los
estudiantes.

La Asesoria Académica debe recaer sobre profesorado funcionario o contratado en régimen permanente, con
conocimiento del Plan de Estudios vigente, con la posibilidad de dedicar el tiempo necesario a la relacion personal con su
alumnado y con la voluntad de resolver el problema de la desorientacion que, en un nimero considerable de casos, tienen
nuestros estudiantes. Estas asesorias pueden y deben ser fundamentales para la mejora de la calidad de la ensefianza. En la
direccion:  http://www.uco.es/organizacion/calidad/asesoriasacademicas/asesoriasacademicas.htm se puede obtener
informacion completa sobre esta figura, incluido el Reglamento de la Asesoria Académica asi como las encuestas anuales de
satisfaccion de estudiantes y profesorado sobre esta labor.

2) Coordinadores/as de Titulacion en Experiencia Piloto. La UCO refuerza la orientacion de su alumnado una vez
matriculado con la figura del Coordinador/a de las Titulaciones en Experiencia Piloto (Consejo de Gobierno del 28/03/07 y
modificada el 30/10/2007). Estas figuras, entre sus funciones, tienen asignadas la convocatoria de, al menos, dos reuniones
anuales entre el alumnado y el profesorado de la Titulacion para valorar el grado de satisfaccion de la puesta en practica del
modelo educativo propuesto por el EEES.

3) Unidad de Atencién a las Necesidades Especificas. Una vez que la Unidad comprueba que se ha matriculado
alumnado con necesidades educativas especiales, se produce un primer contacto para informarles de la existencia del
servicio y de las prestaciones que le ofrece. A continuacion se ponen en marcha los planteamientos de apoyo individualizados
que sean necesarios y por (ltimo se hace un seguimiento personalizado en cada uno de los casos para comprobar como se
desarrolla el proceso.

4) Servicio de Atencion Psicoldgica. La UCO dispone de un Servicio de Atencién Psicoldgica (SAP) para dar respuesta
a las necesidades asistenciales de la numerosa y creciente poblacion estudiantil universitaria, a las que una universidad
fuertemente comprometida con un proyecto de calidad no puede resultar ajena. Esta asistencia es completamente gratuita, y
esta atendido por profesionales del Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico del departamento de
Psicologia de esta universidad (http://www.uco.es/servicios/sap/).

5) Programa de Orientacion Laboral del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba dispone de una red de Centros
de Informacion y Orientacion Laboral (COIE), ubicados en: Facultad de CC de la Educacidn, Facultad de Derecho, Filosofia y
Letras, CC del Trabajo, ETSIAM, Campus de Rabanales y Escuela Politécnica Superior. Su funcion es facilitar el acceso a las
fuentes de informacion de los titulados universitarios, orientarlos en la construccion de un itinerario personalizado de insercion
laboral y aproximarlos al entorno socioeconémico y productivo.

Se pretende ofrecer un servicio de Orientacion Profesional lo mas completo posible e inmerso en la realidad del mercado
laboral actual. Para capacitar a los usuarios de una mayor competencia profesional se abarcan los dmbitos de la formacion
complementaria y de la experiencia profesional a través de la realizacién de practicas en empresas. Para conseguir esta
finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién con numerosas entidades y organismos publicos y privados.

Los Servicios que se ofrecen son:
=  Informacion sobre las necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Yacimientos de Empleo)

= Asesoramiento sobre Herramientas de Blsqueda de Empleo: elaboracion de curriculum, cartas de presentacion,
entrevistas de seleccion...

= Informacidn y captacion de ofertas de empleo.

=  Difusién de préacticas formativas en Entidades publicas y/o privadas.

= Bolsa de Empleo.

= Informacidn sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, congresos, masteres, etc.

= Desarrollo de actividades formativas y de orientacion laboral.

= Realizacion de talleres grupales para la bisqueda de empleo.

= Informacidn sobre otros organismos en Cérdoba donde dirigirse para recibir asesoramiento mas especifico.
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Los servicios se prestan a través de: a) Atencién personalizada; b) Orientacién sobre las posibilidades personales y
aspectos a desarrollar para acceder al mercado laboral, y c) Preparacion y motivacion para la insercién sociolaboral
(http://www.consejosocialuco.org/paginas.asp?pagina=infopol&cabecera=No%20Disponible&usted=Crientacién%20laboral%2
0-->%20Informacién).

ORIENTACION A LOS EGRESADOS Y NIVEL DE EMPLEABILIDAD

Dentro de las actuaciones para mejorar la empleabilidad de sus egresados/as la Universidad de Cordoba, desde la
Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba (FUNDECOR) (http://www.fundecor.es/), desarrolla 5
lineas de intervencidn que se centralizan en:;

Linea 1: Orientacion Laboral. Bajo esta linea de actuacién se engloban todos los servicios y actividades que la UCO ofrece a
su alumnado vy titulados, para proporcionarles estrategias que favorezcan su insercién en el mercado de trabajo. Para ello
brinda asesoramiento sobre los recursos, perfiles y salidas profesionales, asi como las técnicas y herramientas para la
busqueda de empleo.

1.1. Servicio de Orientacion Profesional, Programa Andalucia Orienta (http://www.fundecor.es/Members/orientacion)
1.2. Jornadas de Empleo para Universitarios.

Linea 2: Practicas Profesionales. En esta linea se recogen todas las iniciativas de la UCO para la realizacion de las practicas
profesionales en empresas, dirigidas tanto a alumnado como a egresados de la UCO. El objetivo compartido por estos
programas es dotar a los beneficiarios de competencias profesionales y facilitar una primera experiencia profesional que
favorezca su posterior insercién en el mercado de trabajo.

2.1. Programa Propio. El Programa Propio de Practicas en Empresas de la Universidad de Cdrdoba esta dirigido a los
estudiantes matriculados en 2° ciclo de su titulacion. Incluidos en este programa, la Facultad de Ciencias ha gestionado
entre sus estudiantes, unas 775 préacticas en diferentes empresas espafiolas entre los cursos 2004-05 y 2007-08.

2.2. Programa PRAEM (Programa de Practicas de Insercién Profesional en la Empresa).
2.3. Programa EPES. (Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES).

Linea 3: Intermediacion en el Mercado de Trabajo. En esta linea de trabajo se recogen los Servicios y actividades que la
Universidad de Cordoba realiza para propiciar el acceso de sus egresados/as al empleo, bien a través de la gestion directa de
ofertas o a través de eventos que conecten a los titulados/as demandantes de empleo con las empresas oferentes.

3.1. Agencia de Colocacion Universitaria.
3.2. Feria de Empleo de la Universidad de Cérdoba
Linea 4: Igualdad, Solidaridad e Interculturalidad.
4.1. Programa Universem.
4.2. Servicio de Voluntariado Europeo.
Linea 5: Participacion de los Jovenes en la Universidad
5.1. Jornadas Conoce tu Universidad y Preparate para el Futuro..
5.2. Asociacién de Antiguos Alumnos de la Universidad de Cérdoba

APORTACION AL CONOCIMIENTO

EMPLEABILIDAD

2. Seguimiento de la Empleabilidad

En el afio 2007 la Universidad de Cérdoba suscribié un convenio con el Servicio Andaluz de Empleo (SAE). Este
convenio sirvio para la realizacion del “Estudio de la Situacion Laboral de las Personas Egresadas en Ensefianzas
Universitarias y de Formacion Profesional Reglada en Andalucia”.

Este estudio ha sido editado, este mismo afio, por la Direccion General de Intermediacion e Insercién Laboral y el
Observatorio Argos de la Consejeria de Empleo, de la Junta de Andalucia. La publicacién puede solicitarse por correo
electrénico en la direccion documentacion.cem@juntadeandalucia.es, o puede consultarse en la web de la Universidad de

Cordoba; www.uco.es, y en la pagina web de Fundecor www.uco.es/fundecor .

Los resultados obtenidos corresponden al curso académico 2005/06 y el periodo de referencia abarca hasta el 30
de septiembre de 2007.

El estudio concluye que el 76.6% de los titulados en Ciencias Quimicas habia tenido alglin contacto con el empleo
antes o0 en los seis meses posteriores a su titulacion. Y el 59.57% tuvo al menos una contratacion en los meses posteriores a
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su graduacion. De los cuales el 23.4% ya tenian experiencia previa, frente al 36.17% sin experiencia alguna.

De todos los/as Quimicos/as contratados/as 23 fueron empleados/as de forma temporal, en empresas ordinarias.
En cuanto al tipo de jornada 11 fueron empleados/as a jornada completa y 12 con jornada parcial.

Estos/as egresados/as tardan una media de 168.5 dias en encontrar el primer empleo.
Suponen el 0.25% de los titulados/as contratados.

La tasa de desempleo para estos/as titulados/as es 25.53%, asi como la de paro registrado esta en el 8.51%.

Informe de la Situacion Laboral de los /las Egresados/as de la Universidad de Cdrdoba. 2006-07 Los resultados del
estudio se organizan en cuatro bloques que permiten la interpretacion de los siguientes indicadores: Boque |. Datos de
Insercion Laboral de Egresado/a. Bloque II. Contrataciones. Bloque lIl. Perfil de Empresas Contratantes. Bloque V. Datos de
Insercién de Doctores/as

En su segunda edicién, los datos analizados corresponden a los egresados del curso académico 2006-07, y el
periodo de referencia esta entre el 1 de octubre de 2007 y el 30 de septiembre de 2008. Los datos utilizados en el estudio
proceden del cruce de los ficheros de gestidn académica de la Universidad de Cdrdoba con los datos del Observatorio Argos,
del Servicio Andaluz Empleo (SAE) que a su vez procede de distintos ficheros y fuentes (demandas, colocaciones, contratos y
Seguridad Social).

El total de personas tituladas en Quimica de la Universidad de Cdrdoba en el curso académico 2006-07 asciende a
61. En esta titulacion el peso de las mujeres es superior a de los hombres (40 frente a 21), lo que supone el 65.57%. La Tasa
de insercion de este colectivo se situd en el 62.3% a 30 de Septiembre de 2008. De los que 34 estuvieron contratados por
cuenta ajena y 22 permanecian inactivos en el periodo de referencia. Teniendo en cuenta la insercién para el alumnado con al
menos tres meses cotizados entre el 1 de octubre de 2007 y el 30 de septiembre de 2008, Tasa de Cotizacion, se encuentra
que el 60% de los/as Quimicos/as habian realizado alguna actividad profesional. Si consideramos los datos desagregados por
sexo, se aprecian diferencias (66.67% para los hombres y 57.50% para las mujeres). El porcentaje de alumnado de la
licenciatura de Quimica que a 1 de octubre de 2007 estaba cotizando a la Seguridad Social, asciende a 75%. El 75% de los
hombres y el 75% de las mujeres. El tiempo medio para la formalizacion del primer contrato, una vez finalizada la carrera, es
de 116 dias. Si se desagregan los datos por sexo se observan diferencias (149-94) dias para hombres y mujeres,
respectivamente. El porcentaje de contratos que implicd movilidad para este colectivo fue del 37.8%. Desagregando por sexo,
se observa que los hombres contratados tuvieron una menor movilidad geogréfica que las mujeres, 20% y 50%,
respectivamente. El 97.3% de las contrataciones fueron temporales, siendo el 88.24% de los contratos a tiempo parcial. La
Tasa de Demanda de Empleo del colectivo, a 30 de septiembre de 2008, era de 26,23%. Desagregada por sexo, las mujeres
tienen una tasa inferior a la de los hombres, estando esta tasa en 33.33% para los hombres y en 22.5% para las mujeres. La
Tasa de Paro registrado a esa fecha era del 21.31%. En esta ocasion la Tasa femenina es ligeramente inferior a la masculina
(20% frente a 23.81%).

3. Fomento de la Empleabilidad.

Dentro de las actuaciones para mejorar la empleabilidad de sus egresados/as la Universidad de Cérdoba desarrolla
5 lineas de intervencién que se centralizan y coordinan desde la Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de
Cordoba (Fundecor): Orientacion Laboral (a través del Servicio de Orientacién Andalucia Orienta y las Jornadas de Empleo
para Universitarios), Practicas Profesionales (P. Propio, PRAEM y EPES), Intermediacion en el Mercado de Trabajo (Agencia
de Colocacion Universitaria y Feria de Empleo de la UCO), Igualdad, Solidaridad e Interculturalidad (Programa Universem y
Servicio Voluntariado Europeo), Participacion de los Jévenes en la Universidad (Jornadas Conoce Tu Universidad y
Asociacion Antiguos Alumnos de la UCQ).

e  Seguimiento de la Actividad Emprendedora

En 2007 la Universidad de Cordoba y el Servicio Andaluz de Empleo suscribieron un convenio de colaboracién para
la realizacion de un Estudio de Insercién Laboral de los Egresados Universitarios de cada centro académico. Actualmente se
trabaja en el estudio del curso 2006/07.

En el estudio anterior no fue posible obtener datos sobre la actividad emprendedora de los egresados/as que si se
reflejaran en el informe del estudio actual., permitiendo conocer:

0 Latrayectoria emprendedora de los titulados/as de la UCO
0 Lacoherencia percibida entre la formacion adquirida y la actividad de emprendeduria que han puesto en marcha.

0 Analizar los aspectos mejor valorados por los/as emprendedores/as entre la formacién recibida y las posibles
deficiencias y carencias percibidas.
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e  Fomento del Espiritu Emprendedor: “Catedra Jvenes Emprendedores”

Dentro del impulso que la Universidad de Cérdoba quiere dar al espiritu empresarial de su alumnado se enmarcan
el convenio de colaboracién que la Universidad de Cérdoba y Bancaja, firmaron el 28 de Mayo de 2008 para la creacion de la
“Céatedra Jovenes Emprendedores”.

La Catedra Jévenes Emprendedores pretende fomentar el espiritu y la vocacion empresarial, respaldando las
iniciativas emprendedoras y la generacidn de nuevos proyectos empresariales desde el ambito universitario. Y para esto se
servira de 3 lineas fundamentales: Acciones Formativas y Jornadas, Analisis de Nuevos Mercados, Difusion y

Sensibilizacion.
e Otras Actividades para el fomento del espiritu emprendedor

De manera transversal al desarrollo de las actividades propias de la Céatedra de Emprendedores de la Universidad
de Cordoba, se llevaran a cabo otras acciones que ya cuentan con cierto arraigo dentro de las actuaciones que a favor del
autoempleo se realizan en la Universidad. Jornadas de Empleo para Universitarios (desarrollan Talleres de Creacién de
Empresas) y 32 Feria de Empleo de la Universidad de Cérdoba (desarrolla conferencias de subvenciones para el inicio de
la actividad emprendedora, talleres para el desarrollo de la idea de negocio y mesas con jovenes empresarios).

4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA UNIVERSIDAD

El Consejo de Gobierno extraordinario de 31/10/08 , y modificada el 08/07/09, aprobd la “Normativa de reconocimiento y
transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)”, que dice:

“La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE 13 de abril) da nueva redaccion al articulo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidacién o
adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titulos y homologacion de titulos extranjeros. En la nueva
configuracion de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las universidades, pero en
este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno.

La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia
laboral o profesional, siguiendo los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para “dar adecuada respuesta
a las necesidades de formacion a lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen acceder a su oferta
cultural o educativa”, como sefiala su exposicion de motivos.

Por Gltimo el articulo 36 viene a sefialar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara el
régimen de validaciones entre los estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacién superior a las que se refiere el
articulo 3.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real Decreto de regulacion de las ensefianzas universitarias (1393/2007)
establece un nuevo sistema de validacién de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la transferencia de
créditos, como mecanismos que contribuyan a fomentar la movilidad de los estudiantes tanto entre universidades europeas,
como de otras partes del mundo y, sobre todo, a favorecer la movilidad entre universidades espafiolas y dentro de una misma
universidad. Es por ello, que se exige que en la propuesta de planes de estudios se incorpore el sistema de transferencia y
reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa general.

La definicién del modelo de reconocimiento no sélo es de importancia capital para el alumnado que desee acceder a
cada titulacién, sino que tiene sus raices en la propia definicion de la titulacién, que debe tener en cuenta los posibles
accesos desde otras titulaciones tanto espafiolas como extranjeras.

La propuesta de regulacion tiene las siguientes bases:

e Un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacion de competencias.

e  El reconocimiento entre todas las Universidades Publicas Andaluzas de los mddulos que forman parte del 75% de
las ensefianzas comunes para cada titulacion, determinadas en las Comisiones de Rama y de Titulacion.

e La posibilidad de establecer, con caracter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconocimiento globales
entre titulaciones, que permitan una répida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para
cada solicitud y materia.

e La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos cdmo equivalentes para el
acceso al grado o posgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de
superar.

e laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.
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CORDOBA

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno acordd:

ART. 1 DEFINICIONES (Art. 6.2 RD 1393/2007)

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la Universidad de Cordoba de los créditos que, siendo
obtenidos en una ensefianza oficial, en la misma u otra universidad, son computados en otra distinta a efectos de la obtencion
de un titulo oficial.

La transferencia de créditos supone la inclusién en los documentos académicos oficiales del estudiante, relativos a
la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos por €l obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en
la misma o en otra universidad y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO
Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la Universidad de
Cordoba. Cada titulacion podra establecer criterios especificos, que deberan ser aprobados por Consejo de Gobierno. Estos
criterios seran siempre publicos y regiran las resoluciones que se adopten.
En todo caso seran criterios de reconocimiento los que sefiala el art. 13 del RD 1393/2007:
e Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serdn objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.
e  Seradn también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.
e El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios, 0 bien que tengan caracter transversal.

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMIENTO

La unidad de reconocimiento seran los médulos, materias, asignaturas o créditos segin lo que se establezca en el
plan de estudios correspondiente. En el expediente figurardn como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de
considerar realizados los créditos de la titulacion.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y 2.b) se
tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que establece el plan
de estudios para cada modulo o materia. La universidad acreditard mediante el acto de reconocimiento que el
alumnado tiene las competencias correspondientes a los créditos reconocidos.

4.2.- Para estos efectos, cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras universidades
y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas se
especificaran los créditos que se reconocen Y, en su caso, los mddulos, materias 0 asignaturas equivalentes o partes
de los mismos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa. Estas tablas seran propuestas por
las Juntas de Centro, aprobadas por Consejo de Gobierno y se haran piblicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad de Cdrdoba podra reconocer directamente 0 mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso
a titulaciones oficiales de la UCO. También podra establecer mediante convenio el reconocimiento parcial de estudios
extranjeros. La UCO dara adecuada difusion a estos convenios.

4.4.- Al alumnado se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion del titulo,
segun las competencias acreditadas y segun los estudios de origen del alumnado. También podra especificarse la
necesidad de realizar créditos de formacion adicional con caracter previo al reconocimiento completo de maddulos,
materias o asignaturas.

4.5.- Los reconocimientos realizados con posterioridad a la elaboracion de las tablas de equivalencia serdn considerados
como precedentes e incorporados a las mismas en revisiones anuales que seran aprobadas por Consejo de Gobierno.

ART. 5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciara a instancia de parte, salvo lo previsto en el parrafo 4.3 del articulo anterior. En caso de
los créditos de materias de formacidn basica o de la existencia de tablas de reconocimiento, el Vicerrectorado competente
resolvera directamente la peticion en el plazo de un mes.

En el resto de los casos se solicitara informe previo al centro, que debera emitirlo en el plazo de un mes.

ART. 6. RECONOCIMIENTO DE LOS 6 CREDITOS QUE INDICA EL R.D. 1393/2007

Conforme a lo que establece el articulo 46.2.1.) de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre de universidades y el
articulo 12.8, del Real Decreto 1393/2007 “los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado”. Segun ello;
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6.1. En las titulaciones de Grado se reconoceran hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios para las
competencias adquiridas por la participacion en este tipo de actividades. Los créditos que se reconoceran seran los que
figuran en el Anexo | de este documento. La Comision pertinente velara por la actualizacion del contenido de este anexo
y su aprobacién por Consejo de Gobierno. Solamente se reconoceran actividades desarrolladas durante el periodo de
estudios universitarios.

6.2. Procedimiento para su reconocimiento:

a) Solicitud del interesado al Vicerrectorado competente, indicando los datos de las actividades a reconocer.
b) Resolucion del Vicerrectorado competente.

c) Abono de las tasas pertinentes.

d) Incorporacion en el expediente.

ART. 7. RECONOCIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN UNA LENGUA EXTRANJERA.

7.1. Para la obtencién de su titulo los estudiantes de todas las titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente el
conocimiento minimo de un nivel B1 (o equivalente) de una lengua extranjera (Marco Comin Europeo de Referencia
para las lenguas http://www.uco.es/internacionalcoopera/ori/complingidiext.html).

7.2. La acreditacion del nivel B1 de una lengua extranjera debera obtenerse previamente a la finalizacion de los estudios de
Grado, en un centro oficialmente acreditado para ello.

7.3. Las titulaciones de Grado en Traduccidn e Interpretacion, Estudios Ingleses, Filologia Hispanica y Maestro de Primaria
mencion Lengua Extranjera, y cualquier otra titulacion que incluya en sus planes de estudios los criterios que motivan el
reconocimiento automatico en las titulaciones citadas (cursar al menos 24 créditos en asignaturas de una misma lengua
extranjera recogidas en el plan de estudios), tendran automaticamente validado este conocimiento, no siendo necesaria
la acreditacion.

7.4. Los estudiantes de otros paises, cuya lengua oficial no sea el castellano, deberan acreditar un conocimiento de la lengua
espafiola DELE-B1, o superior, para poder obtener un titulo de Grado por la Universidad de Cérdoba.

La Comisién competente velara por la actualizacion de estos requisitos y su aprobacion por Consejo de Gobierno.

ART. 8. PROCEDIMIENTO DE TRANSFERENCIA

Todos los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas en la UCO o en otra universidad y que
no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial seran objeto de incorporacién automatica al expediente del alumnado,
previa peticion de éste.

ART. 9 SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tanto los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (art. 6.3 RD 1393/2007).

ART. 10. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES AL REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE

El procedimiento y los criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones que se extinguen
(Diplomado, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero) y las nuevas titulaciones de Grado seran los que se establezcan en las tablas
de equivalencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos en esta normativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1.- La validacion de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguira rigiéndose por la normativa de estos estudios.

2.- La validacién de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005, de
21 de enero, y modificado por el Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre se regulara por la presente normativa y por
el reglamento especifico.

DISPOSICION FINAL
La presente normativa entrara en vigor en el Curso 2009/10 para las ensefianzas de Grado que se implanten en la
uCo.
ANEXO |

Los estudiantes de la Universidad de Cdrdoba podran obtener, durante el periodo de estudios universitarios, hasta 6
créditos de reconocimiento por uno o varios de los siguientes conceptos:
e ACTIVIDADES CULTURALES Y CURSOS
e Aquellas que hayan sido aprobadas por Consejo de Gobierno, a propuesta de la comision competente, al menos un
mes antes de su inicio. Quedan excluidos los congresos y reuniones de caracter cientifico.
Cursos de extension y de la Universidad de Verano, con reconocimiento de 2/3 de los créditos de cada curso.
Conocimiento acreditado de una lengua extranjera (segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas). Dos créditos por cada nivel superior al exigido para la titulacién.
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e ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Los estudiantes de la UCO podrén solicitar anualmente reconocimiento de créditos a través de los programas que
se detallan a continuacion:

0 Campeonatos de Espafia Universitarios, organizados por el Consejo Superior de Deportes y desarrollados en la
universidad en la que se delegue, controlados por los jueces de las Federaciones Deportivas correspondientes.

N° de Créditos:
o0 Un crédito por acudir a la fase interzonal oly final representando a la Universidad de Cérdoba.
o Un crédito adicional en caso de quedar campedn de la modalidad deportiva en la que participe.

o Campeonatos de Andalucia Universitarios, organizados por la Consejeria de Turismo Comercio y Deportes,
desarrollados en las Universidades en las que se delegue y controlados por los jueces de las Federaciones
Deportivas correspondientes.

N° de Créditos:
o Un crédito por acudir a la fase final representando a la Universidad de Cérdoba.
0 Un crédito adicional en caso de quedar campedn de la modalidad deportiva en la que participe.
o0 Competiciones Universitarias oficiales de ambito internacional.
N° de Créditos:
o0 Un crédito por participar representando a la Universidad de Cérdoba.
o Un crédito adicional en caso de quedar campedn de la modalidad deportiva en la que participe.
0 Trofeo Rector de la Universidad de Cordoba.
N° de Créditos:
0 Medio crédito (0.5) por participar en una o varias modalidades deportivas representando al Centro
Universitario en el que esté matriculado.
0 Medio crédito (0.5) en caso de obtener el puesto de primer clasificado de la modalidad deportiva en la
que participe.
o0 Deportistas de Alto Nivel y Alto Rendimiento (Ministerio de Educacion y Ciencia).
N° de Créditos:
Un crédito por cumplir los criterios y condiciones definidos en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio,
sobre Deportistas de Alto Nivel y Alto Rendimiento.

0 Deporte Andaluz de Alto Rendimiento (Consejeria de Turismo Comercio y Deporte).

N° de Créditos:
1. Un crédito por cumplir los criterios y condiciones definidos en el Decreto 434/2000, de 20 de noviembre,
sobre el Deporte Andaluz de Alto Rendimiento.
El control de cumplimiento de todas estas actividades lo realiza la Direccion General del Servicio de Alojamiento y
del Deporte Universitario, a través de la Unidad Técnica del Deporte (UTD), bajo la supervision del Vicerrectorado
competente.

e REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Para el reconocimiento de créditos por haber ejercido cargos de representacion estudiantil en 6rganos colegiados
de la Universidad de Cédrdoba, el alumnado debera presentar en el Vicerrectorado competente, un certificado de haber
asistido al menos al 60% de las sesiones del drgano colegiado del que se trate.

e Los representantes en Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad, Juntas de Centro, Comisiones
de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno y Consejo Social tendrén un reconocimiento de 1 crédito por curso
académico.

e En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académicos).
El méximo de créditos que se puede reconocer por esta actividad sera de 4 por curso académico.

e CURSOS Y ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION
e Por cursos organizados y/o reconocidos por el Area de Cooperacion y Solidaridad de la Universidad de Cérdoba.
e Por participacion en actividades organizadas desde el Area de Cooperacion y Solidaridad en el &mbito del
Voluntariado, la Solidaridad y la Cooperacién al Desarrollo.
Estos cursos y actividades deberdn ser aprobadas por Consejo de Gobierno, a propuesta de la comision
competente, al menos un mes antes de su inicio.”

En el caso de no proceder su reconocimiento como créditos de formacion basica u obligatoria, se reconoceran dentro de
los créditos optativos las ensefianzas oficiales superadas en el seno de programas nacionales o internacionales de movilidad,
de acuerdo con lo dispuesto en los correspondientes acuerdos y convenios.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA

Formacion Bésica: 60
Obligatorias: 150
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumnado, incluyendo las 15
practicas externas no obligatorias:
Préacticas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 15
CREDITOS TOTALES A CURSAR: 240
Resto de créditos optativos 27
CREDITOS TOTALES OFERTADOS EN EL PLAN: 267
5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Distribucion de Mddulos, materias y asignaturas
Mdédulos Materias Asignaturas ECTS
Mddulo Basico Biologia Biologia
Fisica Fisica |
Fisica Il
Geologia Cristalografia y Mineralogia Aplicada
Matematicas Mateméticas Generales
Célculo Numérico y Estadistica
Quimica Estructura Atomica y Enlace Quimico

Equilibrio y Cambio en Quimica

Equilibrio Quimico y Reactividad en Disolucion

Grupos Funcionales Organicos y Estereoquimica

Médulo Fundamental Quimica Analitica Introduccién a la Quimica Analitica

Técnicas Analiticas de Separacion

Analisis Instrumental |

Analisis Instrumental Il

Quimica Fisica Quimica cuantica

Termodinamica

Cinética y Electroquimica

Ampliacién de Quimica Fisica

Quimica Inorganica Quimica Inorganica

Experimentacion en Quimica Inorganica

Ampliacién de Quimica Inorganica

Quimica de los Elementos de Transicion

Quimica Organica Quimica Organica |

Quimica Organica Il

Sintesis Organica

Ampliacién de Quimica Orgénica

DD || DD D W WD DD DD DD DD DD ||| (|| OO

Bioguimica y Quimica Biol6gica Bioguimica
Bioquimica y Biologia Molecular
Ingenieria Quimica Ingenieria Quimica I
Ingenieria Quimica Il
Ciencia de Materiales Quimica de Materiales
Mddulo Complementario | Ampliacidn de Quimica Ampliacién de Quimica
Quimica Agricola y Agroalimentaria | Quimica Agricola y Agroalimentaria
Quimica, Historia y Sociedad Quimica, Historia y Sociedad
Economia y Gestion de Empresa Economia y Gestién de Empresa
Médulo Aplicado Quimica (Optativa 1) Determinacién Estructural Orgénica y

Farmacoquimica

(2]

Quimica Analitica Aplicada

(2]

Quimica (Optativa 2) Macromoléculas y Coloides
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Materiales Inorganicos en la Industria Quimica 6
Quimica (Optativa 3) Quimica Industrial 3
Quimica Computacional Aplicada 3
Sistemas de Calidad en los Laboratorios Analiticos 3
Innovacién Tecnoldgica en Materiales Inorganicos 3
Quimica Organica Industrial 3
Procesado de Alimentos 3
Médulo de Proyecto y Redaccion y Ejecucion de Proyecto | Proyectos en Quimica 6
Trabajo Fin de Grado
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 15
Mdédulos aprobados por Comisién de Titulo y médulos propuestos por la UCO
Denominacion del Médulo Comisién de Titulo ECTS | Denominacién Modulo UCO ECTS
Mddulo Bésico 42 | Médulo Bésico 60
Mddulo Fundamental 120 | Médulo Fundamental 120
Mddulo de Proyecto y Trabajo Fin de Grado 18 | Modulo de Proyecto y Trabajo Fin de Grado 21
Mddulo Complementario 24
Mddulo Aplicado 15
Total créditos.......... 180 Total créditos.......... 240
Distribucion temporal de asignaturas
Curso 1°
1¢" cuatrimestre ECTS | Caracter/Rama | 2° cuatrimestre ECTS Caracter/Rama
Biologia 6 Basico/Ciencias | Cristalografia y Mineralogia Aplicada 6 Basico/Ciencias
Fisica | 6 Bésico/Ciencias Fisica Il 6 Béasico/Ciencias
Matematicas Generales 6 Basico/Ciencias | Cdlculo Numérico y Estadistica 6 Basico/Ciencias
Estructura Atémica y Enlace Quimico 6 Basico/Ciencias | Equilibrio Quimico y Reactividad en 6 Basico/Ciencias
Disolucién
Equilibrio y Cambio en Quimica 6 Basico/Ciencias | Grupos Funcionales Organicos y 6 Basico/Ciencias
Estereoquimica
Total .......... 30 Total .......... 30
Curso 2°
1€ cuatrimestre ECTS | Caracter/Rama | 2° cuatrimestre ECTS Carécter/Rama
Introduccidn a la Quimica Analitica 6 Obligatorio Técnicas Analiticas de Separacion 6 Obligatorio
Quimica cuantica 6 Obligatorio Termodinamica 6 Obligatorio
Quimica Inorganica 6 Obligatorio Experimentacion en Quimica 6 Obligatorio
Inorganica
Quimica Organica | 6 Obligatorio Quimica Organica Il 6 Obligatorio
Quimica Agricola y Agroalimentaria 6 Obligatorio Bioguimica 6 Obligatorio
Total .......... 30 Total .......... 30
Curso 3°
1€ cuatrimestre ECTS | Caracter 2° cuatrimestre ECTS Carécter
Andlisis Instrumental | 6 Obligatorio Andlisis Instrumental Il 6 Obligatorio
Cinética y Electroquimica 6 Obligatorio Ampliacion de Quimica Fisica 6 Obligatorio
Ampliacion de Quimica Inorganica 6 Obligatorio Quimica de los elementos de 6 Obligatorio
Transicion
Sintesis Orgénica 6 Obligatorio Ampliacidn de Quimica Orgénica 6 Obligatorio
Bioguimica y Biologia Molecular 3 Obligatorio Optativa 1 6 Optativo
Ingenieria Quimica | 3 Obligatorio
Total .......... 30 Total .......... 30
Curso 4°
1€ cuatrimestre ECTS | Caracter 2° cuatrimestre ECTS Carécter
Ingenieria Quimica Il 6 Obligatorio Trabajo Fin de Grado 15 Obligatorio
Quimica, Historia y Sociedad 6 Obligatorio Quimica de Materiales 6 Obligatorio
Economia y Gestién Empresa 6 Obligatorio Proyectos en Quimica 6 Obligatorio
Ampliacién de Quimica 6 Obligatorio Optativa 3 3 Optativo
Optativa 2 6 Optativo
Total .......... 30 Total .......... 30
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5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La estructura de la Universidad de Cdérdoba que gestiona los Programas de Movilidad es la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) en coordinacién con la Comisidn de Relaciones Internacionales (CRRII), en la que estan representados
todos los centros y estamentos de la UCO. La CRRII regula los aspectos relacionados con la movilidad de estudiantes,
profesorado y P.A.S., y los proyectos de cooperacion internacional. Los centros cuentan con coordinadores de movilidad para
sus titulaciones, ademas de un(a) vicedecano/subdirector(a) de Relaciones Internacionales.

En la pagina Web de la ORI (http://www.uco.es/internacionalcoopera/), disponible en espafiol e inglés y actualizada de
manera continuada, se relacionan todas las universidades y sus centros con los cuales tenemos establecidos convenios de
intercambio. Asimismo, en dicha pagina se suministra informacion detallada sobre todas las convocatorias de movilidad vigentes
en cada momento (tanto de Programas Reglados como de Programas Propios de la UCO), con indicacion del proceso de
solicitud: financiacion, impresos, plazos, condiciones, etc. La dotacidn econémica destinada a la movilidad de estudiantes se
gestiona con la maxima agilidad, ingresando a los alumnos y alumnas al inicio de la estancia la mayor parte del importe a
percibir. Es importante resaltar la co-financiacion de las acciones por nuestra Universidad.

En cada centro, los convenios hilaterales se adecuan a los contenidos curriculares de las titulaciones, y se establecen con
instituciones contraparte en las cuales existe similitud desde el punto de vista formativo, lo que asegura el éxito del proceso de
intercambio.

La CRRII elabora el calendario para el desarrollo de los Programas de Movilidad. Todos los solicitantes realizan una prueba
sobre el conocimiento del idioma del pais de destino. Finalmente, cada centro selecciona los que considera dptimos para cada
Programa, teniendo en cuenta la nota de idioma y el expediente académico. Los coordinadores de movilidad de cada centro, en
conjuncion con la ORI, organizan sesiones informativas de apoyo previas a la salida de los estudiantes, con el objetivo de
orientarlos y resolver sus posibles dudas. Asimismo, en estas sesiones se les proporciona informacion sobre sus derechos y
deberes como estudiantes de intercambio. A todos los estudiantes que participan en algin programa de intercambio se les
contrata un seguro especifico con cobertura internacional, financiado por la ORI. Durante la estancia se realiza un seguimiento
continuado, estando en contacto mediante correo electronico y/o teléfono.

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un programa de intercambio, contemplados en el
correspondiente Contrato de Estudios, esta regulado por una normativa especifica que garantiza la asignacién de los créditos
superados y su incorporacion al expediente. La evaluacion académica y asignacion de créditos son competencia de los centros
implicados.

Al inicio del curso académico desde la ORI se organiza una recepcion de bienvenida para todos los estudiantes extranjeros
recién incorporados a la UCO. La ORI convoca becas para Tutores-estudiantes vinculados a cada uno de los centros de la
Universidad. Estos Tutores-estudiantes, con experiencia previa derivada de su participacion en programas de movilidad,
atienden al alumnado extranjero de nuevo ingreso, facilitando su integracion, particularmente en la bldsqueda de alojamiento. A
través del servicio de idiomas UCOIDIOMAS vy financiados en su totalidad por la ORI, se ofrecen cursos de lengua y cultura
espafiolas a los estudiantes de acogida, facilitando su inmersion lingiistica y cultural. La Universidad de Cordoba difunde
informacion sobre el contenido curricular de las titulaciones de la UCO mediante la publicacion de guias en espafiol e inglés.

Procedimiento actual para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.

En lo referente a las practicas a desarrollar en el extranjero, la estructura encargada de su organizacion y control esta
integrada por la Oficina de Relaciones Internacionales y los Centros, representados en la CRRII (Comision de Relaciones
Internacionales). Para la seleccion de las empresas se aplica el mismo procedimiento utilizado para las practicas de egresados
participantes en el Programa Leonardo. Para ello, se firman acuerdos con empresas de acogida en el pais de destino. En este
proceso se cuenta con otras Instituciones que colaboran en la bisqueda de empresas, la firma de convenios y la orientacion
laboral. Desde los centros se lleva a cabo la seleccion de las alumnas y alumnos, la evaluacion, y el reconocimiento académico
de las précticas. Por su parte, desde la Oficina de Relaciones Internacionales se realiza el seguimiento y control de calidad en el
desarrollo de las préacticas. Al alumnado seleccionado se le asigna un tutor en la universidad y otro en la empresa de acogida.
En los paises de acogida se organizan actividades complementarias como jornadas informativas y cursos intensivos de idiomas.
La monitorizacion y el reconocimiento del periodo de practicas implican cumplimentar el cuaderno europeo de précticas, donde
figuran sendos informes del alumnado sobre su trabajo y del empleador. La calidad y utilidad del proceso se verifican mediante
la recogida de informacion del alumnado en el cuaderno de practicas, y del tutor académico de las mismas, encuestas sobre
insercion laboral de los egresados que hayan participado en el programa, y encuestas a los empleadores y empresas
colaboradoras. El periodo de practicas se reconoce de acuerdo a lo estipulado en el plan de estudios y se refleja de manera
explicita en el Suplemento Europeo al Titulo.

Programa de movilidad de Quimica
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Como se indica en el apartado 3, para cumplir los objetivos generales del titulo cada institucién puede decidir el contenido, la
naturaleza y la organizacion de sus cursos, de tal manera que los programas de la titulacion en Quimica, ofertados por cada
Universidad en particular, tengan sus propias caracteristicas. En este sentido el programa de movilidad que se ofrece a los
estudiantes se ajusta a los objetivos del titulo y debe potenciar la adquisicion de las competencias generales y especificas
siguiendo una adecuada programacion, dado que se oferta en Universidades que imparten el grado de Quimica y tienen
programas avanzados en Quimica, suficientemente contrastados.

Entre los objetivos del titulo, para la formacion de un Quimica/a, se han descrito los siguientes:

Desarrollar en el estudiante, mediante la educacion en Quimica, un rango de habilidades valiosas tanto en aspectos
quimicos como no quimicos (vg. capacidad de analisis, uso lengua extranjera, toma de decisiones, trabajo en equipo,
razonamiento critico, aprendizaje autdnomo, compromiso ético, etc.).

Proporcionar a los estudiantes una base de conocimientos y habilidades con las que pueda continuar sus estudios, de
forma auténoma, en areas especializadas de Quimica o areas multidisciplinares.

Aparte de la formacion que se le ofrece al estudiante con el presente grado, estos objetivos pueden ser también alcanzados
mediante el estudio de materias/asignaturas especificas en grados ofertados por otras universidades. Para ello, la facultad de
Ciencias dispone del siguiente programa de movilidad:

a) El Centro ofrece para los estudiantes de Quimica 24 plazas mediante los convenios de movilidad Séneca/SICUE
establecidos con las Facultades de las siguientes universidades (curso 2009/2010): Universidad de Alcal, Universidad
de Almeria, Universidad de Burgos, Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad de Extremadura, Universidad de
Granada, Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de Salamanca, Universidad de La Corufia,
Universidad de Santiago de Compostela, Universidad de las Islas Baleares y Universidad de Sevilla.

b) Dentro del programa Socrates/Erasmus, los estudiantes de Quimica podrén acceder a 12 Universidades extranjeras en
9 paises europeos, con las que la Facultad de Ciencias posee convenio, ofertandose para el curso 2009/2010, un total
de 20 plazas en las siguientes: Technische Universitdt Dresden (Alemania ); University of Antwerpen (Bélgica);
Universiteit Gent (Bélgica); Universite Louis Pasteur Strashourg (Francia); Universite de Limoges (Francia); Universite
de Provence Marseil (Francia); University of Lincoln (Inglaterra); Universita Degli Studi di Palermo (ltalia); Universidade
da Beira Interior (Portugal); Masaryk University Brno (Republica Checa); Uppsala Universitet (Suecia); Universite de
Geneve (Suiza)

Procedimiento actual de la Facultad de Ciencias para garantizar la calidad de las practicas tuteladas en empresas.

Para la realizacion de las practicas se firma un anexo al convenio marco cuyos modelos se encuentran en la pagina web de
la Facultad de Ciencias. Las practicas son tuteladas por un Tutor Académico (Profesor de la Facultad) con un disefio de la
actividad especifica a desarrollar acordada con la Empresa. El periodo minimo es de un mes a tiempo completo de turno de
trabajo y se pueden utilizar para el reconocimiento de hasta el 50% de los créditos de libre configuracion del Plan de Estudios
de la Licenciatura actual. Se establece para ello una equivalencia de 30 horas de trabajo en la empresa por crédito LRU. La
documentacion que presenta el alumno, que incluye una memoria de la actividad realizada y una certificacion de la empresa, es
examinada por el tutor y por el vicedecano de extension universitaria para cumplimentar el acta de calificacion indicando si
procede 0 no el reconocimiento. La secretaria de la Facultad gestiona la documentacion necesaria (que se establece en el
procedimiento) para el reconocimiento de créditos en el expediente académico.

En la nueva estructura de los estudios de Quimica que se propone en este documento existe la posibilidad de realizar
practicas tuteladas en empresas como parte integrante del Trabajo Fin de Grado, dentro del mddulo de Proyectos y Trabajo Fin
de Grado. El procedimiento para garantizar las calidad de estas practicas puede tener una base comin con el actual
procedimiento, incorporando, las cuestiones especificas que permitan coordinar e integrar esta actividad en el Trabajo Fin de
Grado. La Comisién académica que regule los procedimientos del Trabajo Fin de Grado deberd contemplar esta opcion
facilitando la integracion de las actividades desarrolladas en la empresa y en la Facultad, de modo que garanticen los objetivos y
las competencias propias de titulo.
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5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN
DE ESTUDIOS

En términos generales, la distribucién temporal de los Modulos esta disefiada para dotar al estudiante, en el primer afio, de
los conocimientos y competencias generales y basicas con las materias instrumentales y metodoldgicas experimentales en
quimica. Una vez alcanzado este nivel de aprendizaje, el estudiante podra asimilar la informacién de las materias fundamentales
de quimica durante los cursos segundo y tercero de la Titulacién. Durante el cuarto curso, y en la materia de "Redaccion y
Ejecucion de Proyectos en Quimica", se preparard al alumnado para manejar una serie de herramientas basicas que le
capaciten, entre otras cosas, para dirigir, redactar y ejecutar proyectos relacionados con la Quimica. Este ultimo curso de la
Titulacion esta pensado, ademas, para que el estudiante profundice y amplie los conocimientos y competencias derivadas en
aquellas materias, que le permitan una mayor especializacion en aquellos campos de la Quimica, y que él determine. Por ello,
se incluye en él toda la carga de créditos optativos. Por Ultimo y a lo largo de todo este Gltimo curso, los estudiantes deberan
realizar el Trabajo Fin de Grado, como materia de integracion de los conocimientos de la Titulacién.

A continuacién se expone una propuesta coherente de modulos/materias/asignaturas que garantiza la adquisicion de las
competencias anteriormente indicadas.

DESCRIPCION BASICA DE LOS MODULOS

e Modulo “Basico”. Este Médulo esta constituido por 5 materias basicas propias de la Rama de Ciencias: Matematicas, Fisica,
Quimica, Biologia y Geologia. De estas materias, Matematicas y Fisica disponen de 12 créditos ECTS. Biologia y Geologia
disponen de 6 ECTS cada una. Por su parte, la materia de Quimica tiene 24 créditos ECTS para impartir los conocimientos
basicos de Quimica y las operaciones bésicas de laboratorio. La materia de Quimica se organiza en cuatro asignaturas
coordinadas que abordan los conocimientos de quimica basica y las operaciones de laboratorio que prepara al estudiante para
abordar los modulos especificos de Quimica. Se dedica a esta preparacion basica el equivalente a lo que se emplea en una de
las materias fundamentales del titulo. Dando asi un peso adecuado a la adquisicion de una base sélida donde soportar el resto
de los cursos especificos de quimica. EI médulo basico en su conjunto, constituido por estas cinco materias, se imparte en el
primer curso del grado en dos cuatrimestres de 30 créditos ECTS cada uno, distribuidos en 10 asignaturas en total, de 6
créditos cada una.

Médulo “Fundamental”. El mddulo esta constituido por siete materias que son las que constituyen el nlcleo del titulo de
Quimica. Entre estas hay cuatro: Quimica Analitica, Quimica Fisica, Quimica Inorganica y Quimica Orgénica que disponen de
24 créditos ECTS cada una para abordar los fundamentos teéricos y précticos de la Quimica. Asimismo, hay tres materias que
abordan otros fundamentos propios de la Titulacién de Quimica: “Ingenieria Quimica” y “Bioquimica y Quimica Biologia” con 9
créditos y Ciencia de Materiales con 6 créditos. Este modulo constituido por 120 créditos ECTS se imparte practicamente entre
segundo y tercer curso. Es decir, entre el tercer y sexto cuatrimestres. No obstante, para facilitar la secuencia de
conocimientos de forma gradual y no sobrecargar ningln cuatrimestre de una de las materias propias de la quimica, se pasan
algunas de estas asignaturas a cuarto. Esta estructura también favorece la imparticion de las materias fundamentales de
“Bioquimica y Quimica Biologica” e “Ingenieria Quimica” en la secuencia adecuada y permite también la integracion de dos
asignaturas de 3 créditos de estas materias en un mismo cuatrimestre. Los contenidos de estas asignaturas junto con las otras
dos asignaturas de 6 créditos de estas materias se han disefiado para darle sentido a la secuencia de conocimientos y
mantener como objetivo basico una estructura de asignaturas de 6 créditos, para facilitar una carga homogénea en cada
cuatrimestre y también para facilitar la movilidad en cualquiera de las opciones que puedan tener el estudiante dentro de los
programas generales de movilidad. Esta estructura puede facilitar la coordinacion secuencial de conocimientos y ensefianza
de competencias en el médulo.

Mddulo “Complementario”. El mddulo esta constituido por cuatro materias que recoge contenidos propios de la Universidad de
Coérdoba o introduce contenidos que aportan conocimientos y competencias de acuerdo con las recomendaciones de los
diferentes referentes (apartado 2.2). Por una parte, se introduce una materia dedicada a la Quimica Agroalimentaria, que
garantiza la tradicion agroalimentaria de la Universidad de Cérdoba, una Ampliacion de Quimica para completar conocimientos
de quimica de materiales y metodologia avanzadas en Quimica, una materia para dotar al graduado en Quimica de los
elementos de economia y gestion de Empresa que son propios de muchas de las empresas de distintos sectores o industrias
que emplean a los graduados en quimica, al tiempo, que complementa y potencia el requerimiento de la Comisién de la Rama
de Ciencias en potenciar el caracter emprendedor de los graduados, y otra materia “Quimica, Historia y Sociedad” donde se
aborda la historia moderna de la Quimica, la profesion, y el &mbito cientifico, junto a otras cuestiones de gran importancia en
Quimica como documentacién y normativas, las fronteras de la Quimica, deontologia profesional y aspectos relacionados con
el medio ambiente.
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e Modulo “Aplicado”. Este Modulo, de 15 créditos, recoge una serie de materias que contienen conocimientos que amplian,
profundizan y complementan los aportados por las materias basicas y obligatorias. Este médulo esta constituido por tres
asignaturas optativas que el alumno debe elegir de una oferta limitada acorde con las recomendaciones del plan de
financiacién de las Universidades, que garanticen un ndmero minimo de estudiantes, y teniendo en cuenta el nimero de
estudiantes que en la actualidad eligen el titulo. Esta oferta se ajusta por tanto pensando en la puesta a punto de la nueva
metodologia ECTS. La oferta actual que se propone es de 42 créditos, estando la oferta organizada por asignaturas. Se fija las
asignaturas optativa 1, optativa 2 y optativa 3, en los cuatrimestres 6, 7 y 8, respectivamente. Las dos primeras son de 6
créditos y se fija la oferta en 2 por 1, para cada una de ella y la optativa 3 se puede elegir de una oferta 6 por 1 para que el
estudiante elija algtn aspecto adicional para perfilar su formacion en dichos estudios.

Médulo de “Proyecto y Trabajo Fin de Grado”. EI modulo esta constituido por dos materias donde se abordan aspectos
profesionales y aspectos integrales del titulo como se refleja en el Libro Blanco. El mddulo se imparte en el cuarto curso. La
primera de 6 créditos ECTS, es la de “Proyectos en Quimica”, siguiendo las recomendaciones de la Conferencia Espafiola de
Decanos de Quimica [Anales de Quimica, 103(4), (2007), 77]. En ella se dota al estudiante del conocimiento y competencias
para la realizacion y ejecucion de proyectos en quimicas. Es una cuestion de gran importancia que los estudiantes conozcan la
estructura de los documentos y la teoria y practica del proyecto por la repercusion que ello puede tener en la profesion.
Ademaés, la materia de “Trabajo Fin de Grado” con una extensién de 15 créditos ECTS, recogida en el RD de estructura de las
Ensefianzas, se plantea como materia transversal cuyo desarrollo se realizard asociado a diferentes disciplinas, incluso se
prevé la posibilidad de que hasta 6 créditos puedan ser reconocidos por practicas externas en empresas e instituciones
publicas con las que exista convenio especifico para este fin.

Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre de universidades y el articulo
12.8, del Real Decreto 1393/2007 “los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo
de 6 créditos del total del plan de estudios cursado” Los créditos que se reconoceran por estos conceptos seran los que
figuran en el Anexo | de la Normativa indicada con anterioridad (punto 4.4 de esta memoria), en la que también se incluye la
posibilidad de que los estudiantes de la UCO obtengan estos créditos mediante la realizacion de actividades culturales y
cursos debidamente acreditados por la UCO. Una Comision de la UCO velara por la actualizacion del contenido de este anexo
y su aprobacion por Consejo de Gobierno. Solamente se reconoceran actividades desarrolladas durante el periodo de estudios
universitarios y se computaran dentro de este médulo de “Optativas”.

OTRAS CUESTIONES SOBRE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS

o El estudiante podra matricularse de asignaturas optativas una vez que haya superado los 60 créditos de formacién basica, y al
menos otros 60 créditos obligatorios.

e Las optativas podran impartirse en castellano o en otra lengua de uso cientifico. El idioma en el que vaya a impartirse la
asignatura debe hacerse constar en la correspondiente Guia Docente, aprobada por el Consejo de Departamento. Si no se
precisa nada, se entiende que es el espafiol. Se estableceran los mecanismos necesarios para que cuando la asignatura haya
sido cursada en otra lengua por el estudiante, conste fehacientemente este hecho en el expediente del alumno.

e Los estudiantes del titulo de Grado en Quimica por la Universidad de Coérdoba, podran reconocer hasta 6 créditos de los del
“Modulo Aplicado”, cursando otras asignaturas que se oferten desde el resto de Grados de la Facultad de Ciencias. Para que
dicho reconocimiento sea efectivo, el estudiante debera contar con un informe favorable de su asesor académico. Con ello se
pretende que el estudiante de Quimica pueda modelar su perfil de estudio de manera mas adecuada a sus preferencias.

e EL TRABAJO FIN DE GRADO

La materia/asignatura de Trabajo de Fin de Grado se establece en 15 créditos con el objeto de aspirar a solicitar el “label” de
EuroBachelor en Quimica para este titulo de grado, que fija que la “Bachelor Thesis” ha de constar de al menos 15 créditos.

Se desarrollara en el Gltimo curso del Grado y tendra estructura de proyecto o en su defecto como trabajo tedrico-practico, pero
en ningln caso exclusivamente bibliogréafico.

Los estudiantes podran matricularse para la realizacion del Trabajo de Fin de Grado una vez superados al menos 180 créditos
entre basicos y obligatorios. Se establece, ademas, como requisito previo a la matriculacion de la asignatura "Trabajo Fin de
Grado" la acreditacion por parte del estudiante, segun la normativa de la UCO, del conocimiento de una lengua extranjera.

Como parte del Trabajo Fin de Grado, el estudiante podra realizar hasta el equivalente de 6 créditos como préacticas externas en
empresas e instituciones pUblicas con las que exista convenio especifico para este fin.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado se llevara a cabo por un Tribunal nombrado al efecto. Al menos un resumen del trabajo
y las conclusiones deberan escribirse y presentarse oralmente en inglés.
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El Trabajo Fin de Grado s6lo podréa ser calificado una vez superados el resto de todos los créditos necesarios para la obtencion
del titulo de grado.

Aunque, a los efectos de la organizacion académica, el Trabajo Fin de Grado se incluye en el octavo cuatrimestre, para no
retrasar la graduacion de los estudiantes que retinan los requisitos, conforme al procedimiento que se prevea en la normativa
reguladora del Trabajo Fin de Grado, y que apruebe la Junta de Facultad, se mantendra un sistema de convocatoria continua,
aunque racionalizada en los llamamientos de lectura que se determinen.

CUESTIONES GENERALES SOBRE COORDINACION DOCENTE

La actividad del alumno definida en ECTS en los nuevos titulos de grado es esencialmente diferente a la actual, basada en
la actividad docente que requiere la presencia del profesor y del alumno, mayoritariamente basado en clases tedricas y practicas
presenciales. En el nuevo modelo estd basado en las horas de trabajo que requiere adquirir las competencias definidas en una
determinada materia o asignatura. Por tanto la actividad del alumno conlleva la exigencia de trabajo personal que ha de estar
claramente definido, planificado y supervisado por el profesor a través de seminarios y tutorias. En este sentido, se considera 1
ECTS equivalente a 25 horas de trabajo del estudiante. Ello supone, por tanto, que segln recomendaciones del CAU la
docencia presencial ronde, de media, el 40 %.

Por tanto la actividad docente basada en clases magistrales impartidas a grupos grandes de alumnos debe ser
proporcionalmente menor y por el contrario se deben incrementar las actividades docentes dirigidas a grupos pequefios, tipo
seminario o tutorias en grupo, en las que se fomente el contacto alumno-profesor y la participacion activa del estudiante en la
actividad.

También entre las actividades formativas se favorecera la utilizacién de las Aulas de Informatica y el Aula Virtual de la UCO
y el aprendizaje basado en la resolucidn de problemas. Asimismo se debe potenciar el desarrollo de actividades dirigidas a la
adquisicion de las competencias transversales y sistémicas.

En cualquier caso, de forma orientativa y sin perjuicio de que seamos conscientes de que la propia naturaleza de ciertas
asignaturas obliga a otra distribucién, entendemos que un esquema acorde que el nuevo modelo de ensefianza-aprendizaje que
se propugna seria el siguiente:

e Las actividades formativas se dividirian en dos grandes categorias: presenciales y no presenciales.

e Las actividades formativas presenciales, podrian clasificarse, segun el tamafio del grupo, en:

1. Clase en Aula del Gran grupo: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas
ylo ejemplos generales, directrices generales de la materia). El profesor cuenta con apoyo de medios audiovisuales e
informaticos. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes.

2. Seminarios en Grupos de docencia; Actividades formativas de presentacion de teoria, demostraciones, problemas o
casos planteados por el profesor. Presentacion en Aula de material docente que por sus caracteristicas hacen adecuado
este formato (videos, imagenes, problemas propios de cada disciplina).

3. Clases préacticas en Laboratorio para Grupos de docencia: Clases practicas en la que se proponen y resuelven
aplicaciones de la teoria en Laboratorio con el equipamiento adecuado. Sirven de apoyo a la docencia tedrica o ir
dirigidas a que los estudiantes adquieran las competencias relacionadas con el “saber hacer” de diferentes disciplinas. El
profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos. También se incluyen aqui las pruebas de
evaluacion en el Laboratorio.

4. Clases en Aula de Informética para Grupos de docencia: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el
ordenador en aula de informatica (uso de paquetes para ilustracidn practica de la teoria, blsqueda y analisis de
informacion, simulaciones, demostraciones, etc.). También se incluyen pruebas de evaluacion con ordenador.

5. Seminarios en Grupos de trabajo: Actividades formativas de presentacion de problemas o casos variados por el profesor,
orientacion de la actividad a realizar y presentacion, exposicion y debate por los alumnos de las actividades realizadas
individualmente o en pequefios grupos.

6. Tutorias en Grupos de trabajo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre
teoria, problemas, ejercicios, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o
comentario de trabajos individuales o realizados en pequefios grupos siempre que no sea necesario impartirse en aula
de informética ni en laboratorio.

o Entre las actividades formativas no presenciales se contemplan:

- Lectura de textos académicos/cientificos. Esta actividad permite el aprendizaje de los conocimientos descritos en libros
docentes universitarios, apuntes, informes, revistas cientificas especializadas, etc.

- Uso de herramientas informéticas. El alumno acceder al conocimiento a través de blsquedas bibliogréficas en la
biblioteca electronica y uso de plataformas docentes virtuales. También podra consultar al profesor y ser evaluados a
través de las mencionadas plataformas.
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- Redaccion de trabajos. La capacidad de redactar informes, trabajos o preparar presentaciones sirve para completar la
formacion del alumno en las competencias descritas en el titulo.

- Resolucién de Ejercicios o Casos. El alumno trabaja en la resolucidn de cuestiones tedricas y ejercicios o en casos
especificos de forma auténoma.

El nimero de grupos docentes a establecer en el grado de Quimica tendera, dentro de sus posibilidades, a seguir los
criterios que aparecen en el documento técnico realizado por las Universidades Publicas Andaluzas para establecer un modelo
de financiacion en relacion a los grupos de docencia. Este niimero de grupos dependera del nimero de alumnos matriculados
en cada asignatura, asi como del coeficiente de experimentalidad asignado a la misma. El coeficiente de experimentalidad
promedio del titulo es cercano a 5, por el que, teniendo en cuenta el citado documento, se establece un 55 % de la ensefianza
en Gran Grupo (65 alumnos), un 10 % de la ensefianza en Grupo Mediano (25 alumnos) y un 35% la ensefianza en Grupo de
Tutoria (10 alumnos), respecto al total de horas presenciales necesarias para la imparticion de la asignatura.

Mecanismos de coordinacién

Con objeto de garantizar la coordinacion de las ensefianzas en un mismo curso y en los distintos cursos de la Titulacion, la
Facultad de Ciencias dispone, actualmente, de la Subcomisién de Docencia de Quimica, y la de Grado de Quimica nombrada a
tal efecto. Todo ello, sin perjuicio de que en el futuro se establezca una comision Unica de coordinacion, bien por cursos, bien
para todo el Grado.

Ademas, la correcta implantacion de las ensefianzas necesita de tareas de coordinacion dirigidas a detectar las fortalezas y
debilidades del sistema, con el objeto de optimizar la imparticion de materias y asignaturas. Entre los mecanismos de
coordinacidn previsto para los diferentes modulos, materias y asignaturas se consideran los siguientes:

- Nombrar un Coordinador de Grado que se encargara de evaluar el correcto cumplimiento de los objetivos
(conocimientos y capacidades) de cada materia/asignatura. El Coordinador sera nombrado por la Junta de Centro a
propuesta del Sr. Decano, y sus funciones seran las que contemplan la normativa propia de la Universidad
(http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/experiencias/coordinadores/resolucion_coordiadores.pdf). Para
alcanzar los objetivos descritos, el Coordinador mantendra reuniones periddicas con el profesorado y alumnos.

- Coordinar la transversalidad horizontal y vertical entre materias/asignaturas. Con esta accién se pretende controlar que
el alumno tenga una carga docente homogénea durante el curso, que los contenidos docentes a estudiar no se repitan
en diferentes asignaturas, asi como aprovechar la sinergia entre las mismas para desarrollar determinadas
competencias especificas por materias y modulos. En este sentido, y en la medida en que lo recoja la normativa, se
nombraran responsables por modulo y materias para realizar esta actividad de coordinacion. Seria deseable disponer
de un cuadro de responsables de mddulos y materias aprobado por Junta de Facultad, en cada curso académico, a
propuesta de los Departamentos y Profesorado implicados en el Titulo.

- Evaluar la correcta ensefianza, aprendizaje y evaluacion de las competencias.

- Evaluar las actividades formativas propuestas: adecuacion, duracién y emplazamiento temporal. Se pretende alcanzar
la mayor diversificacion posible de metodologias docentes para la correcta ensefianza de las competencias y su
implantacién en el desarrollo del grado. Se ha de garantizar que no ocurran excesos de carga docente en el alumnado
que le impidan realizar sus estudios de manera continuada y sistematica. Mas especificamente, esta accion se
encamina a identificar la tipologia de actividad formativa realizada en cada asignatura, la carga docente que le supone
al alumno y su distribucion en el cuatrimestre, de modo que ésta no resulte excesiva, principalmente en las
asignaturas obligatorias.

- Ademas, la coordinacion y el equilibrio entre las actividades formativas en las diferentes asignaturas, merecerd
especial atencion en la imparticion de la materia de Quimica (1° y 2° cuatrimestres) y en la imparticion de las 6
asignaturas del 5° semestre. En este (ltimo caso, las asignaturas de Bioquimica (3 ECTS) y la Ingenieria Quimica (3
ECTS) deberan a justarse a una carga efectiva de 6 créditos total. La justificacion de esta division se ha dado en la
descripcion del modulo fundamental en la pagina 37. Asimismo, ser& importante una coordinacion de la carga docente
en el cuarto curso, en el periodo en el que los estudiantes pueden estar simultaneando el trabajo fin de grado con las
Gltimas asignaturas del grado.

SISTEMAS Y CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

La evaluacién en un sistema basado en la adquisicion de competencias es un proceso complejo pues ha de evaluar no solo
la adquisicion de conocimientos sino también de habilidades y actitudes. El proceso de evaluacion tiene la finalidad de acreditar
que un estudiante ha adquirido las competencias adscritas a una determinada asignatura, distribuirlos segun el nivel de
adquisicion de las mismas, y servir como informacion al profesorado sobre la eficacia del sistema ensefianza-aprendizaje
utiizado. Este proceso también debe servir al estudiante como retroalimentacion informativa y como estimulo para el
aprendizaje. Por ultimo, el proceso de evaluacion debe servir como garantia de que los egresados con el Grado en Quimica por
la Universidad de Cérdoba posean la adecuada formacion para ejercer como tales.
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No cabe duda de que la forma en que se realiza la evaluacién condicionara el método de aprendizaje e influira en el
aprendizaje mismo. Por ello la renovacion en las actividades formativas debe ir acompafiado de cambios en la metodologia de
evaluacion.

En base a estas consideraciones se considera como un criterio general de evaluacion para las asignaturas del Grado, la
necesidad de contar con dos instrumentos, la evaluacion continua y el examen. Se recomienda que el peso de la evaluacion
continua en esa calificacion sea del 20-40%, aunque dependiendo de la asignatura y las competencias que se hayan de adquirir,
el profesor podra adecuar el peso de la evaluacién continua y/o del examen. Ambas evaluaciones habran de ser superadas para
poder superar la asignatura y la calificacion sera la suma de las calificaciones obtenidas en ambas evaluaciones, todo ello,
salvaguardando las caracteristicas especiales de cada una de las materias.

La evaluacién continua podra hacerse mediante controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en el
aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de cada asignatura.

La evaluacién debe servir para verificar que el alumno ha asimilado los conocimientos basicos de las diferentes disciplinas y
adquirido las competencias del titulo. En este sentido, el examen (oral o escrito, tipo test con respuesta mdltiple o ensayo) es
una herramienta eficaz para valorar los conocimientos adquiridos (saber). Pero la evaluacién también debe ser el instrumento de
comprobacion de que el estudiante ha adquirido las competencias generales (transversales) y practicas (saber hacer) del titulo.
Por ello, ademds del examen escrito se deben utilizar métodos de evaluacion distintos (evaluacion del saber hacer mediante
examenes practicos, exposiciones orales preparadas de antemano, explicaciones cortas realizadas por los alumnos en clase,
manejo practico de bibliografia, uso de ordenador, trabajo en equipo y otros sistemas que el profesorado considere adecuados
como manejo de instrumental de laboratorio, trabajo experimental, informes, lecturas, etc.) y que permitan valorar si el alumno
ha adquirido las competencias transversales y practicas correspondientes en cada disciplina. Estos métodos de evaluacion se
utilizaran de forma prioritaria frente al examen escrito en aquellas disciplinas cuyas competencias impliquen fundamentalmente
“saber hacer”.

Estos criterios deberan estar claramente establecidos en las guias docentes aprobadas por los departamentos
correspondientes y tanto los criterios como su aplicacion podran ser supervisados por la Subcomisidn de Docencia de Quimica y
la de Garantia de la Calidad de Quimica.

La forma de expresar las calificaciones se ajustara a lo establecido en el art. 5 del R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en el territorio nacional.

ACREDITACION DEL NIVEL B1 DE UNA LENGUA EXTRANJERA

Se establece como requisito previo a la matriculacion de la asignatura "Trabajo Fin de Grado" la acreditacion, por parte del
estudiante, del conocimiento de un segundo idioma. Dicha acreditacion se establece por la exigencia del nivel B1 de inglés o un
nivel equivalente en otros idiomas extranjeros de uso cientifico. Ver articulo 7 de la Normativa de reconocimiento y transferencia
de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) incluida en el punto 4.4 de esta
memoria.

ASIGNACION DE LAS ASIGNATURAS A AREAS DE CONOCIMIENTO

Las asignaturas, tal y como se describe en la correspondiente ficha, se han asignado a aquellas areas de conocimiento que
presentan una mayor afinidad cientifica y académica con los contenidos y objetivos de las mismas, teniéndose ademas en
cuenta que las areas hayan venido impartiendo tradicionalmente la asignatura u otras similares en contenido.
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Denominacién del Médulo 1: M6édulo Basico

ECTS: 60 | Caracter: Béasico

Unidad temporal®: | Primer curso, 1°y 2° cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTE MODULO
(ver apartado 3.1.2.)

CB1-CB12
Ccu2
CE1, CE2, CE5, CE6, CE7, CES8, CE9, CE10, CE12, CE21-CE26, CE27, CE28, CE29, CE32

Objetivos

Quimica.

e Conocer y saber usar el lenguaje quimico relativo a la designacion y formulacion de los elementos compuestos quimicos
inorganicos y organicos de acuerdo con las reglas estandares de la IUPAC y las tradiciones mas comunes.

e Tener un concepto claro de los aspectos mas basicos de la Quimica que se relacionan con las leyes ponderales concepto
de mol y nimero de Avogadro, el uso de masas atémicas y moleculares, unidades de concentracion y la estequiometria
en las transformaciones quimicas.

¢ Adquisicion de nuevos conceptos basicos y reforzamiento de los previamente adquiridos relativos: A la composicion de la
materia, la estructura de los atomos, sus propiedades periddicas, el enlace y la estructura de las moléculas y la manera
en que interaccionan para dar lugar a los diferentes estados de agregacion en que se presenta la materia.

e Tener conocimientos basicos de Termodinamica y Cinética quimica: Las principales funciones termodinamicas que
controlan la espontaneidad y el equilibrio en las transformaciones quimicas; el progreso temporal de las mismas en
términos de velocidades de reaccion y su dependencia con la temperatura y con la concentracion de las sustancias
reaccionantes.

 Aprender el significado del equilibrio quimico, la constante de equilibrio y los aspectos cuantitativos que se derivan de
ello, en particular en los equilibrios en sistemas iénicos en disolucion.

o Adquisicion de conocimientos basicos relativos a la estructura y reactividad de los compuestos quimicos inorganicos y
organicos mas comunes.

Operaciones Basicas de Laboratorio

e Conocer y saber usar de forma segura el instrumental y el aparataje mas sencillo de uso habitual en un laboratorio
quimico.

e Conocer cuales son las normas de seguridad basicas en un laboratorio quimico. Entender el significado de los
etiquetados comerciales de los productos quimicos.

e Conocer como debe ser la organizacién de los espacios y del material en un laboratorio quimico, atendiendo a las normas
de seguridad establecidas.

o Conocer y saber usar las técnicas basicas habituales en cualquier laboratorio quimico sea éste de sintesis, de analisis 0
de medicion de las propiedades fisico-quimicas de los compuestos quimicos y bioquimicos.

e Conocer como debe ser la gestion de los residuos generados en un laboratorio quimico

Fisica

e Tener un conocimiento claro de las magnitudes fisicas fundamentales y las derivadas, los sistemas de unidades en que
se miden y la equivalencia entre ellos.

o Conocer los principios de la mecénica newtoniana y las relaciones que se derivan de ellos, aplicAndolos al movimiento de
una particula y de un sistema de particulas, incluyendo el movimiento rotacional y oscilatorio.

e Conocer los fundamentos de la mecéanica de fluidos.

o Adquirir conocimientos basicos relativos al movimiento ondulatorio, describiendo sus caracteristicas esenciales y el
principio de superposicion.

¢ Adquirir conocimientos basicos relativos al concepto de campo, haciendo especial énfasis en los campos eléctrico y
magnético, y también en las fuerzas y potenciales electrostaticos, relacionandolos con los producidos por los iones y
dipolos moleculares.

e Conocer qué es la radiacion electromagnética y cuales son sus causas. Conocer el espectro electromagnético y
comprender los fundamentos de la dptica fisica.

! Se indicara la duracion temporal (ej. cuatrimestral) y su ubicacion temporal (ej. 4° cuatrimestre)

44/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Mateméticas Generales

El objetivo fundamental es proveer al graduado con la herramienta matematica necesaria para poder tratar de una manera
rigurosa aquellos aspectos tedricos de la Fisica, de la Quimica y de la Ingenieria Quimica que lo necesitan. Estas
herramientas son las que se especifican en los diferentes apartados que integran los contenidos minimos de este mddulo.
Para conseguir este objetivo es absolutamente necesario que en el desarrollo del mddulo se hagan referencias constantes a
las variables, funciones y procesos fisicos y quimicos relacionados con ellos.

Célculo Numérico y Estadistica

e Conocer el concepto de error en la medida de las magnitudes fisicas y quimicas, las fuentes del mismo, y su propagacion
en los resultados experimentales.

e Tener un conocimiento basico de estadistica aplicada al tratamiento de los resultados experimentales, que permita
estimar la fiabilidad de los valores finales de las magnitudes medidas.

e Tener un conocimiento de los métodos numéricos que permitan el ajuste de los resultados experimentales a las funciones
tedricas fisico-quimicas, asi como de aquellos que permiten la obtencién de los valores de la derivada y de la integral
numerica.

e Manejar las herramientas y los programas informaticos que facilitan el tratamiento estadistico de los resultados
experimentales, asi como de su ajuste a ecuaciones tedricas 0 empiricas que permitan la simulacién de los procesos y la
validacion de los métodos.

Biologia

e Conocer y saber usar el lenguaje quimico relativo a los bioelementos y las biomoléculas fundamentales en los seres
Vivos.

e Adquirir conocimientos basicos relativos a los tipos de células, su organizacion subcelular y los procesos en los que
participan.

e  Conocer la base molecular de las leyes de la herencia

e Adquirir conocimientos basicos relativos al cultivo de microorganismos y los procesos quimicos en los que participan.

e  Suministrar los conocimientos y destrezas necesarios para identificar el efecto de los seres vivos sobre el
medioambiente

e Conocer los principios de la quimica prebittica y la base quimica de la evolucidn biolégica.

Geologia

e  Conocer el concepto del estado cristalino de la materia haciendo especial hincapié en la definicion de periodicidad del
medio cristalino, homogeneidad en la distribucion espacial y anisotropia de la red en funcién de la direccion.

e Manejar la nomenclatura adecuada para que el alumno se familiarice con la distribucién de puntos en el plano y en las
tres dimensiones del espacio, necesarias para definir la celda unidad de un cristal.

e Adquirir conocimientos basicos de los elementos y operaciones de simetria que le permita conocer los conceptos de
clases cristalinas y grupos espaciales. Para alcanzar plenamente este objetivo, serd necesario trabajar las
proyecciones estereograficas.

e  Estudiar la composicin, enlaces quimicos y morfologia de la materia cristalina de acuerdo con las caracteristicas de
los iones, 4tomos y moléculas que la constituyen.

e Tener un conocimiento basico de los principales minerales que existen el la corteza terrestre y estudiar su composicion,
asi como sus principales propiedades fisicas y quimicas.

e Conocer las principales aplicaciones que los minerales tienen en la industria quimica, principalmente en ceramica,
vidrio, materiales refractarios, componentes electronicos y dpticos, etc.

Capacidades

Capacidades a desarrollar

Quimica

e Poder nombrar y formular los compuestos quimicos Inorganicos y Organicos.

e Poder resolver cualquier problema basico relativo a la determinacion de las formulas empiricas y moleculares de los
compuestos.

o Saber expresar la composicion de las substancias quimicas y de sus mezclas en las unidades estandares establecidas.

e Saber resolver problemas cuantitativos sencillos relativos a los procesos quimicos, tanto en el equilibrio como desde un
punto de vista cinético.

¢ Capacidad para predecir de una manera cualitativa qué propiedades fisico-quimicas permiten adquirir conocimientos mas
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especificos dentro de cada una de las areas en razon de composicion y de la estructura de sus atomos y moléculas, de
manera que pueda prever cual serd su comportamiento quimico mas probable.

e Disponer de unos conocimientos basicos, pero suficientemente amplios, que permitan la adquisicién de una manera
efectiva de conocimientos mas especificos dentro de cada una de las areas de la Quimica.

o Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con aspectos basicos de la Quimica.

Operaciones Basicas de Laboratorio

¢ Disponer de conocimientos y habilidades experimentales suficientes para utilizar correcta y seguramente los productos y
el material mas habitual en un laboratorio quimico siendo consciente de sus caracteristicas mas importantes incluyendo
peligrosidad y posibles riesgos.

e Habilidad para utilizar bajo condiciones de seguridad técnicas experimentales en un laboratorio quimico.

¢ Adquirir habilidades experimentales basicas que le permitan alcanzar otras mas complejas posteriormente

Fisica

e Disponer de los fundamentos tedricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la quimica que se
relacionan con el movimiento traslacional, rotacional y vibracional molecular.

e Disponer de los fundamentos tedricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la Quimica relacionados
con la mecanica de fluidos (gases y liquidos) de interés en los procesos quimicos industriales y en otros aspectos de la
Quimica Fisica.

e Disponer de los fundamentos te6ricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la quimica relacionados
con las fuerzas intermoleculares electrostaticas entre iones y dipolos moleculares.

e Disponer de los fundamentos tedricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la quimica relacionados
con la espectroscopia atémica y molecular.

o Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con aspectos basicos de la Fisica

Matematicas Generales

Disponer de los fundamentos matematicos necesarios para poder entender aquellos aspectos de la Fisica y de la Quimica
que no son meramente conceptuales y que necesitan de estas herramientas operativas para la deduccién de las relaciones
entre las variables y las funciones fisicoquimicas que aparecen principalmente en los médulos de Fisica, Quimica Fisica e
Ingenieria Quimica.

Célculo Numérico y Estadistica

Poder estimar el error final de un valor de una magnitud y su margen de fiabilidad después de un proceso de medida
experimental directa o indirecta de la misma.

Poder estimar el valor de parametros fisicos y quimicos y sus margenes de error, mediante la medida experimental de otras
magnitudes relacionadas con ellas a través de funciones lineales o no lineales.

Ser capaz de elegir el mejor algoritmo de ajuste de acuerdo a las variables y a las funciones implicadas en el proceso.
Poder aprovechar las capacidades y facilidades que ofrece el uso de los ordenadores personales y los programas
informaticos para realizar el tratamiento estadistico necesario en cualquier proceso de medida en el laboratorio quimico, la
simulacion de los procesos y la validacion de los mismos.

Biologia

Poder nombrary describir compuestos quimicos presentes en las células

Tener los fundamentos tedricos basicos que permitan comprender las leyes de la herencia y la evolucién en términos
moleculares.

Analizar informaticamente la informacion en secuencias de DNA y proteinas.

Manipular de modo seguro muestras bioldgicas y microorganismos.

Aplicar técnicas comunes de laboratorio quimico a actividades hioldgicas.

Analizar caracteristicas heredables en organismos.

Geologia

e Adquirir habilidad en la vision espacial y aplicarla al estudio de modelos tridimensionales.

e Realizar la proyeccién estereogréfica de solidos cristalinos

e Disponer de conocimientos de las propiedades quimicas y fisicas de la materia cristalina

e Adquisicion de las técnicas y habilidades basicas para el reconocimiento de las propiedades fisicas, quimicas y opticas
delos minerales mas comunes que permitan su identificacion

e Disponer de los conocimientos necesarios para la utilizacion de minerales como materias primas en la industria
quimica
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Contenidos del médulo

Quimica
Estructura atémica.
Tabla periédica de los elementos. Propiedades periddicas.
Nomenclatura quimica: inorganica y organica.
Estequiometria.
El enlace quimico: teorias y tipos de enlace.
Estados de agregacion de la materia.
Disoluciones.
Fundamentos de la reactividad quimica.
Termodinamica quimica.
Cinética quimica.
Equilibrio quimico.
Equilibrios iénicos en disolucién.
Quimica de los grupos funcionales organicos.

Operaciones Béasicas de Laboratorio
Manejo del material de laboratorio. Seguridad.
Introduccion a las técnicas basicas en el laboratorio quimico.
Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Fisica

Magnitudes, unidades y andlisis dimensional.

Cinemaética y dinamica de una particula.

Sistemas de particulas. Teoremas de conservacion.

Dinamica de rotacion.

Gravitacion.

Fluidos. Hidrostatica. Dindmica de fluidos.

Movimiento oscilatorio. Movimiento arménico simple.

Movimiento ondulatorio: caracteristicas generales.

Campo eléctrico. Energia potencial eléctrica. Circuitos eléctricos.

Campo magnético. Movimiento de cargas en campos magnéticos. Induccion magnética.

Radiacion electromagnética.

Principios de optica.

Laboratorio de experimentacion dedicado al aprendizaje de la metodologia y de las técnicas de medida empleadas en
Fisica, con especial énfasis en aquellas relacionadas con la mecénica, los fluidos, el movimiento oscilatorio y ondulatorio,
los campos eléctricos y magnéticos y con los usos y aplicaciones de la 6ptica.

Matematicas Generales
Espacios vectoriales.
Aplicaciones lineales.
Teoria de matrices. Diagonalizacién de una matriz. Formas cuadraticas.
Funciones de una y varias variables.
Diferenciacion e integracion.
Célculo diferencial e integral.
Series funcionales y transformadas integrales.
Ecuaciones diferenciales.

Célculo Numérico y Estadistica

Métodos numéricos.

Introduccion a la teoria y aplicaciones de la estadistica.
Andlisis y propagacién de errores de datos experimentales.
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Tratamiento de datos experimentales mediante computacion.

Simulacién y validacién de métodos.

Contenidos practicos minimos:

Aplicacion de las técnicas estadisticas, mediante el uso de computadores, al andlisis de datos
reales o simulados

Biologia

Los bioelementos y las biomoléculas

Principios de hiocatalisis

Tipos de células. La organizacién celular

Division celular

Envejecimiento y muerte celular.

Biomembranas y Transporte

EI DNA 'y los genomas. Autoperpetuacion

Los genes. Expresion de la informacion en el DNA

Cambios en la informacién génica: mutacion y recombinacion.
DNA recombinante.

Los microorganismos: Tipos.

Cultivo y manejo de microorganismos.

Procesos quimicos llevados a cabo por los microorganismos.
Principios de inmunologia e inmunoquimica.

Ciclos de los bioelementos. adenas tréficas

Medio ambiente y sostenibilidad. Implicaciones para la quimica.
El proceso evolutivo. Teorias evolutivas. Arboles evolutivos.
Quimica prebittica y el origen de la vida.

Evolucion.

Geologia

¢ Conocimiento del orden interno de los cristales y su simetria
Grupos puntuales y espaciales de simetria.

Cristaloquimica.

Propiedades quimicas y fisicas de los minerales.

Uso de minerales en la industria.

Indicacion metodoldgica especifica para el modulo

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos del médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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A continuacion, y antes de explicitar la descripcion de las materias/asignaturas que conforman este mddulo, se

presenta una tabla que resume las actividades formativas y las competencias a desarrollar en cada materia.

Mddulo Materia Actividad formativa Competencias
Basico Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos CB1, CB3, CE1, CE2,
generales, directrices generales de la materia CES5, CE7 - CE10,
CE12, CE21
Clases practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CB1, CB6, CBS,
CE24, CE27, CE29
Seminarios en Grupos de Tr'abaJo: clases pracucag en las que se CBL, CB3, CB6, CBS,
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas,
S iy CE1, CE21, CE24
ejercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas
Otras actividades formativas/Seminarios: escritura correcta de
trabajos quimicos, exposicion oral de conocimientos, trabajo en | CB1, CB3, CB6, CB8
equipo
Fisica Clases en Aula del Gran Grupo: clases tedricas CB1, CB9
Semllngnos en Grupos de Docencia: problemas y cuestiones CBL, CB6, CBY
numéricos
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CB8, CB9, CE24,
CE31
Seminarios en Grupos de Trabajo: trabajos monogréaficos CB1, CB8, CB9
Matematicas Clases en Aula del Gran Grupo CB1, CB5, CB9
Seminarios en Grupos de Docencia: resolucion de problemas CB6, CU2, CE22,
CE24
Clases en Aula de Informatica para Grupos de Docencia CB1, CB5, CB6, CB9,
CU2, CE23, CE24,
CE26
Tutorias en Grupos de Trabajo: exposicion de trabajos | CB1, CB5, CB6, CB9,
individuales o en grupo CU2, CE23, CE26
Biologia Clases en Aula del Gran Grupo: teéricas (ensefianza presencial) y
estudio de la materia impartida en clases tetricas (trabajo | CB1, CB5, CE15
personal)
Seminarios en Grupo de Docencia y de trabajo: realizacion de
trabajos de seminarios (trabajo personal en grupo + actividad CB1, CB5, CBS,
tutorizada), presentacion y discusion del trabajo en un seminario | CE15, CE24
(ensefianza presencial) y participacion en tutorias (presencial)
Clas_es p,ractlcas en Laboratorlo_para Grupos_gle Docenma:_ CBL, CBS, CE15,
realizacion (ensefianza presencial), elaboracion de memorias de
L . CE24, CE31
practicas (trabajo personal)
_Uso de h_e,zrramlen_ta}s virtuales: busqqeda y ordenau_on de CBL, CBS, CE15,
informacion, y actividades de e-learning en el aula virtual de la
N CE24
Universidad
Geologia Clases en Aula del Gran Grupo: clases tedricas CB1, CB11
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CE21, CE24

Seminarios y/o Tutorias en Grupos de Trabajo: seminarios de
actividades dirigidas

CB1, CB11, CE21

Otras actividades formativas: visitas programadas a industrias
relacionadas con la materia

CB11, CE21
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Materia 1: Quimica

ECTS: 24 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer y segundo cuatrimestres

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o Transversales

CB1: Capacidad de andlisis y sintesis

CB3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
CB6: Resolucion de problemas

CB8: Trabajo en equipo

Competencias Especificas, relativas al conocimiento

CEL: Aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

CEZ2: Tipos principales de reaccion quimica y las principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas

CEDb: Caracteristicas de los diferentes estados de la materia y las teorias empleadas para describirlos

CET: Principios de termodinamica y sus aplicaciones en Quimica

CES8: La cinética del cambio quimico, incluyendo catdlisis. Interpretacion mecanicista de las reacciones quimicas.

CE9: Variacion de las propiedades caracteristicas de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo las relaciones en los grupos y
las tendencias en la Tabla Periddica.

CE10: Aspectos estructurales de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo estereoquimica

CE12: La naturaleza y el comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21. Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias relacionadas
con la Quimica.

CE24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)
CE27: Habilidad para manipular con seguridad materiales quimicos, teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas, incluyendo
cualquier peligro especifico asociado con su uso.

CE29: Habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro sistematico y
fiable de la documentacion correspondiente

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:

Estructura atémica.

Tabla periddica de los elementos. Propiedades periddicas.
Nomenclatura quimica: inorganica y organica.
Estequiometria.

El enlace quimico: teorias y tipos de enlace.
Estados de agregacion de la materia.
Disoluciones.

Fundamentos de la reactividad quimica.
Termodinamica quimica.

Cinética quimica.

Equilibrio quimico.

Equilibrios ionicos en disolucion.

Enlace en los compuestos de Carbono.
Introduccion a la estereoquimica.

Quimica de los grupos funcionales organicos
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Contenidos Practicos:

Normas esenciales de seguridad en el Laboratorio.

Manejo del material de laboratorio.

Gestion de residuos de Laboratorio.

Presentacion de resultados: Tratamiento de datos e informe de practicas.

Introduccion a las técnicas basicas en el laboratorio quimico: Preparacion de disoluciones, separacion y purificacion
Determinacion de Magnitudes Fisico-Quimicas.

Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Reactividad Quimica: Acido-base, complejacion, precipitacion y oxido-reduccion

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 1: Estructura Atémica y Enlace Quimico

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: [ Primer curso; Primer cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB3, CB6, CB8

Competencias Especificas, relativas al conocimiento

CE1, CE9

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CE27, CE29

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:

Estructura atémica.

Tabla Periddica de los Elementos. Propiedades periddicas.
Nomenclatura Quimica Inorganica

El enlace quimico: teorias y tipos de enlace

Contenidos précticos (Laboratorio):

Normas esenciales de seguridad en el laboratorio.

Manejo del material de laboratorio.

Gestion de residuos de laboratorio.

Presentacion de resultados: tratamiento de datos e informe de précticas.

Introduccidn a las técnicas basicas en el laboratorio quimico: preparacion de disoluciones.
Determinacion de magnitudes Fisico-Quimicas.

Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Reactividad Quimica: &cido-base, complejacion, precipitacion y oxido-reduccion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 2: Equilibrio y Cambio en Quimica

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB3, CB6y CB8

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE5, CE7,y CES8

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21y CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27y CE29

Breve descripcion de contenidos
Contenidos Tedricos:
Estequiometria.

Estados de agregacion de la materia.
Disoluciones.

Termodinamica quimica.

Cinética quimica.

Contenidos Practicos:

Normas esenciales de seguridad en el Laboratorio.

Manejo del material de laboratorio.

Gestion de residuos de Laboratorio.

Presentacion de resultados: Tratamiento de datos e informe de précticas.

Introduccion a las técnicas basicas en el laboratorio quimico: Preparacion de disoluciones.
Determinacion de Magnitudes Fisico-Quimicas.

Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Reactividad Quimica: Acido-base, complejacion, precipitacion y oxido-reduccion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 3: Equilibrio Quimico y Reactividad en Disolucion

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Segundo cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB3, CB6y CB8

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CElyCE2

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21y CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27y CE29

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tetricos

Fundamentos de la reactividad quimica.
Equilibrio quimico.

Equilibrios idnicos en disolucion.

Contenidos préacticos (Laboratorio)

Normas esenciales de seguridad en el laboratorio.

Manejo del material de laboratorio.

Gestion de residuos de laboratorio.

Presentacion de resultados: Tratamiento de datos e informe de précticas.

Introduccion a las técnicas basicas en el laboratorio quimico: preparacion y estandarizacion de disoluciones y separaciones
simples.

Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Reactividad Quimica: Acido-base, complejacion, precipitacion y oxido-reduccion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

)

CORDOBA
Asignatura 4: Grupos Funcionales Organicos y Estereoquimica
ECTS: 6 | Caracter: Basico
Unidad temporal: | Primer curso; Segundo cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB3, CB6, CB8

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE10, CE12

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27, CE29

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos tetricos

Nomenclatura quimica organica.

Enlace en los compuestos de Carbono.
Introduccion a la estereoquimica.

Quimica de los grupos funcionales organicos.

Contenidos préacticos (Laboratorio)

Normas esenciales de seguridad en el laboratorio.

Manejo del material de laboratorio y gestion de residuos.

Presentacion de resultados: Tratamiento de datos e informe de précticas.
Introduccion a las técnicas basicas en el laboratorio quimico.

Determinacion de Magnitudes Fisico-Quimicas.

Organizacion y gestion de calidad del laboratorio quimico.

Reactividad Quimica: Acido-base, complejacion, precipitacion y oxido-reduccion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogerd entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

)

CORDOBA
Materia 2: Fisica
ECTS: 12 | Carécter: Basico
Unidad temporal: | Primer curso; Primer y sequndo cuatrimestres

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales
CB1: Capacidad de andlisis y sintesis
CB6: Resolucion de problemas

CB8: Trabajo en equipo

CB9: Razonamiento critico

Competencias Especificas, relativas al conocimiento
No hay competencias relacionadas con la materia de Fisica

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE24; Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)
CE31.: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que las sustentan

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

o Mecénica clasica

o Fluidos

o Oscilaciones y Ondas

o Electricidad y Magnetismo
 Radiacion electromagnética
« Optica

Contenidos précticos:
- Seminario sobre el calculo de errores y tratamiento de datos.
- Préacticas de laboratorio relacionadas con los contenidos tedricos.

Mecanismos de coordinacion: La coordinacion entre los contenidos tetricos y practicos (laboratorio) de la asignatura es

fundamental, para ellos se realizaran las siguientes acciones:

e Previamente a la iniciacidon de las sesiones de laboratorio se impartird un seminario sobre el calculo de errores y
tratamiento de datos.

o Las sesiones practicas en el laboratorio se realizaran durante la segunda mitad del semestre, con el objetivo de que los
alumnos hayan adquirido los conocimientos tedricos basicos necesarios para su correcta realizacion.

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 1: Fisica |

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado de organizar la docencia | Fisica (4rea Fisica)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
(ver apartado 3.1.2.)

Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB6, CB8, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

No hay competencias relacionadas con la materia de Fisica

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):

CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos
Magnitudes, unidades y andlisis fundamental
Cinematica y dinamica de una particula
Cinematica de la particula
Dindmica: Leyes de newton. Trabajo y Energia
Sistema de particulas. Teoremas de conservacion
Sistema de particulas. Conservacion de la cantidad de movimiento y del momento angular
Dinamica de rotacion
Sélido rigido. Rotacion
Gravitacion
Fuerzas centrales. Campo gravitatorio
Fluidos. Hidrostatica. Dinamica de fluidos
Mecanica de fluidos: hidrostatica y dindmica
Movimiento oscilatorio. Movimiento arménico simple
Movimiento arménico simple. Oscilaciones amortiguadas y forzadas
Unidad 8. Movimiento ondulatorio: caracteristicas generales
Movimiento ondulatorio. Interferencia de ondas

Contenidos practicos
Seminario sobre célculo de errores y tratamiento de datos
Practicas de Laboratorio: Mecanica, Fluidos, Movimiento oscilatorio y Ondas

Mecanismos de coordinacién: La coordinacién entre los contenidos tedricos y practicos (laboratorio) de la asignatura es

fundamental, para ellos se realizaran las siguientes acciones:

¢ Previamente a la iniciacion de las sesiones de laboratorio se impartird un seminario sobre el calculo de errores y
tratamiento de datos.

e Las sesiones practicas en el laboratorio se realizaran durante la segunda mitad del semestre, con el objetivo de que los
alumnos hayan adquirido los conocimientos teéricos basicos necesarios para su correcta realizacion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 2: Fisica Il

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Segundo cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado de organizar la docencia | Fisica (4rea Fisica)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB6, CB8, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

No hay competencias relacionadas con la materia de Fisica

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):

CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tetricos
Campo eléctrico. Energia potencial eléctrica. Circuitos eléctricos
Campo y potencial electrostatico
Conductores y dieléctricos. Circuitos eléctricos
Campo magnético. Movimiento de cargas en campos magnéticos. Induccién magnética
Campo magnético y fuerzas magnéticas
Induccion electromagnética
Circuitos de corriente alterna
Radiacion electromagnética
Ondas electromagnéticas
Interaccion radiacion-materia: introduccion ala espectroscopia
Principios de Optica
Luz: reflexion y refraccion. Optica geométrica
Naturaleza ondulatoria de la luz: interferencia, difraccion y polarizacion

Contenidos practicos
Seminario sobre célculo de errores y tratamiento de datos )
Practicas de Laboratorio: Campo eléctrico, Campo Magnético, Radiacion electromagnética y Optica

Mecanismos de coordinacion: La coordinacion entre los contenidos tedricos y practicos (laboratorio) de la asignatura es

fundamental, para ellos se realizaran las siguientes acciones:

e Previamente a la iniciacion de las sesiones de laboratorio se impartird un seminario sobre el célculo de errores y
tratamiento de datos.

e Las sesiones practicas en el laboratorio se realizaran durante la segunda mitad del semestre, con el objetivo de que los
alumnos hayan adquirido los conocimientos teéricos basicos necesarios para su correcta realizacion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica

Materia 3: Matematicas

ECTS: 12 | Carécter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer y segundo cuatrimestres

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o Transversales
Capacidad de analisis y sintesis. (CB1)
Capacidad para la gestion de datos y la generacion de informacién/conocimiento. (CB5)

Resolucion de problemas. (CB6)
Razonamiento critico. (CB9)

Competencias de Universidad
Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TIC (CU2)

Competencias Especificas, relativas al conocimiento

Capacidad de aplicar los conocimientos teéricos a la resolucién de problemas cualitativos y cuantitativos segin modelos
previamente desarrollados. (CE22)

Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacion Quimica. (CE23)

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico. (CE24)
Destreza en el manejo y procesado informatico de datos e informacién quimica. (CE26)

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos Teoricos:
Aspectos fundamentales de:

e Algebra Lineal.
Calculo Diferencial.
Célculo Integral.
Ecuaciones Diferenciales.
Calculo Numérico.
Estadistica.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 1: Mateméticas Generales

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Departamento de Informatica y Andlisis Numérico (&rea de Andlisis Matematico)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB5, CB6, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22, CE24

Breve descripcion de contenidos

Espacios vectoriales

Concepto de espacio y subespacio vectorial. Dependencia e independencia lineal. Bases.

Aplicaciones lineales

Aplicaciones lineales entre espacios vectoriales. Subespacios nicleo e imagen.

Teoria de matrices

Expresién matricial de una aplicacion lineal. Diagonalizacion de una matriz (asociada a un endomorfismo). Formas
cuadréticas.

Funciones de una y varias variables

Numeros reales. Funciones reales de una y varias variables. Limites y continuidad de funciones de una y dos variables.
Célculo diferencial en una variable

Derivacion de funciones de una variable. Aproximaciones por polinomios. Teorema de Taylor. Estudio grafico de una
funcién: crecimiento, concavidad, maximos y minimos locales.

Célculo diferencial en varias variables

Derivadas parciales. Derivadas direccionales. Gradiente. Estudio de puntos criticos para funciones de dos variables.
Célculo integral

Integracion de funciones reales de una variable. Calculo de primitivas. Integral definida. Aplicaciones geométricas.
Series funcionales y transformadas integrales

Introduccion a las series de Fourier. Transformada de Laplace.

Ecuaciones diferenciales

Ecuaciones diferenciales ordinarias de primer orden. Métodos de resolucion. Aplicaciones.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 2; Clculo Numérico y Estadistica

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Segundo cuatrimestre

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Departamento de Informatica y Analisis Numérico (area de Anélisis Matematico),
de organizar la docencia | Departamento de Estadistica, Econometria, Investigacién Operativa y Organizacion de
Empresas (area de Estadistica e Investigacién Operativa)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
Competencias Basicas o Transversales

CB1, CB5, CB6, CB9

Competencias de Universidad

Cu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22, CE23, CE26

Breve descripcidn de contenidos
PARTE I: Calculo Numérico (3 créditos)

Introduccion al &lgebra lineal numérica

Resolucién de sistemas lineales. Aplicaciones a la quimica.

Resolucion numérica de ecuaciones de una variable

Algoritmo de biseccidn. Iteracion de punto fijo. Método de Newton-Raphson. Método de la secante. Algunas aplicaciones.
Interpolacidn y aproximacién polinémica

Interpolacién de Lagrange. Interpolacién de Hermite. Aproximacion de funciones continuas mediante polinomios.
Derivacion e integracién numericas

Derivacion e integracion numérica de tipo interpolatorio. Regla del trapecio. Regla de Simpson.

PARTE I: Estadistica (3 créditos)

Estadistica descriptiva

Tipos de variables estadisticas. Tablas de frecuencias. Representaciones graficas. Medidas de posicion y de dispersion.
Andlisis exploratorio de datos.

Modelos de variables aleatorias

Definicion de probabilidad. Axiomatica de Kolmogorov. Leyes aditiva y multiplicativa de la probabilidad. Definicion de
variable aleatoria y sus tipos. Principales modelos de variable aleatoria discreta y continua.

Fundamentos de inferencia estadistica.

Estimadores y sus propiedades. Distribucién en el muestreo. Teorema Central del Limite. Estimacion por intervalo de
confianza para medias, varianzas y proporciones.

Introduccion a los contrastes de hipdtesis estadisticos.

Concepto de contraste de hipétesis. Hipotesis nula y nivel de significacién de un contraste. HipGtesis alternativa y potencia
de un contraste. Contrastes sobre una media, una varianza y una proporcion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 4 /Asignatura: Biologia

ECTS: 6 | Carécter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Primer cuatrimestre

Requisitos previos (si procede).

Departamento encargado | Bioguimica y Biologia Molecular
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales

CB1-Capacidad de analisis y sintesis

CB5-capacidad para la gestion de datos y la generacién de informacion/conocimiento

CB8-Trabajo en equipo

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE15- Estructura y reactividad de las principales clases de biomoléculas y la quimica de los principales procesos bioldgicos

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE24-Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

CE31- Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y de las teorias
que la sustentan

Breve descripcion de contenidos

La base quimica de la vida. Biomoléculas.
Organizacion de las células. Biomembranas

Biologia molecular de la herencia. Genes y genomas.
Microorganismos. Usos y aplicaciones en Quimica
Los organismos y el ambiente.

Diversidad de los seres vivos y evolucion

La materia se compone de una sola asignatura, no obstante sus contenidos y competencias se coordinaran con los profesores de las
asignaturas de la Materia de Bioquimica por su relacién evidente y para conseguir una preparacion éptima de los alumnos en las
competencias relacionadas con la Biologia y la Biogquimica. Asimismo se coordinardn actividades y contenidos con otros profesores del
primer curso y de la Titulacion.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica

Materia 5 /Asignatura;: Geologia / Cristalografia y Mineralogia Aplicada

ECTS: 6 | Caracter: Basico

Unidad temporal: | Primer curso; Segundo cuatrimestre

Requisitos previos (si procede).

Departamento encargado | Quimica Agricola y Edafologia (area de Quimica Agricola)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales
CB1. Capacidad de andlisis y sintesis.
CB11. Sensibilidad hacia temas medioambientales

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):

CE21. Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la Quimica.

CE24. Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

Breve descripcion de contenidos
Contenidos tedricos

Redes cristalinas y reticulo cristalino
Proyecciones cristalograficas

Simetria de los cristales

Clases cristalinas y sistemas cristalinos
Principios de Geoquimica

Propiedades fisicas y quimicas de los minerales
Aplicaciones de los minerales en la industria

Contenidos préacticos (Laboratorio)
Proyecciones estereograficas de modelos cristalograficos
Determinacion de caracteristicas faciimente observables de minerales

Mecanismos de coordinacion

Reuniones periddicas de los profesores implicados en la imparticién de materia para:

Coordinar los contenidos de cada uno de los bloques tematicos y la necesaria conexion entre los mismos.
Plantear actividades dirigidas como complemento a la docencia tedrica.

Evaluacién global del alumno.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Denominacién del Médulo 2: Médulo Fundamental

ECTS: 120 | Carécter: Obligatorio
Unidad Segundo curso (primer y segundo cuatrimestres) y tercer curso (primer y segundo cuatrimestres)
temporal?:

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTE MODULO

Competencias basicas: B1-B12
Competencias de universidad: CU2
Competencias especificas: CE1-CE32

Objetivos

Quimica Analitica

- Conocer el proceso analitico, los diferentes pasos que lo integran y los estandares y el tratamiento estadistico de
los datos experimentales, que constituyen puntos basicos para obtener unos resultados de calidad.

- Adquisicion de los conocimientos basicos sobre la identificacién de especies quimicas, necesarios para el
analisis cualitativo.

- Conocer los fundamentos y saber aplicar las técnicas analiticas cromatograficas y no cromatograficas de
separacion de sustancias quimicas.

- Conocer y saber aplicar los métodos cuantitativos de analisis de sustancias quimicas.

- Conocer los fundamentos de las principales técnicas instrumentales de analisis, asi como saber aplicarlas a
resolucion de problemas quimico-analiticos.

- Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metroldgica que desarrolla, optimiza y aplica procesos de
medida (métodos analiticos) destinados a obtener informacion quimica de calidad.

Quimica Fisica

- Tener los conocimientos tedricos y experimentales necesarios para abordar: El comportamiento macroscépico de
la materia a través de la aplicacién de los principios de la Termodinamica Quimica, y su relacion con las
propiedades microscdpicas a través de los principios de la Termodinamica Estadistica.

- Adquirir los conocimientos tedricos necesarios para enjuiciar los cambios asociados a las reacciones quimicas
en términos de mecanismos de reaccion y ecuaciones de velocidad, asi como las habilidades practicas
necesarias para la cuantificacién experimental de estos procesos.

- Tener un conocimiento basico de los fenémenos electroquimicos y sus aplicaciones tecnolégicas.

- Conocer los principios de la Mecanica Cuantica y su aplicacion a la descripcion de las propiedades de los
atomos, las moléculas y los sélidos.

- Conocer el origen de los fendmenos espectroscépicos y el fundamento cuantico de las diferentes técnicas para
la determinacion de los diversos parametros estructurales moleculares.

- Reconocer la importancia de la Quimica Fisica y su impacto en la sociedad industrial y tecnoldgica.

Quimica Inorganica

- Conocer el enlace, la estructura, las propiedades, los métodos de obtencion y las reacciones quimicas mas
importantes de los elementos quimicos y de sus compuestos mas representativos.

- Adquirir un conocimiento claro del enlace en los compuestos de coordinacion, sus espectros electrénicos y
propiedades magnéticas, estructura y tipos de reacciones mas importantes, incluyendo los aspectos
termodinamicos y cinéticos.

- Conocer como es el enlace quimico en los compuestos 6rgano metalicos, su estructura, reacciones y
propiedades mas importantes.

- Conocer como es el enlace, la estructura, reactividad y las propiedades de los sélidos inorganicos.

- Adquirir la formacién e instruccion practicas necesarias para aplicar de manera satisfactoria los métodos
experimentales de sintesis y de caracterizacion de compuestos inorganicos.

- Desarrollo de una actitud critica, de perfeccionamiento en la labor experimental y de busqueda de respuestas a
los problemas diarios en el laboratorio incluyendo los aspectos de seguridad.

- Conocer y saber utilizar las técnicas experimentales empleadas habitualmente en la determinacion estructural de

2 Se indicara la duracién temporal (g]. cuatrimestral) y su ubicacion temporal (ej. 4° cuatrimestre)
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compuestos inorganicos.
- Reconocer la importancia de la Quimica Inorganica dentro de la ciencia y su impacto en la sociedad industrial y
tecnoldgica.

Quimica Orgéanica

- Conocer la estructura y la reactividad de los grupos funcionales organicos mas comunes gue se mencionan
explicitamente en el apartado de contenidos minimos.

- Conocer la estereoquimica de los compuestos organicos y la estereoselectividad de las reacciones.

- Ser capaz de relacionar los efectos esteroelectrénicos, con la estructura y la reactividad de las moléculas
organicas.

- Adquirir la formacién e instruccion practica necesaria para aplicarla a la metodologia sintética y a la
caracterizacion de compuestos organicos. Desarrollar una actitud critica de perfeccionamiento en la labor
experimental y buscando soluciones a los problemas diarios en el laboratorio incluyendo los aspectos de
seguridad.

- Conocer y saber utilizar las técnicas experimentales habituales en la determinacion estructural de compuestos
organicos.

- Conocer la estructura, funcion y reactividad de los productos naturales organicos.

- Reconocer la importancia de la Quimica Organica dentro de la ciencia y su impacto en la sociedad industrial y
tecnoldgica.

Ingenieria Quimica

- Adquirir los conocimientos necesarios para construir un diagrama de flujo general de un proceso y discutir las
operaciones unitarias involucradas, asi como para definir e interpretar cualitativa y simplificadamente diagramas
de flujo de procesos industriales, identificando operaciones y equipos basicos de una planta quimica.

- Conocer y clasificar los procesos de separacion en funcién de los principios fisicoquimicos, termodinamicos y de
fendmenos de transporte que intervienen en el proceso quimico industrial.

- Adquirir los conocimientos tedricos necesarios para plantear y resolver los balances de propiedad que describen
el cambio en un sistema debido al intercambio de materia, cantidad de movimiento y calor.

- Tener los conocimientos necesarios para describir matematicamente el funcionamiento de reactores quimicos y
aplicar dichos conocimientos al disefio de reactores industriales.

- Reconocimiento de la importancia de la planificacion, del desarrollo y del control de los procesos quimicos
realizados a través de la Ingenieria Quimica, asi como de la importancia econdmica de la Quimica Industrial.

Bioquimica y Quimica Bioldgica

- Comprender la estructura de las grandes macromoléculas bioldgicas (proteinas, acidos nucleicos y
polisacéridos) y de los grandes agregados bioldgicos (membranas y bicapas), los factores que la determinan y
como su funcién esta condicionada por su estructura.

- Conocer cuales son las reacciones quimicas de mayor importancia en los procesos bioldgicos, entender sus
mecanismos Yy los factores que las controlan. Conocer cuales son los factores cinéticos y termodinamicos que
controlan la accion catalitica enzimatica, los procesos cooperativos y los inhibitorios.

- Conocer los aspectos mas basicos del funcionamiento de las células y entenderlos en términos quimicos.
Conocer los hechos basicos del metabolismo y las rutas metabdlicas.

- Conocer los fundamentos de la biosintesis de proteinas y acidos nucléicos.

- Adquirir la formacion e instruccion practicas necesarias para aplicar de manera satisfactoria los métodos
experimentales mas sencillos usados en Bioquimica y Quimica Bioldgica.

- Desarrollar una actitud critica, de perfeccionamiento en la labor experimental buscando soluciones a los
problemas diarios en el laboratorio incluyendo los aspectos de seguridad.

Ciencia de Materiales
- Conocer todas aquellas propiedades de los materiales que agregan valor tecnoldgico e industrial y cual es el
fundamento quimico-fisico de las mismas.
- Conocer cuéles son los materiales de interés tecnoldgico e industrial y el por qué de su importancia.
- Saber relacionar sus propiedades de interés tecnoldgico con la estructura de sus atomos y moléculas.

Capacidades a desarrollar

Quimica Analitica
- Disponer de los conocimientos tedricos y practicos necesarios para planificar, aplicar y gestionar la metodologia
analitica mas adecuada para abordar problemas de indole medioambiental, sanitario, industrial, alimentario o de
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cualquier indole relacionada con sustancias quimicas.

Disponer de los conocimientos tedricos y practicos necesarios para abordar la gestion de residuos quimicos y de
seguridad en el laboratorio.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Analitica.
Comprender y utilizar la informacion hibliografica y técnica referida a los procesos quimicos analiticos.

Quimica Fisica

Capacidad para definir el estado de un sistema quimico en funcién de sus propiedades macroscopicas, Yy
analizar la evolucién espontanea del mismo.

Capacidad para comprender y predecir el comportamiento y reactividad de atomos y moléculas a partir del
andlisis de su estructura, que podra determinarse a partir de datos espectroscopicos.

Adquirir destreza en el manejo de las principales técnicas instrumentales empleadas en quimica y poder
determinar a través del trabajo experimental las propiedades estructurales, termodindmicas, y el comportamiento
cinético de los sistemas quimicos.

Destreza en el tratamiento y propagacion de errores de las magnitudes medidas en el laboratorio y destreza en
el manejo de programas informaticos para llevar a cabo el tratamiento de datos experimentales.

Destreza en el manejo de programas informaticos de calculo de propiedades microscopicas de la materia, y de
programas de simulacion de aquellas técnicas que por su alto coste no es posible tener en el laboratorio
Comprender y utilizar la informacion hibliogréfica y técnica referida a los fendmenos fisicoquimicos.

Quimica Inorganica

Saber relacionar, diferenciar y reconocer el comportamiento de los elementos quimicos y sus compuestos asi
como predecir las propiedades, tipo de enlace, estructura y posible reactividad de compuestos inorgénicos no
descritos en base a las relaciones entre grupos y variaciones establecidas.

Habilidad para manipular los reactivos quimicos y compuestos inorganicos con seguridad.

Planificar y llevar a cabo experimentalmente sintesis sencillas de compuestos inorganicos, con seguridad y
utilizando las técnicas adecuadas.

Asignar y determinar la estructura de los distintos tipos de compuestos inorganicos.

Comprender y utilizar la informacién bibliografica y técnica referida a los compuestos inorganicos.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Inorganica.

Quimica Organica

Comprender las propiedades estructurales y la reactividad de los compuestos y de los grupos funcionales
organicos aplicandolos a la solucion de problemas sintéticos y estructurales.

Habilidad para manipular reactivos quimicos y compuestos organicos con seguridad.

Planificar y llevar a cabo experimentalmente sintesis sencillas de compuestos organicos con

seguridad y utilizando las técnicas adecuadas.

Elucidar la estructura de los compuestos organicos sencillos, utilizando técnicas espectroscépicas.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Organica.
Saber adquirir y utilizar informacion bibliografica y técnica referida a los compuestos organicos.

Ingenieria Quimica

Disponer de los fundamentos tedricos que le capacitan para la representacion de los procesos industriales
mediante diagramas de flujo identificando correctamente los equipos y las operaciones unitarias implicadas asi
como para la seleccion de las operaciones adecuadas en diferentes situaciones practicas.

Capacidad para plantear y resolver balances de propiedad tanto en estado estacionario como no estacionario,
seleccionando la metodologia particular para resolver los diferentes problemas industriales.

Conocimiento del comportamiento de los reactores quimicos y capacidad de aplicar estos conocimientos al
disefio de reactores.

Capacidad para desarrollar modelos tedricos y tedrico-experimentales capaces de ser utilizados en la
cuantificacion de los sistemas reales, determinando su validez y alcance.

Poder explicar de manera comprensible fendmenos y procesos relacionados con la Ingenieria Quimica.

Bioquimica y Quimica Bioldgica

Disponer de los fundamentos teéricos que permitan la comprension del comportamiento de los sistemas
biologicos en términos de procesos quimicos.

Habilidad para la manipulacién segura de muestras biolégicas con fines analiticos o preparativos en laboratorios
biosanitarios.
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- Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Bioquimica y Quimica
Bioldgica.
- Comprender y utilizar la informacidn bibliogréafica y técnica referida a los compuestos bioquimicos.

Ciencia de Materiales
- Disponer de los conocimientos tedricos minimos que permitan entender el fundamento de la utilizacion de los
diferentes materiales en la industria, de acuerdo a sus propiedades fisico-quimicas.
- Discriminar entre los diferentes materiales y escoger los mas idoneos de acuerdo a las prestaciones requeridas
tecnoldgicamente.

Contenidos del médulo

Quimica Analitica

Contenidos tedricos minimos
- Proceso analitico.
- Lamedida en quimica analitica.
- Quimica analitica de las disoluciones.
- Analisis cualitativo. Identificacidn de especies quimicas.
- Andlisis cuantitativo, volumétrico y gravimétrico.
- Técnicas analiticas de separacion: Técnicas no Cromatogréficas y Cromatogréficas.
- Andlisis instrumental: principios generales.
- Técnicas opticas de andlisis.
- Técnicas electroanaliticas.
- Hibridacion instrumental.
- Introduccion a la quimiometria.

Contenidos practicos minimos
- Laboratorio de andlisis de especies quimicas.
- Aplicaciones de las principales técnicas instrumentales empleadas en Quimica Analitica:
- cromatogréficas, dpticas, electroquimicas, etc.

Quimica Fisica

Contenidos Teoricos Minimos

- Termodinamica quimica. Principios. Variables y funciones termodinamicas.

- Termoquimica.

- Disoluciones ideales y reales. Propiedades coligativas. Equilibrios de fases.

- Elequilibrio quimico.

- Fundamentos de termodindmica estadistica.

- Fendmenos de transporte y de superficie.

- Cineética quimica: cinética formal y cinética molecular. Mecanismos. Catélisis.

- Electroquimica; Equilibrios i6nicos. Conductividad electrolitica. Equilibrios electroquimicos.

- Cinética electrodica.

- Macromoléculas y coloides.

- Quimica cuéntica: aplicacién de la mecénica cuantica al estudio de sistemas sencillos, de los atomos y de las
moléculas.

- Lainteraccion entre la radiacion electromagnética y la materia. Espectroscopias de absorcion, emision y de
dispersion Raman. Espectroscopias de resonancia magnética de espin

Contenidos préacticos minimos
- Laboratorio de experimentacién con especial énfasis en la caracterizacion fisico-quimica de compuestos.
- Experimentacion en termodinamica quimica, electroquimica y cinética quimica.
- Aplicacion de las técnicas espectroscdpicas al estudio de sistemas de interés quimico-fisico.
- Utilizacién de ordenadores para el estudio de atomos y moléculas.
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Quimica Inorganica

Contenidos Teoricos Minimos
- Estructura, enlace y propiedades de los elementos y compuestos inorganicos.
- Aspectos termodindmicos, cinéticos y reactividad de las sustancias inorganicas.
- Quimica descriptiva de los elementos de los bloques sy p y de sus compuestos mas importantes.
- Quimica de los metales de transicion.
- Compuestos de coordinacion y érgano-metalicos.
- Sdlidos inorganicos.
- Métodos experimentales para la determinacion de la estructura de los compuestos inorganicos.

Contenidos practicos minimos
- Laboratorio de experimentacion en Quimica Inorganica, con especial énfasis en las técnicas y
- métodos de sintesis y caracterizacion de compuestos inorganicos.

Quimica Organica

Contenidos Tedricos Minimos
- Estructura y propiedades de los compuestos organicos. Isomeria y estereoisomeria.
- Alcanos, alquenos, alquinos y aromaticos. Derivados halogenados.
- Alcoholes, éteres y fenoles. Compuestos nitrogenados.
- Aldehidos y cetonas.
- Acidos carboxilicos y sus derivados.
- Compuestos difuncionales.
- Compuestos heterociclicos.
- Compuestos de azufre, fosforo y silicio.
- Reactividad. Mecanismos de las reacciones organicas.
- Metodologia sintética. Analisis retrosintético.
- Interconversién de grupos funcionales.
- Formacion de enlaces carbono-carbono
- Formacion de enlaces carbono-heteroatomo.
- Estructura y reactividad de productos naturales organicos.
- Determinacion estructural de compuestos organicos por métodos espectroscopicos.

Contenidos practicos minimos
- Laboratorio de experimentacion en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis
y caracterizacion de compuestos organicos.

Ingenieria Quimica

Contenidos Teoricos Minimos
- Proceso quimico e industria quimica.
- Balance de materia y energia.
- Mecanismos de transporte. Transporte molecular y convectivo.
- Operaciones unitarias: circulacion de fluidos, transmision de calor y transferencia de materia.
- Disefio de reactores quimicos.

Contenidos practicos minimos
- Laboratorio sobre propiedades termodindmicas y de transporte, circulacién de fluidos, transmision de calor,
transferencia de materia y cinética quimica aplicada

Bioquimica y Quimica Biolégica

Contenidos Tedricos Minimos
- Estructura y funcién de macromoléculas y membranas bioldgicas.
- Catélisis y control de las reacciones bioguimicas.
- Lafuncion de los metales en los procesos hioldgicos.
- Bioenergética.
- Metabolismo.
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- Informacién genética.
- Estructura, propiedades y reactividad quimica de biomoléculas.

Contenidos practicos minimos
- Metodologia en Bioquimica y Quimica Bioldgica.

Ciencia de Materiales

Contenidos tedricos minimos
- Estudio de los materiales de interés tecnoldgico: materiales polimeros, materiales metalicos, materiales
ceramicos, materiales compuestos, hanomateriales.
- Propiedades y aplicaciones de los materiales: propiedades eléctricas, 6pticas y magnéticas.

Contenidos practicos minimos
- Caracterizacion de materiales

Indicacion metodoldgica especifica del médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes
a la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacién establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos del médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacién”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

A continuacién, y antes de explicitar la descripcion de las materias/asignaturas que conforman este médulo, se
presenta una tabla que resume las actividades formativas y las competencias a desarrollar en cada materia.

Mddulo Materia Actividad formativa Competencias
Fundamental | Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos CE1-CE4, CE16,
Analitica generales, directrices generales de la materia CE18, CE19,
Ccu2
Clases practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CE 24, CE27-
CE31
Seminarios y/o Tutorias en Grupos de Trabajo: clases practicas enlas | CB5, CB6, CE21,
que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, CE22, CE23
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas
Tutorias en Grupos de Trabajo y/o Lectura de textos CB4, CB5, CB10,
académicos/cientificos: blisqueda y ordenacion de informacion, CU2, CE23
escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral de
conocimientos, trabajo en equipo
Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos CE1, CE2, CE4,
Fisica generales, directrices generales de la materia CES, CE7, CES8,
CE14
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CE30, CE31
Clases de Informéatica en Aula para Grupos de Docencia CBS5, CB6, CU2,
CE21, CE22
Seminarios y/o Tutorias en Grupos de Trabajo: clases practicas enlas | CU2, CE21,
que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, CE22, CE23,
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas CE24, CE26
Otras actividades formativas/Seminarios: blsqueda y ordenacion de CB4, CB5, CB6,
informacion, escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral de | CB10, CU2
conocimientos, trabajo en equipo
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(Cont.)
Maddulo Materia Actividad formativa Competencias
Fundamental | Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o | CB11, CE1-CE4, CE9,
Inorganica ejemplos generales, directrices generales de la materia CE10
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CE28-CE31
Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que | CB6, CB9, CE21-CE25
se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas,
gjercicios, 0 tutorias programadas donde se aclaran dudas
Otras actividades formativas/Seminarios: blsqueda y | CB2, CB4, CB6, CB8-
ordenacion de informacién, escritura correcta de trabajos | CB11
quimicos, exposicién oral de conocimientos, trabajo en equipo
Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: presentacion en el aula de los | CB10, CE1-CE4, CE10-
Organica contenidos conceptuales de la materia, con participacion de | CE13, CE15
los alumnos en debates ocasionales sobre los mismos
Seminarios en Grupos de Docencia: actividades en el aula de | CB4, CB6, CB10, CE21-
resolucion de cuestiones y problemas que se realizaran de | CE24, CE26
forma participativa y dinamica
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia: | CB6, CB10, CE28-CE31
trabajos experimentales de laboratorio, con especial énfasis
en sintesis de compuestos orgénicos, su aislamiento,
purificacién e identificacion estructural
Seminarios en Grupos de Trabajo/Uso de herramientas | CB4, CB6, CB10, CU2,
informaticas/Lectura de  textos académicos-cientificos: | CE21-CE24, CE26
presentacidon de lecciones tematicas relacionadas con los
contenidos tedricos de la materia, elaboradas previamente por
los alumnos tras el trabajo documental pertinente, y que se
expondran de manera individual y/o en grupo
Ingenieria Clases en Aula del Gran Grupo CB1, CB4, CB6, CBY,
Quimica CU2, CEl, CE8, CE17,
CE21, CE22
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia: | CB1, CB4-CB6, CB9,
practicas de laboratorio y planta piloto CE1, CE17, CE19, CE21,
CE22, CE24, CE25, CE31
Clases en Aula de Informética para Grupos de Docencia CB1, CB4-CB6, CE17,
CE22, CE31
Seminarios en Grupos de Docencia y/o de Trabajo CB4, CU2, CE21, CE22,
CE25, CE31
Bioguimica | Clases en Aula del Gran Grupo: teoria (ensefianza presencial) | CB1, CB3, CB5, CE15,
y Quimica y estudio de la materia impartida en clases tedricas (trabajo | CE21
Bioldgica personal)
Seminarios en Grupos de Docencia y/o Trabajo: realizacién de | CB1, CB3, CB5, CBS,
trabajos de seminarios (trabajo personal en grupo + actividad | CE15
tutorizada),  presentacion y discusion del trabajo en un
seminario (ensefianza presencial) y participacion en tutorias
(presencial)
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia: | CB3-CB5, CE15, CE29,
realizacion de précticas (ensefianza presencial), elaboracion | CE31
de memorias de préacticas (trabajo personal)
Lectura de textos académicos-cientificos/lUso de herramientas | CB1, CB3-CB5, CBS,
informaticas: busqueda y ordenaciéon de informacion, y | CU2, CE15, CE29
actividades de e-learning en el aula virtual de la Universidad
Ciencia de Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o | CB4, CB6, CE3, CES5,
Materiales ejemplos generales, directrices generales de la materia CE14, CE16, CE20, CE21
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CB4, CB6, CE24, CE29,
CE31
Seminarios y/o Tutorias en Grupo: Clases practicas en las que | CB4, CB6, CE3, CES5,
se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, | CE14, CE16, CE20, C21,
gjercicios, 0 tutorias programadas donde se aclaran dudas CE24
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Materia 1: Quimica Analitica

ECTS: 24 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (primer y segundo cuatrimestres) y tercer curso (primer y segundo cuatrimestres)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencia Bésicas o transversales

CB4 Conocimiento de una lengua extranjera.

CB?5 Capacidad para la gestion de datos y la generacion de informacion/conocimiento.
CB6 Resolucion de problemas.

CB10. Capacidad de aprendizaje auténomo para el desarrollo continuo profesional.

Competencias de Universidad
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TIC

Competencia Especificas, relativas al conocimiento

CE1 Aspectos principales de la terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades.

CEZ2 Tipos principales de reaccion quimica y las principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas.

CE3 Principios y procedimientos usados en analisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos.

CEA4 Las técnicas principales de investigacion estructural, incluyendo espectroscopia.

CE16 Estudio de las técnicas instrumentales y sus aplicaciones.

CE18 Metrologia de los procesos quimicos incluyendo la gestion de calidad.

CE19 Capacidad para organizar, dirigir y ejecutar tareas del laboratorio quimico y de produccion en instalaciones
industriales complejas donde se desarrollen procesos quimicos. Asimismo, para disefiar la metodologia de trabajo a
utilizar.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21 Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionados con la Quimica.

CE22 Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segin modelos
previamente desarrollados.

CE23 Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacion Quimica.

CE24 Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CE27 Habilidad para manipular con seguridad materiales quimicos, teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas,
incluyendo cualquier peligro especifico asociado con su uso.

CE28 Habilidad para llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorio implicados en trabajo analiticos y sintéticos, en

relacién con sistemas organicos e inorganicos.

CE29 Habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro
sistematico v fiable de la documentacion correspondiente.

CE30 Habilidad para manejar instrumentacion quimica estandar, como la que se utiliza para investigaciones estructurales y
separaciones.

CE31 Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos teoricos
- Proceso analitico.
- Lamedida en Quimica Analitica.
- Quimica Analitica de las disoluciones.
- Andlisis cualitativo. Identificacion de especies quimicas.
- Andlisis cuantitativo volumétrico y gravimétrico.
- Técnicas analiticas de separacidn: Técnicas no Cromatogréaficas y Cromatograficas.
- Andlisis instrumental: principios generales.
- Técnicas Gpticas de analisis
- Técnicas electroanaliticas.
- Hibridacién instrumental
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- Introduccién a la quimiometria

Contenidos préacticos

- Laboratorio de analisis de especies quimicas
- Aplicaciones de las distintas técnicas instrumentales empleadas en Quimica Analitica; cromatograficas, 6pticas,
electroquimicas, etc.

Mecanismos de coordinacién

Se centraran fundamentalmente en que el alumno adquiera un aprendizaje gradual de las competencias
trasversales a lo largo de cada una de las asignaturas que componen la Materia. Se programaran reuniones semestrales
con todos los profesores implicados en dichas asignaturas para desarrollar esta coordinacion

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 1: Introduccion a la Quimica Analitica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (Area de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB5.

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE2y CE3.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21y CE22.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27, CE29y CE31

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos teoricos

Contextualizacion de la Quimica Analitica

Proceso analitico.

Propiedades analiticas.

La medida en Quimica Analitica: Introduccién a la quimiometria.
Quimica Analitica de las disoluciones.

Anélisis cualitativo: Identificacion de especies quimicas.
Anélisis cuantitativo volumétrico y gravimétrico.

Contenidos practicos (Laboratorio)

Laboratorio de andlisis de especies quimicas.

Analisis cualitativo: Identificacion de especies quimicas mediante ensayos sistematicos.
Anélisis cuantitativo: Valoraciones acido-base, formacion de complejos y redox.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 2: Técnicas Analiticas de Separacion

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CBS.

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3, CE16y CE18.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22 y CE23.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30y CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

Separaciones no cromatogréficas: extraccion liquido-liquido, cambio iénico, extraccion en fase solida, lixiviacion.
Electroforesis. Modalidades electroforéticas. Electroforesis capilar

Separaciones cromatogréaficas. Cromatografia plana (papel y capa fina). Cromatografia en columna (de liquidos y de gases).

Contenidos practicos (Laboratorio)
Aplicaciones analiticas de las principales técnicas de separacion no cromatograficas, electroforéticas y cromatogréaficas

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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CORDOBA
Asignatura 3; Andlisis Instrumental |
ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio
Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (&rea de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4y CB6.

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3, CE4, CE16, CE18y CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22 y CE24.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30y CE31

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos tedricos

Principios generales del Analisis Instrumental

Técnicas moleculares: Técnicas de absorcién. Técnicas luminiscentes. Técnicas vibracionales
Técnicas atomicas. Espectrometria de absorcion y emision.

Contenidos préacticos (Laboratorio)
Aplicaciones analiticas de las principales técnicas opticas moleculares: medidas fotométricas y fluorescentes
Aplicaciones analiticas de las principales técnicas Opticas atomicas: espectrometria de absorcién atémica por llama

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atenderd a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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)

CORDOBA
Asignatura 4: Analisis Instrumental II
ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio
Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (&rea de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB4, CB6y CB10

Competencias de Universidad
Cu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3, CE16, CE18y CE19.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22 y CE24.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30y CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos teoricos

Técnicas electroanaliticas: Conductimetria. Potenciometria y electrodos selectivos de iones. Voltametria y técnicas de
redisolucién. Culometria y electrogravimetria

Espectrometria de masas.

Hibridacion instrumental.

Contenidos préacticos (Laboratorio)
Aplicaciones analiticas de las principales técnicas electroanaliticas: medidas potenciométricas y electrogravimetrias.
La hibridacion instrumental en el laboratorio analitico.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 2: Quimica Fisica

ECTS: 24 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (primer y sequndo cuatrimestres) y tercer curso (primer y segundo cuatrimestres)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o transversales

CB4: Conocimiento de una lengua extranjera

CB5: Capacidad para la gestion de datos y la generacion de informacion / conocimiento
CB6: Resolucion de problemas

CB10: Capacidad de aprendizaje auténomo para el desarrollo continuo profesional

Competencias de Universidad
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC

Competencias Especificas, relativas al conocimiento

CE1: Aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

CEZ2: Tipos principales de reaccién quimica y las principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas

CE4: Las técnicas principales de investigacion estructural, incluyendo espectroscopia

CEB: Principios de mecénica cuantica y su aplicacion en la descripcion de la estructura y propiedades de atomos y moléculas.

CET: Principios de termodinamica y sus aplicaciones en Quimica

CES8: La cinética del cambio quimico, incluyendo catdlisis. Interpretacién mecanicista de las reacciones quimicas.

CE14: Relacién entre propiedades macroscopicas y propiedades de atomos y moléculas individuales: incluyendo macromoléculas
(naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21. Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias relacionadas
con la Quimica.

CE22: Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segtin modelos previamente
desarrollados.

CE23: Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacién Quimica.

CE24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas précticas en el trabajo cientifico.

CE26: Destreza en el manejo y procesado informatico de datos e informacion quimica.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CE30: Habilidad para manejar instrumentacion quimica estandar, como la que se utiliza para investigaciones estructurales y
separaciones.

CE3L.: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y de las teorias
que la sustentan.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:

Quimica cuéntica: aplicacion de la mecénica cuantica al estudio de sistemas sencillos, de los &tomos y de las moléculas.
Introduccion a las fuerzas intermoleculares.

Termodinamica quimica. Principios. Variables y funciones termodinamicas.

Termoquimica.

Fundamentos de termodinamica estadistica.

Disoluciones ideales y reales.

Propiedades coligativas.

Equilibrios de fases.

El equilibrio quimico.

Cinética quimica: cinética formal y cinética molecular. Mecanismos. Catalisis.

Electroquimica: Equilibrios idnicos. Conductividad electrolitica. Equilibrios electroquimicos. Cinética electrodica.
La interaccion entre la radiacion electromagnética y la materia.

Espectroscopias de absorcion, emision y de dispersién Raman.

Espectroscopias de resonancia magnética de espin.

Fotoquimica
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Fenomenos de transporte y de superficie.
Macromoléculas y coloides.

Contenidos Practicos:

Utilizacidn de ordenadores para el estudio de atomos y moléculas.

Experimentacién en termodindmica quimica.

Experimentacion en electroquimica y cinética quimica.

Laboratorio de experimentacion con especial énfasis en la caracterizacion fisico-quimica de compuestos.
Aplicacion de las técnicas espectroscdpicas al estudio de sistemas de interés quimico-fisico.

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 1: Quimica Cuéntica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB5

Competencias de Universidad
Cu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:
CE6

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE23, CE24, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Quimica cuéntica: aplicacion de la mecénica cuéntica al estudio de sistemas sencillos, de los atomos y de las moléculas.
Introduccion a las fuerzas intermoleculares.

Contenidos Practicos:

Utilizacién de ordenadores para el estudio de d&tomos y moléculas.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 2: Termodinamica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB5

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE7

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos
Contenidos Tedricos:

Termodinamica quimica. Principios. Variables y funciones termodinamicas.
Termoquimica.

Fundamentos de termodinamica estadistica.
Disoluciones ideales y reales.

Propiedades coligativas.

Equilibrios de fases.

El equilibrio quimico.

Contenidos Practicos:

Experimentacion en termodinamica quimica.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 3: Cinética y Electroguimica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4y CB6

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE2y CES8

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE23y CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:

Cinética quimica: cinética formal y cinética molecular. Mecanismos. Catalisis.

Electroquimica: Equilibrios idnicos. Conductividad electrolitica. Equilibrios electroquimicos. Cinética electrddica.
Contenidos Practicos:

Experimentacion en electroquimica y cinética quimica.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Asignatura 4: Ampliacién de Quimica Fisica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodindmica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6y CB10

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE4y CE14

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE23y CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE30y CE31

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos Tedricos:

La interaccion entre la radiacién electromagnética y la materia.

Espectroscopias de absorcion, emision y de dispersion Raman.

Espectroscopias de resonancia magnética de espin.

Fotoquimica

Fenomenos de transporte y de superficie.

Macromoléculas y coloides.

Contenidos Practicos:

Laboratorio de experimentacion con especial énfasis en la caracterizacion fisico-quimica de compuestos.

Aplicacion de las técnicas espectroscdpicas al estudio de sistemas de interés quimico-fisico.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 3: Quimica Inorganica

ECTS: 24 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (primer y sequndo cuatrimestres) y tercer curso (primer y segundo cuatrimestres)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencia Basicas o transversales

CB2: capacidad de organizacion y planificacion

CB4: conocimiento de una lengua extranjera

CB6: resolucién de problemas

CB8: trabajo en equipo

CB9: razonamiento critico

CB10: capacidad de aprendizaje autdnomo para el desarrollo continuo profesional
CB11: sensibilidad hacia temas medioambientales

Competencia Especificas, relativas al conocimiento

CE1: aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

CE2: tipos principales de reaccion quimica y las principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas

CE3: principios y procedimientos usados en el andlisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos

CEA4: las técnicas principales de investigacion estructural, incluyendo la espectroscopia

CE9: variacion de las propiedades caracteristicas de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo las relaciones
en los grupos y las tendencias en la Tabla Periddica

CE10: aspectos estructurales de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo estereoquimica

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21. capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la quimica

CE22: capacidad para aplicar dichos conocimientos a la resolucién de problemas cualitativos y cuantitativos segiin modelos
previamente desarrollados

CE23: competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacion Quimica

CE24: capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico

CE25: competencia para presentar, tanto en forma escrita como oral, material y argumentacion cientifica a una audiencia
especializada

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CEZ28: habilidad para llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorio implicados en trabajos analiticos y sintéticos,
en relacion con sistemas organicos e inorganicos

CE29: habilidad para la observacién, seguimiento y medida de propiedades, eventos 0 cambios quimicos, y el registro
sistematico y fiable de la documentacién correspondiente

CE30: habilidad para manejar documentacion quimica estandar, como la que se utiliza para investigaciones estructurales y
separaciones

CE31: interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

Estructura, enlace y propiedades de los elementos y compuestos inorganicos.

Aspectos termodinamicos, cinéticos y reactividad de las sustancias inorganicas.

Quimica descriptiva de los elementos de los bloques sy p y de sus compuestos mas importantes.
Métodos experimentales para la determinacion de la estructura de los compuestos inorganicos
Sélidos inorganicos

Quimica de los metales de transicion

Compuestos de coordinacion y organometalicos
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Contenidos practicos
Practicas de experimentacién en Quimica Inorganica con especial énfasis en las técnicas de sintesis y caracterizacién de
solidos inorgénicos y de los compuestos de coordinacion y organometélicos.

Observaciones

Se realizara una coordinacion a nivel de los profesores que impartan las distintas asignaturas que constituyen esta materia,
haciendo un seguimiento de los contenidos y de las actividades formativas. Todo esto se coordinara a nivel de mddulo entre
todas las materias.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 1: Quimica Inorganica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB6, CB11

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE2, CE9, CE10

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Estructura, enlace y propiedades de los elementos y compuestos inorganicos.
Aspectos termodinamicos, cinéticos y reactividad de las sustancias inorganicas.
Quimica descriptiva de los elementos de los bloques s y p y de sus compuestos mas importantes

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 2: Experimentacidn en Quimica Inorganica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB2, CB8, CB9, CB11

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE2, CE3

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE24, CE25,

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE29, CE31

Breve descripcion de contenidos
Laboratorio de Experimentacion en Quimica Inorganica con especial énfasis en las técnicas y métodos de sintesis y
caracterizacion de compuestos inorganicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 3: Ampliacion de Quimica Inorganica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6, CB10

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3, CE4, CE10

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE20, CE21, CE22, CE23, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CEZ28, CE31

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos teoricos

Métodos experimentales para la determinacion de la estructura de los compuestos inorganicos

Sélidos inorganicos

Contenidos préacticos

Practicas de experimentacién en Quimica Inorganica con especial énfasis en las técnicas de sintesis y caracterizacién de
solidos inorgénicos

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

87/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 4: Quimica de los Elementos de Transicion

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE2, CE4, CE9, CE10

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30, CE31

Breve descripcidn de contenidos
Contenidos tetricos

Quimica de los metales de transicion
Compuestos de coordinacion y organometalicos
Contenidos practicos

Laboratorio de experimentacién con especial énfasis en las técnicas de sintesis y caracterizacion de compuestos de
coordinacion y organometalicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

88/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Materia 4: Quimica Organica

ECTS: 24 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | Segundo curso (primer y segundo cuatrimestres) y tercer curso (primer y segundo cuatrimestres)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencia Basicas o transversales
CB4: Conocimiento de una lengua extranjera
CB6: Resolucion de problemas

CB10: Capacidad de aprendizaje auténomo para el desarrollo continuo profesional

Competencias de Universidad
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TIC

Competencia Especificas, relativas al conocimiento

CE1: Aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

CE2: Tipos principales de reaccion quimica y las principales caracteristicas asociadas a cada una de ellas

CE3: Principios y procedimientos usados en el andlisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos.

CE4: Las técnicas principales de investigacion estructural, incluyendo espectroscopia

CE10: Aspectos estructurales de los elementos quimicos y sus compuestos, incluyendo estereoquimica.

CE11: Propiedades de los compuestos alifaticos, aromaticos, heterociclicos y organometalicos

CE12: La naturaleza y el comportamiento de los grupos funcionales en moléculas organicas

CE13: Las principales rutas sintéticas en quimica organica, incluyendo la interconversion de grupos funcionales y la
formacion de enlaces carbono-carbono y carbono heteroatomo

CE15: Estructura y reactividad de las principales clases de biomoléculas y la quimica de los principales procesos bioldgicos.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21: Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la Quimica

CE22: Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segiin modelos
previamente desarrollados.

CE23: Competencia para evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacion Quimica.

CE24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico.

CE26: Destreza en el manejo y procesado informatico de datos e informacion quimica.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CE28: Habhilidad para llevar a cabo procedimientos estandares de laboratorio

implicados en trabajos analiticos y sintéticos, en relacion con sistemas

organicos e inorganicos.

CE29: Habhilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro
sistematico v fiable de la documentacion correspondiente.

CE30: Hahilidad para manejar instrumentacién quimica estandar, como la que se utiliza para investigaciones estructurales y
separaciones.

CE31: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorfas que la sustentan

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

- Estructura y propiedades de los compuestos organicos. Isomeria y estereoisomeria.
- Alcanos, alquenos, alquinos y aromaticos. Derivados halogenados.
- Alcoholes, éteres y fenoles. Compuestos nitrogenados.

- Aldehidos y cetonas.

- Acidos carboxilicos y sus derivados.

- Compuestos difuncionales.

- Compuestos heterociclicos.

- Compuestos de azufre, fosforo y silicio.

- Reactividad. Mecanismos de las reacciones organicas.

- Metodologia sintética. Analisis retrosintético.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

- Interconversion de grupos funcionales.

- Formacion de enlaces carbono-carbono

- Formacién de enlaces carbono-heteroatomo.

- Estructura y reactividad de productos naturales organicos.

- Determinacion estructural de compuestos organicos por métodos espectroscopicos.

Contenidos Practicos
Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos
de sintesis y caracterizacion de compuestos organicos.

A nivel de Materia habra una coordinacion del Profesorado que imparta las Asignaturas, haciendo un seguimiento de los
contenidos y, en particular, de las actividades formativas.
Todo esto se coordinard, a nivel de Mddulo, con el resto de las Materias.

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

90/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 1: Quimica Orgénica |

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
Competencias Basicas o Transversales:

CB6

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1-CE3, CE10-CE13

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):

CE21, CE24, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

CE28, CE29, CE31

Breve descripcion de contenidos

Estructura y propiedades de los compuestos organicos. Isomeria y estereoisomeria.
Alcanos, alquenos, alquinos y aromaticos. Derivados halogenados.

Alcoholes, éteres y fenoles. Compuestos nitrogenados.

Aldehidos y cetonas.

Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis y
caracterizacion de compuestos organicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Asignatura 2: Quimica Orgénica I|

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB6

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1-CE3, CE11-CE13, CE15

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE24, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE29, CE31

Breve descripcidn de contenidos
Acidos carboxilicos y sus derivados.
Compuestos difuncionales.
Compuestos heterociclicos.
Compuestos de azufre, fosforo y silicio.

Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis y
caracterizacion de compuestos organicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

92/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura3l: Sintesis Organica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6

Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE2, CE12, CE13

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29, CE31

Breve descripcion de contenidos
Metodologia sintética. Andlisis retrosintético.
Interconversion de grupos funcionales.
Formacion de enlaces carbono-carbono
Formacion de enlaces carbono-heteroatomo

Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis y
caracterizacion de compuestos organicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Asignatura 4: Ampliacion Quimica Organica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6, CB10

Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1-CE4, CE15

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21-CE24

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30, CE31

Breve descripcion de contenidos

Reactividad. Mecanismos de las reacciones organicas.
Estructura y reactividad de productos naturales organicos.
Determinacion estructural de compuestos organicos por métodos espectroscopicos

Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis y
caracterizacion de compuestos organicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica

Materia 5: Ingenieria Quimica

ECTS: 9 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre) y cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o transversales

CB1 Capacidad de anélisis y sintesis

CB4 Conocimiento de una lengua extranjera

CB5 Capacidad para la gestion de datos y la generacion de informacion / conocimiento
CB6 Resolucion de problemas

CB9 Razonamiento critico

Competencias de Universidad
Cu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento

CE1 Aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura, convenios y unidades

CES La cinética del cambio quimico, incluyendo catlisis. Interpretacién mecanicista de las reacciones quimicas

CEL7 Operaciones unitarias de Ingenieria Quimica

CE19 Capacidad para organizar, dirigir y ejecutar tareas del laboratorio quimico y de produccion en instalaciones industriales complejas
donde se desarrollen procesos quimicos. Asimismo, para disefiar la metodologia de trabajo a utilizar

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21 Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorfas relacionadas
con la Quimica

CE22 Capacidad de aplicar dichos conocimientos a la resolucion de problemas cualitativos y cuantitativos segn modelos previamente
desarrollados

CE24 Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico

CE25 Competencia para presentar, tanto en forma escrita como oral, material y argumentacion cientifica a una audiencia especializada

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)
CE31 Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y de las teorfas
que la sustentan

Breve descripcion de contenidos
Contenidos teoricos

Contenidos Tedricos:

Proceso quimico e industria quimica.

Balance de materia y energia.

Mecanismos de transporte. Transporte molecular y convectivo.

Operaciones unitarias: circulacion de fluidos, transmision de calor y transferencia de materia.
Disefio de reactores quimicos.

Contenidos préacticos:

Laboratorio sobre propiedades termodinamicas y de transporte, circulacion de fluidos, transmision
de calor, transferencia de materia y cinética quimica aplicada

Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas

establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Asignatura 1: Ingenieria Quimica |

ECTS: 3 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Ingenieria Quimica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB1, CB4, CB5, CB6, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE25

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

Breve descripcion de contenidos

Desarrollo histérico de los procesos quimicos. Ejemplos significativos.
- Concepto de balance de materia. Balances en régimen estacionario y no estacionario.

- Balances de materia para procesos sin y con reaccién quimica.

- Balances de energia.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 2: Ingenieria Quimica Il

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Ingenieria Quimica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB1, CB4, CB5, CB6, CB9

Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE8, CE17, CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE24, CE25

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Mecanismos de transporte. Transporte molecular y convectivo.
- Operaciones unitarias: circulacion de fluidos, transmision de calor y transferencia de materia.
- Disefio de reactores quimicos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

97/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Materia 6: Bioguimica y Quimica Bioldgica

ECTS: 9 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (segundo cuatrimestre) y tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA
Competencias Basicas o transversales

CB1- capacidad de anélisis y sintesis

CB3- capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

CB4- conocimiento de una lengua extranjera ()

CB5- capacidad para gestion de datos y la generacion de informacion/conocimiento

CB8- capacidad de interaccién y trabajo en grupo

Competencias de Universidad
Cu2

Competencia Especificas, relativas al conocimiento
CE15- Estructura y reactividad de las principales clases de biomoléculas y la quimica de los principales procesos biol6gicos

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas)

CE21-capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la Quimica

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas)

CE29-habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro
sistematico y fiable de la documentacién correspondiente

CE31- Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

La Bioquimica y la Biologia Molecular en el contexto de la ciencia Quimica
-Nucledtidos y acidos nucleicos: estructura y funcion
-Aminoacidos y estructura de proteinas

-Proteinas: Relacion estructura-funcion

-Enzimas

-Cinética enzimatica. Inhibicion enzimatica

- Regulacion de la actividad enzimética

- Estructura y funcién de los glucidos

- Estructura y funcién de los lipidos. Membranas celulares
- Bioenerggética, introduccidn al metabolismo y regulacion metabdlica.
- Metabolismo glucidico

- Ciclo de Krebs

- Fosforilacion oxidativa y fotofosforilacion

- Metabolismo lipidico

- Metabolismo de los compuestos nitrogenados

- Integracion del metabolismo

- Metabolismo del DNA

- Metabolismo del RNA

- Regulacion de la expresion génica

- Tecnologia de Ingenieria genética

La coordinacion entre los profesores de las asignaturas que conforman esta materia se realizara mediante reuniones
periddicas que aseguren una correcta distribucion de los contenidos tetricos y practicos de la materia. Asimismo, se
realizara un seguimiento del aprovechamiento del alumno de las actividades presenciales y no presenciales que le
capaciten para obtener el maximo rendimiento de las competencias de esta materia, y también se coordinaran actividades y
contenidos con otros profesores de la Titulacion.
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Indicacion metodoldgica especifica para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a

la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la materia

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

Asignatura 1: Bioguimica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Bioquimica y Biologia Molecular
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB1,CB5, CB8

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:
CE15

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29, CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenido teorico

-La Bioquimica como ciencia interdisciplinar, sus aplicaciones y proyeccion de futuro.

-La mision del agua en los procesos hiologicos.

-Nucleésidos y nucleétidos. Estructuras y propiedades fisico-quimicas del DNA.

-Aminoacidos. Conformacion de proteinas. Niveles de estructura. Motivos y dominios estructurales. Plegamiento.
-Funciones de las proteinas. Mioglobina. Hemoglobina. Cooperatividad.

-Particularidades de las enzimas como catalizadores. Mecanismos accion. Determinacion practica de Vmax y KM. Inhibicion.
-Control de la actividad enzimatica. Enzimas interconvertibles. Enzimas alostéricas.

-Estructura y funciones de Monosacéridos y sus derivados. Enlace glucosidico. Disacaridos y Polisacaridos

- Lipidos. Acidos grasos y eicosanoides. Lipidos simples. Lipidos complejos. Isoprenoides y esteroles.

- Leyes de la termodinamica en los sistemas bioldgicos. Acoplamiento de reacciones. ATP y transferencia de grupos
fosforilos. -- -Panoramica general del metabolismo. Control metabdlico. Control hormonal en plantas y animales.
Transduccion de sefiales.

-Glucolisis. Destinos fermentativos del piruvato. Degradacién del glucégeno. Gluconeogénesis. Biosintesis de glucogeno.
- Ruta de las pentosas fosfato. Fijacion de dioxido de carbono: ciclo de Calvin-Benson.
-Papel central del ciclo de Krebs.
- Organizacion y funcionamiento de la cadena de transporte electrénico. Mecanismo quimiosmatico.. Fosforilacion
fotosintética.
-Movilizacién y metabolismo de grasas. f—Oxidacion y biosintesis de &cidos grasos. Regulacion.
-Ciclo del nitrégeno. Ciclo de la urea y su regulacion. Biosintesis y degradacion de nucledtidos.
-Perfil metabolico de los principales drganos y tejidos. Interrelaciones metabolicas en situaciones fisioldgicas y patoldgicas.
-Coordinacién hormonal del metabolismo. Tranduccion de sefiales.
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Contenido préactico

-Analisis bioinformatico de estructuras de proteinas y DNA.

-Técnicas de purificacién de proteinas. Cromatografia y electroforesis
- Enzimologia.Determinacion de constantes cinéticas de enzimas

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

Asignatura 2: Bioquimica y Biologia Molecular

ECTS: 3 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | tercer curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Bioguimica y Biologia Molecular
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB3,CB4, CB8

Competencias de Universidad

Cu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE15

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29, CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenido tedrico

- Dogma Central de la Biologia Molecular Metabolismo del DNA. Replicacidn en procariotas y eucariotas. Mutaciones.
Telémeros

- Metabolismo del RNA. Transcripcion en procariotas y eucariotas. Procesamiento y maduracion del RNA.

-El codigo genético: caracteristicas. EI tRNA. Selenocisteina. Aminoacil-tRNA sintetasas. Traduccion.

- Niveles de regulacion de regulacion de la expresion génica. Interacciones DNA-proteinas

- El operén procariético. Atenuacién. Autorregulacion. Importancia del acoplamiento transcripcion-traduccion en procariotas.
-Regulacién de la expresion en eucariotas. Cambios en la estructura de la cromatina. Promotores. Factores de
transcripcion.: Regulacidn por genes antisentido.

-Reaccion en cadena de la Polimerasa (PCR). Enzimas en Ingenieria genética. Vectores Expresion de genes.
-Transformacion en plantas y animales: organismos transgénicos. Terapia génica. RNA antisentido. Ejemplos.

-Etica, normativa juridica, y cuidados.

Contenido practico

-Proyecto Genoma Humano/ Sencuenciacion de DNA. Conocimiento y discusion critica de metodologia para secuenciar
genomas.

-Andlisis de secuencias de DNA, cDNA y proteinas
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- Estrategias de clonacion celular. Métodos de aislamiento de DNA gendmico y plasmidico
- Estrategias de clonacién acelular. Técnicas de PCR

- Andlisis del DNA recombinante mediante electroforesis en geles de agarosa.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 7/ Asignatura; Ciencia de Materiales / Quimica de Materiales

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Quimica Inorganica) y Quimica Organica
de organizar la docencia | (&rea de Quimica Organica)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB4: Conocimiento de una lengua extranjera

CB6: Resolucién de problemas

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3: Principios y procedimientos usados en el andlisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos.
CES5: Caracteristicas de los diferentes estados de la materia y las teorias empleadas para describirlos

CE14: Relacion entre propiedades macroscopicas y propiedades de atomos y moléculas individuales: incluyendo
macromoléculas (naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

CE16: Estudio de las técnicas instrumentales y sus aplicaciones.

CE20: Estudio, propiedades y aplicaciones de los materiales

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21. Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la Quimica.

CE24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29: Habhilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro
sistematico y fiable de la documentacién correspondiente.

CE31: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Tipos de materiales.

Estudio de los materiales de interés tecnoldgico: materiales polimeros, materiales metalicos, materiales ceramicos,
materiales compuestos, nanomateriales.

Estructura, propiedades y aplicaciones de los materiales: propiedades mecanicas, térmicas, eléctricas, pticas y magnéticas
Procesado de materiales.

Contenidos Practicos
Laboratorio de experimentacion con especial énfasis en la caracterizacion fisico-quimica de materiales de interés
tecnoldgico.

Mecanismos de coordinacion previstos.

+ A nivel de Materia habra reuniones periddicas de los profesores que imparten la asignatura para realizar un seguimiento
de las actividades propuestas y realizadas, haciendo un seguimiento de los contenidos y, en particular, de las actividades
formativas.

Todo esto se coordinara, a nivel de Mddulo (Fundamental), con el resto de las Materias.

* Publicacion de las guias docentes de las asignaturas antes del inicio del periodo de matricula.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando gue sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
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temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Denominacion del Médulo 3: Médulo Complementario

ECTS: 24 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal3 | segundo curso (primer cuatrimestre) y cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTE MODULO

Competencias Basicas o Transversales:

CB1, CB5, CB9, CB11
CB4: Conocimiento de una lengua extranjera

CB6: Resolucion de problemas

Competencias de Universidad
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TIC
CU3: Potenciar los hahitos de bisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE3: Principios y procedimientos usados en el andlisis quimico y en la caracterizacion de los compuestos quimicos.
CEb: Caracteristicas de los diferentes estados de la materia y las teorias empleadas para describirlos

CE14: Relacion entre propiedades macroscopicas y propiedades de atomos y moléculas individuales: incluyendo
macromoléculas (naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros materiales.

CE16: Estudio de las técnicas instrumentales y sus aplicaciones.

CE20: Estudio, propiedades y aplicaciones de los materiales

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21: Capacidad para demostrar el conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principios y teorias
relacionadas con la Quimica.

CE24: Capacidad para reconocer y llevar a cabo buenas practicas en el trabajo cientifico.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29: Habilidad para la observacion, seguimiento y medida de propiedades, eventos o cambios quimicos, y el registro
sistematico y fiable de la documentacién correspondiente.

CE31.: Interpretacion de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan.

Contenidos del médulo

Quimica Agricola y Agroalimentaria

Contenidos tedricos

Fases sdlida, liquida y gaseosa del suelo

Equilibrios i6nicos en la disolucion del suelo

Elementos esenciales para la vida vegetal

Composicion quimica de los alimentos

Alteraciones alimentarias

Tratamientos quimicos en los alimentos

Contenidos préacticos (Laboratorio)

Andlisis quimico de suelos

Andlisis de alimentos y evaluacion de algunas alteraciones

Reconocimiento de aditivos alimentarios

Mecanismos de coordinacion

Reuniones periddicas de los profesores implicados en la imparticion de materia para:
Coordinar los contenidos de cada uno de los blogues tematicos y la necesaria conexion entre los mismos.

¥ Se indicara la duracién temporal (g]. cuatrimestral) y su ubicacion temporal (ej. 4° cuatrimestre)
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Plantear actividades dirigidas como complemento a la docencia tedrica.
Evaluacion global del alumno.

Indicacion metodoldgica especifica para el médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para el modulo

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

A continuacidn, y antes de explicitar la descripcion de las materias/asignaturas que conforman este modulo, se presenta una
tabla que resume las actividades formativas y las competencias a desarrollar en cada materia.

Maédulo Materia Actividad formativa Competencias
Complementario | Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: clases magistrales que se impartiran | CB1,  CB9,
Agricola'y a la totalidad de los alumnos y que consistirdn en una exposicion por | CB11
Agroalimentaria | parte del profesor de los contenidos del programa
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia: realizacion | CE21, CE24,
de practicas y elaboracion de memoria con respuesta a cuestiones | CE31
planteadas por el profesor
Seminarios en Grupos de Docencia y/o de Trabajo: sobre materias del | CB1,  CBS5,
Programa preparadas por el profesor y desarrolladas mediante el | CB9, CB11,
trabajo personal del alumno y la ensefianza presencial del profesor CU2, CU3
Economia y Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos | CB1, CB2,
Gestion de generales, directrices generales de la materia CB9, CU3,
Empresa CE22, CE23
Seminarios en Grupos de Docencia: clases practicas en las que se | CB1,  CB2,
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios, | CB9,  CUS3,
0 tutorias programadas donde se aclaran dudas CE22
Otras actividades formativas CB1, CE22,
CE23
Quimica, Clases en Aula del Gran Grupo CB3, CB11
Historia y Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CB3, CBS§,
Sociedad CB11, CB12
Seminarios en Grupos de Trabajo CB3, CB4,
CB8, CB11,
CB12, CU3
Ampliacion de | Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos | CE4,  CES5,
Quimica generales, directrices generales de la materia CE6, CE16,
CE19, CE20
Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia CE29, CE31
Seminarios y/o Tutorias en Grupos de Trabajo: Clases practicas en las | CE23, CE24,
que se proponen Yy resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, | CE25
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas
Otras actividades formativas/Seminarios: blsqueda y ordenacion de | CB4,  CBS,
informacidn, escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral | CB9, CB10,
de conocimientos, trabajo en equipo...) Ccu2
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Materia 1 /Asignatura; Quimica Agricola y Agroalimentaria

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | segundo curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Agricola y Edafologia (area de Quimica Agricola)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o Transversales:
CB1, CB5, CB9, CB11

Competencias de Universidad
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el &mbito de las TIC
CU3: Potenciar los habitos de bisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE24, CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

Fases sélida, liquida y gaseosa del suelo
Equilibrios i6nicos en la disolucién del suelo
Elementos esenciales para la vida vegetal
Composicion quimica de los alimentos
Alteraciones alimentarias

Tratamientos quimicos en los alimentos
Contenidos practicos (Laboratorio)
Andlisis quimico de suelos

Andlisis de alimentos y evaluacion de algunas alteraciones
Reconocimiento de aditivos alimentarios

Mecanismos de coordinacion

Reuniones periodicas de los profesores implicados en la imparticidn de materia para:

Coordinar los contenidos de cada uno de los bloques tematicos y la necesaria conexién entre los mismos.
Plantear actividades dirigidas como complemento a la docencia tedrica.

Evaluacion global del alumno.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacién”’, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacidn han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 2 / Asignatura : Economia y Gestién de Empresa

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Estadistica, Econometria, Investigacion Operativa, Organizacion de Empresas y Economia
de organizar la docencia | Aplicada

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Economia Aplicada
CB1.: Capacidad de analisis y sintesis
CB9: Razonamiento critico
CE23: Capacidad de interpretacion cualitativa de datos
Creatividad
Gestion de Empresa
Apreciar la importancia y complejidad de las empresas en nuestra sociedad
CB2: Capacidad de organizacion y planificacion
CU3: Trabajar el liderazgo, iniciativa y el espiritu emprendedor
CE22: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

Breve descripcion de contenidos

La economia; conceptos y problemas fundamentales

La demanda, la oferta y el mercado

El comportamiento del consumidor y la demanda

La empresa: produccion, costes y beneficios

Variables y conceptos macroeconomicos (I): produccién y empleo
Variables y conceptos macroeconémicos (I): precios y balanza de pagos

La empresa y el empresario

Objetivos empresariales

Subsistemas empresariales: financiero, produccidn, marketing
Entorno y estrategias empresariales

Creacion de empresas

Viabilidad de proyectos empresariales

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacién han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Materia 3/ Asignatura : Quimica, Historia y Sociedad

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica), Quimica Fisica y Termodindmica Aplicada
de organizar la docencia | (area de Quimica Fisica), Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (drea de Quimica
Inorganica), Quimica Organica (area de Quimica Orgénica)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA
Competencias Basicas o Transversales:

CB3, CB4, CB8, CB11, CB12

Competencias de Universidad

Cu3

Breve descripcion de contenidos

Historia de la Ciencia
La Alquimica
La Quimica Moderna
La Revolucion Industrial. El papel de la Quimica
El Laboratorio de Quimica
La Industria Quimica
Las Sociedades Quimicas y los Eventos Cientificos
El Papel de la Quimica en la vida moderna

La Quimica. Disciplina académica y Profesion
Perfiles profesionales en ambitos internacionales. Clasificacion
Perfiles profesionales en Europa
Perfiles profesionales en Esparfia
El Colegio Profesional
Competencias Profesionales
Deontologia Profesional

La Documentacion en Quimica
Monografias
Manuales
Referencias
IUPAC
Bases de datos
Software cientifico

Nuevas tendencias de la Quimica
Quimica Ambiental

Quimica Verde

Quimica de Materiales

Polimeros Conductores

Materiales Inteligentes
Nanociencia y Nanotecnologia
Fronteras de la Quimica

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacién”’, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacién han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Materia 4 / Asignatura : Ampliacién de Quimica

ECTS: 6 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica), Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada
de organizar la docencia | (&rea de Quimica Fisica)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6, CB9 y CB10.

Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE4, CES5, CE6, CE16, CE19y CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE23, CE24 y CE25

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29y CE31.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos teoricos

Interacciones moleculares y estados de agregacion de la materia
Nanomateriales

Propiedades Opticas, eléctricas y magnéticas de materiales moleculares
Automatizacion del proceso analitico

Sensores en Quimica Analitica

Métodos quimiométricos

Contenidos préacticos (Laboratorio)

Caracterizacion de materiales

Utilizacion de ordenadores para el estudio de atomos y moléculas.

Aplicacion de las técnicas espectroscdpicas al estudio de sistemas de interés quimico-fisico.
Sistemas de flujo continuo

Utilizacién de métodos analiticos de respuesta rapida

Andlisis de varianza

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogerd entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica

Denominacion del Médulo 4: Proyecto y Trabajo Fin de Grado

ECTS: 21 | Carécter: Obligatorio

Unidad temporal*: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTE MODULO
Competencias Basicas 0 Transversales:

B1, B2, B3, B5, B6, B7, B8, B9, B10, B11, B12

Competencias de Universidad

Cu1l

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1-CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21-CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27-CE32

Resultados del aprendizaje

Redaccion y Ejecucion de Proyectos

Conocer la teoria del proyecto en Quimica, asi como la estructura y contenidos de los diferentes
documentos que lo componen.

Capacidad para analizar las partidas fundamentales de los costes.

Capacidad de redactar y elaborar proyectos relacionados con la profesién del quimico.
Destreza en la elaboracion de informes técnicos.

Trabajo Fin de Grado

Capacidad de integrar creativamente sus conocimientos para resolver un problema quimico real.

Capacidad para estructurar una defensa solida de los puntos de vista personales apoyandose en conocimientos cientificos
bien fundados.

Destreza en la elaboracidn de informes cientificos complejos, bien estructurados y bien redactados.

Destreza en la presentacion oral de un trabajo, utilizando los medios audiovisuales mas habituales

Contenidos del médulo:

Redaccion y Ejecucion de Proyectos

Aspectos especificos orientados al ejercicio profesional del quimico que aparecen recogidos en el libro blanco

Proyectos en Quimica; teoria, gestion, direccion y ejecucion de proyectos, coste, rentabilidad, mercado y analisis de riesgos.
Realizacion de practicas relativas a proyectos e informes técnicos relacionados con la Quimica.

Trabajo Fin de Grado

En el Grado deben existir elementos de investigacion o trabajos aplicados asociados al titulo; por ello, el Médulo de
Proyecto debe ser obligatorio. Esto es importante, no sélo para aquellos que continien hacia estudios superiores, sino
también para aquellos que abandonen el sistema con el titulo de grado, para los cuales es fundamental poseer experiencia
personal de primera mano acerca de lo que constituye la practica profesional. En consecuencia, el proyecto podra también
extenderse, ademas de al mbito universitario, al de la industria quimica y otras instituciones publicas y privadas, siempre y
cuando se garantice la tutorizacién académica del mismo. Asimismo, el proyecto debera contemplar la realizacion de una
Memoria escrita y, en su caso, una presentacion y defensa oral de la misma.

El trabajo fin de grado debe ser un trabajo original consistente en un proyecto integral en el &mbito de la quimica, en el que
se sinteticen las competencias adquiridas en las distintas materias. Su desarrollo podra corresponder a un caso real que
pueda presentarse en la realizacion de précticas en empresas, trabajos de introduccion a la investigacion, o actividades de
otro tipo que se determinen por la universidad. Su presentacién y evaluacion serd individual.

* Se indicaré la duracion temporal (ej. cuatrimestral) y su ubicacion temporal (ej. 4° cuatrimestre)
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Graduado/a en Quimica

Indicacion metodoldgica especifica para el médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para el médulo

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

A continuacidn, y antes de explicitar la descripcién de las materias/asignaturas que conforman este mddulo, se presenta una
tabla que resume las actividades formativas y las competencias a desarrollar en cada materia.

Mddulo Materia Actividad formativa Competencias
Proyecto y Redaccion y Clases en Aula del Gran Grupo CB1, CB2, CB5, CBS,
Trabajo de Ejecucion de CB9, CB11, CB12,
Fin de Proyectos CE17, CE19, CE21,
Grado CE23, CE24, CEZ28,
CE29, CE32
Seminarios en Grupos de Docencia y/o Trabajo CB1, CB2, CB3, CBS5,
Clases practicas CB6, CB7, CB8, CB9,

CB10, CB11, CE17,
CE19, CE21, CEZ23,
CE25, CE26, CE28,

CE29, CE32
Trabajo Fin de Clases deTeoria, directrices generales de la materia CB1, CB3, CE1-CE20
Grado Seminarios en Grupos de Trabajo: Clases préacticas en las que | CB3, CU1, CE21-CE26

se proponen y resuelven aplicaciones de la teorfa, problemas,
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas
Clases Practicas en Laboratorio CB2, CE27-CE32

Otras actividades formativas: blsqueda y ordenacion de | CB1-CB3, CB5-CB12,
informacion, escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion | CU1

oral de conocimientos en Quimica
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Materia 1/ Asignatura: Redaccion y Ejecucion de Proyectos / Proyectos en Quimica

ECTS: 6 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (area de Ingenieria Quimica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA MATERIA

Competencias Basicas o Transversales:

B1, B2, B3, B5, B6, B7, B8, B9, B10, B11, B12

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE17, CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE23, CE24, CE25, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE29, CE32

Contenidos teéricos

- Conceptos fundamentales. Tipos de Documentos Técnicos. Diferentes tipos de Proyectos.

- Contenido de los Documentos. Memoria, Planos, Pliego de Condiciones, Mediciones y Presupuesto

- Confeccion de los Documentos. Elaboracion de alternativas. Andlisis de alternativas. Distribucion y Ubicacion del sistema.
- Evaluacion Econémica: Estimacion del capital, costes e ingresos, rentabilidad y riesgo de inversion

- Programacion de la ejecucion del Proyecto. Estudios de impacto ambiental y de seguridad e higiene industrial.

- Ejecucion del Proyecto. Visado. Contratacion. Direccidn facultativa. Supervision de la ejecucién y puesta en marcha.

Contenidos préacticos

- Redactar un trabajo sobre un Proyecto Quimico

- Redactar un informe o trabajo similar

- Redactar un documento relativo a una valoracion, tasacion o presupuesto
- Redactar un documenta relativo a la solicitud o valoracion de ofertas

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

112/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Materia 2 / Asignatura : Trabajo Fin de Grado

ECTS: 15 | Caracter: Obligatorio

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede): Los estudiantes podran matricularse para la realizacion del Trabajo de Fin de Grado una
vez superados al menos 180 créditos entre basicos y obligatorios.

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica), Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada
de organizar la docencia | (area de Quimica Fisica), Inorganica Quimica e Ingenieria Quimica (&reas de Quimica
Inorganica e Ingenieria Quimica), Quimica Organica (area de Quimica Organica), Quimica
Agricola y Edafologia (&rea de Quimica Agricola)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

B1, B2, B3, B5, B6, B7, B8, B9, B10, B11, B12

Competencias de Universidad

Cul

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1-CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21-CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27-CE32

Resultados del aprendizaje

Trabajo Fin de Grado

Capacidad de integrar creativamente sus conocimientos para resolver un problema quimico real.

Capacidad para estructurar una defensa sdlida de los puntos de vista personales apoyandose en conocimientos cientificos
bien fundados.

Destreza en la elaboracién de informes cientificos complejos, bien estructurados y bien redactados.

Destreza en la presentacion oral de un trabajo, utilizando los medios audiovisuales mas habituales

Breve descripcion de contenidos

Trabajo Fin de Grado

En el Grado deben existir elementos de investigacion o trabajos aplicados asociados al titulo; por ello, el Médulo de Proyecto
debe ser obligatorio. Esto es importante, no sélo para aquellos que continten hacia estudios superiores, sino también para
aquellos que abandonen el sistema con el titulo de grado, para los cuales es fundamental poseer experiencia personal de
primera mano acerca de lo que constituye la practica profesional. En consecuencia, el proyecto podra también extenderse,
ademas de al ambito universitario, al de la industria quimica y otras instituciones publicas y privadas, siempre y cuando se
garantice la tutorizacion académica del mismo. Asimismo, el proyecto debera contemplar la realizacidn de una Memoria
escrita y, en su caso, una presentacion y defensa oral de la misma.

El trabajo fin de grado debe ser un trabajo original consistente en un proyecto integral en el &mbito de la quimica, en el que
se sinteticen las competencias adquiridas en las distintas materias. Su desarrollo podra corresponder a un caso real que
pueda presentarse en la realizacion de practicas en empresas, trabajos de introduccion a la investigacion, o actividades de
otro tipo que se determinen por la universidad. Su presentacion y evaluacion serd individual.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto
5.3, para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Denominacion del Médulo 5: Médulo Aplicado

ECTS: 15 (a cursar entre 42 ofertados) Caréacter: Optativo

Unidad temporal: Tercer curso (segundo cuatrimestre) y Cuarto curso ( primer y segundo cuatrimestres)

Requisitos previos (si procede): El estudiante podra matricularse de asignaturas optativas una vez que haya superado los 60 créditos
de formacidn basica, y al menos otros 60 créditos obligatorios.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTE MODULO
CB2 a CB12
Cu2, CU3
CE1, CE4 a CE9, CE11, CE14 a CE31

Contenidos del médulo
Técnicas para la caracterizacion de compuestos organicos biologicos y farmacéuticos
Andlisis quimico aplicado: salud, alimentacion y medioambiente.
Caracterizacion de polimeros y sistemas coloidales. Superficies e interfases.
Materiales inorganicos en la industria quimica.
Innovacion en sintesis y caracterizacion de materiales inorganicos.
Quimica del procesado de alimentos.
Quimica computacional. Aplicaciones.
Industrias Quimicas
Reacciones quimicas en la industria.
Sistemas de calidad en laboratorios

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales, descritas en el
punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a la asignatura, y respetando
que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3, para
garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas establecidos en la misma.
Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la asignatura.

A continuacion, y antes de explicitar la descripcion de las materias/asignaturas que conforman este mddulo, se presenta una tabla que
resume las actividades formativas y las competencias a desarrollar en cada materia.

> Se indicara la duracion temporal (ej. cuatrimestral) y su ubicacion temporal (ej. 4° cuatrimestre)
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Graduado/a en Quimica

Médulo

Materia

Actividad formativa

Competencias

Aplicado

Quimica (Optativa 1)

Determinacion
Estructural Organica y
Farmacoquimica

Clases en Aula del Gran Grupo: presentacion en el aula de los
contenidos conceptuales de la materia, con participacion de los
alumnos en debates ocasionales sobre los mismos

CB10, CE4, CEI15,
CE16

Seminarios en Grupos de Docencia: actividades en el aula de
resolucion de cuestiones y problemas que se realizardn de
forma participativa y dinamica, y que se expondran de manera
individual y/o en grupo

CB4, CB6, CB10,
CE22-CE24, CE26

Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia:
trabajos experimentales de laboratorio, con especial énfasis en
sintesis de compuestos organicos, su aislamiento, purificacion e
identificacion estructural

CB6, CB10, CEZ28,
CE30, CE31

Seminarios en Grupos de Trabajo/Lectura de textos
académicos-cientificos: actividades colectivas en las que se
desarrollardn tareas asignadas previamente a grupos de
alumnos. Consistiran, esencialmente, en la presentacion de
lecciones tematicas relacionadas con los contenidos tedricos de
la materia, elaboradas previamente por los alumnos tras el
trabajo documental pertinente

CB4, CB6, CBI0,
CE22-CE24, CE26

Quimica Analitica
Aplicada

Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de la materia

CE1, CE16, CE19

Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia

CE1, CE24, CEZ28,
CE31

Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que
se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas,
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas

CB6, CB9, CB11,
CE1, CE23

Otras actividades formativas/Seminarios;  blsqueda y
ordenacion de informacién, escritura correcta de trabajos
quimicos, exposicién oral de conocimientos

CB4, CB5, CEL,
CE23

Quimica (Optativa 2)

Macromoléculas y
Coloides

Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de la materia

CE7, CE8, CE14,
CE15, CE20

Clases Practicas en Laboratorio para Grupos de Docencia

CE29, CE30, CE31

Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que
se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas,
gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas

CE21, CE22, CE25

Otras actividades formativas/Seminarios:  blsqueda 'y
ordenacion de informacién, escritura correcta de trabajos
quimicos, exposicion oral de conocimientos, trabajo en equipo

CB3, CB10

Materiales Inorganicos
en la Industria
Quimica

Clases en Aula del Gran Grupo

CB9, CE20, CE22,
CE31

Seminarios en Grupos de Trabajo: Clases préacticas en las que | CB1, CB9

se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas,

gjercicios, o tutorias programadas donde se aclaran dudas

Clases Practicas CB1, CE20

Otras actividades formativas/Seminarios: escritura correcta de | CB1, CB9, CE20,
trabajos quimicos, exposicién oral de conocimientos, viajes a | CE22, CE31

empresas relacionadas con la temética de la asignatura
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Graduado/a en Quimica

UNIVERSIDAD
CORDOBA
Mddulo | Materia Actividad formativa Competencias
Aplicado | Quimica (Optativa 3)
Innovacién Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos generales, | CB1, CE20, CE22
Tecnolbgica en directrices generales de la materia
Materiales Clases Practicas CB1, CE20, CE22
Inorgénicos
Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que se | CB1, CB9, CE22
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios, o
tutorias programadas donde se aclaran dudas
Otras actividades formativas: busqueda y ordenacion de informacién, | CB1, CB9, CE22
escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral de conocimientos,
trabajo en equipo
Procesado de Clases en Aula del Gran Grupo: clases magistrales que se impartirdn a la | CB5, CB10
alimentos totalidad de los alumnos y que consistiran en una exposicion por parte del
profesor de los contenidos del programa
Clases Précticas en Laboratorio para Grupos de Docencia: realizacion de | CE22, CE23
practicas y elaboracidn de informes con respuesta de cuestiones
Seminarios en Grupos de Trabajo: sobre materias del Programa | CB5, CB10, CU2, CE19
preparadas por el profesor y desarrolladas en parte mediante trabajo
personal del alumno y en parte mediante ensefianza presencial del
profesor
Otras actividades formativas: visitas programadas a industrias. El profesor | CU3, CE19
informara previamente al alumno de las actividades que realiza dicha
industria, a fin de que disponga de informacion y criterios para comprender
la importancia de la actividad
Quimica Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos generales, | CE6
Computacional directrices generales de la materia
Aplicada Clases Practicas en Aula de Informatica para Grupos de Docencia: en | CU2, CE6, CE31

ellas el alumno adquiere las habilidades propias del manejo de software
en Quimica Computacional

Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que se
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios, o
tutorias programadas donde se aclaran dudas

CU2, CE21, CE22, CE26

Seminarios y/o Tutorias en Grupos de Trabajo: adquisicion de
competencias transversales mediante bdsqueda y ordenacion de
informacion, escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral de
conocimientos, trabajo en equipo

CB3, CB5, CB10

Quimica Industrial

Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos generales,
directrices generales de la materia

CB2, CB3, CB5, CBG,
CB7, CE1, CE17, CE18

Seminarios en Grupos de Docencia: clases practicas en las que se
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios o
tutorias programadas donde se resuelven dudas, charlas-coloquios con
expertos en los temas del programa

CB8, CB9, CB10, CE19,
CE20

Otras actividades formativas/Seminarios: blsqueda y ordenacion de
informacion, escritura correcta de trabajos quimicos, exposicion oral de
trabajos en Ingenieria, fomentar el trabajo en equipo

CB2, CB3, CB10, CB11,
CB12, CE23, CE24,
CE25, CE27, CE32

Quimica Orgéanica
Industrial

Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos generales,
directrices generales de la materia

CB4, CB6, CE14, CE19,
CE21

Clases en Laboratorio para Grupos de Docencia

CB4, CB6, CB10, CB11,
CE26, CE28, CE30, CE31

Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que se
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios, o
tutorias programadas donde se aclaran dudas

CB4, CB6, CB10, CB11,
CE14, CE19, CE21-CE24

Sistemas de Calidad
en los Laboratorios
Analiticos

Clases en Aula del Gran Grupo: teoria, problemas y/o ejemplos generales,
directrices generales de la materia

CuU2, CE18, CE19

Seminarios en Grupos de Trabajo: clases practicas en las que se
proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, problemas, ejercicios, o
tutorias programadas donde se aclaran dudas

CU2, CB6, CB9, CE24,
CE26

Seminarios en Grupos de Docencia y Tutorias en Grupos de Trabajo:
adquisicion de competencias transversales mediante blsqueda y
ordenacion de informacion, escritura correcta de trabajos quimicos,
exposicion oral de conocimientos en Quimica Analitica, trabajo en equipo

CB4, CB5, CU2, CE24
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 1: Determinacion Estructural Orgénica y Farmacoguimica

ECTS: 6 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (area de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6, CB10

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE4, CE15, CE16

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22-CE24, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30, CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos teoricos

Espectrometrias de infrarrojo, ultravioleta-visible, resonancia magnética nuclear y masas
Técnicas hibridas de separacion e identificacion

Caracterizacién de compuestos y materiales organicos

Aplicacion a compuestos de interés biologico y farmacéutico

Aspectos generales de los farmacos. Nomenclatura. Clasificacion

Estrategias en la busqueda de nuevos farmacos

Estrategias generales de farmacomodulacion

Biotransformacion de los farmacos

Contenidos practicos

Laboratorio de experimentacion con especial énfasis en sintesis de farmacos y su caracterizacién por métodos
espectroscopicos

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 2: Quimica Analitica Aplicada

ECTS: 6 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | tercer curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB5, CB6, CB9y CB11.

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE16y CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE23y CE24.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
C28y CE3L.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos tedricos

- Determinacion de parametros clinicos.
- Analisis de alimentos.

- Monitorizacion de la calidad ambiental.
- Andlisis toxicoldgico.

Contenidos practicos

- Visita a laboratorios analiticos de control.
- Determinacion de oxidantes en aire.
- Determinacion de la demanda quimica de oxigeno.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.

118/141




UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 3: Macromoléculas y coloides

ECTS: 6 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodindmica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB3y CB10

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE7, CES8, CE14, CE15y CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22, CE25

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE29, CE30y CE31

Breve descripcidn de contenidos
Contenidos Tedricos:

- Propiedades fisicas, quimicas y termodinamicas de polimeros. Caracterizacion y estadistica conformacional de
macromoléculas. Técnicas de Caracterizacion de macromoléculas. Sistemas coloidales. Preparacion de coloides.
Superficies e interfases.

Contenidos Practicos:

Polimerizacion e indice de polidispersidad.Técnicas de caracterizacién de macromoléculas: viscosidad, espectroscopia
UWvisible.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 4: Materiales Inorganicos en la Industria Quimica

ECTS: 6 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (primer cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (&rea de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB1, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Se pretende que los alumnos que cursen esta asignatura aprendan conocimientos basicos de diferentes sectores de la
industria quimica en los que materiales inorganicos desempefian un papel relevante. Entre los sectores que se analizaran
cabe destacar el de las principales materias primas, la industria metallrgica tanto de metales como aleaciones, materiales
de la construccién (cemento, vidrios, ceramicos), los materiales para la produccién y almacenamiento de energia asi como
las principales propuestas relacionadas con el desarrollo sostenible y reciclado de materiales.

Contenidos Practicos:

Las clases practicas consistiran en visitas a instalaciones industriales relacionadas con la quimica inorganica
industrial, asi como a centros de Investigacion y Desarrollo del sector publico como del privado.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 5: Innovacion Tecnoldgica en Materiales Inorganicos

ECTS: 3 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica (&rea de Quimica Inorganica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB1, CB9

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22

Breve descripcidn de contenidos

Contenidos Teoricos:

El principal objetivo de esta asignatura serd que los alumnos conozcan nuevas tendencias en la sintesis, disefio y
propiedades de materiales inorganicos (materiales inteligentes, biomiméticos, nanomateriales...) y su importancia en la
mejora de nuestra calidad de vida, compatibles y beneficiosas con el desarrollo sostenible de nuestra actividad.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogerd entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Asignatura 6: Procesado de Alimentos

ECTS: 3 | Carécter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Agricola y Edafologia (area de Quimica Agricola)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB5, CB10

Competencias de Universidad

CuU2, CU3

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE22, CE23

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Contenidos tetricos

Aprovechamiento industrial de frutas
Behidas de fermentacion

Obtencion de aceites

Tratamientos quimicos de aceites y grasas

Contenidos Practicos:

Contenidos practicos (laboratorio)

Determinacion de parametros relacionados con el control de calidad en el procesado de alimentos
Mecanismos de coordinacion

Reuniones periddicas de los profesores implicados en la imparticion de materia para:

Coordinar los contenidos de cada uno de los bloques tematicos y la necesaria conexion entre los mismos.
Plantear actividades dirigidas como complemento a la docencia tedrica.

Evaluacion global del alumno.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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Graduado/a en Quimica
UNIVERSIDAD

Asignatura 7: Quimica Computacional Aplicada

ECTS: 3 | Carécter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada (area de Quimica Fisica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB3, CB5y CB10

Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE6

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21, CE22 y CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Principios Basicos de la Quimica Computacional. Mecanica Molecular y Campos de Fuerza. Mecanica Cuantica: Métodos
"Ab Initio". Teoria de la densidad de la funcional (DFT). Métodos semiempiricos. Optimizacién de la geometria. Dinamica
Molecular. Aplicaciones: Calculos termoquimicos, Andlisis de reactividad, Cdlculo de espectros. Establecimiento de
relaciones estructura molecular-propiedades fisico-quimicas. Disefio de compuestos asistido por ordenador

Contenidos Practicos:

Mecanica Molecular. Estudio de Moléculas pequefias y complejos. Calculos Semiempiricos. Aplicacion de los métodos
MNDO, AM1 y PM3. Calculos ab initio y DFT. Andlisis de las distintas aplicaciones de los métodos

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 8: Quimica Industrial

ECTS: 3 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Inorganica e Ingenierfa Quimica. (Area de Ingenieria Quimica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Bésicas o Transversales:

CB2, CB3, CB5, CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CB11y CB12

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE1, CE17, CE18, CE19y CE20

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE23, CE24,y CE25

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE27y CE32

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:
Industrias Quimicas. Pasado, presente y futuro.

Caracteristicas de la Industria Quimica.

Industrias de fabricacion de productos basicos.
Industrias de fabricacion de productos inorganicos.
Industrias de fabricacion de productos organicos.

Refinerias de petréleos

Contenidos préacticos:
Visitas a plantas Industriales

Seminarios a cargo de algin especialista en los temas incluidos en el programa de la asignatura

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 9: Quimica Organica Industrial

ECTS: 3 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Organica (&rea de Quimica Organica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:

CB4, CB6, CB10, CB11

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE14, CE19

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE21-CE24, CE26

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):
CE28, CE30, CE31

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Tedricos:

Un mundo sin petréleo: consecuencias y cambios.

Papel de la Quimica Orgénica en el mundo de los combustibles.

Balance energético, econdmico y medioambiental de los combustibles del futuro.

Nuevas estrategias de sintesis industrial. Quimica Industrial del C1.

Quimica Industrial del C2. Catalisis frente a Biotecnologia.

Estrategias en el area de los derivados de compuestos aromaticos.

Nuevas alternativas de materias primas. Procesos de sintesis relacionados con ellas.

Estrategias de la Quimica Orgénica en el area de Petroquimica, de la Farmacéutica, de la Cosmética, de la Ceras, de la
Quimica Alimentaria, de los Biocidas, etc.

Contenidos practicos:
Laboratorio de experimentacion con especial énfasis en la obtencion de productos organicos de interés industrial a partir de
diversas materias primas.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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UNIVERSIDAD Graduado/a en Quimica

Asignatura 10: Sistema de Calidad en los Lahoratorios Analiticos

ECTS: 3 | Caracter: Optativo

Unidad temporal: | cuarto curso (segundo cuatrimestre)

Requisitos previos (si procede)

Departamento encargado | Quimica Analitica (area de Quimica Analitica)
de organizar la docencia

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON ESTA ASIGNATURA

Competencias Basicas o Transversales:
CB4, CB5, CB6 y CB9.
Competencias de Universidad

Ccu2

Competencias Especificas, relativas al conocimiento:

CE18y CE19.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (cognitivas):
CE24y CE26.

Competencias Especificas, relativas a las habilidades y destrezas (practicas):

Breve descripcion de contenidos

Contenidos Teoricos:

Referencias normativas y documentacion de los sistemas de la calidad.

Demostracion de trazabilidad y célculo de incertidumbres.

Referencias metroldgicas.

Calidad de las herramientas analiticas.

Actividades bésicas para la calidad de los laboratorios: Gestion de muestras y equipos, validacion y control interno de la
calidad.

Evaluacién de la calidad: Ejercicios de intercalibracion, colaborativos y de certificacion. Auditorias. Acreditacion de
laboratorios.

Contenidos practicos:

Contenido de los seminarios:

Aplicacion de pruebas de significacion estadistica para la demostracion de trazabilidad.
Célculo de la incertidumbre de operaciones unitarias y de procesos analiticos completos.
Construccion y uso de graficos de control.

Manejo de programas informaticos para el tratamiento estadistico de datos.

Indicacion metodoldgica especifica para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura escogera entre las acciones formativas presenciales y no presenciales,
descritas en el punto 5.3, aquellas mas adecuadas para la ensefianza-aprendizaje de las competencias correspondientes a
la asignatura, y respetando que sean coherentes con la dedicacion establecida y estén adecuadas a su organizacion
temporal.

Sistemas de evaluacion especificos para la asignatura

El profesor/a responsable de cada asignatura atendera a los “sistemas y criterios de evaluacion”, descritos en el punto 5.3,
para garantizar que el alumno/a ha adquirido los conocimientos, asi como las competencias generales y practicas
establecidos en la misma. Los criterios de evaluacion han de estar claramente establecidos en la guia docente de la
asignatura.
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES

El personal académico que actualmente imparte la Licenciatura de Quimica esta disponible para impartir el nuevo Grado de
Quimica, siendo éste en principio, suficiente para cubrir las necesidades de la docencia. En las tablas que siguen se detalla el
nimero de profesores por categoria y dedicacion docente que estan asociados actualmente a la Licenciatura de Quimica y que
imparten también docencia en otras titulaciones de grado y postgrado.

A) PROFESORADO
El profesorado actualmente vinculado al titulo de Licenciado en Quimica, con los datos correspondientes a su categoria

profesional, su tipo de vinculacion a la Universidad, su experiencia docente e investigadora y/o profesional es el que se incluye en
los siguientes cuadros.

1. Personal académico disponible NUmero
N° de Catedraticos (CU) 17
N° de TU, CEU, TEU 34
N° de Contratados (Contratado Doctor, Ayudante Doctor, 15

Ayudantes, Asociados, Colaboradores, etc.)
Numero total de profesores 66

Porcentaje del total de profesorado que son doctores 100%
L . 0 icacid i

2. Personal académico a tiempo completo Y6 Dedicacion al Titulo

(N° profesores para cada intervalo de porcentaje) <25% | 25-50% | 50-75% [75-99%| 100%
N° de Catedraticos (CU) 3 1 4 6 3
N° de TU, CEU, TEU 7 9 9 8 1
N° de contratados (Contratado Doctor, Ayudante Doctor, Ayudantes, 4 7 2 1
Asociados, Colaboradores, etc.).

3. Personal académico a tiempo parcial Numero % Dedicacion al Titulo
(Ne profesores para cada intervalo de porcentaje) total <25% | 25-50% | 50-75% |75-99%)| 100%
Profesores a tiempo parcial (18 horas/semana)
Profesores a tiempo parcial (12 horas/semana)
Profesores a tiempo parcial (6 horas/semana) 1 1
Profesores a tiempo parcial (3 horas/semana)
TOTAL 1
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4. Personal académico - Experiencia docente Ndmero | %
Profesores con mas de 20 afios experiencia docente en el Titulo 42 64%
Profesores entre 15 y 20 afios de experiencia docente en el Titulo 12 18%
Profesores entre 10 y 15 afios de experiencia docente en el Titulo 8 12%
Profesores entre 5y 10 afios de experiencia docente en el Titulo 2 3%
Profesores con menos de 5 afios experiencia docente en el Titulo 2 3%

5. Personal académico - Experiencia Investigadora NUmero %
Profesores con 7 sexenios de investigacion reconocidos 1 1.5%
Profesores con 6 sexenios de investigacion reconocidos 2 3%
Profesores con 5 sexenios de investigacion reconocidos 13 19.7%
Profesores con 4 sexenios de investigacion reconocidos 8 12 %
Profesores con 3 sexenios de investigacion reconocidos 13 19.7%
Profesores con 2 sexenios de investigacion reconocidos 13 19.7%
Profesores con 1 sexenio de investigacion reconocido 2 3%
6. Personal académico - Experiencia Profesional NUmero %

(Actividad en empresas, laboratorios, convenios, contratos, etc.)

Mas de 20 afios de actividad profesional 11 16.6%
Més de 15 afios de actividad profesional 2 3%
Mas de 10 afios de actividad profesional 3 4.5%
Mas de 5 afios de actividad profesional 2 3%
Menos de 5 afios de actividad profesional 5 1.5%

Todas las areas de conocimiento que se incluyen en el Plan Docente estan cubiertas por Profesorado suficientemente
cualificado, como puede comprobarse por los indicadores de las tablas anteriores. Como resumen, el 100 % del profesorado de la
Facultad de Ciencias de Cordoba es doctor, posee una experiencia docente superior a 15 afios, en un 82 %, y asi mismo la
Facultad de Ciencias lleva formando licenciados en Quimica desde el afio 1974, con un alto grado de satisfaccion como ponen de
manifiesto los procesos de evaluacion a los que ha sido sometido el Titulo.

Prevision de Profesorado y otros recursos humanos necesarios:

En el momento actual se considera que los recursos humanos de personal docente para la implantacion del Grado en Quimica,
pueden ser suficientes. No obstante, en tanto en cuanto solape con los estudios de la actual Licenciatura (apartado 10, calendario
de implantacion), y se implante a pleno rendimiento la nueva metodologia docente y tamafios de grupos, puede que esta plantilla
pueda acabar siendo insuficiente. Puntualmente, a medida que se vayan implantando los sucesivos cursos del Grado, puede ser
precisa la contratacion de profesorado en aquellas areas que lo precisen.

Ademas, en determinadas areas existe un proceso de formacién de jévenes investigadores que podrian constituir un relevo
generacional, por tanto, se debe facilitar su paulatina incorporacion.
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B) PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y OTRO PERSONAL DE APOYO:

En la actualidad se dispone del personal de Administracion y Servicios que se recoge en la Tabla, que ofrece un apoyo
imprescindible para el desarrollo del titulo actual y del propuesto:

Todo este personal posee dedicacion exclusiva y contrato permanente, con experiencia en sus puestos de trabajo, y
preparacion adecuada para la realizacion de sus funciones. Entendemos que estos recursos humanos son suficientes para la
implantacion del titulo propuesto, sin perjuicio de que en ciertos momentos del afio se produzcan necesidades coyunturales (por j.,
matriculaciones) que deberan solventarse.

Se considera que la administracion de la Facultad de Ciencias deberia dotarse de al menos una plaza mas de personal
administrativo, con el fin de cumplir con los niveles minimos de calidad. Hay que tener en cuenta que la implantacion, ya en marcha,
del Sistema Interno de Garantia de Calidad, con el nivel de procesado de informacidn que conlleva y la previsién para 2010 de
implantacion de los grados en Biologia, Quimica, Ciencias Ambientales, Fisica, Bioquimica y probablemente Biotecnologia, con el
subsiguiente proceso de adaptaciones de planes de estudios, hace que sea muy necesaria la dotacion de un administrativo mas.

7. Personal de apoyo Ntmero | % Dedicacion al N° afios de experiencia
disponible Titulo profesional
Personal de administracion 5 45% 14
Personal de Laboratorio 8 35% 20

Profesor Visitante

Becarios 4 60%

Otro personal técnico 4 60% 4

6.2.- ADECUACION DEL PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO AL PLAN DE ESTUDIOS

1. Justificacién de los recursos humanos disponibles.

Dado que, tanto el profesorado como el personal de administracion y servicios relacionado en el apartado anterior es el que
desarrolla actualmente las tareas docentes, investigadoras, de gestion, administracion y servicios en la actual Licenciatura en
Quimica (que comenzd su andadura en 1974), no resulta aventurado suponer que se adecua a las necesidades de la nueva
Titulacion de Grado en Quimica, méaxime teniendo en cuenta que implica a las mismas Areas de Conocimiento y contiene similares
materias y asignaturas, compartiendo la mayor parte de los objetivos y pretendiendo lograr parecidas competencias y que las
labores de apoyo y administrativas son idénticas.

Todos los profesores permanentes de la Facultad de Ciencias poseen una amplia experiencia docente e investigadora, como lo
demuestra el nimero de tramos docentes y de investigacion concedidos, como se acredita con la informacion incluida en el
apartado 6.1.

2. Procedimiento actual para garantizar la formacion continua del profesorado.

La docencia de calidad es dificil, exigente, y demanda de sus protagonistas una adecuada preparacién, con una actualizacion
constante y una formacién permanente. Una de las maneras de conseguirlo es por medio de los programas de Formacion del
Profesorado Universitario. Estos deben ofrecer la oportunidad de adquirir, asimilar y aplicar los saberes necesarios para un ejercicio
profesional méas eficiente y satisfactorio. Sobre esta base se plantea la actuacion de la Formacion del Profesorado de la Universidad
de Cdrdoba.

La experiencia en la organizacién de cursos formativos al profesorado nos ensefia que la oferta de acciones aisladas, adn
cuando sirven para cubrir necesidades especificas, no permiten una formacion integral del profesorado, por lo que a partir de estas
necesidades basicas se debe de articular y organizar un PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO, en el
que se integren todas las acciones formativas que permitan al profesor recibir una vision global de la actividad docente asi como de
las herramientas necesarias para desarrollar esta labor de forma dptima, promoviendo la participacion de nuestro profesorado en
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convocatorias nacionales, como el Programa José Castillejo, para la mejora de la docencia y la investigacion.
Las acciones concretas puestas en marcha por la Universidad de Cérdoba son:
I- Programa Transversal de Formacién del Profesorado

En esta oferta presta un especial interés al desarrollo de las TICs y su aplicacion en la docencia, asi como a la profundizacién
en el conocimiento y el empleo del inglés para fines académicos. Para facilitar la participacion del profesorado en estos cursos se ha
realizado una doble oferta, por una parte una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una convocatoria de cursos “a
demanda”.

- Curso de Experto para la Formacién del Profesorado Universitario

Se oferta un Titulo de Experto para la Formacion del Profesorado Universitario, estructurado en cinco médulos que abarcan
campos de interés en la formacién del profesorado universitario.

El Médulo A es de Sistema Universitario, con cuatro cursos en los que se trata sobre Normativa y Estructura de la Universidad,
se hace una revisién del EEES, con los retos que supone para la Universidad, se presentan las posibilidades de Movilidad entre la
Universidad y las empresas, la importancia de la Investigacion en la universidad y andlisis de la Calidad en la Universidad.

El Mddulo B es eminentemente practico y se dedica a la Metodologia Educativa, con ocho cursos en los que se abordara la
Formacion en competencias; las Dinamicas de grupo y aprendizaje cooperativo; cémo Motivar para el aprendizaje; la Organizacion
modular de los contenidos a través del estudio de casos; cémo se puede Aprender con todo el cerebro; el estudio de los Mapas
conceptuales, mentales y estructuras graficas; qué Estrategias de aprendizaje por investigacion: proyectos de trabajo; la Evaluacion
de la ensefianza-aprendizaje; y analizar La tutoria como estrategia para la docencia universitaria.

El Mddulo C esta dedicado al estudio y aplicacion de las nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza, ofertando seis cursos
de formacién especificos: Introduccion a la plataforma Moodle de Ensefianza Virtual; Sistemas avanzados de Ensefianza Virtual;
Programas informaticos: Excel; Programas informaticos: Access; Aplicacion de las TICs en la Ensefianza; y Blsqueda de
informacion en la RED.

El Mddulo D es de Formacién Transversal, encargandose de dar una visién complementaria pero necesaria a la docencia y a la
sociedad actual. Incluye cuatro cursos de diversa naturaleza: Estrategias comunicativas para la resolucion de conflictos; Atencién a
la diversidad e interculturalidad en la Universidad; Actitud emprendedora en &mbito universitario; y Sostenibilidad y medio ambiente
en la docencia universitaria.

El Médulo E se ocupa de algo tan necesario para un docente como es saber cuidar la Salud Laboral, atendiendo por una parte
al cuidado y Modulacién de la Voz, como herramienta de trabajo, a la Prevencion y Tratamiento del Desgaste Psiquico en el
Profesor Universitario, y finalmente estudiando la Prevencion Riesgos Laborales en el ambito universitario.

lll. Procedimiento actual para garantizar el sistema de acceso del profesorado novel. El Vicerrectorado de Profesorado y
Organizacién Académica, desde la entrada en vigor de la LOU y la aprobacién de los Estatutos de la UCO, ha venido avanzando en
el establecimiento de un sistema de acceso del profesorado que, a la par que justo, potencie una mayor calidad en nuestro
profesorado y, como consecuencia, en la calidad de la ensefianza.

Este sistema se basa en los siguientes instrumentos:
- Reglamento de Régimen Académico de la Universidad de Cordoba

- Baremo aprobado por Consejo de Gobierno y consensuado con Decanos/Directores de Centro, Directores de
Departamento y representantes legales del profesorado.

- Participacion en el proceso selectivo de los Departamentos, a quienes corresponde interpretar el mayor o menor
nivel de afinidad entre los curricula de los candidatos y los perfiles de la convocatoria.

- Actuacion rigurosa y eficaz de la Comisién de Contratacion en lo que se refiere a la aplicacion del baremo.
- Agily flexible sistema de atencion a las reclamaciones que pudieran producirse.

3. Mecanismos de que se dispone para asegurar que la seleccion del profesorado se realizara atendiendo a los criterios
de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad.

En el contrato programa 2008 que suscribe la Universidad de Coérdoba con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa,
aparece en su objetivo n° 5 el fomento de la participacion de la mujer. Estableciéndose como indicador para 2011 la necesidad de
que, al menos el 20% de las catedras y puestos de responsabilidad principal estén ocupados por mujeres.

La Universidad de Cérdoba es consciente de la necesidad de generar acciones y politicas que favorezcan la plena igualdad
entre hombres y mujeres. Por ello, uno de los objetivos que recoge en su Plan Estratégico 2006-2015 (aprobado en Consejo de
Gobierno de diciembre de 2005) es ser una institucion con una conciencia incorporada a las acciones ordinarias de plena igualdad
de las mujeres que proyecta al exterior. Para ello en su Eje Estratégico 3, dedicado a la Internacionalizacion y Compromiso Social,
dentro de la linea de Proyeccién Social, establece la necesidad de “Incrementar el nimero de acciones internas y externas
destinadas al establecimiento de la igualdad plena entre mujeres y hombres”. Para hacer efectivo dicho compromiso la Universidad
de Cdrdoba, ha establecido una serie de criterios, que se relacionan a continuacion, para garantizar la igualdad entre hombres y
mujeres y garantizar la no discriminacion de personas con discapacidad en la seleccion de su profesorado. Dichos criterios son:

a) En lo que se refiere al establecimiento de “perfil” y “actividades” a desarrollar por los candidatos, exigencia de criterios
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objetivamente asumibles por igual por hombres y mujeres.

b) Rechazo y eliminacion (si procediere) en las convocatorias de plazas de profesorado, de cualquier condicionamiento que
suponga una discriminacion por razones fisicas.

c) Actuaciones especificas (en el sentido que se presenten en cada caso como necesarias) para facilitar la movilidad en el
campus Y el ordinario ejercicio de la docencia de toda persona con discapacidad.

d) Aplicacion rigurosa de los acuerdos contenidos en el Plan Concilia en el sentido de facilitar la compatibilidad entre el ejercicio
de la docencia e investigacion y las obligaciones familiares.

Igualmente, en la Universidad de Cdrdoba existe la Catedra de Estudios de las Mujeres "Leonor de Guzman". Es un colectivo
integrado por docentes, investigadoras e investigadores, profesionales y otras personas interesadas en promover y desarrollar los
estudios sobre las mujeres desde una perspectiva interdisciplinar en el campo de la investigacion cientifica y de la docencia, en
interrelacion con los diversos sectores sociales y profesionales de Cérdoba. Son objetivos propios de la Catedra los siguientes:

1. Promover, fomentar e impulsar la aplicacion de la perspectiva de género en la formacién de investigadoras e investigadores
y en la realizacion de tesis doctorales y proyectos.

2. Asesorar en las materias que son objeto de su ambito especifico de conocimiento.
Proponer cursos Y titulaciones propias en la Universidad de Cordoba, de conformidad con el reglamento de estudios propios.

4. Promover, desarrollar y colaborar en cursos de doctorado, masteres y programas de intercambio entre docentes,
investigadoras e investigadores y profesionales de la Universidad de Cérdoba con otras Universidades.

Fomentar la colaboracion y la realizacion de convenios con otras instituciones y organismos publicos y privados.

6. Crear y desarrollar un fondo bibliogréfico y documental propio y una coleccidon especializada dentro del Servicio de
Publicaciones de la UCO.

7. Organizar cursos, seminarios, encuentros y demas actividades de formacion.

8. Fomentar la reflexion sobre los contenidos de las diversas disciplinas académicas desde una perspectiva de género y su
consiguiente modificacion curricular.

9. Promover la formacion no-sexista del profesorado y de otros colectivos profesionales, corrigiendo actitudes discriminatorias
en el ejercicio docente, investigador y profesional.

10. En general, la promocion, creacion, impulso y desarrollo de cuantas acciones y actividades puedan contribuir a la difusion y
proyeccion social de la Catedra y de sus objetivos en Cordoba y provincia, asi como propiciar la participacion efectiva y la
integracion de la ciudadania y de otros grupos profesionales y sociales en la esfera de la Catedra.

4. Procedimiento para garantizar la formacion del personal de administracion y servicios.-

1. Los Estatutos de la Universidad de Cordoba establecen en su art. 218 que el personal de administracion y servicios tiene el
derecho a recibir la formacién adecuada y necesaria para el ejercicio de sus funciones. Por su parte, el art. 219.1 sefiala
que se organizaran cursos de formacion, especializacion y perfeccionamiento tanto para el personal funcionario como para
el laboral.

2. En el afio 2007 se puso en marcha un Plan Integral de formacién del PAS, gestionado por el Servicio de Prevencién de
Riesgos y Formacidn, y elaborado anualmente por la Comision de Formacion de la Universidad, a la vista de las propuestas
que formula la Gerencia, el Comité de Empresa, la Junta de Personal y las necesidades formativas manifestadas por el
personal en las encuestas que se cumplimentan al efecto.

3. El Plan Integral de Formacion del PAS para 2008 incluia un total de cuarenta y siete cursos, quince de ellos relacionados
con la Prevencidn de Riesgos Laborales, con mas de 1.200 plazas ofertadas.

4. Como objetivo inmediato y de cara al futuro, se plantea el fomento de nuevas modalidades de ensefianza, como la
teleformacion y la formacién multimedia.

5. Por dltimo cabe indicar que se ha habilitado en el Rectorado un Centro de Formacion con la infraestructura adecuada para la
imparticion de las distintas actividades formativas.
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/.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.-JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Actualmente, la UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticién de la docencia en todos sus
edificios destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios audiovisuales para
imparticion de docencia.

Ademaés, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados y coordinados en
el servicio Unidad Técnica (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/ )

Otros servicios relacionados, son:
- Servicio de Coordinacion de la Docencia: http://www.uco.es/gestion/coordinacion _docencia/index.html
- Direccidn General de Prevencion y Proteccidn Ambiental; http://www.uco.es/servicios/dgppa/

La Facultad de Ciencias como tal, carece de edificios e instalaciones propias, pues desde su ubicacion actual en el Campus
de Rabanales, junto a la Facultad de Veterinaria, la Escuela Superior de Ingenieros Agrdnomos y Montes y la Escuela Politécnica
Superior, se modificaron, para todos estos Centros, sus estructuras organizativas. De esta forma, el Campus de Rabanales no
presenta la estructura tradicional de otros campus universitarios cuya base de organizacion son los Centros; en Rabanales, la
distribucion se realiza por departamentos, que a su vez se agrupan por afinidades en los distintos edificios. Todo ello redunda en
un amplio abanico de recursos y servicios a disposicion de la Docencia e Investigacion, de todas aquellas titulaciones que se
imparten en el Campus. Dichos recursos actualmente se muestran suficientes para la imparticion del Grado en Quimica, como lo
demuestra el hecho de que se viene impartiendo la Licenciatura de Quimica en estas instalaciones desde, que se produjo el
traslado al Campus de Rabanales, en el curso 1999/2000 de manera muy satisfactoria.

Ademas de los recursos materiales y servicios propios del Campus, los Departamentos implicados en la docencia de la
Licenciatura de Quimica, y del futuro Grado en Quimica, disponen de otras instalaciones propias, como laboratorios, salas de
informatica, etc., que se utilizan para la docencia. Por Ultimo, y debido a los incentivos para la adaptacion de las licenciaturas a la
nueva metodologia docente, la Facultad de Ciencias ha inaugurado en este curso 2008/09, 2 salas de ensefianza interactiva para
grupos de hasta 25 alumnos, y que estan funcionando a pleno rendimiento. Estas aulas interactivas de la Facultad de Ciencias
ademas de la dotacion estandar comentada anteriormente, disponen de pizarra electronica y ordenador por cada puesto de
trabajo para trabajo en grupos reducidos.

Los recursos generales que estan a disposicion de la Facultad de Ciencias en el campus se gestionan con la asistencia de
las conserjerias ubicadas en él y la unidad de control de la docencia. Asi, se dispone de las aulas necesarias para los cinco
cursos de la actual Licenciatura de Quimica en el aulario Averroes (aulas B11 y B12 de 132 alumnos) y en el edificio Marie Curie
(aulas C3B1 (87 alumnos), C3B2 (69 alumnos), C3S1 (33 alumnos), C3S2 (21 alumnos) y C3S3 (33 alumnos),) , laboratorios de
Quimica General, Servicio de Informatica, Biblioteca central, aulas de informatica, taquillas para estudiantes, servicio de
reprografia, servicios de cafeteria, banco, cajero electronico, espacios para el consejo de estudiantes, espacio comedor, espacios
para trabajar con ordenador portatil con acceso WIFI a la web de la universidad y a la plataforma docente virtual. Las aulas estan
dotadas con conexion a Internet y con acceso WIFI, retroproyector, cafion de video, ordenador fijo 0 servicio de ordenador portétil
a través de conserjeria, video, microfono, pantalla de proyeccion y pizarra. Asimismo, las aulas estan adaptadas observando los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

Asimismo, en los edificios donde se ubican los Departamentos que imparte docencia en Quimica estan disponibles varias
aulas de diverso aforo que permiten la imparticién de la docencia del gran grupo y de grupos reducidos. Estas aulas tienen una
dotacion similar a las del Aulario principal. Los datos que aparecen en la Tabla recogen la infraestructura propia que disponen los
Departamentos para el desarrollo de las clases tedricas, practicas, seminarios, tutorias, consulta de bibliogréafica, etc.

Ademés se dispone de Sala de Grado, Sala de Junta, infraestructura propia del Decanato (Despachos de Vicedecanos, Salas
de Reuniones, Secretaria del Decanato, etc.

Ademas de estos servicios se dispone de los recursos materiales que disponen los Departamentos que imparten docencia en
la Titulacién. Los citados departamentos disponen en los edificios donde se encuentran ubicados laboratorios muy bien equipados
para la imparticion de las practicas del como se recoge en la Tabla.

Todas las infraestructuras del Campus (Aulas, laboratorios, biblioteca, bares, servicios, etc.) estdn adaptadas a la
accesibilidad de personas con discapacidad.
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8. Recursos Materiales y Servicios a disposicion del alumnado Nimero
Laboratorios 25
Puestos de laboratorio 545
Salas de biblioteca 8
Puestos de biblioteca 112
Aulas de Informatica 2
Puestos informaéticos 24
Aulas para trabajo en grupo 4
Puestos en aulas para trabajo en grupo 67
Aulas interactivas 2
Puestos en aulas interactivas 50

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacion, eléctrica,
saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucién de problemas y averias que se producen. Las obras de
remodelacion y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

- Con cargo al plan anual de obras RAM (Rehabilitacion, Acondicionamiento y Mejora) de la Universidad, con
presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus.

- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas externas, y
supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Para el afio 2009 se contara ya en esta modalidad con mantenimiento
de centros de transformacion, ascensores y equipos de elevacidn, y climatizacion.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las averias, mejoras
0 cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las posibles eventualidades, la Unidad Técnica
cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html), de rapido acceso, y que se gestiona
internamente por medios informaticos que permiten un seguimiento de cada comunicacion hasta su resolucion.
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8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION
8.1.1.- JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES

DATOS HISTORICOS DE LOS INDICADORES

Los datos que a continuacion se exponen han sido extraidos del portal web Data Warehouse para el analisis historico
de los dltimos cursos de la titulacion de QUIMICA. Los indicadores obligatorios objeto de estudio se refieren a las
promociones de alumnos que realizaron su nuevo ingreso desde el curso académico 1998/1999 hasta el curso 2002/2003.

Tasa de graduacion (Definicion segin Anexo | del R.D. 1393/2007: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza
en el tiempo previsto en el plan de estudios 0 en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada)

Curso 1998/1999 | 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003
Tasa de graduacion (%) 75 95 10.6 14.6 149

Tasa de abandono (Definicion segin Anexo | del R.D. 1393/2007: relacién porcentual entre el niimero total de estudiantes
de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en
ese afio académico ni en el anterior)

Curso 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Tasa de abandono (%) 40.1 39.6 34.2 26.7 33.3

Tasa de eficiencia (Definicion segin Anexo | del R.D. 1393/2007: relacién porcentual entre el nimero total de créditos
tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
graduados en un determinado curso académico y el nimero de total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse)

Curso 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Tasa de eficiencia (%) 88.1 80.7 71.6 70.1 64.6

Antes de pasar a comentar los datos reflejados, y con el fin de realizar un andlisis los mas objetivo posible, se
estima oportuno considerar la inclusion de los siguientes indicadores complementarios (Ver procedimiento P-1 del
Sistema de Garantia de Calidad del Titulo; punto 9.2):

Tasa de éxito (Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados — excluidos adaptados, convalidados y
reconocidos —por el alumnado de un estudio y el nimero total de créditos presentados a examen)

Curso 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Tasa de éxito (%) 77.8 73.7 77.7 77.7 78.2 81.2

Duracion media de los estudios (Duracion media, en afios, que los estudiantes tardan en superar los créditos
correspondientes al plan de estudios)

Curso 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008

Duracion media de
los estudios (afios) 6.3 7.0 7.6 8.3 8.2 8.7

Estudiantes de nuevo ingreso en el Titulo (Ndmero de estudiantes que acceden por primera vez al Titulo en el que consta
como matriculado en el afio académico (n) y que accede por una de las vias de acceso siguientes: Pruebas de Acceso a la
Universidad (Selectividad, Mayores de 25 afios), COU sin Selectividad, Ciclos Formativos, Titulado Universitario, Otros.)

1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004

158 169 94 84 73 58

NUmero estudiantes
de nuevo ingreso
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Breve explicacion de los datos reflejados v justificacion de los cursos académicos elegidos.

Para el analisis histérico del Titulo de Quimica se han escogido los datos mas recientes del Titulo y en una periodicidad
temporal similar a la necesaria para la Acreditacion del nuevo titulo de grado, 6 afios. En este sentido se han estudiado los
indicadores de los Ultimos cinco cursos académicos para los cuales se completan los tres indicadores obligatorios.

Los valores promedios de los indicadores obligatorios son los siguientes:
-Tasa de graduacion: 11.4 %
- Tasa de abandono: 35 %

- Tasa de eficiencia; 75 %

La tasa de graduacion promedia es muy baja ya que se encuentra penalizada por la tasa de abandono, siendo esta
dltima bastante alta. Hay que considerar que en los cursos académicos estudiados existia una sobredemanda de plazas
universitarias, haciendo uso la Universidad de un ndmero “clausus” para limitar el acceso a ciertas titulaciones. Esta
limitacion afectaba en la Universidad de Cordoba (UCO) a varias titulaciones experimentales. En este sentido, el elevado
nimero de abandonos observado en el Titulo de Quimica, en los afios estudiados, se debe principalmente a que los
alumnos ingresaban en el Titulo para usarlo como plataforma que les sirviera en afios posteriores para pasar a otro titulo
experimental de la UCO.

Resulta interesante estudiar otros indicadores complementarios como el “Nimero de estudiantes de nuevo ingreso” y la
“Tasa de éxito”. Se observa, al igual que en toda la Universidad Espafiola, un brusco descenso del nimero de estudiantes
que eligen estudiar Quimica. En cambio parece que la preferencia por el Titulo aumenta, pues a menor niimero de alumnos
de nuevo ingreso menor es la tasa de abandono y también existe un ligero aumento de la tasa de éxito.

El bajo valor observado para la tasa de graduacion, 11.4 %, concuerda con el elevado valor del indicador
complementario “Duracion media de los estudios”, 7.7 afios. En cambio, aunque los alumnos tardan demasiado en acabar
los estudios del Titulo, su rendimiento académico es elevado pues se observan valores de tasa de eficiencia entorno al 75
%, y sobre todo, una tasa de éxito muy constante alrededor del 78 % (lo que se puede considerar una medida indirecta de la
profesionalidad de los docentes asi como de la calidad de la docencia).

Los principales problemas detectados en el desarrollo de la titulacion que justifican los indicadores estudiados son:
- Distribucion inadecuada de las asignaturas en los cursos del Titulo.

- Existencia de asignaturas cuya tasa de eficiencia se encuentra muy por debajo de la media observada para todas
las asignaturas del Titulo. Esto hace que los alumnos consideren muy dificil aprobar estas asignaturas, dedicando
uno o dos cursos académicos en exclusiva para aprobar las mismas, o incluso cambidndose a otras universidades
para superarlas.

- Deficiencias en la coordinacion académica: programacion horaria inadecuada, exceso de carga docente sobre el
alumno, etc.

Estos aspectos hacen que sdlo los alumnos sobresalientes puedan acabar el Titulo en los cinco afios previstos,
mientras que el alumno promedio necesita de 6 a 8 afios para su finalizacion, lo que hace bajar la tasa de graduacion e
incluso subir la tasa de abandono. Evidentemente, estos indicadores han de ser corregidos en el nuevo grado que aqui
presenta. No obstante, y como se ha dicho antes, existe un factor ajeno a la Universidad que es la formacion académica del
alumno que ingresa en la misma (que se observa ser de peor calidad cada nuevo curso), que también esta influyendo en
cierta manera y de forma negativa en los indicadores estudiados.

Tal y como se ha descrito, los indicadores complementarios sirven para analizar mas objetivamente los indicadores
obligatorios, por ello se incluyen en el apartado 8.1.3.
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VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES

Para fijar los valores obligatorios estimados que se solicitan en el siguiente apartado se han tomado como referencia
los datos histéricos mostrados en la seccion anterior.

El nuevo grado que se presenta se ha disefiado teniendo en cuenta tanto la demanda y necesidades de la Sociedad
respecto a este titulo, en lo que se refiere a los conocimientos a impartir; como los defectos detectados en el actual Titulo en
lo que se refiere a la programacion y coordinacién docente.

Aparte de los valores histdricos, a la hora de estimar los valores futuros de los indicadores, resulta muy Util la
experiencia que tiene el Titulo en lo que respecta a la implantacién como experiencia piloto de la imparticién de docencia
tipo ECTS siguiendo las directrices marcadas en el EEES.

Hay que tener en cuenta que los valores histéricos no se pueden extrapolar directamente al nuevo titulo de grado, pues
difiere tanto las materias a impartir, la duracion del titulo, y lo que puede ser mas importante, la metodologia docente.

La experiencia del Titulo de Quimica en la UCO en docencia con metodologia ECTS arranca en el curso 2004-05, en el
que todas las asignaturas de primero se impartieron bajo esta modalidad docente. Posteriormente, y de forma progresiva, se
unieron a la experiencia piloto todas las asignaturas de cursos superiores, de modo que en el actual curso 2008/09 todo el
Titulo se imparte bajo modalidad ECTS. El desarrollo de la experiencia nos ha servido para observar todas las fortalezas y
debilidades (algunas comentadas anteriormente) del Titulo. Mas especificamente, para el primer curso del Titulo (que lleva
ya cinco afios impartiéndose con metodologia ECTS) la tasa de éxito de las asignaturas se ha mantenido o aumentado, lo
que nos indica que la experiencia ha sido positiva.

En este sentido, la nueva metodologia docente ensayada y la practica recogida con ella (mayor coordinacién del
profesorado, control preciso de la carga docente del alumnado, reajuste de horarios, etc.) nos permiten estimar mejores
valores para los indicadores objeto de estudio.

Durante los Ultimos seis cursos el nimero de alumnos de nuevo ingreso ha sido bajo y poco constante, con un
promedio de unos 35 alumnos. En este sentido la Facultad inicié en el afio 2008 acciones de fomento del interés del alumno
por el Titulo. No obstante, es pronto para evaluar si estos mecanismos de actuacion son fiables para promocionar el interés
por el Titulo. Por tanto estimamos, en un principio, incrementar ligeramente el nimero de alumnos de nuevo ingreso hasta
un minimo de 40 alumnos.

Por otra parte, la duracion histdrica para acabar la titulacion es demasiado elevada, un 60 % superior al tiempo de
imparticion del Titulo. Para evitar que se repita esto en el nuevo grado se cuenta con los siguientes mecanismos:

- Una nueva distribucién temporal mas adecuada de las materias a impartir
- Inclusion de materias y/o presentacion de éstas de forma mas atractiva para el alumno

- Coordinacién académica estricta que permita: i) controlar la carga docente del alumno, ii) realizar horarios
adecuados para que el alumno pueda realizar con facilidad su actividad docente presencial y no presencial, iii)
homogeneizar criterios de evaluacion, etc.

- Asesorias académicas que orienten al alumno en su programacion docente a lo largo de la duracion del Titulo. En
la actualidad el Titulo consta con 16 asesores académicos.

Con todo esto se pretende trabajar con un alumno motivado, orientado y facilitarle las herramientas y recursos necesarios
para que finalice sus estudios en un tiempo Optimo. En este sentido, y respecto a los valores histdricos, proponemos
aumentar al doble la tasa de graduacion, disminuir a la mitad tanto la tasa de abandono como el exceso de afios necesarios
para acabar el Titulo y mantener, como minimo, los valores de tasa de eficiencia y tasa de éxito (ver apartados 8.1.2 y
8.1.3).
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8.1.2.- INDICADORES OBLIGATORIOS ESTIMADOS VALOR
Tasa de graduacion: 25%
Tasa de abandono: 20 %
Tasa de eficiencia: 75 %
8.1.3.- OTROS POSIBLES INDICADORES
Denominacion Definicidn VALOR
Tasa de éxito Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados 5%
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de
un estudio y el nimero total de créditos presentados a examen.
Duracion media de los estudios | Duracién media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los 55
créditos correspondientes al plan de estudios (exceptuando el
proyecto fin de carrera, si es el caso).
Estudiantes de nuevo ingreso | Nimero de estudiantes que acceden por primera vez al Titulo en el 40

en el Titulo

que consta como matriculado en el afio académico (n) y que accede
por una de las vias de acceso siguientes; Pruebas de Acceso a la
Universidad (Selectividad, Mayores de 25 afios), COU sin Selectividad,
Ciclos Formativos, Titulado Universitario, Otros.

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS

ESTUDIANTES

Con respecto al procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de
los estudiantes, nos remitimos al punto 9.1, en que se describe este procedimiento general dentro del Sistema de Garantia
de Calidad del Titulo que se aporta (Procedimiento P-1).
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10.- ADAPTACION AL NUEVO PLAN Y ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

10.1.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS EXISTENTES AL NUEVO
PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASOQ.

Se establecen dos sistemas de adaptacion: la adaptacion global y la adaptacién pormenorizada.

A) Adaptacion global.- Los estudiantes de los planes de estudios anteriores podran acogerse a este sistema de
adaptacion cuando cumplan los siguientes los requisitos siguientes:

e Haber superado el primer ciclo completo de la Licenciatura.

e Haber superado 50 créditos del segundo ciclo de la Licenciatura, de los que, como maximo, 18 de estos
créditos podran corresponder a asignaturas optativas.

o Acreditar el nivel de idioma que se establece con caracter general
e Realizar el trabajo fin de grado.

e Las adaptaciones globales sélo podran solicitarse una vez que el Grado en Quimica esté implantado en sus 4
cursos.

B) Adaptacion pormenorizada.- Los estudiantes de los planes de estudios anteriores podran acogerse a este sistema
de adaptacion en cualquier momento. En este supuesto, la adaptacion se hara sobre la base de la tabla que se inserta a
continuacion completada con las siguientes reglas:

e En la asignaturas troncales (LRU) de 4° y 5° (marcadas con * en la tabla), la Comision de Docencia del
Centro (oida la Subcomision de Docencia de Quimica) seleccionard, de entre las relacionadas (Grado ECTS),
las que seran adaptadas en relacién a las asignaturas y créditos ya cursados.

e La optatividad se adaptara en atencién al nimero de créditos aprobados, con independencia de las
asignaturas efectivamente cursadas

e Los créditos de libre configuracion que consten en el expediente académico asi como el exceso de
optatividad podran adaptarse con cargo a los 6 créditos a los que se refiere el art. 12.8 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias
oficiales.

Cualquier otra adaptacion, no contemplada en este apartado, sera decidida por la Comisién de Docencia del Centro
(oida la Subcomision de Docencia de Quimica).

En cuanto a optatividad se reconoceran, dentro del maximo de créditos optativos que permita la titulacion de
Graduado/a en Quimica, los créditos optativos que el estudiante ya tuviera aprobados en los estudios que se extinguen.

Cuadro de Reconocimiento de Quimica
Licenciatura en Quimica (Plan 1996) LRU Grado en Quimica
Asignaturas Créditos | Caracter | Curso Asignatura Créditos Carécter Curso
(LRU) (ECTS)
Enlace Quimico y Estructura de la Materia 3 TR 1° o o .
Fundamentos de Quimica Inorganica 6 0B T Estructura Atomica y Enlace Quimico 6 Basico 1°
Termodindmica Quimica 12 OB 20
Cinética y Electroquimica 7 OB 2° Equilibrio y Cambio en Quimica 6 Bésico 1°
Laboratorio de Quimica Fisica 5 TR 3°
Quimica Analitica 9 TR 1° Equilibrio Quimico y Reactividad en 6 Bésico 1
Laboratorio de Quimica Analitica 4.5 TR 20 Disolucién
Enlace Quimico y Estructura de la Materia 3 TR 1° Grupos Funcionales Orgénicos y 6 Bésico I
Quimica Orgénica 9 TR 1° Estereoquimica
Fisica 12 TR 10 Fisica | 6 Bésico 10
i 0
g':gé?magne"smo ig 82 gg Fisical 6 | Basico 10
Mateméticas 11 TR 1° Mateméticas Generales 6 Bésico 1°
Ampliacién de Matematicas 9 OB 20 Célculo Numérico y Estadistica 6 Béasico 1°
Biologia 6 Bésico 1°
Geologia 6 Bésico 1°
Segundo curso
Quimica Analitica 9 TR 1° ” - » 6 Obligatorio | 2°
Laboratorio de Quimica Analitica 4.5 TR 2° Introducci6n a la Quimica Analitica
Quimica Fisica 10 TR 3° Quimica Cuéntica 6 Obligatorio | 2°
gt?i?gﬁ;g;gﬁigmm'ca Inorganica g %S iz Quimica Inorgénica 6 Obligatorio. | 2°
Enlace Quimico y Estructura de la Materia 3 TR 10 Quimica Organica | 6 Obligatorio | 2°
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Quimica Organica 9 TR 1°
Fundamentos de Quimica Agricola y 9 OB 3° Quimica Agricola y Agroalimentaria 6 Obligatorio | 2°
Agroalimentaria
Técnicas Analiticas de Separacion 75 OB 3° Técnicas Analiticas de Separacion 6 Obligatorio | 2°
Experimentacion en Quimica Analitica 45 TR 40
Termodindmica Quimica 12 OB 20 Termodinamica 6 Obligatorio | 2°
Laboratorio de Quimica Fisica 5 TR 3°
Laboratorio de Quimica Inorgénica 45 TR 2° 6 Obligatorio | 2°
Experimentacion en Sintesis Quimica 85 TR 3° Experimentacion en Quimica Inorgénica
Inorgénica
Ampliacién de Quimica Organica 6 OB 20 6 Obligatorio | 2°
Experimentacion en Sintesis Quimica 85 TR 3 Quimica Organica Il
Organica
Bioquimica 7 TR 2° Bioquimica 6 Obligatorio | 2°
Tercer Curso
Quimica Analitica Instrumental 9 OB 40 Andlisis Instrumental | 6 Obligatorio. | 3°
Laboratorio de Quimica Analitica Avanzada 45 OB 5°
Cinética y Electroquimica 7 OB 2° Cinética y Electroquimica 6 Obligatorio | 3°
Laboratorio de Quimica Fisica 5 TR 3°
Determinacion Estructural 7 TR 4° Ampliacién de Quimica Inorgénica 6 Obligatorio | 3°
Quimica Inorgénica Avanzada 8 TR 40
Ampliacién de Quimica Organica 6 OB 20 6 Obligatorio | 3°
Experimentacion en Sintesis Quimica 85 TR 3 Sintesis Organica
Organica
Biologia Molecular 6 OB 3 Bioquimica y Biologia Molecular 3 Obligatorio | 3°
Ingenieria Quimica 7 TR 3° Ingenieria Quimica | 3 Obligatorio | 3°
Quimica Analitica Instrumental 9 OB 40 Anlisis Instrumental I 6 Obligatorio | 3°
Laboratorio de Quimica Analitica Avanzada 75 OB 5°
Ampliacién de Anélisis Instrumental 6 OP 50 Andlisis Instrumental Il 6 Obligatorio | 3°
Quimica Fisica Avanzada 75 TR 40 Ampliacién de Quimica Fisica 6 Obligatorio | 3°
Experimentacion en Quimica Fisica 5 TR 50
Quimica Inorgénica Avanzada 8 TR 40 Quimica de los Elementos de Transicién 6 Obligatorio | 3°
Laboratorio de Quimica Organica 45 TR 20 Ampliacion de Quimica Orgénica 6 Obligatorio | 3°
Quimica Orgénica Avanzada 8 TR 40
Optativa 1 6 3°
Cuarto Curso
Ingenieria Quimica 7 TR 3° 6 Obligatorio | 4°
Operaciones Basicas de Transferencia de 5 OB 3 Ingenieria Quimica
Materia
Reactores Quimicos 5 0B 40
Quimica, Historia y Sociedad 6 Obligatorio | 4°
Economia y Gestion de Empresa 6 Obligatorio | 4°
Quimica Analitica Avanzada 75 TR 50 6 Obligatorio | 4°
Quimica Fisica Avanzada 75 TR 4° Ampliacion de Quimica
Experimentacion en Quimica Fisica 5 TR 5°
Optativa 2 6 Optativo 40
Trabajo Fin de Grado 15 Obligatorio | 4°
Ciencia de Materiales 7 TR 5° Quimica de Materiales 6 Obligatorio | 4°
Evaluacion de las Plantas Quimicas 6 OoP 5° Proyectos en Quimica 6 Obligatorio | 4°
Optativa 3 3 Optativo 4°
Optativa 1
Determinacion Estructural 7 TR 40 N - 6 Optativo 3
Compuestos Organicos de Interés en 6 OoP 40 Determlnac!oq Estructural Organicay
- Farmacoquimica
Farmacia
Andlisis Instrumental Aplicado 6 OP 40 Quimica Analitica Aplicada 6 Optativo 3°
Optativa 2
Macromoléculas 6 OoP 40 Macromoléculas y Coloides 6 Optativo 40
(0 una optativa de Quimica Fisica)
Quimica Inorgénica de los Productos 5 OoP 40 Materiales Inorgénicos en la Industria 6 Optativo 40
Industriales Quimica
Optativa 3
Quimica Organica de los Productos 5 OoP 40 Quimica Orgéanica Industrial 6 Optativo 40
Industriales
Sistemas de Calidad en Quimica 5 OoP 40 Sistemas de Calidad en los Laboratorios 6 Optativo 40
Analiticos
Una asignatura optativa de Quimica Fisica Quimica Computacional Aplicada 6 Optativo 40
Materiales Inorganicos Avanzados Innovaciones Tecnoldgicas en Materiales 6 Optativo 40
Inorganicos
Industrias Quimicas 6 OPT 4° Quimica Industrial 6 Optativo 4°
Alteraciones y Aditivos Alimentarios 6 OPT 40 Procesado de Alimentos 6 Optativo 40
“Practicas tuteladas en laboratorios publicos 5 OPT 50 Précticas externas 5 Optativo 40
y privados”

10.2.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TiTULO PROPUESTO

Por la implantacién del presente titulo de Graduado/a en Quimica se extinguen las ensefianzas actuales
correspondiente al Plan de Estudios de Licenciado en Quimica, aprobado por Resolucién de 14 de julio de 1998, de la
Universidad de Cérdoba (B.O.E. nim. 200 de 21/8/1998), por la que se hace publica la adaptacion del plan de estudio de
Licenciado en Quimica, a los Reales Decretos 614/1997, de 25 de abril, y 779/1998, de 30 de abril. Resolucion de 26 de de
abril de 1999 de la Universidad de Cdrdoba (B.O.E. nim. 126 de 27/5/1999), por la que se corrigen errores de la de 14 de
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julio de 1998, que publicaba la adaptacion del plan de estudios del titulo “Licenciado en Quimica”. Resolucion de 29 de
septiembre de 1999, de la Universidad de Cérdoba (B.O.E. nim 243 de 11/10/1999), por la que se corrigen los errores
observados en el texto de la de 14 de julio de 1998, que publicaba el plan de estudios del titulo de Licenciado en Quimica.
Resolucion de 3 de noviembre de 2000, de la Universidad de Cérdoba (B.O.E. nim. 286 de 29/11/2000), por la que se
modifica el plan de estudios de Licenciado en Quimica.

En lo que respecta a las asignaturas optativas, la extincién de su ensefianza se realizara cuando asi se haga con el
curso o ciclo formativo al que estan adscritas.
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