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Asignaturas/materias reconocidas Asignaturas/materias cursadas en los estudios de origen
Codigo Asignatura Curso  Caracter Crd.  Periodo Asignatura cursada Crd.  Caracter
100095 Introduccién al Derecho 1 Bésica 6 Cuatrimestre 1 Introduccién al Derecho 6 Basica
100096 Historia Econdmica 1 Basica 6 Cuatrimestre 1 Historia del Desarrollo Econdmico Mundial Contempordneo 6 Basica
100097 Introduccion a la Contabilidad 1 Bésica 6 Cuatrimestre 1 Contabilidad General 6 Basica
100098 Matematicas 1 Bésica 6 Cuatrimestre 1 Matematicas 6 Basica
100099 Introduccidn a la Organizaciéon de Empresas 1 Basica 6 Cuatrimestre 1 Fundamentos de Direccién y Administracion de Empresas 6 Basica
100100 Introduccién a la Economia 1 Bésica 6 Cuatrimestre 2 Economia Politica 6 Basica
100102 Introduccion a las Finanzas 1 Basica 6 Cuatrimestre 2 Introduccidn a las Operaciones Financieras 6 Basica
100103 Contabilidad Financiera 1 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Contabilidad Financiera 1 6 Obligatoria
100104 Matematicas Avanzadas 1 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Matematicas Empresariales 6 Obligatoria
100105 Estadistica Empresarial 2 Basica 6 Cuatrimestre 1 Técnicas Cuantitativas 1 6 Basica
100106 Microeconomia 2 Bésica 6 Cuatrimestre 1 Microeconomia 6 Basica
100108 Analisis de estados Econdmicos y Financieros 2 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Andlisis de Estados Financieros 6 Obligatoria
100110 Macroeconomia 2 Bésica 6 Cuatrimestre 2 Macroeconomia 6 Basica
100111 Marketing 2 Basica 6 Cuatrimestre 2 Introduccién al marketing 6 Basica
100112 Contabilidad de Gestion 2 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Contabilidad de Gestion 6 Obligatoria
100115 Derecho del Trabajo 2 Obligatoria 4 Cuatrimestre 2 Régimen Laboral de la Empresa 6 Optativa
100116 Direccién de Recursos Humanos 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Direccién de Recursos Humanos 1 6 Obligatoria
100117 Direccidn Financiera 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Direccion Financiera 6 Obligatoria
100119 Métodos Cuantitativos en la Empresa 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Métodos Cuantitativos 6 Obligatoria
100120 Sistema Tributario 3 Obligatoria 4 Cuatrimestre 1 Derecho Fiscal 6 Obligatoria
100121 Direccién y Control de Operaciones 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Direccién de Operaciones 1 6 Obligatoria
100123 Direccidn Estratégica 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Direccidn Estratégica 1 6 Obligatoria
100124 Economia Espafiola e Internacional 3 Obligatoria 6 Cuatrimestre 2 Economia Espafiola 6 Obligatoria
Economia Mundial 6 Obligatoria
100125 Creacion de Empresas 4 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Creacién de Empresas 6 Obligatoria
100126 Econometria 4 Obligatoria 4 Cuatrimestre 1 Econometria 6 Obligatoria
100127 Investigacion de Mercados 4 Obligatoria 6 Cuatrimestre 1 Investigacion de Mercados 6 Optativa
100129 Auditoria de Estados Financieros 4 Obligatoria 4 Cuatrimestre 1 Auditoria de Estados Financieros 6 Optativa
100131 Practicas 4 Obligatoria 12 Cuatrimestre 2 Practicas Externas 12 Optativa
100137 Internacionalizacién de Empresas 4 Optativa 4 Cuatrimestre 2 Comercio Exterior 6 Optativa
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