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GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN MATEMATICAS E

INFORMATICA
Codigo: 16775
Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO DE ENSENANZA Cuyrso: 1

SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION

PR
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 45

Porcentaje de presencialidad: 30.0% Horas de trabajo no presencial: 105
Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: JIMENEZ FANJUL, NOELIA NOEMI (Coordinador)

Departamento: MATEMATICAS

Area: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Ubicacién del despacho: Planta alta, médulo A

E-Mail: noelia.jimenez@uco.es Teléfono: 957218942

Nombre: ESPANA PEREZ, FRANCISCO

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Area: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacién del despacho: -

E-Mail: ma2espef@uco.es Teléfono: -

Nombre: MAZ MACHADO, ALEXANDER

Departamento: MATEMATICAS

Area: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Ubicacién del despacho: Planta alta, médulo A

E-Mail: malmamaa@uco.es Teléfono: 957218942

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Titulacion Universitaria que da acceso al master.
Acreditacion de nivel Bl de idioma del Marco Comtn Europeo.

Recomendaciones
Es recomendable que los estudiantes hayan cursado mas de 24 créditos de asignaturas de Matemaéticas en su
formacién universitaria .
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COMPETENCIAS

CG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

CG2 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o0 multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicaBuscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada, acreditando un
manejo a adecuado de las TICs y el dominio de una segunda lengua en los procesos de comunicacion.

CG4 Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construcciéon de un futuro sostenible.

CG8 Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn,
investigacion y la innovaciéon de los procesos de enseilanza y aprendizaje.

CG12 Fomentar el espiritu critico, reflexivo, emprendedor y los habitos de busqueda activa de empleo.

CG13 Favorecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y fomento de los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG1l4 Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habré de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

CE39 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de las especialidades integradas en
el &rea correspondiente.

CE40 Identificar los problemas relativos a la enseflanza y aprendizaje de las materias del area y plantear
alternativas y soluciones.

CE41 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién
utilizando indicadores de calidad.

CE42 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigaciéon y evaluacién educativas y ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

OBJETIVOS

1. Conocer formas alternativas para el trabajo en el aula.

2. Desarrollar capacidades para implementar innovaciones para los procesos de enseflanza y aprendizaje de las
matematicas y la informatica.

3. Conocer técnicas metodoldgicas basicas para desarrollar investigacion educativa.

4. Utilizar técnicas metodoldgicas y herramientas tecnoldgicas en procesos tanto docentes como de iniciacién a la
investigacion educativa.
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CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos

BLOQUE 1. Técnicas de manejo y busqueda de la informacion. Norma de estilo APA. Gestores de
referencias y procesador de texto.

BLOQUE 2. Innovacion educativa

2.1. Introduccion a la innovacién educativa.

2.2. Aprendizaje cooperativo. El trabajo colaborativo en el aula de matemaéticas e informatica.

2.3. Gamificacidn.

2.4. Aula inversa (Flipped Classroom)

BLOQUE 3. Métodos y recursos de investigacion educativa

3.1. Concepto y caracteristicas de la investigacion educativa.

3.2. Qué se puede investigar en educacioén.

3.3. El proceso general de la investigaciéon educativa. Fases del proceso marco general de la investigacion
cientifica en educacién. Las fases del trabajo en la investigacion cualitativa.

3.4. Técnicas e instrumentos de recogida de informacion. Técnicas de encuesta. Observacion sistematica. Técnicas
normativas, pruebas objetivas y técnicas criteriales. Técnicas de autoinforme. Técnicas proyectivas. Técnicas
sociométricas. Escales de actitudes. Grupos de discusion.

3.5. Como se puede investigar en educacion: Modalidades de investigacion educativa. Investigacién experimental.
Investigacién cuasiexperimental. Investigacion correlacional y descriptiva. Investigacién etnografica.
Investigacion cooperativa. Investigacion en la accidn. Investigacion evaluativa.

2. Contenidos practicos

B1. Realizar busquedas bibliograficas académicas sobre su tematica de TFM e integar citas y referencias segin
normativa APA.

B2.1. Andlisis de innovaciones educativas. Anéalisis de diferentes técnicas y métodos de aprendizaje cooperativo.
B2.2. Creacion de material didactico innovador para la unidad didactica de su TFM integrando los distintos
contenidos abordados en la asignatura.

B3.1. Disefio y difusién de un proyecto de innovacion e investigacion educativa.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacion de calidad

METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia interrelacionara la transmisién de informacién por parte del profesorado con la préctica por parte
de los estudiantes.

En las clases teoricas se realizardn exposiciones orales dedicadas a la presentaciéon del marco tedrico, conceptual
y metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas para
procurar una mayor implicacién del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basaréa en el desarrollo de
tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de proyectos y la resolucion de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas...) se desarrollaran fundamentalmente a través del Aula Virtual de la UCO y estaran orientadas por el
profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria, que podran ser presenciales o virtuales. En éstas se
atenderd al alumnado para comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver
cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

Los materiales didacticos estaran disponibles en el espacio destinado a la asignatura en el Aula Virtual de la UCO.
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Actividades presenciales

Actividad Total

Andlisis de documentos

Debates 5
Lecciones con metodologia activa-participativa 15
Leccion magistral 10

Trabajos en grupo (cooperativo)

Actividades no presenciales

Actividad Total

Actividades individuales

Btsqueda de informacion 40

Consultas bibliogrdficas

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos

Dossier de documentacion
Materiales de apoyo diversos
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

Aclaraciones

Todos los materiales se facilitaran a través de la plataforma virtual de la asignatura (moodle).

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Actividad APA

Creacion de material didactico (Innovacion)

Participacion en clase presencial o virtual

Trabajos y proyectos (Investigacion)
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Las calificaciones parciales tendréan validez durante el curso académico

Aclaraciones:

Los pesos en la calificacion total de esta materia (incluida asistencia y participacién) de los distintos bloques de
contenido son: 20% para el bloque 1; y 40% para los bloques 2 y 3 respectivamente.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien
se podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados
y justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluaciéon continua deberdn ponerse en contacto con
el coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacion
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencion del titulo de Méaster la superaciéon de 60 créditos ECTS.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

American Psychological Association. (2010). Publication manual of the American Psychological Association (6th
ed.). Washington, DC: Author.

American Psychological Association. (2020). Publication Manual of the American Psychological Association (7th
ed.). https://doi.org/10.1037/0000165-000

Amo, D., y Santiago, R. (2017). Learning Analytics: La narracion del aprendizaje a través de los datos. Barcelona:
Editorial UOC.

Bisquerra, R. (2004). Métodos de investigacion educativa: Guia prdctica. Barcelona: CEAC.

Buendia, L. et al. (2004). Temas fundamentales en la investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

Cardona, C. (2002). Introduccion a los métodos de investigacion en educacion. Madrid: EOS.

Castro Posada, J.A. (2001). Metodologia de la investigacion: fundamentos. Salamanca: Amaru.

Castro Posada, J.A. (2002). Metodologia de la investigacion: disefios. Salamanca: Amard.

Colomina, R. y Onrubia, J. (2004). Interacciéon educativa y aprendizaje escolar: la interacciéon entre alumnos.

En Coll, C. Palacios, J. y Marchesi, A. (Comps.) Desarrollo psicolégico y educacion. 2. Psicologia de la
educacion escolar (pp. 415-436). Madrid: Alianza Editorial.

Cook, T.D. et al. (2000). Métodos cualitativos y cuantitativos en investigacion evaluativa. Madrid: Morata

Coromina, E., Casacuberta, X., Quintana, D., y Cotoner Cerdd, L. (2002). El trabajo de investigacion: el proceso de

elaboracion, la memoria escrita, la exposicion oral y los recursos. Barcelona: Octaedro.

Flores, P. (2003). Humor grdfico en el aula de matemdticas. Madrid: Arial.

Fox, D.]J. (1987). EI proceso de investigacion en Educaciéon. Pamplona: Eunsa.

Galindo Caceres, J. (Coord.) (2000). Técnicas de investigacion en sociedad, cultura y comunicacion.

Meéxico: Pearson.

Garcia-Cabrera, M.M. (2011). Andlisis del trabajo en grupo como estrategia formativa en las titulaciones de
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cdordoba. [Tesis doctoral]. Cérdoba: Servicio de publicaciones de
la Universidad de Cérdoba. Disponible en: http://hdl.handle.net/10396/6170

Goémez, M.]. (2007). La investigacion educativa: claves tedricas. Madrid: McGraw-Hill.

Hattie, J. (2017). "Aprendizaje visible" para profesores. Madrid: Paraninfo.

Hernéndez Blazquez, B. (2001). Técnicas estadisticas de investigacion social. Madrid: Diaz de Santos.
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Hernédndez Sampieri, R. (2006). Metodologia de la investigacion. Madrid: McGraw-Hill.

Herrero Nivela, M.L. (2003). Introduccion a los métodos, disefios y técnicas de investigacion psicoldgicas.
Zaragoza: Prensas Universitarias.

Ruiz Martin, H. (2020). (Cémo aprendemos? (1st ed.). Barcelona: Grad.

Santiago, R., y Bergmann, J. (2018). Aprender al revés: Flipped Learning 3.0 y metodologias activas en el aula.
Barcelona: Ediciones Paidds.

The flipped classroom. (2019). Experiencias y Recursos para dar "la vuelta" a la clase [Blog]. https://www.

theflippedclassroom.es/

Tourdn, J., Santiago, R., y Diez, A. (2014). The Flipped Classroom: Cémo convertir la escuela en un espacio de
aprendizaje. Grupo Océano.

Marco Legislativo de Educacion Secundaria y Bachillerato.

2. Bibliografia complementaria

Arnal, J. Del Rincon,D. y Latorre,A. (1992). Investigacion Educativa. Fundamentos y Metodologia. Barcelona:
Labor.

Buendia, L., Colas, P. y Hernandez Pina, F. (1997). Métodos de investigacion en Psicopedagogia. Sevilla: Alfar.

Cohen, L. y Manion, L. (1990). Métodos de Investigacién Educativa. Madrid: La Muralla.

Colas, M. P. y Buendia, L. (1994). Investigacion Educativa. Sevilla: Alfar.

Del Rincén, D. et al. (1995). Técnicas de investigacion en ciencias sociales. Madrid: Dykinson.

Delgado, J.M. y Gutiérrez, J. (1994). Métodos y técnicas cualitativas de investigacidn en ciencias sociales. Madrid:
Sintesis.

Gatica, N., Maz, A., May, G., Cosci, C., Echevarria, G.y Renaudo, J. (2010). Un acercamiento a la idea de
continuidad de funciones en estudiantes de Ciencias Econémicas. UNION, Revista Iberoamericana de
Educaciéon Matematica, 22, 121-131.

Gavilén, P. (1997). El trabajo cooperativo: una alternativa eficaz para atender a la diversidad. Aula de innovaciéon
educativa, 85, 68-71.

Gavilén, P. (2002). Comparacién de modelos de resoluciéon de problemas en una clase tradicional y en una clase
cooperativa. Una experiencia con estudiantes de 32 de ESO. Uno: Revista de Didactica de las Mateméticas, 8
(31), 24-43.

Gutierrez, A., y Maz A. (2004). Cimentando un proyecto de investigacion: la revision de la literatura. Revista EMA,
9(1), 20-37.

Lerman, S. (2000). The social turn in mathematics education research. En J. Boaler (Ed.):Multiple perspectives on
mathematics teaching and learning (19-44). London: Ablex Pubishing.

Maz, A., Castro, E. y Benavidez, M. (2010). Estrategias de intervencién para estudiantes con talento matematico.
En Valadez, M. D. y Valencia S. (eds.) Desarrollo y educacién del talento en adolescentes. Guadalajara, México:
Editorial Universitaria.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como

consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.
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METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

La metodologia interrelacionara la transmisién de informacién por parte del profesorado con la préctica por parte
de los estudiantes.

En las clases tedricas se realizarédn exposiciones orales dedicadas a la presentacion del marco teoérico, conceptual
y metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas para
procurar una mayor implicacion del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basaré en el desarrollo de
tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resoluciéon de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas...) se desarrollaran fundamentalmente a través del Aula Virtual de la UCO y estaran orientadas por el
profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria, que podran ser presenciales o virtuales. En éstas se
atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver
cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

Los materiales didacticos estaran disponibles en el espacio destinado a la asignatura en el Aula Virtual de la UCO.
"Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas de esta Guia Docente seran adaptadas de
acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en
los casos que se requiera".

Los pesos en la calificacién total de esta materia (incluida asistencia y participacién) de los distintos bloques de
contenido son: 20% para el bloque 1; y 40% para los bloques 2 y 3 respectivamente.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien
se podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados
y justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con
el coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.
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EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Actividad APA

Creacion de material didactico (Innovacion)

Participacion en clase presencial o virtual

Trabajos y proyectos (Investigacion)

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario A):

Las calificaciones parciales tendran validez durante el curso académico

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

Los pesos en la calificacién total de esta materia (incluida asistencia y participacion) de los distintos bloques de
contenido son: 20% para el bloque 1; y 40% para los bloques 2 y 3 respectivamente.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien
se podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados
y justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con
el coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La metodologia interrelacionara la transmisién de informacién por parte del profesorado con la practica por parte
de los estudiantes.

En las clases tedricas se realizarédn exposiciones orales dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual
y metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas para
procurar una mayor implicacién del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basara en el desarrollo de
tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resoluciéon de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas) se desarrollardn fundamentalmente a través del Aula Virtual de la UCO y seran orientadas por el
profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria, que podran ser presenciales o virtuales. En éstas se
atenderd al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con sus tareas o para tratar de resolver
cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.
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Los materiales didacticos estaran disponibles en el espacio destinado a la asignatura en el Aula Virtual de la UCO.
"Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas de esta Guia Docente serdn adaptadas de
acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en
los casos que se requiera".

Los pesos en la calificacién total de esta materia (incluida asistencia y participaciéon) de los distintos bloques de
contenido son: 20% para el bloque 1; y 40% para los bloques 2 y 3 respectivamente.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien
se podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados
y justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con
el coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacion
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Méaster con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Actividad APA

Creacion de material didactico (Innovacion)

Participacion en clase presencial o virtual

Trabajos y proyectos (Investigacion)
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Attendance X
Forum X X X
Group selection X
Participation X
Task X X X
Videoconference X X X X

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario B):

Las calificaciones parciales tendréan validez durante el curso académico
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GUIA DOCENTE

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

Los pesos en la calificacién total de esta materia (incluida asistencia y participacion) de los distintos bloques de
contenido son: 20% para el bloque 1; y 40% para los bloques 2 y 3 respectivamente.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien
se podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados
y justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con
el coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.
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