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fg“‘vi Acta de la sesion ordinaria de Junta de Facultad

AN\ de 25 de enero de 2013

En Cordoba, a las 9,30 horas de la mafiana del viernes 25 de enero de 2013 se retne la
Junta de Facultad, convocada en tiempo y formas, bajo la presidencia del Decano Francisco
Villamandos de la Torre y actuando de Secretaria Eva Maria Romera Félix para tratar el
siguiente orden del dia:

1.-Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion ordinaria del 20 de

diciembre de 2012,

2.-Informe del Equipo Decanal.

3.-Debate y aprobacion, si procede, sobre la modificacion de la Memoria-

Verifica de las titulaciones de Educacion Infantil y Educacion Primaria a

propuesta de la Comision de Planes de Estudio y de Docencia (ETTEX0_1).

4.-Debate y aprobacion, si procede, del Reglamento Trabajo Fin de Grado

Cuczor: |

5.-Debate y aprobacion, si procede, de los criterios para la matricula del

alumnado del curso 13-14 (ENEX0J.

6.-Debate y aprobacion, si procede, del establecimiento de los grupos de

mafana y tarde para los Grados de Ed. Infantil y Ed. Primaria (EEXT3).

7.-Debate y aprobacion, si procede, del alumnado seleccionado para el

Programa Birmingham (BNexo 4.

8.- Asuntos urgentes o de tramite.

9.-Ruegos y preguntas.

Asisten: Alés Canales, José Antonio. Alvarez Castillo, José Luis. Amor Almedina, Maria Isabel.
Duefias del Cerro, Fernando. Fernandez Rico, Maria del Rocio. Fuentes-Guerra Soldevilla, Marina.
GOmez Parra, M? Elena. Gonzalez Lépez, Ignacio. Guillén del Castillo, Manuel. Herruzo Cabrera,
Javier. Iglesias Valdés-Solis, Margarita. Jara Gonzélez, Natalia. Juan y Rivaya, Francisco. Leganés
Gonzélez, Enrique. Luengo Almena, Juan Luis. Lujan Jiménez, Ana. Luque Salas, Bérbara. Marin
Diaz, Veronica. Montavez Martin, Mar. Ortega Ruiz, Rosario. Pérez Jorge, José Antonio. Pino Osuna,



Maria José. Raya Trenas, Antonio Félix. Rodriguez Hidalgo, Antonio Jests. Romera Félix, Eva Maria.
Rosal Nadales, Maria. Ruiz Navarro, Antonio. Ruiz Olivares, Rosario. Ruiz Rodriguez, Concepcion.
Valverde Fernandez, Francisco. Villamandos de la Torre, Francisco.

Justifican su ausencia: Moriana Elvira, Juan Antonio. Pérez Casas, Silvio.

1.-Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion ordinaria del 20 de
diciembre de 2012,

Se aprueba el acta correspondiente a la sesion de 20 de diciembre de 2012.

2.-Informe del Equipo Decanal.

El Decano informa sobre los siguientes puntos:
Pésames

A la comunidad educativa de Andalucia por el reciente fallecimiento de Dofia Araceli
Carrillo. La Facultad de Educacion de la Universidad de Cdrdoba, centro donde se formo
como maestra y psicopedagoga, quiere expresar publicamente el unanime reconocimiento
por su labor y compromiso por la educacion publica.

Noticias del Equipo Decanal

Recientemente, Dofla Carlota de Ledn Huertas ha manifestado su intencion de
abandonar las tareas de coordinacion del titulo de Psicopedagogia por motivos personales. El
equipo decanal al completo quiere expresar aqui el reconocimiento publico por su trabajo y
dedicacion y su deseo de que la nueva situacion y el futuro, en general, le traigan todo lo
bueno que ella se merece.

Para cubrir el puesto se ha designado a Dofia Maria Isabel Amor, que ha aceptado el
puesto y a la que se le da la bienvenida y desea lo mejor para el desempefio de esta importante
labor.

Como consecuencia de estas circunstancias, se ha procedido igualmente al cambio en
el puesto de designacién, por el cupo del decano, en la Junta de Facultad. Asi que se da
igualmente la bienvenida a dofia Maribel Amor y se despide a dofia Carlota de Ledn con todo
el afecto y reconocimiento que se merece.

Reunion informativa

El pasado dia 23 tuvo lugar una reunion abierta a toda la Facultad, convocada por el
Equipo Decanal. Dicha reunion es la primera de una serie con la que el referido equipo desea
mejorar la informacion que reciben los miembros de nuestra comunidad. En los especiales

momentos de cambios y crisis en los que nos encontramos, consideramos imprescindible que
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la informacion fluya con fluidez desde el equipo decanal al resto de la comunidad y viceversa.
Solo de esta manera podremos llegar al mutuo entendimiento necesario para que todos y todas
podamos participar activamente y con solvencia en los procesos de toma de decisiones.
Curso de Adaptacion al Grado

El dia 24 de enero se recibié la convocatoria oficial, por el vicerrector de la
Universidad de Sevilla (al que le corresponde la presidencia de las comisiones de los titulos
de Maestro en Andalucia) para que dicha comision se retina el proximo jueves 31. En ella se
deberan acordar oficialmente las directrices para la modificacion de los correspondientes
“Verifica” en las universidades publicas de la comunidad. Como ya sabemos, existe un
acuerdo previo del conjunto de las universidades que esperamos sea lo que se refrende en esta
reunion.
La convocatoria de esta reunion obedece a la decision del CAU de que las universidades
pongamos en marcha dicho curso el curso proximo (2013-14).
Proceso de Psicopedagogia

El proceso de aprobacion del Master de Psicopedagogia sigue su curso administrativo
y actualmente se encuentra en la fase en la que las diferentes universidades (a través de sus

correspondientes vicerrectores) tomen las decisiones y acuerdos oportunos.

Seguidamente, el Vicedecano de Planes de Estudio informa que el Departamento de
Educacién Artistica y Corporal ha redistribuido la proporcionalidad de la docencia asignada a
cada area y ha sido comunicado al organismo correspondiente de la Universidad.

Una vez finalizado el informe, los miembros de Junta de Facultad plantean una serie
de cuestiones y comentarios relacionados con la docencia del segundo cuatrimestre y la

contratacion de nuevo profesorado.

3.- Debate y aprobacion, si procede, sobre la modificacion de la Memoria-Verifica
de las titulaciones de Educacion Infantil y Educacion Primaria a propuesta de la
Comision de Planes de Estudio y de Docencia.

El Vicedecano de Planes de Estudio explica los cambios que se proponen en los
documentos de verificacion de los Grados de Educacion Infantil y Educacion Primaria
solicitados por la Comision de Docencia, asi como las modificaciones derivadas del Trabajo

Fin de Grado. Se aprueban por asentimiento, por lo que se establece el siguiente
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ACUERDO 1/2013 SOBRE LA MODIFICACION DE LA MEMORIA-
VERIFICA: se aprueban las modificaciones de la Memoria-Verifica de las titulaciones
de Educacion Infantil y Educacion Primaria a propuesta de la Comision de Planes de

Estudio y de Docencia recogidas en el anexo 1.

4.- Debate y aprobacion, si procede, del Reglamento Trabajo Fin de Grado.
El Vicedecano de Planes de Estudio expone la propuesta de la Subcomision de Trabajo
Fin de Grado, que ha trabajado para su concrecion. Seguidamente el Decano lee un texto que

deberia acompanar a dicho Reglamento:

TEXTO DE ACOMPANAMIENTO AL REGLAMENTO DE LOS TFGs

La Junta de la Facultad de Ciencias de la Educacion aprueba, en su sesion de 25 de enero de
2013, la propuesta de reglamento para los trabajos fin de grado de los titulos de Educacion
Infantil y Primaria y, eleva a Consejo de Gobierno, dicho reglamento para su aprobacion.

Esta Junta de Facultad entiende que, el presente reglamento, supone un compromiso y una
dedicacion efectiva y notable por parte de los docentes que deban dirigir y evaluar los trabajos
fin de grado. El reglamento se ha confeccionado atendiendo a muchas variables, pero también
al actual documento de plantilla de la Universidad que reconoce, para ellos, un volumen de-
terminado de créditos que el presente reglamento no hace sino concretar y determinar.

Por ello

En el mismo acto, esta Junta de Facultad aprueba condicionar la adhesién a este Reglamento
al reconocimiento, por parte de la Universidad, de la carga docente que esto representa para
profesorado y departamentos, y desligada de las necesidades de contratacion que los departa-
mentos pudieran necesitar.

En caso de que esta variable no pueda mantenerse, sera necesaria la modificacion del presente
Reglamento para que su aplicacion pueda ser real. Esta Junta de Facultad se consideraria, en
este caso, desvinculada de la propuesta que hoy eleva a Consejo de Gobierno.

Los miembros de la Junta muestran su acuerdo con el contenido de las palabras leidas.

A continuacion se abre un espacio de debate en el que se explicitan las distintas
aportaciones del profesorado y el alumnado para que sean contempladas en el documento. La
diversidad de propuestas y la dificultad generada para su concrecion en algunos aspectos
denotan la necesidad de que se establezca un periodo de estudio en el que se puedan recoger,

analizar e incorporar las diferentes aportaciones. Por ello se establece el siguiente:
ACUERDO 2/2013 SOBRE REGLAMENTO TRABAJO FIN DE GRADO: se
acuerda no aprobar el reglamento recogido en el anexo 2 y seguir estudiando el

documento borrador presentado.

Se decide abrir un periodo de consulta a los Departamentos y al Consejo de Estudiantes.
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5.- Debate y aprobacion, si procede, de los criterios para la matricula del alumnado
del curso 13-14.

La Vicedecana de Coordinacion Académica informa sobre la propuesta de la Comision
de Docencia para establecer los criterios de matriculacion. Se aprueba por asentimiento,

estableciéndose el siguiente:

ACUERDO 3/2012 SOBRE LOS CRITERIOS PARA LA MATRICULA DEL
ALUMNADO DEL CURSO 13-14: se aprueban los criterios presentados por la
Comisidén de Docencia recogidos en el anexo 3.

6.- Debate y aprobacion, si procede, del establecimiento de los grupos de mafiana y
tarde para los Grados de Ed. Infantil y Ed. Primaria.

La Vicedecana de Coordinacion Académica argumenta los criterios establecidos por la
Comisién de Docencia para favorecer que toda la docencia de los Grados de Infantil y
Primaria pueda impartirse en el centro en el proximo curso, conjugando para ello los turnos de

mafiana y tarde. Se aprueba por asentimiento, por lo que se establece el siguiente:

ACUERDO 4/2013 SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DE LOS GRUPOS DE
MANANA Y TARDE PARA LOS GRADOS DE ED. INFANTIL Y ED. PRIMARIA: se

aprueba la propuesta presentada por la Comisién de Docencia recogida en el anexo 3.

7.- Debate y aprobacion, si procede, del alumnado seleccionado para el Programa
Birmingham.

La Vicedecana de Coordinacion Académica y Relaciones Internacionales expone cudl
ha sido el proceso de seleccidn del alumnado. Se aprueba por asentimiento y se establece el
siguiente:

ACUERDO 5/2013 SOBRE ALUMNADO SELECCIONADO PARA EL
PROGRAMA BIRMINGHAM: se aprueba el resultado de la seleccion del alumnado

presentada en el anexo 4.

8.- Asuntos urgentes o de tramite.

No hay asuntos urgentes o de tramite.
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9.- Ruegos y preguntas.

- El presidente del Consejo de Estudiantes, José Antonio Alés, solicita que se fomente el
grado de participacion del alumnado en las asignaturas para solventar las habilidades para
hablar en publico. EI Decano afiade que esta solicitud esta relacionada con la adquisicion de
competencias y es desde la coordinacion de titulos desde donde se debe velar para que se
vayan cumplimentando las competencias establecidas para el titulo.

- José Antonio Pérez Jorge solicita que la responsabilidad docente del profesorado en las
asignaturas se prolongue hasta la convocatoria de enero. Enrique Leganés expone que este
tipo de cuestiones deben ser gestionadas desde los propios departamentos que son lo que
elaboran el PDD. El Decano afiade que si hace falta una concrecion del reglamento para
resolver un problema de ese tipo tiene que ser el Consejo de Gobierno, a través de sus
comisiones correspondientes, el que puede decidir sobre este aspecto.

- Francisco Juan solicita que la clave de acceso a las actas de Junta de Facultad sea
eliminada. El Decano establece que seré recogido en el orden del dia de la siguiente sesion

para su debate y aprobacion si procede.

Y sin mas asuntos que tratar se levanto la sesion siendo las 12 horas del dia de la fecha,

de lo que como Secretaria doy fe.

\/°Be
EL DECANO LA SECRETARIA
Francisco Villamandos de la Torre Eva Maria Romera Félix
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ANEXO 1-A
UNIVERSIDAD
)
CORDOBA

Facultad de Ciencias de la Educacion

COMISION DE PLANES DE ESTUDIOS
Reunion 18 de enero de 2013

Modificaciones en los documentos de verificacion de los Grados de Educacion Infantil y
Educacion Primaria solicitados por la Comision de Docencia

Los cambios solicitados por la Comision de Docencia e informados favorablemente por la
Comision de Planes de Estudios son:

Grado en Educacion Primaria - 4° curso
- Trasladar toda la materia "Practicum IlI" al segundo cuatrimestre

- Trasladar toda la materia "Trabajo de Fin de Grado" al segundo cuatrimestre

- Trasladar la materia "Didactica del Medio Ambiente en Educacién Primaria" al segundo
cuatrimestre (cuenta con la aprobacion del Departamento responsable de su docencia).

- Trasladar las optativas 3, 4 y 5 al primer cuatrimestre

La distribucion temporal del cuarto curso del Grado de Educacion Primaria seria la siguiente:

1° cuatrimestre 2° cuatrimestre
Asignatura Créditos Asignatura Créditos
ECTS ECTS

Optativa 1 6 Practicum |l 18
Optativa 2 6 Didactica del Medio Ambiente 6
Optativa 3 6 Trabajo de Fin de Grado 6
Optativa 4 6 TOTAL ECTS 30
Optativa 5 6

TOTAL ECTS 30

Grado en Educacion Infantil - 3° curso
- Convertir la materia "Desarrollo de habilidades lingliisticas y sus didacticas" en anual
(cuenta con la aprobacién del Departamento responsable de su docencia)
- Trasladar una materia del segundo cuatrimestre (pendiente de confirmacién) al primer
cuatrimestre.
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Grado en Educacion Infantil - 4° curso
- Trasladar toda la materia "Practicum llI" al segundo cuatrimestre

- Trasladar toda la materia "Trabajo de Fin de Grado" al segundo cuatrimestre
- Trasladar las optativas 3 y 4 al primer cuatrimestre

La distribucién temporal del cuarto curso del Grado de Educacion Infantil seria la siguiente:

1° cuatrimestre 2° cuatrimestre
Asignatura Créditos Asignatura Créditos
ECTS ECTS

Estrategias de intervencién 6 Practicum [l 18
educativa en la etapa infantil
Optativa 1 6 Optativa 5 6
Optativa 2 6 Trabajo de Fin de Grado 6
Optativa 3 6 TOTALECTS 30
Optativa 4 6

TOTALECTS 30

EL VICEDECANO DE PLANES DE ESTUDIOS, SISTEMAS
DE CALIDAD Y APOYO A LA INVESTIGACION

(L
32

Fdo.: Ignacio Gonzalez Lopez
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UNIVERSIDAD ANEXO 1-B

)
CORDOBA

Facultad de Ciencias de la Educacion

Decanato

®

MODIFICACIONES EN LOS GRADOS EN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA

DERIVADAS DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

Elaborado el reglamento del Trabajo de fin de Grado de los titulos de Educacion Infantil y Educacién Primaria por
parte de la Subcomision delegada al efecto y revisada la guia docente de la materias en las memorias de
verificacion de ambos titulo, se solicita a la Junta de Facultad la modificacion de las competencias incorporadas en
las memorias de verificacion del titulo de Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacion Primaria, atendiendo a
lo regulado en el Real Decreto 1393/2007, de Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias de Grado, quien
especifica en su articulo 12.7, que esta orientado a la evaluacién de las competencias asociadas al titulo.

En este sentido, se propone modificar el médulo 11 del Grado en Educacion Infantil en los siguientes términos:

Pagina 103: concluida la exposicion de las competencias, incorporar el siguiente parrafo: "Asimismo, y
para el Trabajo de Fin de Grado, se tendran en cuenta, segun lo establecido en el articulo 12.7. del Real
Decreto 1393/2007, todas las competencias asociadas al titulo".

Pagina 107: suprimir las competencias que aparecen en la ficha, ya que hacen referencia explicita al
practicum, e incorporar el siguiente parrafo: "Se tendran en cuenta, segun establece el articulo 12.7 del
real Decreto 1393/2007, todas las competencias asociadas al titulo".

Por otro lado, se propone modificar el médulo 10 del Grado en Educacién Primaria en los siguientes términos:

Pagina 118: concluida la exposicién de las competencias, incorporar el siguiente parrafo: "Asimismo, y
para el Trabajo de Fin de Grado, se tendran en cuenta, segun lo establecido en el articulo 12.7. del Real
Decreto 1393/2007, todas las competencias asociadas al titulo".

Pagina 122: suprimir las competencias que aparecen en la ficha, ya que hacen referencia explicita al
practicum, e incorporar el siguiente parrafo: "Se tendran en cuenta, segun establece el articulo 12.7 del
real Decreto 1393/2007, todas las competencias asociadas al titulo".

Cérdoba, 22 de enero de 2013

Fdo: Ignacio Gonzalez Lépez
Vicedecano de Planes de Estudios


RafaMR
Typewriter
ANEXO 1-B


ANEXO 2

WO\
ATy
UNIVERSIDAD B CORDOBA €Grnos®
e Centro de
Facultad de REGLAMENTO DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO DE LAS Magisterio
Ciencias de la TITULACIONES DE GRADUADO/GRADUADA EN Sagrado Corazén
Educacién EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA

(Aprobado en sesion ordinaria de Junta de Facultad de Ciencias de la Educacion de Xx-Xxx-XXxx y
aprobado en sesion ordinaria de Junta de Centro de Magisterio Sagrado Corazdn de xx-xx-XXxx)

JUSTIFICACION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales (Boletin Oficial del Estado nimero 260, de 30 de octubre)
dispone en su articulo 12, que los estudios de Grado concluiran con la elaboracion y defensa
de un Trabajo Fin de Grado (TFG), con un minimo de 6 y un maximo de 30 créditos ECTS, que
debera realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluacién de las
competencias asociadas al titulo.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario (Boletin Oficial del Estado numero 318, de 31 de diciembre de 2010),
afirma en el articulo 8, que los estudiantes tienen derecho a contar con tutela efectiva,
académica y profesional, en el Trabajo Fin de Grado, asi como al reconocimiento y proteccion
de la propiedad intelectual del mismo en los términos que se establecen en la legislacion
vigente sobre la materia.

La Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Maestro en Educacidn Infantil (Boletin Oficial del Estado nimero 312, de 29 de diciembre) y
la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Maestro en Educacion Primaria (Boletin Oficial del Estado nimero 312, de 29 de diciembre)
indican que los planes de estudios conducentes a la obtencion de los titulos de Grado deberdn
cumplir, ademas de lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los requisitos
respecto a los apartados del anexo | del mencionado Real Decreto. La citada Orden ordena que
el plan de estudios deberd incluir un médulo de 30 créditos europeos, denominado Practicas
Tuteladas y Trabajo Fin de Grado.

Finalmente, el TFG aparece en la memoria de solicitud para la verificacion de estos titulos,
como materia, junto al practicum, de los mddulos 10 y 11 respectivamente, denominados:
Practicas escolares, incluyendo el trabajo fin de Grado. En consecuencia, la Resolucion de 21
de enero de 2011, de la Universidad de Cérdoba, por la que se publica el plan de estudios de
Graduado/Graduada en Educacién Infantil y Graduado/Graduado en Educacion Primaria
(Boletin Oficial de Estado nimero 36, de 11 de febrero de 2011), determina que el Trabajo Fin
de Grado es una materia obligatoria, de seis créditos, que se cursara en el cuarto curso del
titulo y estara orientado a la evaluacion de las competencias asociadas al mismo.

1. EL TRABAJO DE FIN DE GRADO. CARACTERISTICAS

1.1. El Trabajo Fin de Grado es una materia obligatoria, de seis créditos, que se cursara en el
cuarto curso del titulo. Tiene una unidad temporal cuatrimestral, impartiéndose en el segundo
cuatrimestre del 42 curso. El TFG corresponde a un trabajo auténomo que cada estudiante


RafaMR
Typewriter
ANEXO 2


= ORI N
Ty e
yf We=e
3l mrw |B
S 8
Lo) e 1T B

UNIVERSIDAD B CORDOBA €Grnos®
e Centro de
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realizara bajo la orientacién de un profesor o profesora, quien actuara dinamizando y
facilitando el proceso de aprendizaje. Las actividades formativas de esta materia corresponden
fundamentalmente al trabajo personal del estudiante, que se concretard en la realizacién, por
parte del mismo, de un proyecto, estudio o memoria cuyo contenido sera adecuado a los 6
créditos ECTS que esta materia tiene asignados en el plan de estudios. Se podran proponer,
asimismo, otras actividades formativas dirigidas a dar cumplimiento a los requerimientos de
este trabajo.

1.2. Son requisitos para matricularse del TFG que el o la estudiante haya superado 180 créditos
correspondientes a las materias de la formacién bdasica y obligatoria y tener acreditado el
conocimiento de un idioma extranjero (nivel exigido equivalente a B1). No se podra proceder a
la defensa publica del Trabajo de Fin de Grado hasta que se hayan superado los 234 créditos
correspondientes a todas las asignaturas de la titulacién, o bien si solo se estd a falta de
finalizar las Practicas Externas.

1.3. El TFG consistira en la realizacién de un trabajo individual, original e inédito en formato
escrito y en la exposicion oral del mismo, que permitird al alumnado mostrar de forma
integrada los contenidos formativos recibidos y el dominio de las competencias profesionales
asociadas al Titulo. Ademas hard posible evidenciar otros resultados de aprendizaje especificos
del TFG como creatividad, autonomia, capacidad de andlisis y sintesis, habilidades
comunicativas y de expresion oral y escrita, entre otras.

1.4. El alumnado podra acogerse a las siguientes modalidades de TFG (ver guia de elaboracién
en el anexo l):

a) Trabajo de iniciacién a la investigacién educativa (trabajo cientifico de naturaleza
cuantitativa, cualitativa o mixta, que aporte un avance en el conocimiento,
comprension y mejora de la calidad de los procesos educativos).

b) Proyecto de innovacién educativa (disefio de un proyecto educativo para la mejora
de la labor docente y el funcionamiento de los centros que lleve a la incorporacidn
de cambios innovadores).

c) Ensayo critico (trabajo de andlisis critico y reflexién tedrica sobre un tema
educativo que conduzca a la generacion de nuevas ideas).

1.5. El alumnado debera demostrar en el TFG haber adquirido, al menos, el nivel C1 en lengua
castellana.

1.6. El alumnado que curse el itinerario bilinglie en el Grado de Educacion Primaria o en el
Grado en Educacién Infantil elaborara y defendera el TFG en la lengua extranjera objeto del
itinerario.

1.7. El alumnado que curse la mencidn de lenguas extranjeras en el Grado de Educacién
Primaria elaborarda y defendera la introducciéon y las conclusiones del TFG en la lengua
extranjera objeto de la mencidn.
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2. ELECCION DEL TEMA Y DIRECCION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

2.1. La Junta de Centro aprobara al comienzo de cada curso, previa solicitud a los
Departamentos/Areas con docencia en el centro, la relacién de profesorado que dirigira TFG,
especificando, en cada caso, las lineas de trabajo que cada profesor o profesora pueda dirigir.

2.2. El alumnado elegird el tema del TFG de acuerdo con las lineas de trabajo aprobadas y
previa aceptacién por parte del responsable de la linea, procederd a su inscripcidon en la
Secretaria del Centro (ver modelo de inscripcion en anexo Il).

2.3. El TFG podra ser dirigido por profesorado con docencia en el centro donde se imparten los
Grados de Educacion Infantil y Educacion Primaria. El TFG solo podrd ser dirigido por una
persona.

2.4. Las funciones del director o directora seran:

e Exponer a cada estudiante las caracteristicas del trabajo.

e Orientar al estudiante en el desarrollo del trabajo.

e Velar por el cumplimiento de los objetivos del trabajo.

e Adecuar la duracidn del trabajo a la asignacién de créditos ECTS contemplados en el
plan de estudios.

e Emitir un informe del trabajo, previo a su presentacién.

2.5. La participacién como director o directora de TFG computara en la carga docente en los
términos que establezca la Universidad de Cérdoba. Un profesor o profesora no podra dirigir
mas de 6 trabajos durante un curso académico, pudiendo ampliarse este nimero por causas
sobrevenidas.

3. ENTREGA, LECTURA Y DEFENSA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

3.1. Finalizado el trabajo, este se entregara en la Secretaria del Centro, que se encargard de su
custodia, acompafiado del visto bueno del Director o Directora del mismo (ver modelo de
informe en anexo lll), donde se sefiala que relne los requisitos para su lectura y defensa. Se
entregardn tres ejemplares en papel y uno en soporte electrénico.

3.2. La presentacion y defensa del TFG se realizara en sesion publica con una duracién méaxima
de 30 minutos. El o la estudiante dispondrd de 15 minutos para la exposicién del trabajo
pudiendo utilizar los medios audiovisuales que considere. El tribunal evaluador nombrado al
efecto dispondrd de 15 minutos para formular las preguntas, objeciones y sugerencias que
considere adecuadas.

3.3. Concluida la exposicion y defensa del TFG el tribunal adjudicara la calificacién final. Los
criterios de evaluacién (ver anexo IV) tendran en cuenta las competencias que se han de
adquirir con el TFG segun el Plan de Estudios. La calificaciéon final se otorgard, segun lo
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
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establece el sistema de créditos europeos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias (Boletin Oficial del Estado niumero 224, de 18 de septiembre).

3.4. Cada estudiante podra contar con tres convocatorias anuales para la lectura y defensa del
TFG que coincidirdn con las convocatorias oficiales de exdmenes de la Universidad de Cérdoba,
pudiendo agotar dos convocatorias por curso. Los trabajos se presentaran 20 dias naturales
antes del comienzo de la convocatoria de examenes.

4. TRIBUNALES DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

4.1. El tribunal estard formado por tres profesores y profesoras del centro -Presidente/a,
Secretario/a y Vocal- en el que se imparte el Grado en Educacion Infantil o el Grado en
Educacidn Primaria. Se utilizara el criterio de categoria docente y antigliedad para designar al
Presidente/Presidenta y al Secretario/Secretaria. Asimismo deberd nombrarse un profesor o
profesora suplente para cada tribunal.

4.2. El Director/Directora de un TFG no podra ser miembro del tribunal que lo califique y sera
sustituido por un suplente en caso de coincidencia.

4.3. La participacién como miembro de un tribunal de evaluacién de TFG computara en la
carga docente del curso siguiente en los términos que establezca la Universidad de Cdrdoba.
Asimismo, un profesor/profesora podra formar parte de mas de un tribunal por convocatoria.

4.4. El numero de tribunales para cada convocatoria se estimara de acuerdo con las solicitudes
de lectura y defensa presentadas. Un tribunal no podrd evaluar a mas de 10 estudiantes por
convocatoria.

4.5. El tribunal serd nombrado por la Junta de Centro con una vigencia de un curso académico,
una vez hayan sido presentados los trabajos por el alumnado. Asimismo, la Junta de Centro
aprobara la asignacion de estudiantes que correspondan a cada tribunal.

4.6. Siete dias antes del comienzo de la convocatoria de exdmenes, el centro publicara la

fecha, hora y lugar para la exposicién y defensa de los trabajos.

5. PROPIEDAD DE LOS PROYECTOS

5.1. Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 7 del Estatuto del Estudiante Universitario y a la
Ley de Propiedad Intelectual (Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril — Boletin Oficial
del Estado numero 97, de 22 de abril), la consideracion del trabajo como obra individual (cuya
autoria corresponde al o la estudiante) o colectiva (al o la estudiante y al Director o Directora)
vendra determinada por el caracter y extensidon de la participacion del Director o Directora en
el desarrollo del trabajo. La propiedad intelectual de los trabajos sera compartida si se ha
llegado a un acuerdo previo entre Director o Directora y Estudiante que deberd plasmarse en
el impreso de inscripcion del trabajo. En caso contrario, la propiedad sera individual.
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5.2. El plagio en la materia TFG determinara la calificacion de suspenso en la convocatoria
correspondiente, ademas de la aplicacién de las medidas sancionadoras que la Universidad

haya previsto al efecto.

DISPOSICION TRANSITORIA

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Cordoba.
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ANEXO |

ESTRUCTURA DE LA MEMORIA ESCRITA DEL TFG

Portada. Esta primera pagina incluye: (a) titulo del trabajo que resuma en forma clara y
concisa la idea principal del TFG; (b) nombre del autor/autora del trabajo; (c) la
denominaciéon del Grado y de la institucion (Universidad de Cdrdoba); (d) el curso
académico al que corresponde; y (e) nombre del Director o Directora.

Resumen. Resumen y palabras clave (no mas de cuatro), en espafiol y en una segunda
lengua, del trabajo. El resumen no debe exceder de 150 palabras.

indice paginado.

Introduccién. La introduccion presenta el tema especifico de estudio y su pertinencia,
motivacién personal, oportunidad y alcance, fines perseguidos, justifica la modalidad de
TFG elegida y explica el desarrollo del proceso de elaboracién.

Marco tedrico. Este apartado se concibe como la justificacion epistemoldgica de todo el
trabajo, que parte de los conocimientos adquiridos y de la revision de toda aquella
literatura profesional y académica relevante relacionada con el tema, recoge las
aportaciones mas significativas y establece una discusién sobre ellas.

Desarrollo del trabajo. En correspondencia con la modalidad de TFG elegida, el trabajo
deberd adecuarse a la estructura metodolégica que exige el desarrollo de una investigacién,
de un proyecto de innovacién o de un ensayo.

Conclusiones. Este apartado recogerd de forma breve y sistematica las aportaciones y
propuestas que el trabajo realiza al tema elegido, las limitaciones encontradas durante su
desarrollo asi como el establecimiento de lineas de mejora y nuevos campos de estudio.

Referencias bibliograficas. En esta seccion se presentan las fuentes documentales,
electrénicas y legislativas utilizadas para llevar a cabo el trabajo. Es necesario que exista
una relacién directa entre las citas que se encuentran en el texto y el repertorio final de
referencias o recursos.

Otros indices. Se incluiran, si procede, indices de tablas, figuras, materias, autores, etc.

10. Anexos. En este ultimo apartado se incluiran todos aquellos elementos que son

importantes para el trabajo pero que no forman parte del cuerpo del mismo.

Aspectos formales

1.
2.

El informe escrito tendra una extensién de entre 30 y 50 paginas.

Las normas formales de citacién se ajustaran al Manual de Publicacidon de la Asociacion
Americana de Psicologia (APA) en su ultima edicién.
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ANEXO Il

INSCRIPCION DEL TFG

TRABAJO DE FIN DE GRADO EN MAESTRO/MAESTRA DE

] EDUCACION INFANTIL
[ ] EDUCACION PRIMARIA

INSCRIPCION
Curso académico 201X-201X

Alumno/Alumna:
Linea de trabajo:
Director/Directora:
Propiedad intelectual compartida (mdrquese en caso afirmativo): [

Firma del Director/Directora:

Por medio de la presente, procedo a la inscripcion del Trabajo de Fin de Grado en la linea de trabajo
arriba indicada y con la aceptacidn del Director/Directora responsable.

En Cordoba, a de de 201X

Firmado:
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ANEXO 1l

INFORME DEL DIRECTOR/DIRECTORA DEL TFG PARA SU PRESENTACION Y DEFENSA

TRABAJO DE FIN DE GRADO EN MAESTRO/MAESTRA DE

] EDUCACION INFANTIL
[ ] EDUCACION PRIMARIA

INFORME DEL DIRECTOR/DIRECTORA
Curso académico 201X-201X

Alumno/Alumna:
Director/Directora
Titulo del trabajo:

Valoracion del Trabajo de Fin de Grado realizado por el alumno/alumna bajo mi tutela durante este
curso académico en los aspectos aqui sefalados:

Proceso de direccion (asistencia participativa a las tutorias y grado de implicacidn del/la estudiante en
el TFG)

Elaboracion del trabajo (grado de cumplimiento de los objetivos fijados, capacidad de reflexion,
capacidad de expresién, autonomia, etc.)

Por todo lo anteriormente indicado, este Trabajo de Fin de Grado cumple con todos los requisitos para
ser presentado ante el Tribunal de Evaluacion nombrado al efecto.

En Cordoba, a de de 201X

Firmado:
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ANEXO IV

CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS TRABAJOS DE FIN DE GRADO

El TFG consiste en la realizacién de una memoria en formato escrito y en la exposicidén oral del
mismo. En su desarrollo se tendran en cuenta aspectos tales como la originalidad, la capacidad
de analisis y sintesis, la relacién de los contenidos de los diferentes mddulos formativos del
Grado, las habilidades de comunicacion y las capacidades de expresion oral y escrita.

Para responder a las exigencias de la Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacién Infantil (Boletin Oficial del Estado
nimero 312, de 29 de diciembre) y a las de la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por
la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro en Educacion Primaria (Boletin Oficial del
Estado numero 312, de 29 de diciembre), se establece que en la elaboraciéon del trabajo fin de
Grado y en su exposicion, los y las estudiantes demuestren haber adquirido el nivel C1 en
Lengua castellana, un nivel avanzado de dominio de la lengua, denominado “dominio
operativo eficaz”. La evaluacidon sobre su adquisicion se realizard segin los descriptores de
nivel, los conocimientos y las habilidades fijadas en el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (http://cvc.cervantes.es/obref/marco/cvc_mer.pdf).

TRABAJO DE FIN DE GRADO EN MAESTRO/MAESTRA DE

(] EDUCACION INFANTIL
[ ] EDUCACION PRIMARIA

PROTOCOLO DE EVALUACION
Curso académico 201X-201X

Alumno/Alumna:
Director/Directora:
Titulo del trabajo:

TRABAJO DE FIN DE GRADO | Fecha de evaluacién

1. Estado de la cuestion y relevancia del tema (0 a 10%)

1.1. Revision de la literatura sobre el tema

1.2. Presentacién adecuada de los conocimientos previos sobre el tema de estudio

1.3. Originalidad, interés y actualidad del tema propuesto

TOTAL Criterio 1

2. Desarrollo del trabajo (0 a 50%)

2.1. Planteamiento concreto de los objetivos del trabajo

2.2. Utilizacion precisa de la terminologia

2.3. Eleccion adecuada del método de trabajo

2.4. Precision en la implementacién de las fases constitutivas del método de trabajo seleccionado

TOTAL Criterio 2
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3. Conclusiones (0 a 10%)

3.1. Adecuacion de la discusion y relevancia de las conclusiones

3.2. Presentacion de limitaciones y nuevos retos de trabajo

TOTAL Criterio 3

4. Aspectos formales (0 a 10%)

4.1. Organizacion y estructura del trabajo

4.2. Precision y propiedad en la expresion escrita

4.3. Redaccién adecuada, coherente y correcta

4.4

Dominio del lenguaje del campo cientifico

4.5. Actualidad y pertinencia de las referencias bibliograficas

4.6. Correspondencia entre las referencias citadas en el texto y el listado final de referencias

4.7. Empleo de elementos graficos que facilitan la comprensién del trabajo

4.8. Competencia lingtistica (al menos en el nivel C1) en lengua materna

4.9.

Competencia linglistica en L2 (nivel B1) (solamente para el alumnado de la mencidn de lengua

extranjera y del itinerario bilingiie)

TOTAL Criterio 4

VALORACION GLOBAL

OBSERVACIONES

5. DEFENSA ORAL DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO (0 a Fecha de
20%) evaluacion
5.1. Ajuste al tiempo (15 minutos) y otros aspectos formales
5.2. Claridad expositiva, precisién conceptual y correcta organizacion del discurso
5.3. Precisién y propiedad en la expresion oral

5.4.

Dominio del discurso oral, expresién adecuada, coherente y correcta

5.5.

Capacidad para generar debate

5.6.

Competencia linguistica (al menos en el nivel C1) en lengua materna

5.7.

Competencia linguistica en L2 (nivel B1) (solamente para el alumnado de la mencidn de lengua

extranjera y del itinerario bilingle)

VALORACION GLOBAL

OBSERVACIONES

VALORACION FINAL
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ANEXO 3

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA COMISION DE DOCENCIA CELEBRADA EL DIA 22/01/2013

1. Se acuerda proponer a la Junta de Facultad los siguientes criterios para la
matriculacién en el curso 2013-14:
a. Alumnado de nuevo ingreso, que la matricula se haga como se viene haciendo
hasta ahora.
b. Para el alumnado de 29, 32 y 49, que se matriculen en el mismo grupo en el
gue ya estaban matriculados en cursos anteriores.

2. Se acuerda proponer el establecimiento de los grupos de mafiana y tarde para los Grados de
Ed. Infantil y Ed. Primaria
a. EDUCACION PRIMARIA

i. Para primero, segundo y tercer curso, los grupos 1 y 3 seradn de
mafianay el 2 y el 4 serdn de tarde.
ii. Cuarto curso se impartira entero en grupo de mafiana como ya estaba
acordado.
b. EDUCACION INFANTIL
i. ParaPrimer curso, el grupo 1y el 3 seran de tarde y el 2 de maiana.
ii. Parasegundoy tercer curso, el grupo 1y 2 serdn de mafanay el grupo
3 serd de tarde.
iii. Cuarto curso se impartird entero en grupo de mafiana como ya estaba
acordado.
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ANEXO 4

LISTA SOLICITUDES BIRMINGHAM

Nombre Nivel de Salidas al expediente Formacion Puntuacion
idioma extranjero complementaria
(inglés
todos)
Lourdes B1 (3) 10 dias en 7.5(1.9) Inglés: atencion 6.4
Almansa Francia en el al publico (SAE)
Jiménez bachillerato (0.5)
(1)
Maria B1 (3) No 8.8 (2.8) no 5.8
Herrador
Trapero
José Antonio B2 (4) no 7.0 (1.55) no 5.55
Alés Canales
Azahara M2 B1 (3) No 7.8 (2) no 5
Galindo
Girdn
Lourdes A2 (2) No 5.2 (0.75) no 2.75
Cuesta
Martinez

En lista de espera (no se presenta al examen oral convocado por email):

Francisca
Abad Medina

No

No

8.9 (2.7)

no
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