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Acta de la Sesion Extraordinaria de Junta de Centro
de 11 de noviembre 2024

En Cérdoba, a las 11:30 horas del dia 11 de noviembre de 2024, se reune la Junta de
Centro en la sala de Juntas de la Facultad de Ciencias de la Educacidn, convocada en tiempo
y forma, bajo la presidencia de la Decana Natividad Adamuz Povedano y actuando como
Secretaria Maria Dolores Amores Morales para tratar el siguiente orden del dia:

1. Propuesta y aprobacidn, si procede, de la modificacion de PAOE 2024-2025 en
relacidn con la optatividad (Anexo 1)

2. Propuesta y aprobacidn, si procede, del calendario de entrega y defensa de TFG del
curso 2024/2025 (Anexo 2)

3. Propuesta y aprobacion, si procede, de guias docentes de TFG 2024/2025 de las
titulaciones de Grado en Educacidn Infantil, Grado en Educaciéon Primaria, Grado en
Educacion Social y Grado en Psicologia (Anexo 3, 4,5y 6)

Asistencia:

Profesorado: Armada Crespo, José Manuel. Arrebola Haro, José Carlos. Calmaestra Villén, Juan.
Cuadrado, Esther. Farhane Medina, Naima Zahra. Fernandez Calvo, Bernardino. Fernandez De
Ahumada, Elvira. Garcia Sanchez, Albano. Garcia Segura, Sonia. Huertas Abril, Cristina. Jiménez
Millan, Azahara. Jurado Lépez, Alicia. Lugue Salas, Barbara. Marin Diaz, Verdnica. Marin Ldopez,
Inmaculada Concepcién. Martinez Jiménez, Enrique. Mora Marquez, Manuel. Mufioz Gonzalez,
Juan Manuel. Peragdn Ldpez, Clara Eugenia. Pérez Duefias, Carolina. Ramirez Garcia, Antonia.
Torres Porras, Jeronimo. Vega Gea, Esther Maria. Personal de Gestion, Administracion y Servicios:
Velasco Pérez, Consuelo. Estudiantado: Campos Gomez, Irene. Rodriguez Rivera, Eugenia.
Rodriguez Ruz, Elena. Invitados/as: Martin Galan, Inmaculada. Presidenta: Adamuz Povedano,
Natividad. Secretaria: Amores Morales, Maria Dolores.

Justifican ausencia: Alcdntara Manzanares, Jorge. Gonzdlez Lépez, Ignacio. Moriana Elvira, Juan
Antonio. Sanchez Gutiérrez, Teresa. Sampedro Requena, Begofia Esther. Aguilar Torres, Elena.
Bonilla Vivar, Alberto. Gdmez Bollero, Francisco Miguel. Onetti Navarro, Manuel Jesus. Rodriguez
Valenzuela, Maria Del Carmen. Romero Corral, Maria Isabel.

No asisten: Rodriguez Moreno, Irene.

La Sra. Decana saluda y da comienzo a la Junta de Centro.

1. Propuestay aprobacion, si procede, de la modificacion de PAOE 2024-2025
en relaciéon con la optatividad (Anexo 1)

La Vicedecana, Inmaculada Marin, comenta que los cambios realizados reflejan la
reduccién de grupos medianos y algunas asignaturas eliminadas por falta de alumnado
matriculado.
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ACUERDO 44/2024: Se aprueba la modificacion de PAOE 2024-2025 en relacién con
la optatividad.

2. Propuesta y aprobacidn, si procede, del calendario de entrega y defensa
de TFG del curso 2024/2025 (Anexo 2)

La Vicedecana, Inmaculada Marin, explica que se han ampliado un poco los plazos
de la tercera convocatoria, que suele ser la que tiene mas estudiantado.

ACUERDO 45/2024: Se aprueba el calendario de entrega y defensa de TFG del curso
2024/2025.

3. Propuesta y aprobacion, si procede, de guias docentes de TFG 2024/2025
de las titulaciones de Grado en Educacion Infantil, Grado en Educacion
Primaria, Grado en Educacidn Social y Grado en Psicologia (Anexo 3,4,5y
6)

La Vicedecana indica que, aunque se aprueben las guias, queda margen para
revisar los procedimientos de las convocatorias de TFG implantados el curso anterior. Se

van a organizar reuniones con el profesorado y alumnado para informar y estudiar las
convocatorias realizadas.

ACUERDO 46/2024: Se aprueban las guias docentes de TFG 2024/2025 de las
titulaciones de Grado en Educacién Infantil, Grado en Educacidon Primaria, Grado en
Educacion Social y Grado en Psicologia.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:45 horas del dia de la
fecha, de lo que como secretaria doy fe.

Ve B?
LA DECANA LA SECRETARIA
Natividad Adamuz Povedano Maria Dolores Amores Morales
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Anexo 1

GRADO DE EDUCACION SOCIAL

Grado DPTO CcODIGO ASIGNATURA N2 MATR. GM Modificacion
Grado de Eliminar 1 grupo
-, . Educacion 102545 | Cultura de paz y derechos humanos 18 2 m . .
Educacién Social mediano
Grado de Educacion para la salud y la calidad Eliminar 1 grupo
., . Didacticas especificas 102551 P . y 17 2 . enip
Educacién Social de vida mediano
Grado de Eliminar 1 grupo
~, . Didacticas especificas 102552 | Bienes culturales y educacion social 2 2 m . grup
Educacién Social mediano
Gra;dlo de . B e cpaeiies 102553 Cultura cie'ntl'fica y educacién 3 ) Eliminar.l grupo
Educacién Social ciudadana mediano
Grado de Educacion matematica para la vida
L . Matematicas 102555 ucac . 'cap v 0 2 Cancelar la asignatura
Educacién Social en sociedad
Filologia ingl
Grado de flologlaingiesaty Idiomas para la cohesion social. Eliminar 1 grupo
. ) alemana 102556 - . ) 7 2 )
Educacion Social . . Educacion y Convivencia Intercultural mediano
Ciencias del lenguaje
Grado de ., Intervencién socioeducativa y Eliminar 1 grupo
L, i Educacion 541005 . ., 19 2 i
Educacion Social asesoramiento con poblaciéon mayor mediano
Grado de . . Expresion oral en publico y educacion Eliminar 1 grupo
-, . Ciencias del lenguaje 102554 . 3 2 .
Educacién Social social mediano
Grado de i ; Evaluacidn e intervencién en Eliminar 1 grupo
. . Psicologia 102548 R i ) 18 2 i
Educacion Social maltrato infantil y menores en riesgo mediano
Grado de . , Ciberconducta, convivencia y Eliminar 1 grupo
., . Psicologia 102549 . .. 8 2 .
Educacion Social ciudadania digital mediano
Grado de Actividades fisico deportivas para el Eliminar 1 grupo
L . Didacticas especificas 102550 a p 14 2 . L
Educacién Social desarrollo personal y social mediano
GRADO DE EDUCACION INFANTIL
Grado DEPARTAMENTO cODIGO ASIGNATURA N2 MATR. GM Modificacién
Grado en Botanica, Ecologia Respuestas de la ciencia a las Eliminar 1 grupo
Educacion ranica, Ecologlay | 100771 " ' s 29 3 el
. Fisiologia Vegetal preguntas de los nifios y las nifias mediano
Infantil
Grado en Efectos psicoldgicos, sociales Eliminar 2 grupos
Educacion Didacticas especificas 100778 . P ISR . ,y 24 3 X grup
. emocionales de la terapia musical medianos
Infantil
Grado en Artesania contemporaneay la Eliminar 1 grupo
i imi u
Educacion Didacticas especificas 100781 B P . ¥ 17 2 . grup
. Educacion Infantil mediano
Infantil
Grado en Matemticas La television educativa en el aula de Eliminar 1 grupo
visi ucativi u imi u
Educacion Didacticas Especificas 100770 . . 43 3 . grup
. . infantil mediano
Infantil Educacion
Grad
rado ,e,n Estudios Filolégicos y . ) L, Eliminar 1 grupo
Educacion R . 100783 Literatura, cine y educacién 33 3 .
. Literarios mediano
Infantil
Grad
rado ,e,n ., Atencion educativa a la diversidad Eliminar 1 grupo
Educacion Educacion 270054 47 3

Infantil

cultural

mediano
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GRADO DE EDUCACION PRIMARIA

Grado DPTO cODIGO ASIGNATURA N2 MATR. GM Modificacién
Grado en . . . o .
. Filologias Inglesa y Metodologia y Didactica de la Eliminar 1 grupo
Educacion 100839 , 48 3 .
o Alemana Segunda Lengua (Inglés) mediano
Primaria
Grado en . ., . L L
., Filologias Inglesa y Lengua Extranjera para el ejercicio de Eliminar 1 grupo
Educacion 100841 . J 44 3 i
) . Alemana la profesiéon docente (Inglés) mediano
Primaria
*Ciencias Sociales, X . .
Grado en Filolsofi; Geo Irafia Medio Social y Cultural Espafiol: Eliminar 2 arupos
Educacion T e ! 100846 Geografia; Instituciones y 20 3 X grup
. . traduccién e R , medianos
Primaria . ~, o Pensamiento Contemporaneo
interpretacion *Historia
GRADO DE PSICOLOGIA
Grado DPTO cODIGO ASIGNATURA N2 MATR. GM Modificacién
Gr.ado eln Psicologfa 598034 Anélisis Aplicado y ExPerimental del 6 ) EIiminar.l grupo
Psicologia Comportamiento mediano
Grad Eliminar 1 grupo
r.a © eln Psicologia 598046 Dificultades de Aprendizaje 18 2 . gnip
Psicologia mediano
Grado en Eliminar 1 grupo
. 3 Educacion 598044 Atencidn a la diversidad 21 2 . grup
Psicologia mediano
Grado en Eliminar 1 grupo
. , Psicologia 598043 Psicologia del Envejecimiento 22 2 . grup
Psicologia mediano
Grado en Psicologia de las Relaciones entre Eliminar 1 grupo
adoef Psicologia 598042 ool ' 12 2 Sl
Psicologia Iguales mediano
Grado en Eliminar 1 grupo
. , Psicologia 598033 Psicologia de la Salud (IC) 16 2 . grup
Psicologia mediano
Grado en Eliminar 1 grupo
. , Psicologia 598036 Psicologia de la Sexualidad (IC) 8 2 . grup
Psicologia mediano
Grado en Psicologia Comunitaria y de la Eliminar 1 grupo
adoef Psicologia 598053 RIS L 1 2 Sl
Psicologia Intervencion Social mediano
Grado en Eliminar 1 grupo
Psicologia 598037 Psicooncologia 12 2 grup

Psicologia

mediano




UNIVERSIDAD B CORDOBA

Anexo 2

NFCEP

Comision de Trabajo Fin de Grado

Calendario de entrega y defensa de TFG del curso 2024/2025

Fecha de entrega al tutor

Fecha de entrega en

Convocatoria o tutora Moodle Actos de defensa
12 Convocatoria 29/11/2024 13/12/2024 16-17/01/2025
22 Convocatoria 07/03/2025 21/03/2025 09-10/04/2025
3?2 Convocatoria 19/05/2025 04/06/2025 01-09/07/2025
42 Convocatoria 27/06/2025 11/07/2025 02-05/09/2025
52 Convocatoria 02/09/2025 10/09/2025 22-23/09/2025
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Anexo 3

Guia Docente

TRABAJO FIN DE GRADO

Grado en Educacion Infantil
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1. Datos basicos de la asignatura

Nombre de la asignatura: Trabajo Fin de Grado

Cadigo: 100769

Caracter: Formacion obligatoria

Titulacion: Grado en Educacion Infantil

Numero de créditos: 6 ECTS

Unidad temporal: 4° curso, segundo cuatrimestre

Requisitos previos:

Es requisito para matricularse del Trabajo Fin de Grado (TFG) que el estudiantado haya superado
180 créditos de los previstos en el plan de estudios. Para proceder a la defensa publica del Trabajo
Fin de Grado debera haberse superado los 234 créditos correspondientes a todas las asignaturas
de la titulacién, o bien si solo se esta a falta de finalizar las Practicas Externas. El cumplimiento de
dicho requisito debera ser efectivo en el periodo de presentacion del TFG previo a la convocatoria
de defensa a la que se opte.

2. Descripcion

El Trabajo Fin de Grado corresponde a un trabajo auténomo que cada estudiante realizara bajo la
orientacion de uno o dos profesores o profesoras, quienes actuaran dinamizando y facilitando el
proceso de aprendizaje. Las actividades formativas de esta materia corresponden
fundamentalmente al trabajo personal del estudiantado, que se concretara en la realizacion, por su
parte, de un proyecto, estudio o memoria cuyo contenido sera adecuado a los 6 créditos ECTS que
esta materia tiene asignados en el plan de estudios, lo que implica una dedicacion total por parte
del estudiantado de 150 horas.

El TFG consistira en la realizacion de un trabajo individual en formato escrito, centrado en la etapa
educativa de infantil, original e inédito y en la exposicidon oral del mismo, que permitira al
estudiantado mostrar de forma integrada los contenidos formativos recibidos y el dominio de las
competencias profesionales asociadas al Titulo. Ademas, hara posible evidenciar otros resultados
de aprendizaje especificos del Trabajo como creatividad, autonomia, capacidad de analisis y
sintesis, habilidades comunicativas y de expresion oral y escrita, entre otras.
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De acuerdo con el compromiso de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia con la
Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, se recomienda considerar la inclusion de alguno de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Trabajo Fin de Grado.

El estudiantado podra acogerse a una de las siguientes modalidades de Trabajo:

e Trabajo de Iniciaciobn a la Investigacion Educativa: trabajo cientifico de naturaleza
cuantitativa, cualitativa o mixta, que aporte un avance en el conocimiento, comprension y
mejora de la calidad educativa.

e Estudio tedrico: trabajo de analisis critico o reflexion tedrica sobre un tema educativo que
conduzca a la generaciéon de nuevas ideas.

e Proyecto de Innovacion Educativa: disefio de una intervencién para dar respuesta a las
necesidades o potencie ambitos clave en el desarrollo de la sociedad.

El estudiantado debera demostrar haber adquirido, al menos, el nivel C1 en lengua espanola.

Para que el Trabajo Fin de Grado pueda considerarse como asignatura cursada en bilingle, dentro
del itinerario bilingle, el estudiantado debera elaborar y defender el Trabajo en la lengua extranjera
objeto del itinerario.

3. Competencias

El estudiantado ha de demostrar con el Trabajo Fin de Grado que ha adquirido un nivel adecuado
en la adquisicion de las competencias de su titulaciéon. El Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad especifica,especifica, en su articulo 14.6, que el
Trabajo Fin de Grado tiene como objetivo esencial la demostracién por parte del o la estudiante del
dominio y aplicacién de los conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo
universitario oficial de Grado. Asi lo recoge también la Memoria de Verificacion del Titulo de Grado
en Educacion Infantil, segun modificacion aprobada en Junta de Centro del viernes 25 de enero de
13e/2013 y en Consejo de Gobierno, Sesion ordinaria de 21/3/13 (n° 3/13), Punto — 10.1, Anexo15.

Con la elaboracion del TFG se requiere un especial desarrollo de ciertas competencias que
pasamos a especificar.

3.1. Competencias generales
(Memoria de Verificacién del Titulo de Grado en Educacion Infantil)
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC.

CE3: Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las
singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al
respeto a los Derechos Humanos.

CE11: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo en el estudiantado.

CE12: Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacioén en la sociedad actual
y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de Educacion Infantil y a sus
profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros educativos.
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CM24: Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar
sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacioén y a la mejora en Educacion
Infantil.

CM26: Abordar el analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de
la informacion, documentacion y audiovisuales.

CM27: Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un
informe de conclusiones.

CM31: Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de Educacion Infantil en
el marco de proyectos de centro y en colaboracién con el territorio y con otros profesionales y
agentes sociales.

CM37: Conocer la metodologia cientifica y promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.
CM50: Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

CM67: Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social.

3.2. Competencias MECES

(Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) Real Decreto 1027/2011,
de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion
Superior. BOE, 3 agosto de 2011, p. 87915, de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio).

e Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensién de los aspectos
tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una
profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

¢ Mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, poder
aplicar sus conocimientos, la comprensién de estos y sus capacidades de resolucién de
problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que requieren
el uso de ideas creativas e innovadoras.

e Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre los que
fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion
sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

e Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su
campo de estudio.

e Saber comunicar de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas
y soluciones en el ambito de su campo de estudio.

e Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y
entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de
autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).



FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION , . .
|] Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado en Educacion Infantil

4. Modalidades del Trabajo Fin de Grado

El Trabajo Fin de Grado podra atender a alguna de las tres modalidades anteriormente
mencionadas. A continuacion, se exponen las caracteristicas de cada una de ellas.

4.1. Modalidad 1: Trabajo de iniciacién a la Investigacion Educativa

La cultura de la investigacion educativa en los centros escolares esta siendo reforzada por la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, no solo a través de los Reglamentos Organicos
de los Centros, sino por medio de convocatorias publicas para la realizacién de proyectos de
investigacion. En este sentido, desde el ano 2006 se han venido realizando convocatorias,
justificandose en la mejora de la practica profesional, siempre que se vincule al estudio de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, en los contextos donde ocurren y con las personas implicadas
en los mismos, asi como en la necesidad de contrastar los presupuestos tedricos y practicos en los
que se sustenta la accién educativa con la realidad de la misma, pudiendo avanzar en el
conocimiento, comprensién y mejora de la calidad de los procesos educativos.

Los ambitos de investigacion preferentes de convocatoria de estos proyectos de investigacion,
recogidos en la Orden de 14 de enero de 2009 (2009) han sido los siguientes:

La ensefanza de las diferentes materias instrumentales.

Investigacion en procesos de ensefianza-aprendizaje.

La investigacion desde la perspectiva de género.

El desempenio de la direccion en los centros educativos.

La puesta en practica de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

-~ 0o o0 T ®

Implicaciones del uso intensivo de las TIC en los centros.

La ensefianza y la comunicacién en otras lenguas.

= @

La atencidn a la diversidad y a la interculturalidad.

Convivencia y escuela espacio de paz.

j- Integracién de tematicas transversales: salud, medio ambiente, consumo y otros.
k. Investigacién en proyectos lectores y bibliotecas escolares.

I.  Nuevas formas de organizacion y funcionamiento de los centros.

m. Organizacién y secuenciacion de los contenidos curriculares.

La necesidad de la investigacion en el ambito educativo se encuentra, pues, plenamente justificada;
sin embargo, nos gustaria completar este breve apartado haciendo propias las palabras de Booth,
Colomb y Williams (2001), quienes tratan de legitimar el valor y la necesidad de la investigacién
educativa aportando una serie de beneficios para quien la realiza:

e Hacer investigacién ayudara a comprender el material o el tema que se esta estudiando, de un
modo que ningun otro tipo de tarea puede igualar.

e Las competencias de investigacion y redaccién favorecen el trabajo auténomo.

e El desarrollo de mentes con capacidad critica para interpretar la ingente informacion que llega
y la posibilidad de hacer preguntas y encontrar respuestas son destrezas que la investigacion
puede ayudar a dominar.
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e Conocer y realizar un proyecto de investigacién permitira evaluar de un modo inteligente el
trabajo de otras personas y comprender el tipo de tareas que subyacen en lo que dicen las
personas expertas y en lo que aparece en los manuales.

e Hacer investigaciébn permitira experimentar de primera mano como se desarrolla el
conocimiento a partir de respuestas a preguntas de investigacion que dependen de los propios
intereses y metas personales, de la relevancia social de ciertos temas y de las necesidades
sociales.

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado consiste, por lo tanto, en el disefio (no en la ejecucion) de
un proyecto de investigacion educativa que, sobre la base de los presupuestos de la Orden de 14
de enero de 2009, profundice en el conocimiento de la situacion educativa basada preferentemente
en estudios exhaustivos (estudio de casos, biografias, observaciones, entrevistas e investigacion-
accion, entre otros). Ha de contener, entre otros, los siguientes elementos:

Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espafiola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingue.

Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

Introduccidn: este primer apartado supone una justificacion del tema elegido, estableciendo,
entre otras, las circunstancias que han llevado a su seleccion.

Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones teoricas
existentes sobre el tema de investigacion. EI mismo podra incorporar una clarificacion
terminoldgica y conceptual, asi como la situacion actual del objeto de estudio.

Objetivos: se detallaran tanto el objetivo general como los objetivos especificos de la
investigacion. Se pueden anadir hipétesis y/o interrogantes de investigacion.

Metodologia: en este apartado se recogen los elementos definitorios del estudio empirico a
realizar. Se expondran, entre otros, elementos tales como la descripcion del método
empleado (cuantitativo, cualitativo o mixto) y las diferentes actividades a realizar, las
variables o indicios de calidad a estudiar, los instrumentos a emplear, la justificacion de las
destinatarias y los destinatarios del estudio y las estrategias analiticas que se utilizaran. En
este apartado debera incorporarse, de forma sistematizada, un cuadrante con las fases que
configuraran el trabajo a realizar, asi como las tareas o actividades que forman parte de
cada fase y su temporalizacién

Resultados esperados y conclusiones: en este apartado se expondran los resultados que se
espera conseguir con una futura implementacion de este trabajo, las posibles respuestas a
los objetivos inicialmente formulados y las repercusiones que tendran para las destinatarias
y los destinatarios de la investigacion.

Reflexion personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizaciéon del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacion con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del Grado.
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e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccién del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.2. Modalidad 2: Estudio Teérico
Se incluiran en esta modalidad trabajos de caracter eminentemente tedrico como el ensayo critico.
Ensayo Critico

La creacién, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura son algunas
de las funciones de la universidad. Por ello, se hace necesario dotar y comprobar que el
estudiantado universitario ha adquirido la capacitacibn necesaria para ejercerlas. Mas
concretamente, en el ambito educativo es imprescindible la concurrencia de profesionales que,
mediante el desarrollo del pensamiento reflexivo, sepan responder a los retos continuos que la
sociedad demanda.

El ensayo critico se concibe como un trabajo de analisis critico o de reflexion tedrica sobre los
diferentes campos o temas relacionados con la titulacion que conduzca a la generacién de nuevas
ideas.

El ensayo conjuga la reflexion especulativa y la reflexion critica. Se constituye en “el modo mas
caracteristico de la reflexion moderna” (Aullén de Haro, 2005, p. 17) y en la forma critica por
excelencia (Adorno, 2003, p. 28). En consecuencia, conjuga rigor argumentativo y creatividad. Ha
de sustentarse en soélidos fundamentos epistemoldgicos como la revision critica, la investigacion
bibliografica, los datos concretos de resultados de investigaciones o experiencias, entre otros, para
someter el tema objeto del ensayo a su descripcion, analisis, comparacion, confrontacién y/o
evaluacion. El ensayo presenta una tesis personal, siendo su caracteristica fundamental el juicio
que posibilita originar propuestas e ideas originales, novedosas o innovadoras.

Esta modalidad posee, entre otras, las siguientes caracteristicas:

e Desarrolla el pensamiento auténomo, reflexivo y critico a través de la argumentacion, de las
tareas de recogida de informacion, y de seleccion, analisis y sintesis de la misma.

e Profundiza de manera critica y reflexiva en los conocimientos dentro de un determinado
aspecto de los campos cientifico, humanista o artistico.

e Ayuda a la capacidad de sintesis al necesitarse seleccionar, organizar e integrar
informaciones obtenidas de distintas fuentes.

e Favorece la formacion en el campo de la redaccién de documentos académicos al necesitar
organizar el conjunto de datos obtenidos dentro de una estructura narrativa que responde a
unas normas concretas de publicacion.

e Potencia la capacidad reflexiva dado que es necesario llegar a unas conclusiones que
implican nuevas aportaciones tedricas al tema estudiado.

Esta segunda modalidad de Trabajo Fin de Grado tendra la estructura que se muestra a
continuacion:

e Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension

6
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maxima de 250 palabras. En lengua espanola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingue.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
e Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

e Introduccion: es una parte fundamental del ensayo. En ella se presenta la tesis que se
argumentara a lo largo del trabajo, partiendo de una opinién, de una pregunta o de la
formulacién de hipotesis. Expone su relevancia, oportunidad, actualidad y pertinencia, asi
como el motivo de la eleccién de la misma, los objetivos que se pretenden y su alcance, con
la finalidad de mostrar y convencer de su importancia.

e Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones tedricas
existentes sobre el tema elegido. El mismo podra incorporar una clarificacion terminoldgica
y conceptual, asi como su situacion actual.

o Desarrollo: es la parte central del ensayo. Para el buen desarrollo de este es aconsejable
elaborar un esquema de las ideas que se van a trabajar mediante una estructura semantica
o0 un mapa conceptual. El desarrollo del ensayo contiene la exposicion y el proceso
argumentativo de las ideas principales, secundarias y periféricas, las cuales, acompafadas
de citas, ejemplos, pruebas y registros ya trabajados en el marco tedérico, lograran sustentar
la tesis principal del ensayo. Supone argumentar a favor de una tesis y la eleccion y
utilizacion de los métodos de exposicién de la argumentacién, que puede ser deductiva,
inductiva o dialéctica.

e Conclusiones: resume los puntos fuertes planteados con la finalidad de llegar a un cierre del
trabajo, en coherencia con las ideas y cuestiones planteadas a lo largo del mismo.

o Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacién del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacidn con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del grado.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccion del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.3. Modalidad 3: Proyecto de Innovacién Educativa

La innovacion no es un aspecto suscrito solo al ambito educativo, los Planes Nacionales |+D+i
(investigacion, desarrollo e innovacion) corroboran esta afirmacién. En este sentido, la innovacion
educativa se convierte en aspecto clave y sustancial para el avance y retos de la ciudadania, no
obstante su naturaleza posee un caracter complejo y poliédrico, dado que se articula con el fin de
dar respuesta a los desafios emergentes en el ambito educativo (UNESCO, 2015), donde confluyen
diversos planos o ambitos como potenciar la calidad en la educacion, el logro para alcanzar la
igualdad de oportunidades o la formacién docente. Este hecho dificulta la conceptualizaciéon del
término, pero ademas la ponderacion de los efectos que produce, tanto negativos como positivos,
en la propia ciudadania.
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La innovacion educativa es un acto deliberado y planificado de solucién de problemas, que
apunta a lograr mayor calidad en los aprendizajes de los estudiantes, superando el
paradigma tradicional. Implica trascender el conocimiento academicista y pasar del
aprendizaje pasivo del estudiante a una concepcion donde el aprendizaje es interaccion y
se construye entre todos (UNESCO, 2016, p.3).

Por tanto, la innovacion educativa es una acciéon que requiere de una planificacion estructurada,
sistematizada y evaluada (Navarro et al.,, 2017), que ponga el acento en las perspectivas que
potencien la educacion como un ambito clave en el desarrollo de la sociedad. Precisamente, en
esta linea avanza la Junta de Andalucia, desde la Consejeria de Educacion y Deporte a través de
la Orden de 14 de enero de 2009 donde regula el apoyo y reconocimiento a los docentes en estas
lides y las tematicas para la mejora de la ensefianza. Asimismo, en los ultimos afos este organismo
sefala que es un proceso permanente, original e intencional de busqueda de mejora de la calidad
educativa, de los aprendizajes del alumnado y de la formacién docente, resaltando entre otros
aspectos de innovacion la organizacién de los centros, la dinamica de informacién y comunicacion
y, sobre todo, los procesos de ensefianza-aprendizaje (Junta de Andalucia, s. f.).

En definitiva, no podemos caer en la simplicidad de pensar que cualquier acto o accién deliberada
que suponga una novedad en un entorno es una innovacion educativa, como indica Imbernon (2018)
“innovacién tiene que provocar un cambio, pero no todo cambio es una innovacién y tampoco la
resoluciéon puntual de problemas educativos”. Por tanto, un proyecto de innovacion educativa es
una intervencion planificada, sistematizada y deliberada, que debe contemplar un sistema de
valoracién o evaluacién, para discernir si se ha producido una mejora, progreso o prevencion en el
objeto de actuacion educativo planteado, cumpliendo, al menos, los siguientes aspectos:

Ser intencional, creativo, sistematico y pertinente en la inclusién de acciones en el &mbito educativo,
tanto a nivel curricular, organizativo o funcional en la busqueda de dar una respuesta proactiva a
los retos emergentes educativos.

Cubrir areas de innovacién dentro de la calidad educativa, de los aprendizajes del alumnado y de
la formacion docente al amparo del sistema educativo.

Manifestar la profundidad y la interiorizacion reflexiva y critica de la intervencion que se realiza
explorando el impacto significativo que puede tener para los involucrados en la misma y la sociedad.

Atender a la rigurosidad, fiabilidad y validez en las acciones planificadas que se desarrollen
sustentandolas en una base de conocimiento tanto teérico como epistemoldgico.

Son posibles temas para desarrollar proyectos de innovacién todos aquellos relacionados con la
planificacién docente, las estrategias de ensefianza, la orientacion y la tutoria, el aprendizaje y la
motivacién del alumnado, la igualdad de oportunidades, la evaluacién, la autoevaluacion del
profesorado, la formacion y calidad docente, las tecnologias de la informacion y la comunicacion, la
elaboracion de materiales, la calidad de los entornos, etc.

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado estara configurada por los siguientes apartados

e Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espanola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingUe.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.



)|

FACULTAD DE 3
CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado
Grado en Educacion Infantil

Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

Introduccidn: este primer apartado supone una justificacién del tema elegido, estableciendo,
entre otros, un analisis de necesidades que derivan en la incorporacion de la innovacion
sugerida y su relevancia a nivel formativo, profesional y social.

Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones teoricas
existentes sobre el tema elegido. El mismo podra incorporar una clarificacion terminolégica
y conceptual, asi como la situacién actual del objeto de la innovacion revisando otras
experiencias innovadoras similares.

Analisis del contexto: sera necesario describir en lineas generales la realidad en la que se
desarrollaria la innovacién, incluyendo los agentes implicados, el entorno social,
caracteristicas del centro y aula, etc.

Objetivos: a continuacioén, es preciso definir los objetivos especificos que se pretenden
alcanzar con el proyecto de innovacion propuesto.

Diserio de la innovacion: este apartado se concibe como una descripcion de los aspectos
procedimentales del proyecto donde habra que elaborar una descripciéon pormenorizada de
las tareas a realizar, la persona o personas que asumiran las responsabilidades de su puesta
en marcha y la secuenciacién y temporalizacion de las mismas. También se incluira una
descripcion y una justificacion de los beneficiarios y las beneficiarias (estudiantado,
profesorado, familias, equipos docentes, centros educativos, administracion educativa,
comunidad escolar, etc.) de la innovacion objeto del proyecto. Al amparo de las diferentes
actuaciones a realizar, es preciso que se haga una descripcion exhaustiva de los materiales
que se requieren para su puesta en marcha. Y, una evaluaciéon que contemple indicadores,
instrumentos, procesos y estrategias sobre la valoracion de la propuesta de innovacion con
el fin de obtener un balance de la misma.

Resultados esperados y conclusiones: se expondran, en este momento, los resultados que
se espera conseguir con una futura implementacion de este proyecto de innovacion
educativa, tales como la descripcién de una guia didactica, la exposicién de un programa de
Tutorias, la planificacién y disefio de herramientas de evaluacion, el disefo de recursos
tecnoldgicos, etc.

Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacién del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacién con toda la
formacién adquirida durante el desarrollo del grado.

Referencias bibliogréficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccion del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).



|] CIENCIAS DE LA EDUCACION ) o
Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado en Educacion Infantil

5. Pautas para la redaccion

El trabajo tendra una extension comprendida entre 20 y 30 paginas sin incluir anexos, los que seran
incorporados, si fuera necesario, al final del documento. Su redaccién y presentacion se ajustaran
al siguiente formato:

e Tipo y tamafo de fuente: Times New Roman (12 puntos) o Arial (11 puntos)

e Interlineado: 1,5

o Margenes superior, inferior, izquierdo y derecho: 2,5 cm.

e Tamafo de pagina: DIN-A4, 29cm x 21cm

¢ Portada: en la portada del Trabajo deberan figurar, al menos, los siguientes elementos:

o Logotipos de la Universidad de Cordoba y de la Facultad de Ciencias de la Educacién
y Psicologia

o Grado: Grado en Educacion Infantil

o Titulo del Trabajo en espafiol y en inglés
o Modalidad

o Autor o autora

. Curso académico: 2024-2025

6. Presentacion del Trabajo Fin de Grado

En las fechas que establezca el centro, de acuerdo con las convocatorias establecidas para la
evaluacion del TFG, el estudiantado debera entregar a través de la plataforma establecida a tal
efecto junto con:

e Anexo ll: Depésito del Trabajo Fin de Grado
¢ Anexo lll: Declaracion de originalidad del TFG

e Trabajo escrito para su valoracion por los miembros del Tribunal o el tutor o tutora, en su
caso.

e Presentacion digital preparada para la defensa

7. Criterios de evaluacion del Trabajo Fin de Grado

Como se ha mencionado anteriormente, el Trabajo Fin de Grado consiste en la realizacién de una
memoria en formato escrito y en la exposicion oral del mismo. En su evaluacion se tendran en
cuenta aspectos tales como la capacidad de analisis y sintesis, la relacion de los contenidos de los
diferentes médulos formativos del Grado, las habilidades de comunicacion y las capacidades de
expresion oral y escrita.

La evaluacién del TFG se desarrolla mediante una de las dos modalidades recogidas en el articulo
11 del Reglamento de TFG de la Universidad de Cdrdoba:

1. Defensa publica ante el tutor o tutora
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2.

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesién publica ante su tutor o tutora. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta exposicion se convocara por parte del tutor o tutora con tiempo suficiente a través de la
plataforma establecida a tal efecto y siempre dentro de las convocatorias aprobadas en Junta
de Centro.

El tutor o la tutora debera evaluar el trabajo final y la exposicién usando la rubrica recogida en
los anexos 1V, pudiendo otorgar una puntuacién maxima de 8. Se suspendera todo aquel trabajo
en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el plazo
establecido por el equipo de direccion, al apartado especifico de la plataforma establecida a tal
efecto.

Defensa publica ante un Tribunal

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesion publica ante un tribunal. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta defensa se realizara en el plazo establecido en cada convocatoria atendiendo a los
siguientes aspectos:

- La composicion de estos tribunales seguira lo establecido en el Reglamento de TFG de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia.

- El tribunal dispondra de los trabajos completos del estudiantado participante con tiempo
suficiente para su evaluacion.

- El tribunal debera evaluar el trabajo final y su exposicion usando la rubrica recogida en los
anexos |V, pudiendo otorgar una puntuacion maxima de 10. Se suspendera todo aquel
trabajo en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el
plazo establecido por el equipo de direccion, al apartado especifico de Moodle.

- Tras la defensa, el tribunal procedera a proponer o no la matricula de honor en funcién de
la memoria presentada, la exposicion y el debate realizado tras la defensa.

- Siguiendo las indicaciones del articulo 12.4 del Reglamento del TFG de la Universidad de
Cdrdoba, en el caso de que la calificacion del TFG fuese de suspenso, el Tribunal realizara
un informe motivado con las recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y su
posterior evaluacion.
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9. Anexos
@ FCEP ANEXO1
N DOCUMENTO DE INSCRIPCION DEL TFG fl\
UNIVERSIDAD B CORDOBA Curso / FCEP
D./D2 | | Con DNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la calle | |

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal |:| Tfno. | | E-mail | |
SOLICITA

Realizar el Trabajo de Fin de Grado bajo la tutoria de las personas abajo indicadas.

Linea de trabajo |

D./Dz? Categoria
profesional

Departamento | |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

Linea de trabajo | |

yD./D.? Categoria
profesional

Departamento | |

El tutor, tutora o tutores del TFG seran los responsables de que el mismo esté adaptado en contenido,
profundidad y duracion a la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del correspondiente
Grado, asi como de orientar la preparacion de la exposicion publica. El estudiante se compromete a
desarrollar el trabajo, siguiendo sus indicaciones y presentarlo en la fecha establecida.

En Cérdoba,al | De | | de I:l

El/la estudiante El/la Tutor/a El/la Tutor/a

Fdo. Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rn
\/ (Debera solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D* | | ConDNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la

calle

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal | | Ttno. | | E-mail | |
EXPONE:

Que reuniendo los requisitos establecidos en la normativa vigente sobre la presentacion y defensa de los
Trabajos de Fin de Grado,

SOLICIT A:

Se autorice el deposito del trabajo titulado

Bajo la direccion de D./D.*
(indicar Tutor/a/es)

En el Departamento de | |

Se adjunta OO0  Copiadel TFG firmada

(marcar) OO0  Informe firmado por el tutor, tutora o tutores sefialando que retne los requisitos
para su lectura y defensa.

(Aniadir a la relacion cualquier otra documentacion adicional que recoja la normativa especifica que regula el
TFG en el centro)

Evaluacion O Ante Tribunal de evaluacion
(marcar) [0  Por el Tutor o Tutora

(El 0 la estudiante asume que la calificacion mdxima que podrad otorgar el tutor o tutora la establecerd la normativa
del centro, no pudiendo en ningun caso ser superior a 8 - Notable).

En Cérdoba,a’ ‘ de ’ ‘ de ‘ ‘

V.°B.° El/la interesado/a
El/la/los Tutor/a/es

Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.

15




FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION , . .
rl\ Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado en Educacion Infantil

FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rl\
N Visto bueno del tutor o tutora FCEP
UNIVERSIDAD B CORDOBA (Deber4 solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa)

D./D? Categoria profesional
|

Departamento |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

yD./D.? | | Categoria profesional |

Departamento |

INFORMA/N

Que el trabajo presentado por D./D? | |

NIF | | con el Titulo | |

Reune los requisitos para su lectura y defensa, estando adaptado en contenido, profundidad y duracién a

la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del titulo de Graduado/Graduada en

En C(’)rdoba,al | de | | de |

ELTUTOR, TUTORA O TUTORES

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO III :
DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TFG [I]
N

FCEP

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D./D* | | ConDNI | |

Estudiante del/os Grado/s en | |

DECLARA

Que es el autor y asume la originalidad, entendida esta ultima en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin citarlas debidamente, del Trabajo Fin de Grado titulado:

Asimismo, es consciente de que el plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra
hecho por otra persona como propio o la copia de textos sin citar su procedencia, conllevara
automaticamente la calificacién numérica de cero, y que esta consecuencia se entiende sin perjuicio de
las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir si plagia, al tener la consideracion de
infraccion muy grave, de conformidad con el articulo 11.g de la Ley 3/2022, de Convivencia
Universitaria y articulo 8.g del Reglamento 5/2023 de Convivencia Universitaria de la Universidad de
Coérdoba.

En Cérdoba, a | de | | de | |

El/la Estudiante

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Coérdoba.
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Estudiante:

FACULTAD DE
|\ CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y PIcOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Titulo del trabajo: Grado de Educacion Infantil

FCEP ANEXO IVa CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 1: Investigacién)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25% 50 %]

Bien (50%-75 %]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafio y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay
un uso escaso de los términos propios
de la temética.

La informacion esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacién y se hace un uso
adecuado de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No fundamenta tedricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliogréaficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y
Metodologia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica la metodologia a utilizar en
el proyecto. No presenta una
planificacion temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica, pero no es adecuada para
el proyecto. Presenta planificacion
temporal del proyecto, pero se
detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica y se ajusta a las
necesidades del proyecto. Presenta
una planificacién temporal del proyecto
correcta

Los objetivos estan formulados correctamente,
la metodologia usada se explica y se ajustan a
las necesidades del proyecto y se argumenta
su conveniencia. Presenta planificacion
temporal del proyecto, realista y coherente con
el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No muestra resultados esperados
y las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexion personal es
poco relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia
con los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacion empleados. La reflexién
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida de
informacion empleados. Se aportan posibles
lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es sélida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente. No hay
correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada, aunque
presenta bastantes errores en el
formato.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada y bien ubicada
en el texto, aunque presenta algunos
errores.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Utilizacion éptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.

Hay correspondencia entre las citas y el listado
de referencias final.

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmisién de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.
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\ FACULTAD DE Estudiante.
CIENCIAS DE LA EDUCACION *
| ' Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Titulo del trabajo: Grado de Educacion Infantil

Incompleto [0%-25%] Aceptable (25% 50 %] Bien (50%-75 %] Excelente (75%-100%)] Puntuacion
Calidad y claridad de El material no presenta Los elementos visuales son Los elementos visuales son Los elementos visuales son adecuados, se leen
la presentacion digital originalidad ni creatividad. Los adecuados, pero no son totalmente adecuados, se leen correctamente, correctamente y complementan la
(1 punto para la elementos visuales no son legibles. Presenta un material poco presenta algunos elementos creativos, | presentacion. Presenta un material creativo y
evaluacion por parte adecuados o no son totalmente creativo y original. aunque no complementan demasiado muy original con variedad de texto y graficos.
del tutory 1,25 por legibles. la presentacion.
parte del tribunal)
Debate No responde adecuadamente a Responde adecuadamente solo a Responde adecuadamente a las Responde de forma argumentada y razonada a
(1 punto para la las preguntas planteadas. algunas preguntas planteadas. preguntas planteadas, pero de forma las preguntas planteadas.
evaluacion por parte no suficientemente argumentada.
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)
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FACULTAD DE
| CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y PSICOLOGIA

Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Infantil

FCEP ANEXO IVb CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 2: Estudio teérico)

Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia
de uso de los términos propios
de la tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de entender
ya que no se exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de la
tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamario y tipo de letra. Las ideas se entienden,
aunque hay un uso escaso de los términos
propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica
(1 punto para Ila

evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No fundamenta tedéricamente
el proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias bibliograficas.

La fundamentacién tedrica estd bien
estructurada y presenta referencias
bibliogréficas adecuadas a la tematica

abordada.

La fundamentacion tedrica estd muy bien
estructurada y presenta referencias bibliograficas
suficientes y de calidad, con adecuacion de estas
a la tematica abordada.

Desarrollo
(1 punto para la
evaluacion por parte

del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los argumentos no estan
claramente vinculados a una
idea principal (tesis). Se
expresa de manera superficial.

La mayoria de los argumentos estan
vinculados a una idea principal (tesis), pero
la conexién con ésta, o la organizacion, no
siempre es clara y logica.

La mayoria de los argumentos estan
claramente vinculados a una idea principal
(tesis) y estan organizados de manera logica.
Se hace un buen anadlisis, pero no ha tenido
en cuenta algunos aspectos importantes del
tema.

Todos los argumentos estan vinculados a una
idea principal (tesis) y estan organizados de
manera légica. Se hace un buen analisis,
exhaustivo y en profundidad.

Conclusiones y
Reflexién personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No se presentan conclusiones
significativas y tampoco se
aporta reflexion personal.

Las conclusiones se presentan de forma
escueta. La reflexion personal es poco
relevante.

Las conclusiones dan muestra del estudio del
tema, aunque es débil la relacién con la
cuestion abordada. La reflexién personal es
correcta, aunque mejorable.

Las conclusiones son soélidas y coherentes con el
tema abordado. De igual modo, la reflexion
personal es sélida y esta bien expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no
actualizada, no ubicada en el
texto correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque presentada
bastantes errores en el formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en el
texto, aunque presenta algunos errores.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia: actualizada,
bien localizada en el texto y correcta en el
formato.

Exposicién oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo
y no presenta fluidez en la
exposicion. Se limita a leer el
texto de la presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca fluidez
en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion y maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada, demuestra
capacidad de transmisién de conocimiento y de
sintesis. Se apoya convenientemente en la
presentacion.
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FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y PSICOLOGIA

Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Infantil

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Calidad y claridad de
la presentacion digital
(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

El material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son
totalmente legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles. Presenta
un material poco creativo y original.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente, presenta algunos
elementos creativos, aunque no
complementan demasiado la presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la presentacion.
Presenta un material creativo y muy original con
variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No responde adecuadamente
a las preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a algunas
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las preguntas
planteadas, pero de forma no
suficientemente argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada a

las preguntas planteadas.
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FACULTAD DE
| CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y PSICOLOGIA

Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Infantil

FCEP ANEXO IVc CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 3: Innovacién educativa)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%)]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafo y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay un
uso escaso de los términos propios de
la tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamafo, extension, tipo de letra, interlineado y
los margenes. Las ideas son claras, se
respetan signos de puntacion y se hace un
uso adecuado de términos propios de la
tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y disefio
de innovacion

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica el disefo de innovacion a
utilizar en el proyecto. No presenta
una planificacién temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y el disefio de
innovacion se explica, pero no es
adecuado para el proyecto. Presenta
planificaciéon temporal del proyecto,
pero se detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente. El disefio de innovacion
se explica y se ajusta a las necesidades
del proyecto. Presenta una planificacion
temporal del proyecto correcta

Los objetivos estan formulados correctamente.
El disefio de innovacion se explica y se ajusta
a las necesidades del proyecto y se
argumenta su conveniencia. Presenta
planificacion temporal del proyecto, realista 'y
coherente con el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No muestra resultados esperados y
las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexion personal es poco
relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia con
los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacién empleados. La reflexién
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida
de informacién empleados. Se aportan
posibles lineas de actuacién y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es sélida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliogréaficas

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque
presentada bastantes errores en el
formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en
el texto, aunque presenta algunos
errores.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.
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FACULTAD DE
| CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y PSICOLOGIA

Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Infantil

Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%)]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Exposicion oral
(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmision de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.

Calidad y claridad
de la presentacion
digital

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

El material no presenta originalidad
ni creatividad. Los elementos
visuales no son adecuados o0 no
son totalmente legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles.
Presenta un material poco creativo y
original.

Los elementos visuales son adecuados,
se leen correctamente, presenta
algunos elementos creativos, aunque
no complementan demasiado la
presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente y complementan la
presentacion. Presenta un material creativo y
muy original con variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a las
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a
algunas preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las
preguntas planteadas, pero de forma no
suficientemente argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada
a las preguntas planteadas.
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|] CIENCIAS DE LA EDUCACION ) o
Y PSICOLOGIA Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado en Educacion Primaria

1. Datos basicos de la asignatura

Nombre de la asignatura: Trabajo Fin de Grado

Cadigo: 100829

Caracter: Formacion obligatoria

Titulacion: Grado en Educacion Primaria

Numero de créditos: 6 ECTS

Unidad temporal: 4° curso, segundo cuatrimestre

Requisitos previos:

Es requisito para matricularse del Trabajo Fin de Grado (TFG) que el estudiantado haya superado
180 créditos de los previstos en el plan de estudios. Para proceder a la defensa publica del Trabajo
Fin de Grado debera haberse superado los 234 créditos correspondientes a todas las asignaturas
de la titulacién, o bien si solo se esta a falta de finalizar las Practicas Externas. El cumplimiento de
dicho requisito debera ser efectivo en el periodo de presentaciéon de TFG previo a la convocatoria
de defensa a la que se opte.

2. Descripcion

El Trabajo Fin de Grado corresponde a un trabajo auténomo que cada estudiante realizara bajo la
orientacion de uno o dos profesores o profesoras, quienes actuaran dinamizando y facilitando el
proceso de aprendizaje. Las actividades formativas de esta materia corresponden
fundamentalmente a trabajo personal del estudiantado, que se concretara en la realizacion, por
parte del mismo, de un proyecto, estudio o memoria cuyo contenido sera adecuado a los 6 créditos
ECTS que esta materia tiene asignados en el plan de estudios, lo que implica una dedicacion total
por parte del estudiantado de 150 horas.

El TFG consistira en la realizacion de un trabajo individual en formato escrito, centrado en la etapa
educativa de primaria, original e inédito y en la exposicion oral del mismo, que permitira al
estudiantado mostrar de forma integrada los contenidos formativos recibidos y el dominio de las
competencias profesionales asociadas al Titulo. Ademas, hara posible evidenciar otros resultados
de aprendizaje especificos del Trabajo como creatividad, autonomia, capacidad de analisis y
sintesis, habilidades comunicativas y de expresion oral y escrita, entre otras.

De acuerdo con el compromiso de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia con la
Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, se recomienda considerar la inclusion de alguno de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Trabajo Fin de Grado.
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Grado en Educacion Primaria

El estudiantado podra acogerse a una de las siguientes modalidades de Trabajo:

e Trabajo de Iniciaciobn a la Investigacion Educativa: trabajo cientifico de naturaleza
cuantitativa, cualitativa o mixta, que aporte un avance en el conocimiento, comprension y
mejora de la calidad educativa.

e Estudio tedrico: trabajo de analisis critico o reflexion tedrica sobre un tema educativo que
conduzca a la generacion de nuevas ideas.

e Proyecto de Innovacion Educativa: disefio de una intervencion para dar respuesta a las
necesidades o potencie ambitos clave en el desarrollo de la sociedad.

El estudiantado debera demostrar haber adquirido, al menos, el nivel C1 en lengua espanola.

Para que el Trabajo Fin de Grado pueda considerarse como asignatura cursada en bilingle, dentro
del itinerario bilingle, el estudiantado debera elaborar y defender el Trabajo en la lengua extranjera
objeto del itinerario.

3. Competencias

El alumnado ha de demostrar con el Trabajo Fin de Grado que ha adquirido un nivel adecuado en
la adquisicion de las competencias de su titulacion. El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad especifica, en su articulo 14.6, que el Trabajo Fin de Grado tiene como
objetivo esencial la demostracién por parte del o la estudiante del dominio y aplicacion de los
conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo universitario oficial de Grado. Asi
lo recoge también la Memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Educacién Primaria, segun
modificacion aprobada en Junta de Centro del viernes 25 de enero de 2013 y en Consejo de
Gobierno, Sesién ordinaria de 21/3/13 (n°® 3/13), Punto — 10.1, Anexo15.

Con la elaboracién del TFG se requiere un especial desarrollo de ciertas competencias que
pasamos a especificar.

3.1. Competencias generales
(Memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Educacion Primaria)
CU2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC.

CE3: Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y
culturales contenidos en el curriculo escolar.

CES8: Apreciar la cultura y el conocimiento, y mantener una relacion critica y autbnoma respecto de
los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE10: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE12: Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacioén en la sociedad actual
y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus
profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.

CM2.8: Promover acciones de educacién en valores orientadas a la preparaciéon de una ciudadania
activa y democratica en el marco de los derechos humanos.
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CM2.10: Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CM2.13: Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz
de disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

CM7.1: Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

3.2. Competencias MECES

(Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) Real Decreto 1027/2011,
de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion
Superior. BOE, 3 agosto de 2011, p. 87915, de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacioén de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio).

e Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de los aspectos
tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una profundidad
que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

¢ Mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, poder
aplicar sus conocimientos, la comprensiéon de estos y sus capacidades de resolucion de
problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que requieren el
uso de ideas creativas e innovadoras.

o Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre los que fundamentar
sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de
indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

e Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo
de estudio.

e Saber comunicar de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y
soluciones en el ambito de su campo de estudio.

e Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y
entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de
autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

4. Modalidades del Trabajo Fin de Grado

El Trabajo Fin de Grado podra atender a alguna de las tres modalidades anteriormente
mencionadas. A continuacién, se exponen las caracteristicas de cada una de ellas.

4.1. Modalidad 1: Trabajo de iniciacion a la investigacion

La cultura de la investigacion educativa en los centros escolares esta siendo reforzada por la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, no solo a través de los Reglamentos Organicos
de los Centros, sino por medio de convocatorias publicas para la realizacién de proyectos de
investigacion. En este sentido, desde el afio 2006 se han venido realizando convocatorias,
justificandose en la mejora de la practica profesional, siempre que se vincule al estudio de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, en los contextos donde ocurren y con las personas implicadas
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en los mismos, asi como en la necesidad de contrastar los presupuestos tedricos y practicos en los
que se sustenta la accion educativa con la realidad de la misma, pudiendo avanzar en el
conocimiento, comprensién y mejora de la calidad de los procesos educativos.

Los ambitos de investigacion preferentes de convocatoria de estos proyectos de investigacion,
recogidos en la Orden de 14 de enero de 2009 (2009) han sido los siguientes:

La ensefianza de las diferentes materias instrumentales.
Investigacion en procesos de ensefianza-aprendizaje.
La investigacion desde la perspectiva de género.

El desemperio de la direccidon en los centros educativos.

La puesta en practica de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

-~ 0o a0 T ®

Implicaciones del uso intensivo de las TIC en los centros.

La ensefianza y la comunicacién en otras lenguas.

= @

La atencidn a la diversidad y a la interculturalidad.

Convivencia y escuela espacio de paz.

j- Integracidon de tematicas transversales: salud, medio ambiente, consumo y otros.
k. Investigacion en proyectos lectores y bibliotecas escolares.

I.  Nuevas formas de organizacion y funcionamiento de los centros.

m. Organizacién y secuenciacion de los contenidos curriculares.

La necesidad de la investigacion en el ambito educativo se encuentra, pues, plenamente justificada;
sin embargo, nos gustaria completar este breve apartado haciendo propias las palabras de Booth,
Colomb y Williams (2001), quienes tratan de legitimar el valor y la necesidad de la investigacién
educativa aportando una serie de beneficios para quien la realiza:

e Hacer investigacién ayudara a comprender el material o el tema que se esta estudiando, de un
modo que ningun otro tipo de tarea puede igualar.

e Las competencias de investigacion y redaccion favorecen el trabajo auténomo.

e El desarrollo de mentes con capacidad critica para interpretar la ingente informacién que llega
y la posibilidad de hacer preguntas y encontrar respuestas son destrezas que la investigacion
puede ayudar a dominar.

e Conocer y realizar un proyecto de investigacién permitira evaluar de un modo inteligente el
trabajo de otras personas y comprender el tipo de tareas que subyacen en lo que dicen las
personas expertas y en lo que aparece en los manuales.

e Hacer investigacion permitira experimentar de primera mano como se desarrolla el
conocimiento a partir de respuestas a preguntas de investigacion que dependen de los propios
intereses y metas personales, de la relevancia social de ciertos temas y de las necesidades
sociales.

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado consiste, por lo tanto, en el disefio (no en la ejecucion) de
un proyecto de investigacion educativa que, sobre la base de los presupuestos de la Orden de 14
de enero de 2009, profundice en el conocimiento de la situacion educativa basada preferentemente
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en estudios exhaustivos (estudio de casos, biografias, observaciones, entrevistas e investigacion-

accion,

entre otros). Ha de contener, entre otros, los siguientes elementos:

Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espanola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingue.

Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

Introduccién: este primer apartado supone una justificacion del tema elegido, estableciendo,
entre otras, las circunstancias que han llevado a la seleccion del mismo.

Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones tedricas
existentes sobre el tema de investigacion. EI mismo podra incorporar una clarificacion
terminolégica y conceptual, asi como la situacion actual del objeto de estudio.

Objetivos: se detallaran tanto el objetivo general como los objetivos especificos de la
investigacion. Se pueden afadir hipotesis y/o interrogantes de investigacion.

Metodologia: en este apartado se recogen los elementos definitorios del estudio empirico a
realizar. Se expondran, entre otros, elementos tales como la descripcion del método
empleado (cuantitativo, cualitativo o mixto) y las diferentes actividades a realizar, las
variables o indicios de calidad a estudiar, los instrumentos a emplear, la justificacion de las
destinatarias y los destinatarios del estudio y las estrategias analiticas que se utilizaran. En
este apartado debera incorporarse, de forma sistematizada, un cuadrante con las fases que
configuraran el trabajo a realizar, asi como las tareas o actividades que forman parte de cada
fase y su temporalizacion

Resultados esperados y conclusiones: en este apartado se expondran los resultados que se
espera conseguir con una futura implementacion de este trabajo, las posibles respuestas a
los objetivos inicialmente formulados y las repercusiones que tendran para las destinatarias
y los destinatarios de la investigacion.

Reflexion personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacién del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacion con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del Grado.

Referencias bibliogréficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccion del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacién Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.2. Modalidad 2: Estudio Teérico

Se incluiran en esta modalidad trabajos de caracter eminentemente tedrico como el ensayo critico.

Ensayo Critico

La creacién, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura son algunas

de las

funciones de la universidad. Por ello, se hace necesario dotar y comprobar que el
5
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estudiantado universitario ha adquirido la capacitacion necesaria para ejercerlas. Mas
concretamente, en el ambito educativo es imprescindible la concurrencia de profesionales que,
mediante el desarrollo del pensamiento reflexivo, sepan responder a los retos continuos que la
sociedad demanda.

El ensayo critico se concibe como un trabajo de analisis critico o de reflexion tedrica sobre los
diferentes campos o temas relacionados con la titulacion que conduzca a la generacion de nuevas
ideas.

El ensayo conjuga la reflexion especulativa y la reflexion critica. Se constituye en “el modo mas
caracteristico de la reflexién moderna” (Aullén de Haro, 2005, p. 17) y en la forma critica por
excelencia (Adorno, 2003, p. 28). En consecuencia, conjuga rigor argumentativo y creatividad. Ha
de sustentarse en soélidos fundamentos epistemoldgicos como la revision critica, la investigacion
bibliografica, los datos concretos de resultados de investigaciones o experiencias, entre otros, para
someter el tema objeto del ensayo a su descripcion, andlisis, comparacion, confrontacion y/o
evaluacion. El ensayo presenta una tesis personal, siendo su caracteristica fundamental el juicio
que posibilita originar propuestas e ideas originales, novedosas o innovadoras.

Esta modalidad posee, entre otras, las siguientes caracteristicas:

e Desarrolla el pensamiento auténomo, reflexivo y critico a través de la argumentacion, de las
tareas de recogida de informacion, y de seleccion, analisis y sintesis de la misma.

e Profundiza de manera critica y reflexiva en los conocimientos dentro de un determinado
aspecto de los campos cientifico, humanista o artistico.

e Ayuda a la capacidad de sintesis al necesitarse seleccionar, organizar e integrar
informaciones obtenidas de distintas fuentes.

e Favorece la formacién en el campo de la redaccion de documentos académicos al necesitar
organizar el conjunto de datos obtenidos dentro de una estructura narrativa que responde a
unas normas concretas de publicacion.

o Potencia la capacidad reflexiva dado que es necesario llegar a unas conclusiones que
implican nuevas aportaciones tedricas al tema estudiado.

Esta segunda modalidad de Trabajo Fin de Grado tendra la estructura que se muestra a
continuacion:

e Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espafiola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingUe.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
e indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

e Introduccién: es una parte fundamental del ensayo. En ella se presenta la tesis que se
argumentara a lo largo del trabajo, partiendo de una opinion, de una pregunta o de la
formulacion de hipoétesis. Expone su relevancia, oportunidad, actualidad y pertinencia, asi
como el motivo de la eleccidon de la misma, los objetivos que se pretenden y su alcance, con
la finalidad de mostrar y convencer de su importancia.

e Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones tedricas
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existentes sobre el tema elegido. El mismo podra incorporar una clarificacion terminolégica
y conceptual, asi como su situacién actual.

o Desarrollo: es la parte central del ensayo. Para el buen desarrollo de este es aconsejable
elaborar un esquema de las ideas que se van a trabajar mediante una estructura semantica
0 un mapa conceptual. El desarrollo del ensayo contiene la exposicion y el proceso
argumentativo de las ideas principales, secundarias y periféricas, las cuales, acompafadas
de citas, ejemplos, pruebas y registros ya trabajados en el marco teérico, lograran sustentar
la tesis principal del ensayo. Supone argumentar a favor de una tesis y la eleccion y
utilizacion de los métodos de exposicion de la argumentacion, que puede ser deductiva,
inductiva o dialéctica.

e Conclusiones: resume los puntos fuertes planteados con la finalidad de llegar a un cierre del
trabajo, en coherencia con las ideas y cuestiones planteadas a lo largo del mismo.

o Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexién del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacién del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacion con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del grado.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccién del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.3. Modalidad 3: Proyecto de Innovacién Educativa

La innovacidon no es un aspecto suscrito solo al ambito educativo, los Planes Nacionales |+D+i
(investigacion, desarrollo e innovacion) corroboran esta afirmaciéon. En este sentido, la innovacion
educativa se convierte en aspecto clave y sustancial para el avance y retos de la ciudadania, no
obstante su naturaleza posee un caracter complejo y poliédrico, dado que se articula con el fin de
dar respuesta a los desafios emergentes en el ambito educativo (UNESCO, 2015), donde confluyen
diversos planos o ambitos como potenciar la calidad en la educacién, el logro para alcanzar la
igualdad de oportunidades o la formacién docente. Este hecho dificulta la conceptualizacion del
término, pero ademas la ponderacién de los efectos que produce, tanto negativos como positivos,
en la propia ciudadania.

La innovacién educativa es un acto deliberado y planificado de solucion de problemas, que
apunta a lograr mayor calidad en los aprendizajes de los estudiantes, superando el
paradigma tradicional. Implica trascender el conocimiento academicista y pasar del
aprendizaje pasivo del estudiante a una concepcion donde el aprendizaje es interaccion y
se construye entre todos (UNESCO, 2016, p.3).

Por tanto, la innovacién educativa es una acciéon que requiere de una planificacion estructurada,
sistematizada y evaluada (Navarro et al.,, 2017), que ponga el acento en las perspectivas que
potencien la educacién como un ambito clave en el desarrollo de la sociedad. Precisamente, en
esta linea avanza la Junta de Andalucia, desde la Consejeria de Educacion y Deporte a través de
la Orden de 14 de enero de 2009 donde regula el apoyo y reconocimiento a los docentes en estas
lides y las tematicas para la mejora de la ensefianza. Asimismo, en los ultimos afios este organismo
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sefala que es un proceso permanente, original e intencional de busqueda de mejora de la calidad
educativa, de los aprendizajes del alumnado y de la formacién docente, resaltando entre otros
aspectos de innovacion la organizacion de los centros, la dinamica de informacion y comunicacion
y, sobre todo, los procesos de ensenanza-aprendizaje (Junta de Andalucia, s. f.).

En definitiva, no podemos caer en la simplicidad de pensar que cualquier acto o accion deliberada
que suponga una novedad en un entorno es una innovacion educativa, como indica Imbernon (2018)
‘innovacién tiene que provocar un cambio, pero no todo cambio es una innovacién y tampoco la
resolucion puntual de problemas educativos”. Por tanto, un proyecto de innovacién educativa es
una intervencion planificada, sistematizada y deliberada, que debe contemplar un sistema de
valoracién o evaluacion, para discernir si se ha producido una mejora, progreso o prevencion en el
objeto de actuacién educativo planteado, cumpliendo, al menos, los siguientes aspectos:

e Ser intencional, creativo, sistematico y pertinente en la inclusién de acciones en el ambito
educativo, tanto a nivel curricular, organizativo o funcional en la busqueda de dar una respuesta
proactiva a los retos emergentes educativos.

e Cubrir areas de innovacion dentro de la calidad educativa, de los aprendizajes del alumnado y
de la formacion docente al amparo del sistema educativo.

¢ Manifestar la profundidad y la interiorizacion reflexiva y critica de la intervencion que se realiza
explorando el impacto significativo que puede tener para los involucrados en la misma y la
sociedad.

e Atender a la rigurosidad, fiabilidad y validez en las acciones planificadas que se desarrollen
sustentandolas en una base de conocimiento tanto teérico como epistemoldégico.

Son posibles temas para desarrollar proyectos de innovacion todos aquellos relacionados con la
planificacion docente, las estrategias de ensefianza, la orientacion y la tutoria, el aprendizaje y la
motivaciéon del alumnado, la igualdad de oportunidades, la evaluacién, la autoevaluacién del
profesorado, la formacion y calidad docente, las tecnologias de la informacion y la comunicacion, la
elaboracion de materiales, la calidad de los entornos, etc.

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado estara configurada por los siguientes apartados

e Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espanola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingue.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
e Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

e Introduccion: este primer apartado supone una justificacion del tema elegido, estableciendo,
entre otros, un analisis de necesidades que derivan en la incorporacion de la innovacion
sugerida y su relevancia a nivel formativo, profesional y social.

e Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones teoricas
existentes sobre el tema elegido. EI mismo podra incorporar una clarificacion terminolégica
y conceptual, asi como la situacién actual del objeto de la innovacion revisando otras
experiencias innovadoras similares.

o Andlisis del contexto: sera necesario describir en lineas generales la realidad en la que se
desarrollaria la innovacion, incluyendo los agentes implicados, el entorno social,
8
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caracteristicas del centro y aula, etc.

Objetivos: a continuacion, es preciso definir los objetivos especificos que se pretenden
alcanzar con el proyecto de innovacion propuesto.

Disefio de la innovacion: este apartado se concibe como una descripcion de los aspectos
procedimentales del proyecto donde habra que elaborar una descripcion pormenorizada de
las tareas a realizar, la persona o personas que asumiran las responsabilidades de su puesta
en marcha y la secuenciacion y temporalizaciéon de las mismas. También se incluira una
descripcion y una justificacion de los beneficiarios y las beneficiarias de la innovacién objeto
del proyecto (estudiantado, profesorado, familias, equipos docentes, centros educativos,
administracion educativa, comunidad escolar, etc.). Al amparo de las diferentes actuaciones
a realizar, es preciso que se haga una descripcion exhaustiva de los materiales que se
requieren para su puesta en marcha. Y, una evaluacién que contemple indicadores,
instrumentos, procesos y estrategias sobre la valoracion de la propuesta de innovacion con
el fin de obtener un balance de la misma.

Resultados esperados y conclusiones: se expondran, en este momento, los resultados que
se espera conseguir con una futura implementacion de este proyecto de innovacién
educativa, tales como la descripcion de una guia didactica, la exposicidn de un programa de
Tutorias, la planificacién y disefio de herramientas de evaluacién, el diseio de recursos
tecnolégicos, etc.

Reflexion personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacion del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacion con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del grado.

Referencias bibliogréficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccién del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacién Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

5. Pautas para la redaccion

El trabajo tendra una extension comprendida entre 20 y 30 paginas sin incluir anexos, los que seran
incorporados, si fuera necesario, al final del documento. Su redaccion y presentacion se ajustaran
al siguiente formato:

Tipo y tamano de fuente: Times New Roman (12 puntos) o Arial (11 puntos)

Interlineado: 1,5

Margenes superior, inferior, izquierdo y derecho: 2,5 cm.

Tamano de pagina: DIN-A4, 29cm x 21cm

Portada: en la portada del Trabajo deberan figurar, al menos, los siguientes elementos:

o Logotipos de la Universidad de Cordoba y de la Facultad de Ciencias de la Educacién
y Psicologia
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o Grado: Grado en Educacion Primaria

o Titulo del Trabajo en espanol y en inglés
o Modalidad

o Autor o autora

o Curso académico: 2024-2025

6. Presentacion del Trabajo Fin de Grado

En las fechas que establezca el centro, de acuerdo con las convocatorias establecidas para la
evaluacion del TFG, el estudiantado debera entregar a través de la plataforma establecida a tal
efecto junto con:

e Anexo ll: Depdsito del Trabajo Fin de Grado
e Anexo lll: Declaracioén de originalidad del TFG

e Trabajo escrito para su valoracién por los miembros del Tribunal o el tutor o tutora, en su
caso

e Presentacion digital preparada para la defensa

7. Criterios de evaluacion del Trabajo Fin de Grado

Como se ha mencionado anteriormente, el Trabajo Fin de Grado consiste en la realizaciéon de una
memoria en formato escrito y en la exposicion oral del mismo. En su evaluacién se tendran en
cuenta aspectos tales como la capacidad de analisis y sintesis, la relacion de los contenidos de los
diferentes mdédulos formativos del Grado, las habilidades de comunicacién y las capacidades de
expresion oral y escrita.

La evaluacién del TFG se desarrolla mediante una de las dos modalidades recogidas en el articulo
11 del Reglamento de TFG de la Universidad de Cérdoba:

1. Defensa publica ante el tutor o tutora

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesién publica ante su tutor o tutora. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta exposicion se convocara por parte del tutor o tutora con tiempo suficiente a través de la
plataforma establecida a tal efecto y siempre dentro de las convocatorias aprobadas en Junta
de Centro.

El tutor o la tutora debera evaluar el trabajo final y la exposicion del mismo usando la rubrica
recogida en los anexos IV, pudiendo otorgar una puntuacion maxima de 8. Se suspendera todo
aquel trabajo en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el
plazo establecido por el equipo de direccion, al apartado especifico de la plataforma establecida
a tal efecto.

2. Defensa publica ante un Tribunal
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Cada estudiante puede exponer su TFG en sesion publica ante un tribunal. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta defensa se realizara en el plazo establecido en cada convocatoria atendiendo a los
siguientes aspectos:

- La composicion de estos tribunales seguira lo establecido en el Reglamento de TFG de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia.

- El tribunal dispondra de los trabajos completos del estudiantado participante con tiempo
suficiente para su evaluacion.

- El tribunal debera evaluar el trabajo final y la exposiciéon del mismo usando la rubrica recogida
en los anexos IV, pudiendo otorgar una puntuaciéon maxima de 10. Se suspendera todo aquel
trabajo en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el plazo
establecido por el equipo de direccion, al apartado especifico de Moodle.

- Tras la defensa, el tribunal procedera a proponer o no la matricula de honor en funcién de la
memoria presentada, la exposicion y el debate realizado tras la defensa.

- Siguiendo las indicaciones del articulo 12.4 del Reglamento del TFG de la Universidad de
Cdrdoba, en el caso de que la calificacion del TFG fuese de suspenso, el Tribunal realizara un
informe motivado con las recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y su posterior
evaluacion.
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9. Anexos
FCEP ANEXO1
DOCUMENTO DE INSCRIPCION DEL TFG fﬂ
N Curso /
UNIVERSIDAD P CORDOBA e FC EP
D./D? | | Con DNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la calle | |

n®| | de| | Provincia de | |
Codigo Postal |:| Ttno. | | E-mail | |
SOLICITA

Realizar el Trabajo de Fin de Grado bajo la tutoria de las personas abajo indicadas.

Linea de trabajo | |

D./Dz? | | Categoria profesional | |

Departamento | |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

Linea de trabajo | |

yD./D.? | | Categoria profesional | |

Departamento | |

El tutor, tutora o tutores del TFG seran los responsables de que el mismo esté adaptado en contenido,
profundidad y duracion a la asignaciéon de créditos ECTS del Plan de Estudios del correspondiente
Grado, asi como de orientar la preparacion de la exposicion publica. El estudiante se compromete a
desarrollar el trabajo, siguiendo sus indicaciones y presentarlo en la fecha establecida.

En Cérdoba,al | De | | de I:I

El/la estudiante El/la Tutor/a El/la Tutor/a

Fdo. Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rn
\/ (Debera solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D* | | ConDNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la

calle

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal | | Ttno. | | E-mail | |
EXPONE:

Que reuniendo los requisitos establecidos en la normativa vigente sobre la presentacion y defensa de los
Trabajos de Fin de Grado,

SOLICIT A:

Se autorice el deposito del trabajo titulado

Bajo la direccion de D./D.*
(indicar Tutor/a/es)

En el Departamento de | |

Se adjunta OO0  Copiadel TFG firmada

(marcar) 0  Informe firmado por el tutor, tutora o tutores sefialando que retne los requisitos
para su lectura y defensa.

(Aniadir a la relacion cualquier otra documentacion adicional que recoja la normativa especifica que regula el
TFG en el centro)

Evaluacion O Ante Tribunal de evaluacion
(marcar) [0  Por el Tutor o Tutora

(El 0 la estudiante asume que la calificacion mdxima que podrad otorgar el tutor o tutora la establecerd la normativa
del centro, no pudiendo en ningun caso ser superior a 8 - Notable).

En Cérdoba,a’ ‘ de ’ ‘ de ‘ ‘

V.°B.° El/la interesado/a
El/la/los Tutor/a/es

Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rl\
\/ (Deber4 solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D? | | Categoria profesional |
Departamento |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

yD./D.? | | Categoria profesional |

Departamento |

INFORM A/N

Que el trabajo presentado por D./D.* | |

NIF | | con el Titulo | |

Reune los requisitos para su lectura y defensa, estando adaptado en contenido, profundidad y duracién a

la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del titulo de Graduado/Graduada en

En C(’)rdoba,al | de | | de |

ELTUTOR, TUTORA O TUTORES

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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_FCEP ANEXO Il p,
‘ DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TFG | |1
N

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D./D* | | Con DNI | |

Estudiante del/os Grado/s en | |

DECLARA

Que es el autor y asume la originalidad, entendida esta ultima en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin citarlas debidamente, del Trabajo Fin de Grado titulado:

Asimismo, es consciente de que el plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra
hecho por otra persona como propio o la copia de textos sin citar su procedencia, conllevara
automaticamente la calificacién numérica de cero, y que esta consecuencia se entiende sin perjuicio de
las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir si plagia, al tener la consideracion de
infraccion muy grave, de conformidad con el articulo 11.g de la Ley 3/2022, de Convivencia
Universitaria y articulo 8.g del Reglamento 5/2023 de Convivencia Universitaria de la Universidad de
Coérdoba.

En Coérdoba, a | de | | de | |

El/la Estudiante

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Primaria

FCEP ANEXO IVa CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 1: Investigacién)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25% 50 %]

Bien (50%-75 %]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacién esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacién esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamarfio y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay
un uso escaso de los términos propios
de la tematica.

La informacién esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamario,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso
adecuado de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y
Metodologia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica la metodologia a utilizar en
el proyecto. No presenta una
planificacion temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica, pero no es adecuada para
el proyecto. Presenta planificacion
temporal del proyecto, pero se
detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica y se ajusta a las
necesidades del proyecto. Presenta
una planificacién temporal del proyecto
correcta

Los objetivos estan formulados correctamente,
la metodologia usada se explica y se ajustan a
las necesidades del proyecto y se argumenta
su conveniencia. Presenta planificacion
temporal del proyecto, realista y coherente con
el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No muestra resultados esperados
y las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexién personal es
poco relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia
con los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacion empleados. La reflexion
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida de
informacién empleados. Se aportan posibles
lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es sélida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente. No hay
correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada, aunque
presenta bastantes errores en el
formato.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada y bien ubicada
en el texto, aunque presenta algunos
errores.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.

Hay correspondencia entre las citas y el listado
de referencias final.

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmisién de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.
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Incompleto [0%-25%] Aceptable (25% 50 %] Bien (50%-75 %] Excelente (75%-100%)] Puntuacion
Calidad y claridad de El material no presenta Los elementos visuales son Los elementos visuales son Los elementos visuales son adecuados, se leen
la presentacion digital originalidad ni creatividad. Los adecuados, pero no son totalmente adecuados, se leen correctamente, correctamente y complementan la
(1 punto para la elementos visuales no son legibles. Presenta un material poco presenta algunos elementos creativos, | presentacion. Presenta un material creativo y
evaluacion por parte adecuados o no son totalmente creativo y original. aunque no complementan demasiado muy original con variedad de texto y graficos.
del tutory 1,25 por legibles. la presentacion.
parte del tribunal)
Debate No responde adecuadamente a Responde adecuadamente solo a Responde adecuadamente a las Responde de forma argumentada y razonada a
(1 punto para la las preguntas planteadas. algunas preguntas planteadas. preguntas planteadas, pero de forma las preguntas planteadas.
evaluacion por parte no suficientemente argumentada.
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Primaria

FCEP ANEXO IVb CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 2: Estudio teérico)

Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%]

Puntuacion

Formato y orto-

tipografia
(1 punto para la
evaluacion por

parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

El formato del
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

trabajo y la

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de entender
ya que no se exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de la
tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta a
los parametros de presentacion: tamario y tipo de
letra. Las ideas se entienden, aunque hay un uso
escaso de los términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta a
los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No fundamenta tedricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias bibliograficas.

La fundamentacion tedrica esta bien estructurada y
presenta referencias bibliograficas adecuadas a la
tematica abordada.

La fundamentacion tedrica estd muy bien
estructurada y presenta referencias bibliograficas
suficientes y de calidad, con adecuacion de estas
a la tematica abordada.

Desarrollo

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

Los argumentos no estan
claramente vinculados a una idea
principal (tesis). Se expresa de
manera superficial.

La mayoria de los argumentos estan
vinculados a una idea principal (tesis), pero
la conexién con ésta, o la organizacion, no
siempre es clara y logica.

La mayoria de los argumentos estan claramente
vinculados a una idea principal (tesis) y estan
organizados de manera ldgica. Se hace un buen
andlisis, pero no ha tenido en cuenta algunos
aspectos importantes del tema.

Todos los argumentos estan vinculados a una idea
principal (tesis) y estan organizados de manera
l6gica. Se hace un buen analisis, exhaustivo y en
profundidad.

Conclusiones y
Reflexién personal

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No se presentan conclusiones
significativas y tampoco se aporta
reflexion personal.

Las conclusiones se presentan de forma
escueta. La reflexion personal es poco
relevante.

Las conclusiones dan muestra del estudio del tema,
aunque es débil la relacion con la cuestion
abordada. La reflexion personal es correcta,
aunque mejorable.

Las conclusiones son soélidas y coherentes con el
tema abordado. De igual modo, la reflexién
personal es sdlida y esta bien expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque presentada
bastantes errores en el formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en el texto,
aunque presenta algunos errores.

Utilizacién optima de la bibliografia: actualizada,
bien localizada en el texto y correcta en el formato.
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado
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Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicién.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca fluidez
en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion y maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada, demuestra
capacidad de transmisién de conocimiento y de
sintesis. Se apoya convenientemente en la
presentacion.

Calidad y claridad
de la presentacion
digital

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

El material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente
legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles. Presenta
un material poco creativo y original.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente, presenta algunos elementos
creativos, aunque no complementan demasiado la
presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la presentacion.
Presenta un material creativo y muy original con
variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a
las preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a algunas
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las preguntas
planteadas, pero de forma no suficientemente
argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada a
las preguntas planteadas.
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado
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FCEP ANEXO IVc CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 3: Innovacién educativa)

Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%)]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafio y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay un
uso escaso de los términos propios de
la tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamario, extension, tipo de letra, interlineado y
los margenes. Las ideas son claras, se
respetan signos de puntacién y se hace un
uso adecuado de términos propios de la
tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y disefio
de innovacion

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica el disefio de innovacién a
utilizar en el proyecto. No presenta
una planificaciéon temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y el disefio de
innovacion se explica, pero no es
adecuado para el proyecto. Presenta
planificacion temporal del proyecto,
pero se detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente. El disefio de innovacién
se explica y se ajusta a las necesidades
del proyecto. Presenta una planificacion
temporal del proyecto correcta

Los objetivos estan formulados correctamente.
El disefio de innovacion se explica y se ajusta
a las necesidades del proyecto y se
argumenta su conveniencia. Presenta
planificacion temporal del proyecto, realista 'y
coherente con el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No muestra resultados esperados y
las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexién personal es poco
relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia con
los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacién empleados. La reflexién
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida
de informacién empleados. Se aportan
posibles lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexién personal es soélida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque
presentada bastantes errores en el
formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en
el texto, aunque presenta algunos
errores.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.




FACULTAD DE
| CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y PSICOLOGIA

Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Primaria

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]
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Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Exposicion oral
(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmisiéon de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.

Calidad y claridad
de la presentacion
digital

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

El material no presenta originalidad
ni creatividad. Los elementos
visuales no son adecuados o no
son totalmente legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles.
Presenta un material poco creativo y
original.

Los elementos visuales son adecuados,
se leen correctamente, presenta
algunos elementos creativos, aunque
no complementan demasiado la
presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente y complementan la
presentacion. Presenta un material creativo y
muy original con variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a las
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a
algunas preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las
preguntas planteadas, pero de forma no
suficientemente argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada
a las preguntas planteadas.
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1. Datos basicos de la asignatura

Nombre de la asignatura: Trabajo Fin de Grado

Caédigo: 102544

Caracter: Formacion obligatoria

Titulacion: Grado en Educaciéon Social

Numero de créditos: 6 ECTS

Unidad temporal: 4° curso, segundo cuatrimestre

Requisitos previos para la defensa del Trabajo Fin de Grado:

Es requisito para matricularse del Trabajo Fin de Grado (TFG) que el estudiantado haya superado
180 créditos de los previstos en el plan de estudios correspondientes a las materias de la formacion
basica, obligatoria y practicas externas. Para proceder a la defensa publica del Trabajo Fin de Grado
debera haberse superado los 234 créditos correspondientes a todas las asignaturas de la titulacion,
o bien si solo se esta a falta de finalizar las Practicas Externas. El cumplimiento de dicho requisito
debera ser efectivo en el periodo de presentacion de TFG previo a la convocatoria de defensa a la
que se opte.

2. Descripcion

El Trabajo Fin de Grado es una materia obligatoria, de seis créditos, que se cursara en el cuarto
curso del titulo. Tiene una unidad temporal cuatrimestral, impartiéndose en el segundo cuatrimestre
del 4° curso. El Trabajo corresponde a un trabajo autbnomo que cada estudiante realizara bajo la
orientacion de uno o dos profesores o profesoras, quien actuara dinamizando y facilitando el
proceso de aprendizaje. Las actividades formativas de esta materia corresponden
fundamentalmente al trabajo personal del alumnado, que se concretara en la realizacién, por parte
del mismo, de un proyecto, estudio 0 memoria cuyo contenido sera adecuado a los 6 créditos ECTS
que esta materia tiene asignados en el plan de estudios, lo que implica una dedicacién total por
parte del alumnado de 150 horas.

El TFG consistira en la realizacion de un trabajo individual, original e inédito en formato escrito y en
la exposicién oral del mismo, que permitira al alumnado mostrar de forma integrada los contenidos
formativos recibidos y el dominio de las competencias profesionales asociadas al Titulo. Ademas,
hara posible evidenciar otros resultados de aprendizaje especificos del Trabajo como creatividad,
autonomia, capacidad de analisis y sintesis, habilidades comunicativas y de expresion oral y escrita,
entre otras.
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De acuerdo con el compromiso de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia con la
Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, se recomienda considerar la inclusion de alguno de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Trabajo Fin de Grado

El estudiantado podra acogerse a una de las siguientes modalidades de Trabajo:

- Trabajo de iniciacion a la investigacion socioeducativa: trabajo cientifico de naturaleza
cuantitativa, cualitativa o mixta, que aporte un avance en el conocimiento, comprension y/o
mejora de un problema social o de la realidad de un colectivo determinado.

- Proyecto de Intervencién Socioeducativa: disefo de un proyecto socioeducativo para la mejora
de la realidad concreta de un colectivo determinado.

- Estudio tedrico: trabajo de analisis critico o reflexidn tedrica sobre un tema socioeducativo que
conduzca a la generacion de nuevas ideas.

El estudiantado debera demostrar haber adquirido, al menos, el nivel C1 en lengua espanola.

3. Competencias

El alumnado ha de demostrar con el Trabajo Fin de Grado que ha adquirido un nivel adecuado en
la adquisicion de las competencias de su titulacion. El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacidon de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad especifica, en su articulo 14.6, que el Trabajo Fin de Grado esta
orientado a la evaluacién de las competencias asociadas al titulo. Asi lo recoge también la Memoria
de Verificacion del Titulo de Grado en Educacién Social.

Con la elaboracién del TFG se requiere un especial desarrollo de ciertas competencias que
pasamos a especificar.

3.1. Competencias generales
(Memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Educacién Social)

CG3: Conocer, elaborar y valorar los recursos sociales, institucionales y personales para la
intervencion socioeducativa.

CES8. Poner en practica, en entornos reales, los conceptos, las habilidades, destrezas y actitudes
para la intervencion socioeducativa.

CE9. Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico ante las nuevas demandas y formas
de exclusion social que plantea la sociedad del conocimiento a la profesion del educador y
educadora social.

3.2. Competencias basicas de Grado

(REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales. Anexo |. BOE num. 260, martes 30 octubre, p. 44046,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio).

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
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CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

3.3. Competencias MECES

(Marco Espanol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) Real Decreto 1027/2011,
de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion
Superior. BOE, 3 agosto de 2011, p. 87915, de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio).

- Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensién de los aspectos
tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una profundidad
que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

- Mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, poder
aplicar sus conocimientos, la comprensiéon de estos y sus capacidades de resolucion de
problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que requieren el
uso de ideas creativas e innovadoras.

- Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre los que fundamentar
sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de
indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

- Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo
de estudio.

- Saber comunicar de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y
soluciones en el ambito de su campo de estudio.

- Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y
entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de
autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

4. Modalidades del Trabajo Fin de Grado

El Trabajo Fin de Grado podra atender a tres modalidades anteriormente mencionadas. A
continuacion, se exponen las caracteristicas de cada una de ellas.

4.1. Modalidad 1: Trabajo de iniciacion a la investigacion

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado consiste en el disefo (no en la ejecucion) de un proyecto
de investigacién socioeducativa que profundice en el conocimiento de la situacién basada
preferentemente en estudios en profundidad (estudio de casos, biografias, observaciones,
entrevistas e investigacidon-accion, entre otros). Ha de contener, entre otros, los siguientes
elementos:

e Resumen: el trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
3
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maxima de 250 palabras. En lengua espafola, salvo el alumnado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingUe.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir, siempre que sea posible, el
Tesauro de la UNESCO.

e Indice paginado que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

e Introduccion: este primer apartado supone una justificacion del tema elegido, estableciendo,
entre otras, las circunstancias que han llevado a la seleccion del mismo.

e Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones tedricas
existentes sobre el tema de investigacion. EI mismo podra incorporar una clarificacién
terminolégica y conceptual, asi como la situacién actual del objeto de estudio.

o Obpjetivos: se detallaran tanto el objetivo general como los objetivos especificos de la
investigacion. Se pueden afadir hipotesis y/o interrogantes de investigacion.

o Metodologia: en este apartado se recogen los elementos definitorios del estudio empirico a
realizar. Se expondran, entre otros, elementos tales como la descripciéon del método
empleado (cuantitativo, cualitativo o mixto) y las diferentes actividades a realizar, las
variables o indicios de calidad a estudiar, los instrumentos a emplear, la justificacion de las
destinatarias y los destinatarios del estudio y las estrategias analiticas que se utilizaran. En
este apartado debera incorporarse, de forma sistematizada, un cuadrante con las fases que
configuraran el trabajo a realizar, asi como las tareas o actividades que forman parte de
cada fase y su temporalizaciéon

o Resultados esperados y conclusiones: en este apartado se expondran los resultados que se
espera conseguir con una futura implementacién de este trabajo, las posibles respuestas a
los objetivos inicialmente formulados y las repercusiones que tendran para las destinatarias
y los destinatarios de la investigacion.

o Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexién del proceso que ha seguido desde los
inicios con el tutor o tutora hasta la finalizacion del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacién con toda la
formacién adquirida durante el desarrollo del grado.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccion del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacidn Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.2. Modalidad 2: Estudio Tedrico
Se incluiran en esta modalidad trabajos de caracter eminentemente tedrico como el ensayo critico.

Ensayo Critico

La creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura son algunas
de las funciones de la universidad. Por ello, se hace necesario dotar y comprobar que el alumnado
universitario ha adquirido la capacitacién necesaria para ejercerlas. Mas concretamente, en el
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ambito educativo es imprescindible la concurrencia de profesionales que, mediante el desarrollo del
pensamiento reflexivo, sepan responder a los retos continuos que la sociedad demanda.

La modalidad de ensayo critico se concibe como un trabajo de analisis critico y de reflexion tedrica
sobre los diferentes campos o temas relacionados con la titulacion que conduzca a la generacion
de nuevas ideas.

El ensayo conjuga la reflexién especulativa y la reflexion critica. Se constituye en “el modo mas
caracteristico de la reflexion moderna” (Aullén de Haro, 2005, p. 17) y en la forma critica por
excelencia (Adorno, 2003, p. 28). En consecuencia, conjuga rigor argumentativo y creatividad. Ha
de sustentarse en soélidos fundamentos epistemoldgicos como la revision critica, la investigacion
bibliografica, los datos concretos de resultados de investigaciones o experiencias, entre otros, para
someter el tema objeto del ensayo a su descripcién, analisis, comparacion, confrontacion y/o
evaluacion. El ensayo presenta una tesis personal, siendo su caracteristica fundamental el juicio
que posibilita originar propuestas e ideas originales, novedosas o innovadoras.

Esta modalidad posee, entre otras, las siguientes caracteristicas:

o Desarrolla el pensamiento auténomo, reflexivo y critico a través de la argumentacion, de las
tareas de recogida de informacién, y de seleccion, analisis y sintesis de la misma.

e Profundiza de manera critica y reflexiva en los conocimientos dentro de un determinado
aspecto de los campos cientifico, humanista o artistico.

e Ayuda a la capacidad de sintesis al necesitarse seleccionar, organizar e integrar
informaciones obtenidas de distintas fuentes.

e Favorece la formaciéon en el campo de la redaccion de documentos académicos al necesitar
organizar el conjunto de datos obtenidos dentro de una estructura narrativa que responde a
unas normas concretas de publicacion.

o Potencia la capacidad reflexiva dado que es necesario llegar a unas conclusiones que
implican nuevas aportaciones teoricas al tema estudiado.

Esta segunda modalidad de Trabajo Fin de Grado tendra la estructura que se muestra a
continuacion:

e Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras. En lengua espanola, salvo el estudiantado que cursa la asignatura
por el itinerario bilingUe.

e Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
e Indice paginado: que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

e Introduccién: es una parte fundamental del ensayo. En ella se presenta la tesis que se
argumentara a lo largo del trabajo, partiendo de una opinion, de una pregunta o de la
formulacién de hipétesis. Expone su relevancia, oportunidad, actualidad y pertinencia, asi
como el motivo de la eleccién de la misma, los objetivos que se pretenden y su alcance, con
la finalidad de mostrar y convencer de su importancia.

e Marco tedrico: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones tedricas
existentes sobre el tema elegido. EI mismo podra incorporar una clarificacion terminolégica
y conceptual, asi como su situacion actual.

5
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Desarrollo: es la parte central del ensayo. Para el buen desarrollo de este es aconsejable
elaborar un esquema de las ideas que se van a trabajar mediante una estructura semantica
0 un mapa conceptual. El desarrollo del ensayo contiene la exposicion y el proceso
argumentativo de las ideas principales, secundarias y periféricas, las cuales, acompafadas
de citas, ejemplos, pruebas y registros ya trabajados en el marco teérico, lograran sustentar
la tesis principal del ensayo. Supone argumentar a favor de una tesis y la eleccion y
utilizacion de los métodos de exposicidon de la argumentaciéon, que puede ser deductiva,
inductiva o dialéctica.

Conclusiones: resume los puntos fuertes planteados con la finalidad de llegar a un cierre del
trabajo, en coherencia con las ideas y cuestiones planteadas a lo largo del mismo.

Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el Tutor o Tutora hasta la finalizacion del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacion con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del grado.

Referencias bibliogréficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccion del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

4.3. Modalidad 3: Proyecto de Intervenciéon Socioeducativa

De acuerdo con Castillo y Cabrerizo (2011), “el punto de partida de una intervencion socioeducativa
es la elaboracion de un proyecto que planifique la accion profesional” (p. 147). La intervencion
socioeducativa es una accion que transforma, implica una finalidad y una intencionalidad. Esta
planificacién inicial es fundamental para el buen desarrollo de la intervencion.

Esta modalidad de Trabajo Fin de Grado estara configurada por los siguientes apartados:

Resumen: el Trabajo incorporara un resumen sobre el trabajo realizado, con una extension
maxima de 250 palabras.

Palabras clave: entre 3 y 5 palabras. Se aconseja seguir el Tesauro de la UNESCO.
Indice paginado que recoja los elementos constitutivos del Trabajo.

Introduccién a la intervencion: este primer apartado supone una justificacion del tema
elegido, estableciendo, entre otros, un breve analisis de necesidades que derivan en la
incorporacién de la intervencion sugerida y su relevancia a nivel formativo, profesional y
social.

Fundamentacién tedrica: este apartado supone una aproximacion a las aportaciones
tedricas existentes sobre el tema elegido. EI mismo podra incorporar una clarificacion
terminoldgica y conceptual, asi como la situacion actual del objeto de la intervencién
revisando tanto los planes/programas/proyectos relacionados con la tematica del TFG como
la normativa vigente.

Diagndstico y analisis de necesidades del contexto en el que se va a desarrollar la
intervencion: en este apartado se debe realizar un analisis de la realidad utilizando diferentes

técnicas de diagndstico para asi poder formular correctamente las necesidades reales del
6
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contexto elegido. Una vez elegida una necesidad, se recomienda utilizar alguna técnica de
analisis de necesidades como la del arbol de problemas para la formulaciéon del problema
central, las causas primarias y secundarias y las consecuencias derivadas del mismo (puede
incluirse como anexo).

o Diserfio del proyecto: debe incluir los siguientes subapartados

o Contextualizacion territorial y/o institucional donde se enmarca el TFG: este primer
apartado implica una descripcion del contexto (territorial y/o institucional) como punto
de partida de la futura intervencién socioeducativa

o Caracteristicas de la poblacion

o Objetivos: una vez establecida la necesidad que queremos abordar en nuestra intervencion,
es preciso definir el objetivo general y los objetivos especificos que se pretenden alcanzar
(se podra realizar el arbol de objetivos que se podra incluir como anexo). Un buen disefio de
los mismos permitira tanto planificar la intervencion, como evaluarla de forma precisa. Se
recomienda seguir la metodologia SMART (Especificos -Specific, Measurable-Medibles,
Acanzables-Achievable, Realistas-Realistic y de duracion limitada-Time-bound)

o Metodologia, actividades y/o estrategias de intervencion

o Temporalizacion

o Recursos (humanos, materiales y técnicos, y econémicos)
o Presupuesto y viabilidad

o Seguimiento y evaluacion, indicadores de evaluacion

e Resultados esperados y conclusiones: en este apartado se expondran los resultados que se
esperan conseguir con una futura implementacion de este trabajo, las posibles respuestas
a los objetivos inicialmente formulados y las repercusiones que tendran para las
destinatarias y los destinatarios de la intervencién.

e Reflexién personal: Se llevara a cabo una reflexion del proceso que ha seguido desde los
inicios con el tutor o tutora hasta la finalizacién del trabajo, de modo que se pongan de
manifiesto las competencias desarrolladas. Asi mismo sera conveniente incluir las
aportaciones relevantes que considera que se han obtenido en relacién con toda la
formacion adquirida durante el desarrollo del grado (competencias adquiridas con la
elaboracion del TFG).

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes evidencias tedricas
y epistemoldgicas citadas en la construccién del documento. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima edicion
(APA, 2020).

e Anexos (si los hubiera)

5. Pautas para la redaccién

El trabajo tendra una extensiéon comprendida entre 20 y 30 paginas sin incluir anexos, los que seran
incorporados, si fuera necesario, al final del documento. Su redaccién y presentacion se ajustaran
al siguiente formato:
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- Tipo y tamafo de fuente: Times New Roman (12 puntos) o Arial (11 puntos)

- Interlineado: 1,5

- Margenes superior, inferior, izquierdo y derecho: 2,5 cm.

- Tamafo de pagina: DIN-A4, 29cm x 21cm

- Portada: en la portada del Trabajo deberan figurar, al menos, los siguientes elementos:

o Logotipos de la Universidad de Cordoba y de la Facultad de Ciencias de la Educacién
y Psicologia

o Grado: Grado en Educacion Social

o Titulo del Trabajo en espaiol y en inglés
o Modalidad

o Autor o autora

o Tutor o tutora

o Curso académico: 2023-2024

6. Presentacién del Trabajo de Fin de Grado

En las fechas que establezca el centro, de acuerdo con las convocatorias establecidas para la
evaluacion del TFG, el estudiantado debera entregar a través de la plataforma establecida a tal
efecto junto con:

e Anexo ll: Depésito del Trabajo Fin de Grado
¢ Anexo lll: Declaracion de originalidad del TFG

e Trabajo escrito para su valoracion por los miembros del Tribunal o el tutor o tutora, en su
caso

e Presentacion digital preparada para la defensa

7. Criterios de evaluacion del Trabajo de Fin de Grado

Como se ha mencionado anteriormente, el Trabajo Fin de Grado consiste en la realizacién de una
memoria en formato escrito y en la exposicion oral del mismo. En su evaluacién se tendran en
cuenta aspectos tales como la capacidad de analisis y sintesis, la relacion de los contenidos de los
diferentes modulos formativos del Grado, las habilidades de comunicacién y las capacidades de
expresion oral y escrita.

La evaluacién del TFG se desarrolla mediante una de las dos modalidades recogidas en el articulo
11 del Reglamento de TFG de la Universidad de Cordoba:

1. Defensa publica ante el tutor o tutora

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesién publica ante su tutor o tutora. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta exposicidon se convocara por parte del tutor o tutora con tiempo suficiente a través de la
8
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plataforma establecida a tal efecto y siempre dentro de las convocatorias aprobadas en Junta
de Centro.

El tutor o la tutora debera evaluar usando la rubrica recogida en los anexos IV, pudiendo otorgar
una puntuacién maxima de 8. Se suspendera todo aquel trabajo en el que se detecte plagio.
Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el plazo establecido por el equipo de direccion,
al apartado especifico de la plataforma establecida a tal efecto.

2. Defensa publica ante un Tribunal

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesion publica ante un tribunal. Esta exposicion
tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate de hasta 10
minutos.

Esta defensa se realizara en el plazo establecido en cada convocatoria atendiendo a los
siguientes aspectos:

- La composicion de estos tribunales seguira lo establecido en el Reglamento de TFG de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia.

- El tribunal dispondra de los trabajos completos del estudiantado participante con tiempo
suficiente para su evaluacion.

- El tribunal debera evaluar el trabajo final y la exposicion del mismo usando la rubrica
recogida en los anexos IV, pudiendo otorgar una puntuacion maxima de 10. Se suspendera
todo aquel trabajo en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y
subirlos, en el plazo establecido por el equipo de direccién, al apartado especifico de
Moodle.

- Tras la defensa, el tribunal procedera a proponer o no la matricula de honor en funcién de
la memoria presentada, la exposicién y el debate realizado tras la defensa.

- Siguiendo las indicaciones del articulo 12.4 del Reglamento del TFG de la Universidad de
Cordoba, en el caso de que la calificacion del TFG fuese de suspenso, el Tribunal realizara
un informe motivado con las recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y su
posterior evaluacion.
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9. Anexos
FCEP ANEXO1
DOCUMENTO DE INSCRIPCION DEL TFG rl\
N Curso /
UNIVERSIDAD P CORDOBA e FC EP
D./D? | | Con DNI |

Estudiante del Grado en |

y domicilio a efecto de notificaciones en la calle |

n®| | de| | Provincia de |
Codigo Postal |:| Ttno. | | E-mail |
SOLICITA

Realizar el Trabajo de Fin de Grado bajo la tutoria de las personas abajo indicadas.

Linea de trabajo |

D./D.2 Categoria profesional
| | Categoriap |

Departamento |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

Linea de trabajo |

yD./D.? | | Categoria profesional |

Departamento |

El tutor, tutora o tutores del TFG seran los responsables de que el mismo esté adaptado en contenido,
profundidad y duracion a la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del correspondiente
Grado, asi como de orientar la preparacion de la exposicion publica. El estudiante se compromete a
desarrollar el trabajo, siguiendo sus indicaciones y presentarlo en la fecha establecida.

En Cérdoba,al | De | | de I:I

El/la estudiante El/la Tutor/a El/la Tutor/a

Fdo. Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba
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FCEP ANEXO I1
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO r|]
(Debera solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D* | | Con DNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la

calle

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal | | Tfno. | | E-mail | |
EXPONE:

Que reuniendo los requisitos establecidos en la normativa vigente sobre la presentacion y defensa de los
Trabajos de Fin de Grado,

SOLICITA:

Se autorice el deposito del trabajo titulado

Bajo la direccion de D./D.*
(indicar Tutor/a/es)

En el Departamento de | |

Se adjunta O Copia del TFG firmada

(marcar) 0  Informe firmado por el tutor, tutora o tutores sefialando que retne los requisitos
para su lectura y defensa.

(Afiadir a la relacion cualquier otra documentacion adicional que recoja la normativa especifica que regula el
TFG en el centro)

Evaluacion O Ante Tribunal de evaluacion
(marcar) O Por el Tutor o Tutora

(El 0 la estudiante asume que la calificacion maxima que podra otorgar el tutor o tutora la establecerd la normativa
del centro, no pudiendo en ningun caso ser superior a 8 - Notable).

En Coérdoba, a‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘ ‘

V.B.° El/la interesado/a
El/la/los Tutor/a/es

Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rl\
\/ (Deber4 solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D? | | Categoria profesional |
Departamento |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

yD./D.? | | Categoria profesional |

Departamento |

INFORM A/N

Que el trabajo presentado por D./D.* |

NIF | | con el Titulo |

Retne los requisitos para su lectura y defensa, estando adaptado en contenido, profundidad y duracion a

la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del titulo de Graduado/Graduada en

En C(’)rdoba,al | de | | de |

ELTUTOR, TUTORA O TUTORES

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO III :
DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TFG [I]
N

FCEP

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D./D* | | ConDNI |

Estudiante del/os Grado/s en |

DECLARA

Que es el autor y asume la originalidad, entendida esta ultima en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin citarlas debidamente, del Trabajo Fin de Grado titulado:

Asimismo, es consciente de que el plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra
hecho por otra persona como propio o la copia de textos sin citar su procedencia, conllevara
automaticamente la calificacién numérica de cero, y que esta consecuencia se entiende sin perjuicio de
las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir si plagia, al tener la consideracion de
infraccion muy grave, de conformidad con el articulo 11.g de la Ley 3/2022, de Convivencia
Universitaria y articulo 8.g del Reglamento 5/2023 de Convivencia Universitaria de la Universidad de
Coérdoba.

En Cérdoba, a | de | | de | |

El/la Estudiante

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Social

FCEP ANEXO IVa CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 1: Investigacién)

Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25% 50 %]

Bien (50%-75 %]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafio y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay
un uso escaso de los términos propios
de la temética.

La informacion esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacién y se hace un uso
adecuado de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliogréaficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y
Metodologia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica la metodologia a utilizar en
el proyecto. No presenta una
planificacion temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica, pero no es adecuada para
el proyecto. Presenta planificacion
temporal del proyecto, pero se
detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente y la metodologia usada
se explica y se ajusta a las
necesidades del proyecto. Presenta
una planificacién temporal del proyecto
correcta

Los objetivos estan formulados correctamente,
la metodologia usada se explica y se ajustan a
las necesidades del proyecto y se argumenta
su conveniencia. Presenta planificacion
temporal del proyecto, realista y coherente con
el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No muestra resultados esperados
y las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexién personal es
poco relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia
con los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacion empleados. La reflexién
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida de
informacién empleados. Se aportan posibles
lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es sélida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente. No hay
correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada, aunque
presenta bastantes errores en el
formato.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada y bien ubicada
en el texto, aunque presenta algunos
errores.

Hay correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.

Hay correspondencia entre las citas y el listado
de referencias final.

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmisién de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.
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Titulo del trabajo:
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Incompleto [0%-25%] Aceptable (25% 50 %] Bien (50%-75 %] Excelente (75%-100%] Puntuacion
Calidad y claridad de El material no presenta Los elementos visuales son Los elementos visuales son Los elementos visuales son adecuados, se leen
la presentacion digital originalidad ni creatividad. Los adecuados, pero no son totalmente adecuados, se leen correctamente, correctamente y complementan la
(1 punto para la elementos visuales no son legibles. Presenta un material poco presenta algunos elementos creativos, | presentacion. Presenta un material creativo y
evaluacion por parte adecuados o no son totalmente creativo y original. aunque no complementan demasiado muy original con variedad de texto y graficos.
del tutory 1,25 por legibles. la presentacion.
parte del tribunal)
Debate No responde adecuadamente a Responde adecuadamente solo a Responde adecuadamente a las Responde de forma argumentada y razonada a
(1 punto para la las preguntas planteadas. algunas preguntas planteadas. preguntas planteadas, pero de forma las preguntas planteadas.
evaluacion por parte no suficientemente argumentada.
del tutory 1,25 por
parte del tribunal)
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado de Educacion Social

FCEP ANEXO IVb CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 2: Estudio teérico)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-

tipografia
(1 punto para la
evaluacion por

parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

El formato del
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

trabajo y la

La informacién estd bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de entender
ya que no se exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de la
tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta a
los parametros de presentacion: tamario y tipo de
letra. Las ideas se entienden, aunque hay un uso
escaso de los términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta a
los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No fundamenta tedricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias bibliograficas.

La fundamentacion tedrica esta bien estructurada y
presenta referencias bibliograficas adecuadas a la
tematica abordada.

La fundamentacion tedrica esta muy bien
estructurada y presenta referencias bibliograficas
suficientes y de calidad, con adecuacion de estas
a la tematica abordada.

Desarrollo

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

Los argumentos no  estan
claramente vinculados a una idea
principal (tesis). Se expresa de
manera superficial.

La mayoria de los argumentos estan
vinculados a una idea principal (tesis), pero
la conexién con ésta, o la organizacién, no
siempre es clara y logica.

La mayoria de los argumentos estan claramente
vinculados a una idea principal (tesis) y estan
organizados de manera légica. Se hace un buen
analisis, pero no ha tenido en cuenta algunos
aspectos importantes del tema.

Todos los argumentos estan vinculados a una idea
principal (tesis) y estan organizados de manera
I6gica. Se hace un buen analisis, exhaustivo y en
profundidad.

Conclusiones y
Reflexiéon personal

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No se presentan conclusiones
significativas y tampoco se aporta
reflexion personal.

Las conclusiones se presentan de forma
escueta. La reflexion personal es poco
relevante.

Las conclusiones dan muestra del estudio del tema,
aunque es débil la relacion con la cuestion
abordada. La reflexion personal es correcta,
aunque mejorable.

Las conclusiones son solidas y coherentes con el
tema abordado. De igual modo, la reflexion
personal es sélida y esta bien expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque presentada
bastantes errores en el formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en el texto,
aunque presenta algunos errores.

Utilizacién optima de la bibliografia: actualizada,
bien localizada en el texto y correcta en el formato.
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Titulo del trabajo:

Estudiante:

Guia Docente Trabajo Fin de Grado
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Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%]

Puntuacion

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicién.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca fluidez
en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion y maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada, demuestra
capacidad de transmisién de conocimiento y de
sintesis. Se apoya convenientemente en la
presentacion.

Calidad y claridad
de la presentacion
digital

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

El material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente
legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles. Presenta
un material poco creativo y original.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente, presenta algunos elementos
creativos, aunque no complementan demasiado la
presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la presentacion.
Presenta un material creativo y muy original con
variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a
las preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a algunas
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las preguntas
planteadas, pero de forma no suficientemente
argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada a
las preguntas planteadas.
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Titulo del trabajo:

Grado de Educacion Social

FCEP ANEXO IVc CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad 3: Intervencién socioeducativa)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafo y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay un
uso escaso de los términos propios de
la tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamario, extension, tipo de letra, interlineado y
los margenes. Las ideas son claras, se
respetan signos de puntacion y se hace un
uso adecuado de términos propios de la
tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacion tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion teérica esta muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y disefio
de intervencion

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Los objetivos no reflejan la
finalidad del proyecto. No se
explica el disefio de intervencion a
utilizar en el proyecto. No presenta
una planificacién temporal del
proyecto.

Los objetivos estan formulados
correctamente y el disefio de
intervencion se explica, pero no es
adecuado para el proyecto. Presenta
planificacion temporal del proyecto,
pero se detectan errores en la misma.

Los objetivos estan formulados
correctamente. El disefio de
intervencion se explica y se ajusta a las
necesidades del proyecto. Presenta
una planificacion temporal del proyecto
correcta

Los objetivos estan formulados correctamente.
El disefio de intervencion se explica y se
ajusta a las necesidades del proyecto y se
argumenta su conveniencia. Presenta
planificacion temporal del proyecto, realista 'y
coherente con el mismo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No muestra resultados esperados y
las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexion personal es poco
relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia con
los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de
informacién empleados. La reflexién
personal es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida
de informaciéon empleados. Se aportan
posibles lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es solida y esta bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque
presentada bastantes errores en el
formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en
el texto, aunque presenta algunos
errores.

Utilizacién optima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.
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Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%)]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Exposicion oral
(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutor y
1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicion.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmisién de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.

Calidad y claridad
de la presentacion
digital

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

El material no presenta originalidad
ni creatividad. Los elementos
visuales no son adecuados 0 no
son totalmente legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles.
Presenta un material poco creativo y
original.

Los elementos visuales son adecuados,
se leen correctamente, presenta
algunos elementos creativos, aunque
no complementan demasiado la
presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente y complementan la
presentacion. Presenta un material creativo y
muy original con variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por
parte del tutory
1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a las
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a
algunas preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las
preguntas planteadas, pero de forma no
suficientemente argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada
a las preguntas planteadas.
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1. Datos basicos de la asignatura

Nombre de la asignatura: Trabajo Fin de Grado

Cédigo: 598032

Caracter: Formacion obligatoria

Titulaciéon: Grado en Psicologia

Numero de créditos: 8 ECTS

Unidad temporal: 4° curso, segundo cuatrimestre

Requisitos previos para la defensa del Trabajo Fin de Grado:

Es requisito para matricularse del Trabajo Fin de Grado (TFG) que el estudiantado haya
superado la totalidad de créditos basicos y el 60 % de los obligatorios. Para proceder a la
defensa publica del Trabajo Fin de Grado debera haberse superado los 232 créditos
correspondientes al resto de las asignaturas de la titulacion. EI cumplimiento de dicho requisito
debera ser efectivo en el periodo de presentacion de TFG previo a la convocatoria de defensa
a la que se opte.

2. Descripcion

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una materia obligatoria, de ocho créditos, que se cursara
en el cuarto curso del titulo. Tiene una unidad temporal cuatrimestral, impartiéndose en el
segundo cuatrimestre del 4° curso. El Trabajo corresponde a un trabajo auténomo que cada
estudiante realizara bajo la orientacion de un profesor o profesora, quien actuara dinamizando
y facilitando el proceso de aprendizaje. Las actividades formativas de esta materia
corresponden fundamentalmente al trabajo personal del estudiantado, que se concretara en
la realizacion, por parte del mismo, de un proyecto, estudio o memoria cuyo contenido sera
adecuado a los 8 créditos ECTS que esta materia tiene asignados en el plan de estudios, lo
que implica una dedicacion total por parte del estudiantado de 200 horas.

ElI TFG consistira en la realizacion de un trabajo individual, original e inédito en formato escrito
y en la exposicion oral del mismo, que permitira al estudiantado mostrar de forma integrada
los contenidos formativos recibidos y el dominio de las competencias profesionales asociadas

1
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al Titulo. Ademas, hara posible evidenciar otros resultados de aprendizaje especificos del
Trabajo como creatividad, autonomia, capacidad de anadlisis y sintesis, habilidades
comunicativas y de expresién oral y escrita, entre otras.

De acuerdo con el compromiso de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia con
la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, se recomienda considerar la inclusion de alguno de
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Trabajo Fin de Grado.

El estudiantado podra acogerse a una de las siguientes modalidades de Trabajo:

e Trabajo de Iniciacibn a la investigaciobn empirica: trabajo cientifico de naturaleza
cuantitativa, cualitativa o mixta, que aporte un avance en el conocimiento, comprension
y/o mejora de un tema abordado desde la disciplina de la psicologia. Este trabajo puede
tratarse de una propuesta de investigacion con la aportacién de resultados esperados o
de un trabajo de investigacion con la aportacion de datos empiricos.

e Revision tedrica: trabajo de analisis critico y reflexion tedrica sobre un tema en el campo
de la psicologia que conduzca a la generacidon de nuevas ideas.

e Proyecto de intervencion psicologica: disefio de un proyecto de intervencion psicologica
en diferentes ambitos de aplicacion (proyecto de intervencion clinica, educativa, social-
comunitaria, etc.).

3. Competencias

El estudiantado ha de demostrar con el Trabajo Fin de Grado que ha adquirido un nivel
adecuado en la adquisicion de las competencias de su titulacidon. El Real Decreto 822/2021,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, especifica, en su articulo 14.6, que el Trabajo Fin de Grado
tiene como objetivo esencial la demostracion por parte del o la estudiante del dominio y
aplicacion de los conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo universitario
oficial de Grado.

Con la elaboracion del TFG se requiere un especial desarrollo de ciertas competencias que
pasamos a especificar.

3.1. Competencias basicas y generales

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
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CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG2: Saber aplicar los conocimientos al trabajo de forma profesional y, por tanto, ser capaz
de elaborar y defender argumentos y resolver problemas en los diferentes ambitos aplicados
de la Psicologia

CGa3: Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento humano,
individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios fundamentados sobre
temas de indole social, cientifica o ética.

CG4: Ser capaz de transmitir informacion, argumentos, problemas y soluciones, relativos al
comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no especializado.

CG5: Poseer las habilidades de aprendizaje en el campo de la Psicologia necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6: Ser capaz de elaborar informes orales y escritos desde el ejercicio profesional de la
Psicologia.

CG7: Ser capaz de abordar su actividad profesional y formativa desde el respeto al Cédigo
Deontoldgico del psicélogo, lo que incluye, entre otros principios mas especificos, los de:
respeto y promocion de los derechos fundamentales de las personas, igualdad, accesibilidad
universal a los distintos bienes y servicios, y promocion de los valores democraticos y de una
cultura de la paz.

3.2. Competencias transversales
CT1: Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera.

CT2: Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC.

CT3: Potenciar los habitos de busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

3.3. Competencias especificas

CE2: Saber aplicar los conocimientos sobre los procesos psicoldgicos y los principios basicos
de la Psicologia.

CE11: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la Psicologia
e identificar a las personas y grupos objetivo.

CE15: Definir los objetivos, elegir las técnicas adecuadas y elaborar el plan de la intervencion
basico en funcion del propdsito de la misma (prevencion, tratamiento, rehabilitacion, insercion,
acompanamiento) en funcién de las necesidades y en los diferentes contextos.

CE16: Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos, las
necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes ambitos de aplicacion para
establecer las metas de la actuacion psicoldgica.

CE17: Utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencion a los destinatarios, y
saber proporcionar retroalimentacién a los mismos de forma adecuada y precisa.
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CE18: Conocer y aplicar los conocimientos necesarios para promover la calidad de vida de
los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo,
clinica y salud, trabajo y organizaciones, ambiental y comunitario.

CE19: Planificar e implementar programas de intervencién y su evaluacion.

CE21: Analizar e interpretar los resultados de una evaluacion en el ambito aplicado y/o de una
investigacion.

CE24: Conocer y cumplir la normativa ética propia de la profesion y de la investigacion
psicolégica y respetar los derechos de clientes y usuarios.

CEZ25: Perseguir la excelencia en las actuaciones profesionales e investigadoras.

4. Modalidades del Trabajo Fin de Grado

El Trabajo de Fin de Grado podra atender a tres modalidades anteriormente mencionadas. A
continuacion, se exponen las caracteristicas de cada una de ellas.

4.1. Modalidad 1: Trabajo de iniciacion a la investigacion empirica

Esta modalidad de Trabajo de Fin de Grado consiste en el disefio de un proyecto de
investigacion en el ambito de la psicologia. El disefio de investigacion puede ser ejecutado y
realizar la aportacion y analisis de datos o presentar Unicamente la propuesta de investigacion.

Se seguira el formato de articulo en las revistas de psicologia:

e Resumen y palabras clave: el Trabajo incorporara un resumen en espafnol sobre el trabajo
realizado, con una extension maxima de 250 palabras. Se incluiran entre 3 y 5 palabras
clave.

e Introduccién: este apartado incluira la revisién y exposicion del estado de la cuestion
de la literatura cientifica que justifica el trabajo de investigacion que se plantea. Este
apartado fundamentara tedricamente el trabajo realizando una revision bibliografica
que recoja los trabajos tedricos y/o empiricos previos.

e Objetivos: se detallaran los objetivos de la investigacion. Se pueden afiadir las
hipdtesis correspondientes a esos objetivos.

e Metodologia: en este apartado se explicaran aquellos aspectos relacionados con la
metodologia propuesta incluyendo la siguiente informacién: descripcion breve del
disefio de investigacion, participantes (descripcién de la muestra), instrumentos
utilizados, procedimiento y analisis estadisticos propuestos para alcanzar los objetivos
y contrastar las hipotesis.

Resultados: en este apartado se incluira la informacién relativa a los resultados
obtenidos o esperados del estudio, utilizando la terminologia adecuada para describir
los hallazgos encontrados o esperados y la inclusién de graficos y tablas cuando
proceda.

e Discusion y conclusiones: Se discutiran los principales resultados del estudio
relacionando estos con la teoria y hallazgos previos. Se reflexionara sobre las posibles
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limitaciones y fortalezas del estudio, asi como se destacaran las principales
conclusiones, posibles aplicaciones y repercusion del trabajo.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes fuentes
bibliograficas citadas a lo largo del trabajo escrito. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacibn Americana de Psicologia en su séptima
edicion (APA, 2020).

e Anexos (opcional): en caso de incluir anexos, se ubicaran al final del trabajo siguiendo
unas pautas de numeracion tanto en el texto como en el apartado Anexos.

4.2. Modalidad 2: Revision tedrica

Se incluye en esta modalidad la realizacion de revisiones sistematicas y meta-analisis de los
estudios publicados sobre un campo de estudio. También se incluiran en esta modalidad
revisiones narrativas, ensayos criticos, estudios basados en revisiones bibliograficas o en
fuentes documentales, entre otros, que podran tener como objetivo la revision tedrica de
formulaciéon de un concepto, la exposicion de un problema y el disefio de alternativas y
soluciones, la propuesta de ideas innovadoras, la discusion, evaluaciéon y reflexiébn sobre
planteamientos de otros autores, etc.

En esta segunda modalidad la estructura sera flexible y se adaptara a las caracteristicas de
la revisién. En aquellos casos donde la revision lo requiera, la inclusion de apartados puede
adoptar un formato mas flexible (ver rubricas de evaluacién Anexos IVa, IVb y IVc).

En el caso de revisiones criticas 0 ensayos, se podra seguir, a modo orientativo, la siguiente
estructura.

e Resumen y palabras clave: el Trabajo incorporara un resumen en espanol sobre el
trabajo realizado, con una extension maxima de 250 palabras. Se incluiran entre 3 y
5 palabras clave.

e Introduccion: es una parte fundamental de la revision o el ensayo. En ella se presenta la
idea que se argumentara a lo largo del trabajo, partiendo de una opinion, de una pregunta
o de la formulacion de hipétesis. Expone su relevancia, oportunidad, actualidad y
pertinencia, asi como el motivo de la eleccion de la misma, los objetivos que se pretenden
y su alcance, con la finalidad de mostrar y convencer de su importancia. Este apartado
supone una aproximacion a las aportaciones tedricas existentes sobre el tema elegido. El
mismo podra incorporar una clarificacion terminolégica y conceptual, asi como su
situacion actual.

e [Esquema de ideas: es preciso, para el buen desarrollo del ensayo, elaborar un
esquema de las ideas que se van a trabajar en la revision o ensayo.

o Desarrollo: es la parte central del ensayo o revisidon. Contiene la exposicion y el
proceso argumentativo de las teorias, evidencia empirica, e ideas secundarias y
periféricas, las cuales, lograran sustentar y argumentar la idea principal del ensayo.
Supone argumentar a favor de una idea.

o Discusion, reflexién y conclusiones: resume los puntos fuertes planteados con la finalidad
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de llegar a un cierre del trabajo, en coherencia con las ideas y cuestiones planteadas a lo
largo del mismo. Aporta una discusion y reflexion sobre los puntos trabajados en la
revision o ensayo.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes fuentes
bibliograficas citadas a lo largo del trabajo escrito. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima
edicion (APA, 2020).

e Anexos (opcional): en caso de incluir anexos, se ubicaran al final del trabajo siguiendo
unas pautas de numeracién tanto en el texto como en el apartado Anexos.

En el caso de revisiones sistematicas, meta-analisis o revisiones que por su naturaleza sea
posible, se seguira el siguiente formato:

o Resumen y palabras clave: el Trabajo incorporara un resumen en espariol sobre el
trabajo realizado, con una extensién maxima de 250 palabras. Se incluiran entre 3 y
5 palabras clave.

e Introduccion: este apartado incluira el planteamiento y justificacion del trabajo de
revision que se plantea. Este apartado fundamentara la relevancia de realizar la
revision, asi como su utilidad.

e Objetivos: se detallaran los objetivos de la revision.

e Metodologia: en el caso de revisiones sistematicas o meta-analisis se describiran los
aspectos metodoldgicos de la busqueda bibliografica, bases de datos utilizadas, criterios
de seleccion y el procedimiento que se ha llevado a cabo. El resto de revisiones teodricas
podran adoptar un formato flexible que permita describir el procedimiento de busqueda y
seleccion del contenido que sera revisado.

e Resultados: en este apartado se incluira la informacion relativa a los resultados
cualitativos o cuantitativos obtenidos en la revisién sistematica o meta-analisis. En otro
tipo de revisiones tedricas se expondran los resultados analizados en un formato flexible.

e Discusion y conclusiones: Se discutiran los resultados cualitativos o cuantitativos hallados
en la revision sistematica o meta-analisis. En otro tipo de revision, se reflexionara e
integraran los contenidos revisados. Este apartado incluira las conclusiones principales
de la revision.

e Referencias bibliogréficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes fuentes
bibliograficas citadas a lo largo del trabajo escrito. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima
edicion (APA, 2020).

e Anexos (opcional): en caso de incluir anexos, se ubicaran al final del trabajo siguiendo
unas pautas de numeracion tanto en el texto como en el apartado Anexos.
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4.3. Modalidad 3: Proyecto de Intervencion psicologica

Disefio de una intervencién psicolégica basada en la evidencia cientifica que permita la
consecucién de unos objetivos psicoldgicos especificos.

La propuesta de intervencién podra ser a nivel grupal o individual y en diferentes ambitos de
aplicacion: contexto clinico-sanitario, educativo, social-comunitario, etc. La propuesta de
intervencion puede haberse implementado durante la realizacion del TFG o solo haberse
disefiado sin llegar a haberla realizado.

Esta modalidad de Trabajo de Fin de Grado estara configurada por los siguientes apartados:

e Resumen y palabras clave: el Trabajo incorporara un resumen en espanol sobre el
trabajo realizado, con una extensién maxima de 250 palabras. Se incluiran entre 3y 5
palabras clave.

e Introduccién teérica que fundamenta la intervencién: este apartado supone una
aproximacién a las aportaciones teodricas existentes sobre el tema elegido. EI mismo
podra incorporar una clarificacion terminoldgica y conceptual, asi como la situacion
actual del objeto de la intervencién revisando la evidencia cientifica disponible, tanto
de los conceptos como de intervenciones similares realizadas anteriormente. Se
incluira informacion sobre el diagndstico y analisis de necesidades del contexto en el
que se va a desarrollar la intervencion.

o Objetivos: una vez establecidas las necesidades que se van a abordar en la intervencion,
sera preciso definir los objetivos especificos que se pretenden alcanzar con ella. Un buen
disefo de los mismos permitira tanto planificar la intervenciéon, como evaluarla de forma
precisa.

o Disefio de la intervencion: se deben exponer las caracteristicas del colectivo destinatario
de la intervencion, asi como la metodologia que se usara, las fases de la intervencion, los
recursos (humanos, materiales y econémicos) adecuados para la intervencién y la
evaluacion de la misma.

e Resultados: En este apartado se incluira la informacion relativa a los resultados
obtenidos o esperados de la intervencién, utilizando la terminologia adecuada para
describir los hallazgos encontrados o esperados y la inclusion de graficos y tablas
cuando proceda.

e Discusion y conclusiones: Se discutiran los principales resultados del estudio
relacionando estos con la teoria y hallazgos previos. Se reflexionara sobre las posibles
limitaciones y fortalezas de la intervencion, asi como se destacaran las principales
conclusiones.

e Referencias bibliograficas: al final del trabajo se recogeran las diferentes fuentes
bibliograficas citadas a lo largo del trabajo escrito. Esta bibliografia atendera a la
normativa establecida por la Asociacion Americana de Psicologia en su séptima
edicion (APA, 2020).

e Anexos (opcional): en caso de incluir anexos, se ubicaran al final del trabajo siguiendo
unas pautas de numeracion tanto en el texto como en el apartado Anexos.
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En las tres modalidades de TFG se plantea la posibilidad de realizar el trabajo sobre un tema
ligado a las practicas externas del estudiantado.

5. Estructura basica: pautas para la redaccion

El trabajo tendra una extension comprendida entre 6000 y 8000 palabras sin incluir las tablas,
el listado de referencias y los anexos. Estos anexos, de ser necesarios, seran incorporados al
final del documento. Los anexos seran material complementario que el estudiantado decida
incluir para ampliar informacién, el trabajo evaluable sera el incluido en el resto de los
apartados. Su redaccion y presentacion se ajustaran al siguiente formato:

o Tipoy tamano de fuente: Times New Roman (12 puntos) o Arial (11 puntos).

e |nterlineado: 1,5

o Margenes superior, inferior, izquierdo y derecho: 2,5 cm.

e Tamafio de pagina: DIN-A4, 29cm x 21cm.

e Portada: en la portada del Trabajo deberan figurar, al menos, los siguientes elementos:

o Logotipos de la Universidad de Cordoba y de la Facultad de Ciencias de la
Educacion y Psicologia

o Grado: Grado en Psicologia

o Titulo del Trabajo en espariol y en inglés
o Modalidad

o Autor o autora

o Curso académico: 2024-2025

6. Presentacién del Trabajo Fin de Grado

En las fechas que establezca el centro, de acuerdo con las convocatorias establecidas para
la evaluacion del TFG, el estudiantado debera entregar el Trabajo a través de la plataforma
establecida a tal efecto junto con:

e Anexo 2: Depo6sito del trabajo del Trabajo Fin de Grado
e Anexo 3: Declaracion de originalidad del TFG

e Trabajo escrito para su valoracion por parte de los miembros del tribunal o del tutor o
tutora, en su caso.

e Presentacion digital preparada para la defensa.

7. Criterios de evaluacion del Trabajo Fin de Grado

Como se ha mencionado anteriormente, el Trabajo Fin de Grado consiste en la realizacién de
una memoria en formato escrito y en la exposicién oral del mismo. En su evaluacién se tendran
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en cuenta aspectos tales como la capacidad de analisis y sintesis, la relacion de los contenidos
de los diferentes mddulos formativos del Grado, las habilidades de comunicacion y las
capacidades de expresion oral y escrita.

La evaluacion del TFG se desarrolla mediante una de las dos modalidades recogidas en el
articulo 11 del Reglamento de TFG de la Universidad de Coérdoba:

1. Defensa publica ante el tutor o tutora

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesién publica ante su tutor o tutora. Esta
exposicion tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de
debate de hasta 10 minutos.

Esta exposicidon se convocara por parte del tutor o tutora con tiempo suficiente a través
de la plataforma establecida a tal efecto y siempre dentro de las convocatorias aprobadas
en Junta de Centro.

El tutor o la tutora debera evaluar usando la rubrica recogida en los anexos IV, pudiendo
otorgar una puntuacion maxima de 8. Se suspendera todo aquel trabajo en el que se
detecte plagio. Ambos documentos debe firmarlos y subirlos, en el plazo establecido por
el equipo de direccién, al apartado especifico de la plataforma establecida a tal efecto.

2. Defensa publica ante un Tribunal

Cada estudiante puede exponer su TFG en sesidn publica ante un tribunal. Esta
exposicion tendra un tiempo maximo de 10 minutos y estara seguida de un turno de debate
de hasta 10 minutos.

Esta defensa se realizara en el plazo establecido en cada convocatoria atendiendo a los
siguientes aspectos:

- La composicion de estos tribunales seguira lo establecido en el Reglamento de TFG
de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia.

- El tribunal dispondra de los trabajos completos del estudiantado participante con
tiempo suficiente para su evaluacion.

o Eltribunal debera evaluar el trabajo final y la exposicion del mismo usando la rubrica
recogida en los anexos |V, pudiendo otorgar una puntuacién maxima de 10. Se
suspendera todo aquel trabajo en el que se detecte plagio. Ambos documentos debe
firmarlos y subirlos, en el plazo establecido por el equipo de direccion, al apartado
especifico de Moodle.

- Tras la defensa, el tribunal procedera a proponer o no la matricula de honor en
funcién de la memoria presentada, la exposicion y el debate realizado tras la defensa.

- Siguiendo las indicaciones del articulo 12.4 del Reglamento del TFG de la
Universidad de Coérdoba, en el caso de que la calificacion del TFG fuese de suspenso,
el Tribunal realizara un informe motivado con las recomendaciones oportunas para
la mejora del trabajo y su posterior evaluacion.
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9. Anexos
@ FCEP ANEXOT
N DOCUMENTO DE INSCRIPCION DEL TFG rl\
UNIVERSIDAD B CORDOBA Curso / FCEP
D./D? | | ConDNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la calle | |

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal :I Ttno. | | E-mail | |
SOLICITA

Realizar el Trabajo de Fin de Grado bajo la tutoria de las personas abajo indicadas.

Linea de trabajo |

D./Dz? Categoria
profesional

Departamento | |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

Linea de trabajo | |

yD./D.? Categoria
profesional

Departamento | |

El tutor, tutora o tutores del TFG seran los responsables de que el mismo esté adaptado en contenido,
profundidad y duracion a la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del correspondiente
Grado, asi como de orientar la preparacion de la exposicion publica. El estudiante se compromete a
desarrollar el trabajo, siguiendo sus indicaciones y presentarlo en la fecha establecida.

En C(’)rdoba,al | De | | de I:l

El/la estudiante El/la Tutor/a El/la Tutor/a

Fdo. Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rn
\/ (Debera solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa) FC EP
UNIVERSIDAD B CORDOBA
D./D* | | ConDNI | |

Estudiante del Grado en | |

y domicilio a efecto de notificaciones en la

calle

n.° | | de | | Provincia de | |
Codigo Postal | | Ttno. | | E-mail | |
EXPONE:

Que reuniendo los requisitos establecidos en la normativa vigente sobre la presentacion y defensa de los
Trabajos de Fin de Grado,

SOLICIT A:

Se autorice el deposito del trabajo titulado

Bajo la direccion de D./D.*
(indicar Tutor/a/es)

En el Departamento de | |

Se adjunta OO0  Copiadel TFG firmada

(marcar) 0  Informe firmado por el tutor, tutora o tutores sefialando que retne los requisitos
para su lectura y defensa.

(Aniadir a la relacion cualquier otra documentacion adicional que recoja la normativa especifica que regula el
TFG en el centro)

Evaluacion O Ante Tribunal de evaluacion
(marcar) [0  Por el Tutor o Tutora

(El 0 la estudiante asume que la calificacion maxima que podra otorgar el tutor o tutora la establecerd la normativa
del centro, no pudiendo en ningun caso ser superior a 8 - Notable).

En Cérdoba,a’ ‘ de ’ ‘ de ‘ ‘

V.°B.° El/la interesado/a
El/la/los Tutor/a/es

Fdo. Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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FCEP ANEXO 11
DEPOSITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO rl\
N Visto bueno del tutor o tutora FCEP
UNIVERSIDAD B CORDOBA (Deber4 solicitarse al menos 10 dias naturales antes de la fecha prevista de defensa)

D./D.2 Categoria profesional
| | Categoriap |

Departamento |

(cumplimentar en caso de dos tutores/as)

yD./D.? | | Categoria profesional |

Departamento |

INFORMA/N

Que el trabajo presentado por D./D? | |

NIF | | con el Titulo | |

Reune los requisitos para su lectura y defensa, estando adaptado en contenido, profundidad y duracién a

la asignacion de créditos ECTS del Plan de Estudios del titulo de Graduado/Graduada en

En C(’)rdoba,al | de | | de |

ELTUTOR, TUTORA O TUTORES

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Cérdoba.
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_FCEP ANEXO Il p
DECLARACION DE ORIGINALIDAD DEL TFG \fl\
N

FCEP

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D./D? | | Con DNI

Estudiante del/os Grado/s en |

DECLARA

Que es el autor y asume la originalidad, entendida esta ultima en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin citarlas debidamente, del Trabajo Fin de Grado titulado:

Asimismo, es consciente de que el plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra
hecho por otra persona como propio o la copia de textos sin citar su procedencia, conllevara
automaticamente la calificaciéon numérica de cero, y que esta consecuencia se entiende sin perjuicio de
las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir si plagia, al tener la consideracion de
infraccion muy grave, de conformidad con el articulo 11.g de la Ley 3/2022, de Convivencia
Universitaria y articulo 8.g del Reglamento 5/2023 de Convivencia Universitaria de la Universidad de
Cordoba.

En Cordoba, a | de | | de | |

El/la Estudiante

Fdo.

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia de la Universidad de Coérdoba.
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FCEP ANEXO IVa CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Investigacion, revision sistematica y meta-analisis)

Incompleto (0-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

La informacion esta bien
organizada, aunque las ideas son
dificiles de entender ya que no se
exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de
la tematica.

La informacion esta bien organizada
y se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafio y tipo de letra.
Las ideas se entienden, aunque hay
un uso escaso de los términos
propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamafo, extension, tipo de |letra,
interlineado y los margenes. Las ideas son
claras, se respetan signos de puntacion y
se hace un uso adecuado de términos
propios de la tematica.

Fundamentacion tedrica.

(1 punto para la
evaluacion por parte del

No fundamenta tedéricamente el
proyecto

La fundamentacion tedrica se basa
en escasas referencias
bibliograficas

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de

La fundamentacion tedrica estd muy bien
estructurada 'y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad, con

b 125 e del calidad. adecuacion de estas a la tematica
gory +£9 por parte de abordada.

tribunal)

Objetivos y Metodologia. | Los objetivos no reflejan la | Los objetivos estan formulados | Los objetivos estan formulados | Los objetivos estan formulados

(1 punto para la
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

finalidad del proyecto. No se
explica la metodologia a utilizar
en el proyecto

En el caso de proyecto empirico,
el proyecto no es realista y no
parece factible a la hora de
llevarlo a cabo.

correctamente y la metodologia
usada se explica, pero no es
adecuada para el proyecto.

En el caso de proyecto empirico, el
proyecto  presenta bastantes
problemas para llevarlo a cabo o no
es realista su realizacion.

correctamente y la metodologia
usada se explica y se ajusta a las
necesidades del proyecto.

En el caso de proyecto empirico, el
proyecto es realista, aunque
presenta algunas dificultades en su
realizacion.

correctamente, la metodologia usada se
explica y se ajustan a las necesidades del
proyecto y se argumenta su conveniencia.

En el caso de proyecto empirico, el
proyecto es realista o factible de llevar a
cabo.

Resultados esperados,
discusion y
conclusiones.

(1 punto para Ila
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

No muestra resultados
esperados y las conclusiones no
estan en concordancia con los
objetivos del proyecto. Tampoco
se aporta discusion de los
resultados.

Muestra resultados esperados y
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La discusion de los
resultados es poco relevante.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia
con los objetivos del proyecto y con
los instrumentos de recogida de

informacion empleados. La
discusion es correcta, aunque
mejorable.

Los resultados esperados y las
conclusiones estan en consonancia con los
objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de informacién
empleados. Se aportan posibles lineas de
actuacion y se exponen las limitaciones
encontradas en el trabajo. La discusion es
solida y esta bien expuesta.
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Incompleto (0-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente. No hay
correspondencia entre las citas y
el listado de referencias final.

Bibliografia adecuada, aunque
presenta bastantes errores en el
formato.

Hay correspondencia entre las
citas y el listado de referencias
final.

bien
aunque

Bibliografia adecuada y
ubicada en el texto,
presenta algunos errores.

Hay correspondencia entre las citas
y el listado de referencias final.

Utilizacion o6ptima de la bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.

Hay correspondencia entre las citas y el
listado de referencias final.

Exposicion oral.

(1 punto para |la
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

No hace buen uso del tiempo y
no presenta fluidez en la
exposicion. Se limita a leer el
texto de la presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta
poca fluidez en la exposicion.

Se adecla al tiempo. Presenta
fluidez en la exposicion y maneja
conceptos técnicos apropiados y
terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados 'y terminologia adecuada,
demuestra capacidad de transmision de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.

Calidad y claridad de la
presentacion digital.

(1 punto para Ila
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

El material no  presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente
legibles.

Los elementos visuales son
adecuados, pero no son totalmente
legibles. Presenta un material poco
creativo y original.

Los elementos visuales son
adecuados, se leen correctamente,
presenta algunos elementos
creativos, aunque no complementan
demasiado la presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente y complementan la
presentacion. Presenta un material creativo
y muy original con variedad de texto y
graficos.

Respuestas al tribunal.

(1 punto para la
evaluacion por parte del
tutor y 1,25 por parte del
tribunal)

No responde adecuadamente a
las preguntas del tribunal.

Responde adecuadamente solo a
algunas preguntas del tribunal.

Responde adecuadamente a las

preguntas del tribunal, pero de
forma no suficientemente
argumentada.

Responde de forma argumentada vy
razonada a las preguntas del tribunal.
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FCEP ANEXO IVb CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Ensayo critico)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte

del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia
de uso de los términos propios
de la tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de entender
ya que no se exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de la
tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamario y tipo de letra. Las ideas se entienden,
aunque hay un uso escaso de los términos
propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Introduccion y
esquema de ideas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No se justifica la idea o no se
plantea una idea o esquema de
ideas.

Se justifica débilmente la idea. La idea o
esquema de ideas no estan claramente
definidos.

La introduccion esta bien estructurada
justificando la idea. La idea o esquema de
ideas estan bien delimitadas.

La idea o esquemas de ideas estdn muy bien
delimitadas y justificadas en la introduccion.

Desarrollo

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los argumentos no estan
claramente vinculados a una
idea principal (tesis). Se
expresa de manera superficial.

La mayoria de los argumentos estan
vinculados a una idea principal (tesis), pero
la conexién con ésta, o la organizacion, no
siempre es clara y logica.

La mayoria de los argumentos estan
claramente vinculados a una idea principal
(tesis) y estan organizados de manera logica.
Se hace un buen analisis, pero no ha tenido
en cuenta algunos aspectos importantes del
tema.

Todos los argumentos estan vinculados a una
idea principal (tesis) y estan organizados de
manera légica. Se hace un buen analisis,
exhaustivo y en profundidad.

Conclusiones y
Reflexiéon personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No se presentan conclusiones
significativas y tampoco se
aporta reflexion personal.

Las conclusiones se presentan de forma
escueta. La reflexion personal es poco
relevante.

Las conclusiones dan muestra del estudio del
tema, aunque es débil la relacién con la
cuestion abordada. La reflexién personal es
correcta, aunque mejorable.

Las conclusiones son solidas y coherentes con el
tema abordado. De igual modo, la reflexion
personal es sélida y esta bien expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no
actualizada, no ubicada en el
texto correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque presentada
bastantes errores en el formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en el
texto, aunque presenta algunos errores.

Utilizacién 6ptima de la bibliografia: actualizada,
bien localizada en el texto y correcta en el
formato.
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Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%]

Puntuacion

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y
no presenta fluidez en Ila
exposiciéon. Se limita a leer el
texto de la presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca fluidez
en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion y maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja  conceptos  técnicos
apropiados y terminologia adecuada, demuestra
capacidad de transmisién de conocimiento y de
sintesis. Se apoya convenientemente en la
presentacion.

Calidad y claridad de la
presentacion digital

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El  material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente
legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles. Presenta un
material poco creativo y original.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente, presenta algunos
elementos creativos, aunque no
complementan demasiado la presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la presentacion.
Presenta un material creativo y muy original con
variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No responde adecuadamente
a las preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a algunas
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las preguntas
planteadas, pero de forma no suficientemente
argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada a
las preguntas planteadas.

20




1

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y PSICOLOGIA

Guia Docente Trabajo Fin de Grado

Grado en Psicologia

FCEP ANEXO IVc CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Revisién narrativa)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-
tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte

del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del trabajo y la
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia
de uso de los términos propios
de la tematica a tratar.

La informacion esta bien organizada,
aunque las ideas son dificiles de entender
ya que no se exponen claramente o se usan
vagamente los términos propios de la
tematica.

La informacion esta bien organizada y se
ajusta a los parametros de presentacion:
tamario y tipo de letra. Las ideas se entienden,
aunque hay un uso escaso de los términos
propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamafio,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Introduccién

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No se justifica el objetivo de la
revision o no tiene objetivos o
no se plantea la forma en la
que se aborda dicho objetivo.

Se justifica débilmente el objetivo y los
apartados de la revisibn no estan
claramente definidos.

La introduccion esta bien estructurada
justificando el objetivo. Los apartados de la
revision estan bien delimitados.

La introduccion esta muy bien estructurada, el
objetivo y los apartados de la revision esta muy
bien delimitados.

Desarrollo

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los contenidos abordados no
estan claramente vinculados al
objetivo de la revisiéon. Los
contenidos se expresan de
manera superficial.

La mayoria de los contenidos abordados
estan vinculados al objetivo de la revision,
pero estan desarrollados de forma
superficial.

La mayoria de los contenidos abordados
estan claramente vinculados al objetivo de la
revision y estan organizados de manera
légica. Se hace un buen andlisis, pero no ha
desarrollado algunos aspectos importantes
del tema.

Todos los contenidos abordados estan
vinculados al objetivo de la revision y estan
organizados de manera ldgica. Se hace un buen
analisis, exhaustivo y en profundidad.

Discusién/conclusion/
reflexion final
(incluyendo alguno o
los tres apartados en
funcion del objetivo de
la revision)

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No se discuten los contenidos
revisados o0 no se presentan
conclusiones significativas o
no se realiza una reflexion
final, no mostrando ningun tipo
de discusién, conclusion o
reflexion final.

En funcién del objetivo de la revision
realizada, se presentan de forma escueta la
discusion, conclusion o reflexion final de la
cuestiéon abordada.

En funcion del objetivo de la revision realizada
se presentan una discusién o conclusién o
reflexion final, aunque la relacion con la
cuestion abordada es débil.

La discusién, conclusiones o reflexion final
aportadas son solidas y coherentes con el tema
abordado.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no
actualizada, no ubicada en el
texto correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque presentada
bastantes errores en el formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en el
texto, aunque presenta algunos errores.

Utilizacién optima de la bibliografia: actualizada,
bien localizada en el texto y correcta en el
formato.
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Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%]

Puntuacion

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y
no presenta fluidez en Ila
exposiciéon. Se limita a leer el
texto de la presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca fluidez
en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicion y maneja conceptos técnicos
apropiados y terminologia adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja  conceptos  técnicos
apropiados y terminologia adecuada, demuestra
capacidad de transmisién de conocimiento y de
sintesis. Se apoya convenientemente en la
presentacion.

Calidad y claridad de la
presentacion digital

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El  material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente
legibles.

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles. Presenta un
material poco creativo y original.

Los elementos visuales son adecuados, se
leen correctamente, presenta algunos
elementos creativos, aunque no
complementan demasiado la presentacion.

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la presentacion.
Presenta un material creativo y muy original con
variedad de texto y graficos.

Debate

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No responde adecuadamente
a las preguntas planteadas.

Responde adecuadamente solo a algunas
preguntas planteadas.

Responde adecuadamente a las preguntas
planteadas, pero de forma no suficientemente
argumentada.

Responde de forma argumentada y razonada a
las preguntas planteadas.
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FCEP ANEXO IVd CRITERIOS DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Intervencién psicolégica)

Incompleto [0%-25%]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Formato y orto-

tipografia

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

El formato del
organizacion del material son
confusos. Las ideas no se
entienden y muestra ausencia de
uso de los términos propios de la
tematica a tratar.

trabajo y la

La informacién esta bien organizada,
aunque las ideas son dificles de
entender ya que no se exponen
claramente o se usan vagamente los
términos propios de la tematica.

La informacion esta bien organizada y
se ajusta a los parametros de
presentacion: tamafo y tipo de letra. Las
ideas se entienden, aunque hay un uso
escaso de los términos propios de la
tematica.

La informacién esta bien organizada y se ajusta
a los parametros de presentacion: tamano,
extension, tipo de letra, interlineado y los
margenes. Las ideas son claras, se respetan
signos de puntacion y se hace un uso adecuado
de términos propios de la tematica.

Fundamentacion
tedrica

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No fundamenta teéricamente el
proyecto.

La fundamentacién tedrica se basa en
escasas referencias.

La fundamentacion tedrica esta bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes y de calidad.

La fundamentacion tedrica estd muy bien
estructurada y presenta referencias
bibliograficas suficientes, actualizadas y de
calidad, con adecuacion de estas a la tematica
abordada.

Objetivos y disefio
de intervencion

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Los objetivos no reflejan la

finalidad del proyecto. No se
explica el disefio de |la
intervencion.

El proyecto no es realista y no
parece factible a la hora de
llevarlo a cabo.

Los objetivos estdn  formulados

correctamente.

Se explica el disefio de intervencion,
pero no es adecuado para el proyecto.

El proyecto presenta bastantes
problemas para llevarlo a cabo o no es
realista su realizacion.

Los objetivos estan  formulados

correctamente.

Se explica el disefio de intervencion y se
ajusta a las necesidades del proyecto.

El proyecto es realista, aunque presenta
algunas dificultades en su realizacion.

Los objetivos estan formulados correctamente.

Se explica el disefio de intervencion, se ajusta
a las necesidades del proyecto y se argumenta
Su conveniencia.

El proyecto es realista o factible de llevar a
cabo.

Resultados
esperados,
conclusiones y
reflexion personal

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No muestra resultados esperados
y las conclusiones no estan en
concordancia con los objetivos
del proyecto. Tampoco se aporta
reflexion personal.

Muestra resultados esperados vy
conclusiones, aunque no estan en
concordancia con los objetivos del
proyecto. La reflexién personal es poco
relevante.

Los resultados esperados vy las
conclusiones estan en consonancia con
los objetivos del proyecto y con los
instrumentos de recogida de informacion
empleados. La reflexion personal es
correcta, aunque mejorable.

Los resultados esperados y las conclusiones
estan en consonancia con los objetivos del
proyecto y con los instrumentos de recogida de
informacién empleados. Se aportan posibles
lineas de actuacion y se exponen las
limitaciones encontradas en el trabajo. La
reflexion personal es sodlida y estd bien
expuesta.

Referencias
bibliograficas

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

Poca bibliografia, no actualizada,
no ubicada en el texto
correctamente.

Bibliografia adecuada, aunque
presentada bastantes errores en el
formato.

Bibliografia adecuada y bien ubicada en
el texto, aunque presenta algunos
errores.

Utilizacién  6ptima de la  bibliografia:
actualizada, bien localizada en el texto y
correcta en el formato.
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Incompleto [0%-25%)]

Aceptable (25%-50%]

Bien (50%-75%)]

Excelente (75%-100%)]

Puntuacion

Exposicion oral

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

No hace buen uso del tiempo y no
presenta fluidez en la exposicién.
Se limita a leer el texto de la
presentacion.

Se adecua al tiempo. Presenta poca
fluidez en la exposicion.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez
en la exposicion y maneja conceptos
técnicos apropiados y terminologia
adecuada.

Se adecua al tiempo. Presenta fluidez en la
exposicién, maneja conceptos técnicos
apropiados y  terminologia  adecuada,
demuestra capacidad de transmision de
conocimiento y de sintesis. Se apoya
convenientemente en la presentacion.

Calidad y claridad de
la presentacion
digital

(1 punto para la

El material no presenta
originalidad ni creatividad. Los
elementos visuales no son
adecuados o no son totalmente

Los elementos visuales son adecuados,
pero no son totalmente legibles.
Presenta un material poco creativo y
original.

Los elementos visuales son adecuados,
se leen correctamente, presenta
algunos elementos creativos, aunque no
complementan demasiado la

Los elementos visuales son adecuados, se leen
correctamente y complementan la
presentacion. Presenta un material creativo y
muy original con variedad de texto y graficos.

i, legibles. presentacion.
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)
Debate No responde adecuadamente a | Responde adecuadamente solo a | Responde adecuadamente a las | Responde de forma argumentaday razonada a

(1 punto para la
evaluacion por parte
del tutor y 1,25 por
parte del tribunal)

las preguntas planteadas.

algunas preguntas planteadas.

preguntas planteadas, pero de forma no
suficientemente argumentada.

las preguntas planteadas.
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