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1. DATOS DEL TIiTULO

ID Ministerio 2501788
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Universidad: Universidad de Cérdoba

Centro Facultad de Ciencias de la Educacion

ALCANCE DE LAS MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN EL TiTULO

(Breve descripcién sobre el grado en qué la situacién de crisis por COVID-19 y las medidas
extraordinarias adoptadas han afectado a la docencia y la evaluacién de las asignaturas, asi
como otros aspectos del programa formativo como la Practicas Externas y los Trabajos Fin de
Grado).

En la Universidad de Cérdoba se han tomado varias medidas para afrontar el reto que ha
supuesto la crisis por COVID-19 en nuestra sociedad, nuestra Universidad y nuestros titulos.
Todas estas medidas han ido encaminadas desde un primer momento a garantizar el desarrollo
de las competencias del titulo en nuestros estudiantes, como se ha recogido en diversa
documentacién proveniente del rectorado y del comité de direccion de la Facultad de Ciencias

de la Educacion.

Durante el periodo de confinamiento y supresién de las clases presenciales, la Universidad de
Cérdoba realiz6 una gran inversion en adecuar su infraestructura tecnologica a las nuevas
necesidades de una docencia sincrona virtual. La Universidad de Coérdoba opt6 por tres
plataformas que permiten clases online enfocadas al seguimiento de la docencia en la situacion

gue nos tocod afrontar (ver https://www.gestion.uco.es/continuidad/). Especialmente han sido

utiles las plataformas de videoconferencia para la realizacién de sesiones virtuales sincronas con
el estudiantado. Del mismo modo, se reforzé el uso de Moodle que ya estaba ampliamente

implantado en nuestro titulo (https://moodle.uco.es/m1920/).

La actividad rectoral fue muy intensa en las primeras semanas de esta nueva situacion, emitiendo
instrucciones para garantizar la imparticion adecuada de los titulos desde el dia 12 de marzo de

2020. En la web http://www.uco.es/servicios/prevencion/es/coronavirus se pueden consultar las

medidas organizativas a nivel de universidad mas relevantes que se han adoptado desde el inicio

de la crisis (marzo 2020).
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El documento marco Plan de Contingencia de la Universidad de Cdérdoba ante la situacion
extraordinaria provocada por el COVID-19 durante el curso 2019-2020 nos ha dotado de un
marco comun de intervencién (ver

http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 Plan de Contingencia UCO document

0_consolidado V15 comprimido.pdf) al igual que la Guia para las actuaciones respecto a los

SGC de los titulos oficiales para el periodo extraordinario motivado por el COVID-19 (ver
http://uco.edu.es/organizacion/calidad/images/doc/Guia_actuaciones SGC DE LOS T%C3%8
DTULOS OFICIALES COVID19 v3.pdf).

Este marco normativo en nuestra Universidad nos permiti6 establecer las adaptaciones
necesarias para garantizar la adquisicion de competencias del Titulo por nuestro estudiantado.
Siguiendo las directrices del rectorado se realizaron Adendas a las guias docentes con los
cambios propuestos y se implementaron mecanismos para el seguimiento del desarrollo de la

docencia en las distintas materias.

En las Adendas de las guias docentes de las asignaturas (pueden consultarse todas desde

http://www.uco.es/educacion/es/infantil-planificacion-de-la-ensenanza desplegando el curso

2019/20 y desplegando cualquiera de los cursos) se recogi6 la informacién sobre: la adaptacion
de contenidos tedricos y practicos; adaptacion de la metodologia docente, incluyendo actividades
formativas y herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial; adaptacion de los
sistemas de evaluacion; recursos e infraestructuras; informacion adicional; y adaptacion de la
bibliografia: nuevos recursos en linea recomendados. Dichas adendas siguieron el modelo que

se estableci6 en el plan de contingencia.

Los principales cambios que afectaron a la docencia tienen que ver con la imparticion de la
mayoria de las clases a través de sesiones virtuales sincronas en los horarios de las asignaturas,
con un periodo inicial de adaptacién que supuso un reto del que la mayoria de los docentes

salieron reforzados.

En cuanto a la evaluacién, los principales cambios tuvieron que ver con el cambio de paradigma
de evaluacion sumativa a evaluacion continua y a la realizacién de las pruebas de evaluacion a
través de internet, asegurando en todo momento la identidad del estudiantado y la vigilancia de

la prueba de evaluacion.

Con respecto a las practicas externas, se realizaron las adaptaciones correspondientes del Plan
Formativo siguiendo las indicaciones previstas por la Conferencia Nacional de Decanos de

Educacién, tal y como se recoge en la Guia Elaborada por la Comisiéon Permanente de la
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Conferencia de decanas y decanos de Educacién y publicada el 30 de marzo de 2020 (ver

http://www.conferenciadecanoseducacion.es/). En la adenda correspondiente a la materia se

detallan las distintas actuaciones llevadas a cabo (ver

http://www.uco.es/organiza/centros/educacion/images/documentos/geinfantil/Documentos/Aden

das19-20/100768Practicumlll_REV.pdf). Cabe destacar ademas la puesta en marcha del

Voluntariado Educativo Solidario, una actividad que se desarrollé en colaboracion con el Centro
de Profesorado de Cérdoba y la Delegacion de la Consejeria de Educacion y Deportes de la
Junta de Andalucia (ver

https://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/138153-reportajes-uco-

voluntariado-educativo-solidario).

El desarrollo de los TFG fue conforme a lo previsto, aunque la defensa se realizé a través de

videoconferencia.

ACTUACIONES DESDE EL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

(Breve descripcion de las actuaciones realizadas desde los Responsables del Titulo y la Unidad
de Garantia de Calidad a través de los procedimientos y herramientas del sistema y como estas
actuaciones han permitido garantizar los resultados de aprendizaje y la adquisicion de
competencias de los estudiantes)

El Comité de Direccion de la Facultad de Ciencias de la Educacioén, junto con la Unidad de
Garantia de Calidad del Titulo, han trabajado conjuntamente para garantizar los resultados de
aprendizaje y la adquisicibn de competencias de los estudiantes. En este sentido, se han
mantenido diversas reuniones para abordar los retos que supuso enfrentarse a la situacién

derivada de la pandemia.

Entre otras acciones, cabe destacar el seguimiento que se hizo de la docencia mediante unas
fichas que se solicitaron desde la coordinacion del titulo, semanalmente, a los coordinadores de
las asignaturas. En estas fichas se reflejaban los contenidos tratados, la tarea planificada para el
alumnado, las incidencias resefiables y las acciones de coordinacién docente. Fruto de la
informacion recabada por esta via durante las diez semanas de docencia virtual, la coordinadora
del titulo elaboré un informe con los principales aspectos incluidos en las fichas (ver anexo
Informe de docencia no presencial en la Facultad de Ciencias de la Educacion durante los meses
de marzo a junio de 2020), los cuales se presentaron en la reunién de coordinacion con el
profesorado de la titulacién que tuvo lugar el 14 de julio de 2020. En este enlace puede

consultarse el resumen de dicha reunion:
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https://www.uco.es/educacion/images/documentos/geprimaria/coordinacion _academica/Reunio

nCoordinacionPrimarial4-jul-20.pdf

Del mismo modo, el Comité de Direccidn y, especialmente, la coordinacion del Titulo, también
fueron responsables de la revisién de las Adendas de las asignaturas impartidas durante el

segundo cuatrimestre del curso 2019/2020.

Por su parte, la Unidad de Garantia de Calidad ha elaborado la Ficha de Seguimiento del Titulo,
gue responde al modelo recogido en el Plan de Contingencia de la Universidad de Cdérdoba ante
la situacién extraordinaria provocada por el COVID-19 durante el curso 2019-2020. Esta Ficha,
presentada posteriormente en Junta de Facultad el 9 de noviembre de 2020, puede consultarse

en http://www.uco.es/educacion/es/infantil-calidad desplegando las actas 2020 y seleccionando

la correspondiente a diciembre de 2020. La ficha de seguimiento recoge toda la informacion del
Titulo respecto a: informacion publica disponible; informacion relativa a la aplicacion del sistema
de garantia interna de la calidad y de su contribucion al titulo; disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo; profesorado; infraestructura, servicios y dotacion de recursos; resultados

de aprendizaje; indicadores de satisfaccién y rendimiento del programa formativo.

Ademas, el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo ha seguido su curso y ha realizado los
correspondientes procedimientos. Asimismo, ha llevado a cabo unas encuestas Especificas
sobre Medidas Extraordinarias COVID-19 a Estudiantado, Profesorado y PAS, cuyos resultados

se comentaran mas adelante.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y CONSECUENCIAS

(Breve analisis de los datos obtenidos a través de las encuestas especificas, asi como otros
datos cuantitativos y cualitativos que ofrecen informacién sobre el grado de adecuacion de las
medidas adoptadas. Reflexién sobre las consecuencias de la situacibn excepcional en el
programa formativo)

Se ha recogido informacién, a través de encuestas especificas sobre medidas extraordinarias
COVID19, de los tres colectivos que forman la comunidad universitaria: PAS, Estudiantado y PDI

(ver los tres anexos sobre Informe encuestas especificas sobre medidas extraordinarias).

Como resultados méas destacados, podemos sefialar que, en la mayoria de los items medidos
(ver anexo), la comunidad universitaria se muestra de acuerdo con los items de evaluacion al

puntuar mas de 3 (la escala de medida oscila entre 1 nada de acuerdo y 5 totalmente de acuerdo).
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Se han podido recoger 22 encuestas del estudiantado en el titulo de educacion infantil (en toda
la Universidad se han recogido un total de 707). Aunque la participacion nos obliga a ser
prudentes, podemos sefialar que casi todos los items de valoracion estan proximos al 4 sobre 5.
Destacando especialmente el item “El apoyo entre los compafieros y compafieras han sido
bueno” (4,23) y el item “El entorno y los recursos con los que he contado durante el confinamiento
me han permitido seguir las clases virtuales con normalidad” (4,27). Es destacable también la
puntuacion obtenida en “Los procedimientos de elaboracion y defensa de TFG / TFM” con un
4,11 sobre 5. Con respecto a la “satisfaccion global con los cambios introducidos en las
asignaturas de tu titulo” nuestro titulo obtiene una puntuacién de 3,59, superior a la media de la
Universidad que se queda en un 3,3. Cabe destacar que, en casi todos los casos, la puntuacion

de nuestro titulo es superior a la media de la Universidad de Cérdoba.

Respecto al PAS solo se tiene informacion de 2 encuestas (212 en toda la Universidad), las
cuales reflejan que se muestran, en lineas generales, de acuerdo o satisfechos con las medidas

adoptadas.

Con Respecto a los docentes, se han obtenido 31 encuestas de profesores del titulo (980 en toda
la Universidad). Las respuestas de los docentes han sido positivas, destacando “Mi implicacion
en el proceso de adaptacion ha sido alta” y “En general, he podido llevar a cabo de forma
satisfactoria el seguimiento de las actividades de aprendizaje de mis estudiantes (tutorias)”. Es
necesario sefalar que existian dos indicadores formulados en negativo, lo que indica que las
puntuaciones bajas, como es el caso, son las deseables: en los que los docentes del titulo han
tenido una puntuacién baja, inferior a la Universidad “He tenido dificultades para adaptarme a las
nuevas metodologias de ensefianza” y “He tenido problemas en la docencia por no disponer de
medios informaticos adecuados.” En ambos items las puntuaciones de los profesores del titulo
han sido inferiores a la media de la Universidad. Del mismo modo, a rasgos generales, los
docentes consideran que “Los cambios incorporados no han supuesto una merma en la
consecucion de las competencias y los resultados de aprendizaje previstos” y “Considero que los
sistemas de evaluacion adaptados han permitido evaluar las competencias planificadas en mis

asignaturas”.

Con respecto a las tasas de rendimientos de las asignaturas, estas no han sufrido grandes
variaciones con respecto a cursos anteriores. Cabe destacar el caso de “Psicologia del

Desarrollo” que ha sufrido un descenso importante en este indicador, pero al ser una asignatura
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del ler cuatrimestre no se ha visto afectada por ninguna adaptacion debida al COVID (ver anexo:

Exito y Rendimiento por asignatura).

Al igual que las tasas de rendimiento, las encuestas del alumnado sobre la actividad docente
tampoco han variado en exceso con respecto al curso anterior, incrementandose en varios
indicadores. Como viene siendo habitual, los datos del titulo son algo superiores a la media de

la Universidad (ver anexo: Encuestas del alumnado sobre la actividad docente).

FORTALEZAS

(Destacar puntos fuertes detectados en el proceso)

- Implicaciéon de la Comunidad Educativa (Estudiantado, Profesorado y PAS).

Nuestro centro y nuestro titulo tiene una gran fortaleza, la implicacién de todos sus miembros en
con la Facultad. Esta implicacion ha permitido solventar, para el titulo, el reto de la situacién
derivada por la emergencia sanitaria del COVID-19. La comunidad educativa, una vez mas, ha
dado lo mejor de si y ha trabajado unida, consiguiendo asi, el desarrollo de las competencias del
estudiantado.

- Cohesioén y trabajo del comité de direccion del Centro.

El comité de direccién del centro llevaba trabajando de forma conjunta desde hacia mas de 3
afios. Esto hecho ha permito afrontar con garantias el trabajo extra y extenuante que ha
conllevado la situacion de crisis. Las decisiones han sido meditadas y trabajadas de forma coral.
El comité de direccion ha trabajado incansablemente durante interminables jornadas para
garantizar el desarrollo competencial del estudiantado y el correcto funcionamiento de las
titulaciones del centro.

- Apoyo del Consejo de Estudiantes.

Tenemos la gran fortaleza de contar con el apoyo del Consejo de Estudiantes de la Facultad, el
cual siempre apoy6 al comité de direccion y a las UGCT en la difusion e informacién de las
iniciativas o instrucciones que se desarrollaron para afrontar la crisis. Del mismo modo, la fluida
comunicacion con el Consejo de Estudiantes nos permitié, y nos sigue permitiendo, obtener
informacion de primera mano del sentir y el pensar de los estudiantes de la titulacion. De esta

forma se puede dar una mejor respuesta a sus inquietudes, sugerencias y propuestas.
- Apoyo e Implicacién de la Junta de Centro.

Nuestra Junta de Centro siempre ha estado ejerciendo su funcién de control, asesoramiento y

toma de decisiones en la Facultad, lo cual incide positivamente en el desarrollo de la vida
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universitaria y mas concretamente en el desarrollo de los titulos. La actividad de la Junta de
Centro no se ha detenido en esta situacién, sino que se ha incrementado. El comité de Direccion
se ha apoyado en la Junta en la toma de decisiones y la Junta ha propuesto nuevas iniciativas
al Comité, el resultado de ese binomio ha sido, y es, una de las grandes fortalezas de la Facultad

y de los Titulos que se imparten en ella.
- Apoyo e Implicacion de la Unidades de Garantia de Calidad de los Titulos.

El papel de las UGCT es fundamental en nuestras titulaciones. Los equipos de trabajo de estas
unidades, junto con el Comité de Direccion y la Junta de Centro han realizado todas las
adaptaciones necesarias para mantener la calidad del titulo durante la crisis. Han realizado un
proceso de control y asesoramiento muy importante a través de los procedimientos y
herramientas del sistema de garantia de calidad para adaptar adecuadamente el titulo a un

entorno de ensefianza en situacion de confinamiento.

- Fluidez de la Comunicacién con todas las instancias (Estudiantado, profesorado y
PAS).

La Facultad de Ciencias de la Educacién se caracteriza por la agilidad en las comunicaciones
entre la comunidad educativa. Disponemos de tres listas de correo (una para estamento), en la
gue estan dados de alta la mayoria de los integrantes de la comunidad educativa. Ademas,
contamos con redes sociales virtuales con la cuenta institucional (Facebook, Twitter e Instagram),
asi como las del consejo de estudiantes y sus lineas de comunicacién (redes sociales mas grupos
de WhatsApp). Esta infraestructura de comunicacién ha permitido informar y recibir informacion
de toda la comunidad educativa, especialmente relevante en momentos en los que no se podian

tener reuniones presenciales.
- Resoluciones Rectorales.

El Rectorado de la Universidad de Cérdoba, una vez mas, ha estado a la altura de la situacion y
he dirigido de forma global la Universidad en estos momentos. La trayectoria del equipo estaba
ya consolidada he permitido un trabajo ingente y productivo. Con cada cambio en la situacion,
avance o retroceso, se emitian resoluciones e instrucciones que han guiado a todos los titulos

en el mantenimiento de su calidad.

- Adaptacion del Practicum con el Voluntariado Educativo Solidario (VES).

Lo que inicialmente se mostré como un gran problema, las practicas de los estudiantes del Titulo,

se reconvirtid en una oportunidad de crecimiento personal y profesional de nuestros estudiantes.
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El trabajo de la Comision de Practicum y del Comité de Direccién, junto con la colaboracion de

agentes externos, nos permitié ofrecer unas practicas de calidad al estudiantado de la titulacién.
- Cursos de Formacion del Rectorado.

La Universidad de Cérdoba, a través de la seccion de formacion docente, ofrece de forma regular
cursos de formacion para el PDI y el PAS. Mucha de esta formacién ha ido encaminada a la
formacién en competencias transversales digitales. Un nimero importante de docentes del titulo
ya estaba familiarizado con las herramientas que luego se han tenido que usar durante el
confinamiento. Del mismo modo, el rectorado, a las pocas semanas de la emergencia, ofertd

nuevos cursos Yy tutoriales para usar de forma éptima estas herramientas digitales.

- Apoyo del Rectorado en las herramientas tecnoldgicas e infraestructuras a
disposicion del profesorado y del estudiantado (bono de internet y préstamos de

portatiles).

La Universidad de Cérdoba se ha caracterizado por el apoyo continuo a su estudiando, tratando
de solventa cualquier dificultad y buscando su excelencia. Este implicacion se ha concretado
durante la crisis, en un importante apoyo para los estudiantes mas vulnerables y que carecian
de acceso a internet de alta velocidad para el seguimiento de la docencia online desde sus

hogares (ver http://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/137470-la-

universidad-de-cordoba-facilitara-recursos-informaticos-al-alumnado-gque-tenga-dificultades-

para-sequir-la-docencia-online)

- Equipos docentes de las asignaturas y del Practicum consolidados.

En nuestro titulo, la mayor parte de los equipos docentes estan ya consolidados, el profesorado
tiene una larga trayectoria de trabajo en equipo con lo que es facil formar y orientar a los nuevos
docentes que se incorporen a los equipos. La existencia de varios grupos de la titulacion permite
gue los equipos docentes se puedan coordinar y apoyar mutuamente. Durante el confinamiento,
el trabajo de coordinacién se ha intensificado (fruto en parte de los requerimientos de la UGCT)
y ha permitido que todos los grupos de estudiantes adquieran las competencias necesarias a un

ritmo parecido y con unas herramientas docentes similares.

Del mismo modo, el equipo docente del practicum, especialmente el practicum Il que se
desarrolla a finales del segundo cuatrimestre, ha estado a la altura necesaria y ha sabido

coordinarse y gestionar unas practicas de calidad.

- Flexibilidad y capacidad de adaptacion de la Comunidad Educativa.
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Nuestro estudiantado, profesorado y PAS ha demostrado en otras ocasiones su capacidad de
adaptacién a nuevas situaciones y una vez mas ha sabido adaptarse adecuadamente y con éxito
al nuevo entorno de trabajo. Pese a la situacién de incertidumbre y crisis global hemos sido
capaces de ser resilientes y superar las adversidades. Es cierto que se ha necesitado un periodo
inicial de adaptacion, pero una vez superado este periodo, los implicados en el titulo superaron
el reto adecuadamente.

- Apoyo de estudiantes de movilidad.

La Facultad de Ciencias de la Educacién y el Titulo tienen un extenso historial de entrada de
estudiantado internacional y de salida de nuestro estudiantado a realizar estancias en otros
paises para complementar su formacion (principalmente a través de ERASMUS, aunque no
solo). Este hecho implicé que tuviéramos estudiantado del titulo en paises extranjeros, algunos
de los cuales habian cortado las comunicaciones aéreas con nuestro pais. En estas
circunstancias, el vicedecanato de relaciones internacionales junto con el rectorado ha ayudado
a volver a todo nuestro estudiantado.

DEBILIDADES

(Destacar puntos débiles detectados en el proceso).

- Incertidumbre en la evolucion de la situaciéon sanitara e impacto de esta.

Consideramos que la principal debilidad ha sido la incertidumbre ante la situacién. Muchos
miembros de la comunidad educativa han tenido familiares enfermos, eran personas de riesgo o
directamente han enfermado por COVID-19 durante el segundo cuatrimestre del curso
2019/2020. Ademas, esto se unié al hecho de que las medidas politicas se tenian que ir
adaptando al dia a dia de la pandemia. Esta situacion no nos ha permitido adelantarnos a las
situaciones desde el principio, especialmente en las primeras semanas, cuando aln se
especulaba con volver a las aulas tras la Semana Santa. Aunque una vez se consiguio cierta

certidumbre se pudo comenzar a planificar a mas largo plazo durante el cuatrimestre.

- Incertidumbre del estudiantado.

Muy relacionada con la anterior debilidad, el estudiantado constantemente estaba preocupado y
preguntaba por la evolucion de la situaciébn. En muchas ocasiones los docentes y sus
compafieros eran las Unicas personas con las que mantenian comunicacién diaria. Esta

incertidumbre ha generado, en algunos casos, situaciones de estrés y desmotivacion que se han
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ido solventando cuando se ha podido tener certezas sobre la evolucién de la pandemia y las

medidas adoptadas por las Universidades.
- Brechadigital.

Aunque la mayoria de los miembros de la comunidad educativa (PAS, PDIl y estudiantado) estaba
formados en nuevas tecnologias y tenian un buen acceso a las mismas (tanto de dispositivos
como de velocidad de conexion a Internet), algunos de ellos no tenian aun desarrolladas estas
competencias. Esta situacion provoco que su adaptacion al teletrabajo y la docencia online
resultara costosa. A raiz de este problema detectado se han ofertado una gran cantidad de cursos
incidiendo en estas carencias. Del mismo modo se ha facilitado acceso a dispositivos

electrénicos y conexion a Internet a aquellas personas que lo han necesitado.

- Escasez en herramientas o acceso a la red del estudiantado, del PAS y del

profesorado en las primeras semanas.

Como se ha comentado anteriormente, algunos alumnos miembros de la comunidad educativa
carecian de sus equipos informaticos. En primer cierre se estimo para unas pocas semanas y
duré bastante mas. Muchos docentes y PAS dejaron sus equipos informaticos en los centros de
trabajo y no pudieron acceder a ellos en las primeras semanas hasta que se habilité un
procedimiento para acceder a los diferentes despachos y estancias de la Universidad. Gracias a
la implicacion de todas las partes, esta debilidad puedo ser superada y algunos docentes y PAS
utilizaron sus equipos personales o adquirieron unos nuevos para desarrollar su labor durante

este tiempo.
- Escasez de formacién en politicas de proteccion de datos en entornos virtuales.

El enfrentarnos a un entorno docente desconocido para la mayoria de la comunidad educativa
ha generado inseguridad en qué se podia y qué no se podia exigir en entornos de trabajo a
distancia o de docencia online sincrona. Esta limitacion se ha solventado este curso académico
con formacién especifica sobre esta materia y sobre la docencia online sincrona ( ver la oferta

actual en: http://www.uco.es/organizacion/calidad/innovacioneducativa/es/formacion-del-

profesorado#formacion-pdi).

OPORTUNIDADES DE MEJORA

(Propuestas de mejora para las medidas que se adopten situaciones similares)

- Aprendizaje de la tecnologia.

El periodo de confinamiento y supresién de clases presenciales nos ha permitido a la comunidad

educativa actualizar nuestra formacion en herramientas virtuales. El periodo de mayo a julio fue
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muy intenso en oferta de cursos de formaciéon para PAS y PDI sobre todo lo relativo a
competencias digitales, docencia online y politicas de proteccion de datos personales, lo cual se
habia detectado como una necesidad formativa. En este periodo la comunidad educativa ha

mejorado a marchas forzadas, pero de forma firme su competencia digital.
- Adecuacién ala normativa (Adendas, revision de guias docentes...).

Este periodo también ha permitido que los equipos docentes de las asignaturas reflexionen sobre
las competencias de sus asignaturas y del titulo, asi como la extensién de los temarios. En este
curso hemos tenido que optimizar los tiempos y garantizar la adquisicién de competencias. Del
mismo modo, en algunas asignaturas, nos hemos tenido que replantear nuestras estrategias de
evaluacion, pasando de una modalidad de evaluacién sumativa o Unica a un modelo de

evaluacion continua y formativa, donde ademas del resultado se evalla el proceso.
- Cambio de la modalidad de Docencia.

El cambio de docencia presencial a docencia online ha supuesto un auténtico reto para toda la
comunidad educativa. Un cambio que nos ha permitido modificar nuestra forma de impartir clases
y nos he hecho replantearnos cuales son las mejores metodologias docentes que se deben
aplicar en la actualidad. Muchos docentes han descubierto metodologias como flipped
classroom, gamificacién, aprendizaje cooperativo en la nube, algunas aplicaciones como
metimeter, stormboard, kahoot, powtoon, quizizz... herramientas que con total seguridad

seguiran siendo utilizadas cuando la situacién se normalice.
- Flexibilidad en la docencia.

En linea con la anterior oportunidad de mejora los docentes del titulo hemos reflexionado sobre
lo realmente importante en el desarrollo competencial de los estudiantes y hemos estados méas
disponibles para nuestro estudiantado. Las entregas han dejado de ser tan rigidas en fechas y
hemos ido adaptando la exigencia, sin olvidar la calidad, a la situacién personal y emocional de
cada estudiante. Este ejemplo para los futuros docentes sera un aprendizaje experiencial y
vivencial que dificilmente se hubiera podido conseguir en otros contextos. Del mismo modo se

han estrechado aun més los vinculos entre el profesorado y el estudiantado de la titulacion.
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INFORME DE ANALISIS FINAL

Aplicacion del Plan de Contingencia de la Universidad de Cérdoba
para la situacion extraordinaria provocada por el COVID-19

1. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 2501788

Denominacién del Graduado o Graduada en Educacion Infantil
Titulo

Universidad: Universidad de Cordoba

Centro Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

ALCANCE DE LAS MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN EL TiTULO

La situacidn provocada por el COVID-19 condujo a la adopcién de medidas excepcionales y a la
necesidad de garantizar la calidad de la actividad docente y la adquisicion de las competencias
del estudiantado, ademas de llevar a cabo el registro documental de las adaptaciones realizadas
para su seguimiento y toma de decisiones, siguiendo lo establecido en el Documento marco de
criterios para la adaptacién de la docencia y evaluacion en las Universidades andaluzas a la
situacién excepcional provocada por el COVID-19 durante el curso académico 2019/20 de 11 de
abril de 2020, el Acuerdo de REACU de 3 de abril de 2020, ante la situacién de excepcion
provocada por el COVID-19, las Orientaciones [de la DEVA] para la recogida de informacién y
registro documental de las adaptaciones de la docencia y planes de contingencia derivadas de la
pandemia de Covid-19 y el Plan de Contingencia de la Universidad de Cérdoba, que sustentan
este informe, teniendo en cuenta lo establecido en los criterios de seguimiento.

El Centro de Magisterio “Sagrado Corazéon” (CMSC) ha seguido las directrices generales y los
criterios académicos de adaptacion para las titulaciones de la Universidad de Cérdoba,
propuestos por el Consejo de Gobierno y los Vicerrectorados correspondientes. Todos los
cambios y adaptaciones realizadas en los dmbitos afectados, junto a las medidas que se han
puesto en marcha para garantizar el adecuado desarrollo de la docencia y la evaluacion,

conforman y se recogen en el Plan de Contingencia de la Universidad de Cérdoba
(http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 Plan_de Contingencia_ UCO_documento_consolidado V15 comp

rimido.pdf). EI Equipo Directivo del Centro, siendo convocada la Direccion a las reuniones de
coordinacién de Decanos y Directores, celebradas desde el 11 de marzo al 24 de agosto de 2020,
ademas de la presencia de miembros del Equipo Directivo en las Comisiones en las que tiene
representacion, en coordinacion con los Organos de Gobierno de la Universidad, la Comision de
Calidad de la Universidad de Cérdoba, y la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo han
realizado una labor de adaptacién de estas medidas a las necesidades del Titulo.

Todas las actuaciones y los documentos relativos a esta situaciéon fueron comunicados, para
conocimiento de los colectivos implicados (profesorado, alumnado y PAS), a través de la pagina
web del Titulo del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”, del correo electronico, mensajes SMS
y whatsapp. Ademds, se hizo publica (Criterio 1. Informacién publica disponible) toda la
informacion en la pagina principal de la web, en la que para mayor accesibilidad se abrié una
seccién de informacion especifica COVID-19 (https://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/) con
acceso desde diversas pestafias: “Informacion en linea”, “Oferta Académica” y carrusel. En él se
pueden encontrar comunicados del propio Centro, reuniones celebradas sobre medidas
extraordinarias, documentos de adaptacion de Guias docentes, etc., sistematizados
cronolégicamente, asi como los de la Universidad de Cdrdoba y de otras instituciones, que se

puede consultar también en http://www.uco.es/servicios/prevencion/es/coronavirus,asi como la actividad de
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la Unidad de Calidad del Titulo (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/garantia-calidad/) Y,
en ella, una pestafa especifica “Evidencias medidas especificas COVID-19)”". Por otra parte, se
han publicado las guias docentes y las adendas de las asignaturas cuatrimestrales y anuales del
segundo cuatrimestre del curso 19-20,(http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-
guias-docentes-19-20/index.php), asi como la del TFG (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-
infantil/adenda-guias-docentes-19-20/04-inf-101787-tfg.pdf), la del Practicum Il
(http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-quias-docentes-19-20/03-inf-101785-practicum-ii.pdf),
y la del Practicum Il (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-guias-docentes-19-20/04-
inf-101786-practicum-iii.pdf) y la adaptacion de la evaluacién de las asignaturas de todos los cursos del
Grado (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-guias-docentes-19-20/index.php). La
suspension de todas las actividades docentes presenciales (teoricas y practicas) y el cierre de

actividades y servicios de las Universidades (Comunicado rectores y rectoras de las universidades andaluzas,
12/03/20,
(http://www.uco.es/servicios/prevencion/images/documentos/coronavirus/200312 Comunicado_rectores y rectoras_andal

uzas.pdf) llevod a la adopcién de medidas extraordinarias en la Resolucion Rectoral de 13 de marzo
de 2020 de la Universidad de Cérdoba
(http://www.uco.es/servicios/prevencion/images/documentos/coronavirus/200313 RESOLUCIN RECTORAL final.pdf),
que marca lineas de actuacion, para que esta situacibn no supusiera un perjuicio para la
adquisicion de las competencias por parte del alumnado.

Las directrices marcadas en el epigrafe 5 de esta Resolucién, en cuanto al desarrollo del
programa formativo, fueron asumidas por el Centro, adaptadas al mismo, por el trabajo conjunto

del Equipo Directivo y la Unidad de Garantia de Calidad
(http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-covid.php), 'y ~comunicadas por la
Direccion a los agentes implicados: profesorado, PAS y alumnado

(nttp://mww.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-covid.php). Se determino ya, desde el 11
de marzo de 2020, la no permanencia del profesorado y el PAS en el Centro y el 14 de marzo las
siguientes medidas: suspensién de la permanencia del profesorado en el Centro y de la docencia,
las practicas curriculares y extracurriculares, asi como el desarrollo de los Trabajos Fin de Grado,
cuyas tutorias pasarian a ser no presenciales; sustitucion de las actividades formativas
presenciales por actividades no presenciales, respetandose, en lo posible, lo dispuesto en las
guias docentes y con la coordinaciéon del Equipo directivo del Centro; utilizacién, para el desarrollo
de la docencia y de la actividad académica, de la plataforma virtual Moodle preferentemente;
mantenimiento del mismo nivel de actividad académica del alumnado, y registro de la misma a
través de la plataforma virtual Moodle, con indicacion de las actividades que realizan y el tiempo
consumido, como forma de control de la docencia; mantenimiento del horario oficial de cada
asignatura, durante el cual el profesorado estard disponible desde su domicilio a través de los
diferentes tipos de foros o chat existentes en la plataforma, o bien por medio de cualquier otra
opciébn o herramienta, aprobada por el Centro; y utilizacion por parte del profesorado de
herramientas no presenciales para las tutorias individualizadas (foro de tutorias de Moodle, correo
electrénico, whatsapp, etc.).

Respecto a aspectos generales, que incidieron en el desarrollo de la actividad docente, (comunicado
del Rector de 29 de marzo de 2020. Plan de Contingencia, p. 35
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01_Plan_de Contingencia UCO_documento_consolidado V15 compr

imido.pdf)son de sefialar: el mantenimiento del calendario académico del curso 2019-2020 para
estudios de Grado, con la excepcion de la convocatoria extraordinaria de abril que se pospuso,
por su inmediatez, a la primera quincena de mayo (BOUCO. Consejo de gobierno de 27 de
marzo) (https:/sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00265), de las convocatorias oficiales de
examenes para las asignaturas de segundo cuatrimestre y anuales tal como aparece en
calendario académico oficial y de las convocatorias del tribunal de compensacion. Ademas, se
desaconseja la sustitucion de actividades programadas por trabajos que tengan baja repercusion
sobre la calificacion y requieran esfuerzo elevado al alumnado. De todas las medidas arbitradas
se informo en el Claustro extraordinario del Centro de 15 de abril de 2020.
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1. Ad aptacic')n de la docencia (Criterio 3. Disefio, organizacién y desarrollo del Programa Formativo)

La adaptacién a la modalidad no presencial exigié la adecuacion de las metodologias docentes,
las actividades formativas y los sistemas y estrategias de evaluacion, para lo que se siguieron los
criterios del “Documento marco para la adaptacion de la docencia y evaluacion en las
universidades andaluzas” (http://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/137457-documento-
marco-para-la-adaptacion-de-la-docencia-y-evaluacion-en-las-universidades-andaluzas-en-la-situacion-excepcional-
provocada-por-el-covid-19-durante-el-curso-academico-2019-20. El desarrollo del programa formativo del
Grado de Educacion Infantil (CMSC) se ha ajustado al Plan de contingencia desarrollado por la
Universidad de Cdrdoba
(http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 Plan _de Contingencia UCO documento consolidado V15 comp

rimido.pdf).

1.1. Adaptacidn a la ensefianza no presencial

El cambio de la docencia presencial a una modalidad a distancia implicé, en primer lugar, la
adaptacién a la modalidad no presencial, que se realiz6 mediante videoconferencias sincronas,
en el mismo horario establecido de docencia. Para ello, se hizo uso de las infraestructuras y
recursos dispuestos por el Vicerrectorado de Universidad Digital y Planificacion Estratégica
(https://www.gestion.uco.es/continuidad/). Se inicid la docencia mediante la plataforma Zoom, para
posteriormente utilizar las plataformas Blackboard Collaborate y Cisco Webex. Para el desarrollo
del programa formativo, la Universidad de Coérdoba ofrecié al profesorado y alumnado la
plataforma de ensefianza virtual (LMS), (http://moodle.uco.es/moodlemap/), equipada con las
herramientas necesarias para las actividades on-line (repositorio de documentos, recursos,
tareas, en linea y fuera de linea, lecciones...), para la comunicacion virtual (chat y
videoconferencia para una comunicacion sincrénica en tiempo real o foro para la comunicacion
asincroénica...), el seguimiento de la participacion del alumnado en las actividades formativas y
herramientas para la evaluacion.

Todas las asignaturas del Plan de Estudios del Titulo de Grado en Educacion Infantil del Centro
de Magisterio estaban virtualizadas en la Plataforma Moodle, que permiti6 ademas de sus
prestaciones habituales, el alojamiento de herramientas para videoconferencias. En este sentido,
la UCO se ha realizado una intensa labor para reforzar y aumentar el almacenamiento de la
plataforma, tal y como consta en el acta de la reunién de Equipo Directivo del CMSC a fecha de
28 de abril de 2020. (https://moodie.uco.es/m2021/) y (http:/www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/01-

actas-web-equipo-directivo/20210223-03-extracto-red-28-4-20.pdf). Para el control de la asistencia del
estudiantado, se ha utilizado el recurso asistencia de la plataforma Moodle, el chat y los informes
de seguimiento de las plataformas de videoconferencia durante las clases magistrales y
actividades practicas. (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-covid.php). Para
las tutorias de las asignaturas se utilizd el correo electronico de la Uco (Webmail UCO) vy el
corporativo del CMSC, los recursos de comunicacién de la plataforma Moodle (chat, foro, etc.) y
videoconferencias a través de las plataformas anteriormente mencionadas.

Por parte del Equipo directivo se llevd un seguimiento de la imparticion de la docencia en
modalidad no presencial para recabar informacion sobre las dificultades por parte de estudiantes.
Es preciso destacar el énfasis del profesorado y del Equipo Directivo por detectar y solventar la
brecha digital en el estudiantado; para ello, se ha realizado un seguimiento y tutorizacién
especifica del estudiantado afectado, aportando recursos informéticos, refuerzo de las conexiones
de red, etc.

Las asignaturas que se han visto afectadas por esta situacién extraordinaria y, por tanto, han
requerido adaptaciones en los aspectos relacionados con la docencia y la evaluacién son las
siguientes:
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Nombre de la asignatura Curso Tipologia
Psicologia de la Personalidad 1° Bésica
Lengua Espafiola 1° Obligatoria
Comportamiento Motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 Afios 1° Obligatoria
Orientacién Educativa: Relaciones Escuela, Familia y 10 Obligatoria
Comunidad en Educacién Infantil

Organizacién de Centros Educativos 1° Bésica

La Escuela Infantil en el Sistema Educativo 1° Bésica
Literatura Infantil y su Didactica 20 Obligatoria
Planificacion e Innovacion en Educacion Infantil 20 Bésica
Educacién Mediatica y Dimensién Educativa de las TIC 20 Bésica
Convivencia en la Escuela y Cultura de Paz en Educacion 20 Basica
Infantil

Expresion Plastica Infantil y su Didactica 20 Obligatoria
Didactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil 3° Obligatoria
Psicologia de la Salud 3° Obligatoria
Didactica de las Ciencias Naturales en Educacion Infantil 3° Obligatoria
Didéactica de las Ciencias Naturales Sociales en . )
Educacion Infantil Y 3° Obligatoria
Desarrollo de Habilidades Lingiisticas y sus Didacticas 3° Obligatoria
Practicum Il 3° Obligatoria
La Iglesia, los Sacramentos y la Moral 4° Optativa
Pedagogia y Didactica de la Religién en la Escuela 4° Optativa
Practicum IlI 4° Obligatoria
Estimulaciéon y Atencién Temprana en la Primera Infancia 4° Obligatoria
Trabajo Fin de Grado 4° Obligatoria

1.2. Adaptacion de las guias docentes: adendas

El cambio de la docencia presencial a una modalidad a distancia conllevé cambios de la
planificacién docente, recogida en las guias docentes de las asignaturas de segundo cuatrimestre
y anuales, elaboradas para una modalidad presencial, para garantizar la adquisicion por los
estudiantes de las competencias correspondientes. Estas guias no se modificaron para reflejar
toda la adaptacion realizada, a fin de pasar de la modalidad de ensefianza presencial a distancia.
Estas modificaciones en los contenidos, metodologia, actividades formativas, evaluacién o
cualquier otro aspecto de la Guias docente, han quedado reflejadas en una adenda a cada una de
ellas  (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-primaria/adenda-guias-docentes-19-20/index.php), ~ Siguiendo las
indicaciones del documento “Orientaciones para la recogida de informacion y registro documental
de las adaptaciones de la docencia y planes de contingencia derivadas de la pandemia de
COVID-19” (DEVA-AAC) y recogidas de forma genérica en el comunicado del Rector de 29 de
marzo de 2020 sobre aspectos genera-les de la docencia (Plan de Contingencia, Anexo |, p. 34) Y

realizadas segun el modelo de adenda establecido por la UCO (Plan de contingencia, Anexo Il, Modelo de
Adenda, p. 36
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 _Plan_de_Contingencia UCO_documento_consolidado V15 compr

imido.pdf).

Para la realizacion de las adendas el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” siguid las
directrices de la Direccion de Planificacion Académica de la UCO, que establecié los criterios y
aspectos del calendario de elaboracion y aprobacién de adendas a las guias docentes,
adaptandolo (http://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/documentos/20210222-instrucciones-cmsc-
calendario-elaboracion-y-aprobacion-adendas.pdf). Durante el proceso de elaboracién de las adendas por
parte del profesorado responsable de las materias afectadas, el Equipo Directivo y la Unidad de
Garantia de Calidad del Titulo han trabajado conjuntamente. Para ello, se han mantenido
reuniones de Equipo Directivo (24 y 28 de abril de 2020, 15 y 23 de mayo, esta Ultima dedicada
integramente a la revisibn de las adendas) (http:/www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-
calidad/evidencias-covid.php), con el fin de determinar las actuaciones a realizar, y también reuniones
informativas sobre la elaboracion de las adendas al profesorado (30 de abril de 2020)
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/05-reuniones-informativas-profesorado-pas/20210223-01-reunion-
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informativa-profesorado-dia-30-04-2020.pdf). La aprobacion de modificacién en las guias docentes, se
aprueba en la Junta de Centro del 25 de abril, como consta en el primer punto del orden del dia
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/02-extractos-web-actas-junta-centro/20210223-01-extracto-joc25-
0420.pdf). En la del 12 de junio de 2020 (http:/www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/02-extractos-web-
actas-junta-centro/20210223-02-extracto-joc-12-0720.pdf), consta en el punto segundo del orden del dia la
aprobacion de las adendas, una vez finalizadas por el profesorado, y previamente aprobadas en
la reuniéon de la UGCT del 12 de junio de 2020. (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-
documentos/documentos/calidad/general/actas-unidad-garantia-calidad-grados/actacalidad12062020.pdf).

El Equipo Directivo, a través de la presidenta y de la secretaria de la UGCT, ha supervisado y
realizado un seguimiento de la elaboracion de las adendas desde el 25 de abril de 2020 hasta su
fase final, a fin de asesorar al profesorado en cualquiera de las necesidades que precisara, asi
consta en las reuniones de Junta de Centro de 25 de abril y de 12 de junio de 2020 vy, en las de
Equipo Directivo de 15 de mayo y 23 de mayo. (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-
calidad/evidencias-covid.php).

La modificacion mas extensa en las adendas ha sido la sustitucién o eliminacion de algunas
actividades formativas de tipo presencial tanto en las asignaturas anuales como cuatrimestrales,
asi mencionar entre ellas, Psicologia de la Personalidad, Lengua Espafiola, Comportamiento
Motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 Afios, Orientacion Educativa, Organizacién de Centros
Educativos, Literatura Infantil y su Didactica, , Expresién Plastica Infantil y su Didactica y La
Iglesia, los Sacramentos y la Moral, Didactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil,
Psicologia de la Salud, Pedagogia y Didactica de la Religion en la Escuela, Estimulacion y
Atencion Temprana en la Primera Infancia y las anuales También se han modificado algunas
actividades grupales por individuales (Psicologia de la Personalidad y Lengua Espafola,
Expresion Plastica Infantil y su Didactica y La Iglesia, los Sacramentos y la Moral, Desarrollo de
Habilidades Linguisticas y sus Didacticas y Pedagogia y Didactica de la Religidon en la Escuela).
Se han adaptado los contenidos para facilitar y garantizar el aprendizaje del estudiantado, en
algunas asignaturas (Organizacion de Centros Educativos, Literatura Infantil y su Didactica,
Planificacién e Innovacién en Educacion Infantil, Convivencia en la Escuela y Cultura de Paz en
Educacién Infantil, Desarrollo de Habilidades Linguisticas y sus Didacticas y Practicum ).

En las adendas, se ha proporcionado al alumnado aclaracién sobre los métodos de evaluacion,
modificacién de porcentajes, asi como, sobre los métodos de valoracién de la asistencia y
especificidades para el alumnado a tiempo parcial, con necesidades especificas y los de
segundas o sucesivas matriculas. Informacién que se encuentra disponible en las adendas de las
materias afectadas (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-quias-docentes-19-
20/index.php).

1.3. Adaptacion de los sistemas de evaluacion

Para cumplir con los “Procedimientos de adaptacién de la evaluacién de asignaturas
cuatrimestrales y anuales de Grado y Master, TFG Y TFM” (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de abril
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00274), y con la “Adenda al procedimiento de
evaluacion online de las asignaturas cuatrimestrales y anuales de Grado y Master” por Resolucion
de la Vicerrectora de Ordenacién Académica y Competitividad, de 4 de mayo de 2020
(nttps://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00289)recogidos en el Plan de Contingencia, en el
Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” se procedid a la adaptacién de los métodos de
evaluacion de estas, siguiendo los criterios de los documentos anteriores.

En este sentido, se priorizo la evaluaciéon continua y la calificacion final se obtiene con la suma
ponderada de las puntuaciones alcanzadas en los métodos de evaluacion, que figuren en la guia
docente de la asignatura o su adenda. Ademas, se suprime la nota minima en los métodos de
evaluacion, a fin de cumplir con las directrices del Acuerdo anteriormente mencionado. Por otra
parte, el acuerdo de Consejo de Gobierno extraordinario de 14 de abril especifica que, “en el caso
de que se opte por mantener como instrumento de evaluacién la realizacion de un examen, se
recomienda gue su ponderacion en la calificacion final no supere el 40%. En cualquier caso, su
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ponderaciéon no podra ser mayor del 50%”. Asimismo, se otorga la calificacién final de “No
presentado” al estudiantado que no hubiera participado en el 50% de las actividades evaluables
(Art. 80.4 del Reglamento de Régimen Académico de los Estudios de Grado).

En relacién a los instrumentos de evaluacion, dado que las guias docentes, aprobadas para el
curso 2019-2020, contemplan la evaluacién presencial del alumnado y para cumplir con los
criterios anteriores, se procedid a la modificacion de los instrumentos de evaluacién para
adaptarlos a la situaciéon de no presencialidad. Para ello, se siguié el procedimiento estipulado en
el acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de abril. El profesor/a que figure como responsable de
una asignatura propone las herramientas de evaluacién online para la asignatura. Posteriormente,
el Equipo Directivo del Centro y la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo trabajaron
conjuntamente para que las propuestas de evaluacion alternativas fueran coherentes con lo
previsto en el documento Verifica y para valorar la adquisicion de las competencias adquiridas por
el estudiantado, asi como de los resultados de aprendizaje. (http:/www.uco.es/sagradocorazon/grado-
educacion-infantil/adaptacion-evaluacion-docencia-no-presencial/index.php). Por Ultimo, se procedid a su

publicacién en la pagina web del Titulo y en la plataforma Moodle de cada asignatura
(https://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adaptacion-evaluacion-docencia-no-presencial/index.php).

Respecto a las herramientas de evaluacion, el citado Acuerdo en su Anexo | (Plan de Contingencia, pp.
11-14

http://\)NWW.uco.es/orqanizacion/calidad/imaqes/doc/Ol Plan_de Contingencia UCO_documento consolidado V15 compr
imido.pdf ) aporta una tabla de correspondencia entre métodos de evaluacion y las herramientas
para realizar las actividades de evaluacion a través de la plataforma Moodle y de otros recursos
que pone a disposicion la Universidad de Coérdoba, considerando principalmente los métodos y
pruebas de evaluacién docente que se especifican en el Reglamento de Régimen Académico de
la Universidad de Cordoba. Asi se han utilizado los disponibles en la plataforma Moodle
(cuestionarios online para los examenes, tareas, foros, para la subida de las diversas actividades
propuestas al estudiantado tanto de caracter grupal como individual), o mediante el uso de las
plataformas de videoconferencia dispuestas por el Vicerrectorado de Universidad Digital y
Planificacion Estratégica (Blackboard Collaborate y Cisco Webex), como ha sido el caso de los
examenes y/o exposiciones. Ademas, se han tenido en cuenta procedimientos para atender a
estudiantes con necesidades especiales o carencia de medios técnicos o tecnolégicos
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/04-evidencias-reuniones-informativas-alumnado/20210223-01-
extracto-r-informativa-delegados-30-04-20.pdf).

En la mayoria de las asignaturas se han modificado los métodos de evaluacion y/o sus
ponderaciones y se ha garantizado que se establezcan al menos tres instrumentos de evaluacion
para la obtencién de la calificacién final, tomando como base los indicados en el Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 14 de abril. Aunque en algunas de las asignaturas se ha mantenido
como instrumentos el examen y la exposicién oral a través de los cuestionaros online y del
sistema de videoconferencia (Comportamiento motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 afios,
Desarrollo de Habilidades Linglisticas y sus Didacticas, Didactica de las Ciencias Naturales y
Sociales en Educacioén Infantil, Didactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil, Organizacion
de Centros Educativos, Orientacion Educativa: Relaciones Escuela, Familia y Comunidad en
Educacién Infantil, Planificaciéon e innovacion en Educacion Infantil, La lglesia, los Sacramentos y
la Moral, Pedagogia y Didactica de la Religién en la Escuela, Estimulacion y Atencién Temprana
en la Primera Infancia.), en otras se han suprimido y se han sustituido por proyectos, comentario
de textos, andlisis de documentos, cuadernos de practicas, estudio de casos, pruebas de
ejecucion de tareas, portafolios (Convivencia en la Escuela y Cultura de Paz en Educacion
Infantil, , La Escuela Infantil en el Sistema Educativo, Lengua Espafiola, Literatura Infantil y su
Didéactica, Psicologia de la Personalidad). En alguna asignatura que se contemplaba como
método de evaluacion “Debate”, se ha sustituido por Resolucién de Problemas Practicos como en
la asignatura de Educacion Medidtica y Dimension Educativa de las TIC. Entre otras
modificaciones que se han llevado a cabo, en cuanto a los instrumentos de evaluacién propuestos
en la Guia Docente.
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En cuanto al Practicum Il se han mantenido tanto los instrumentos de evaluaciébn como sus
ponderaciones, respecto a la guia docente, dado que esta asignatura habia sido cursada con
antelacion a la situacion de crisis sanitaria. Se precisé la realizacion de algunas adaptaciones,
para un reducido nimero de alumnado que por causas muy excepcionales, no pudieron finalizar
las mismas antes del estado de alarma, asi se adaptd la exposiciéon oral a la modalidad no
presencial, a través de Cisco Webex. Sin embargo, el Practicum lll se vio afectado por las
medidas de adaptacion, que se realizaron segln lo establecido en el Acuerdo de Consejo de

Gobierno de la Universidad de Cordoba de 14 de abril, (Plan de Contingencia, p. 9-10
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01_Plan_de Contingencia UCO documento_consolidado V15 compr

imido.pdf). Este se inicié en el mes de marzo y se modificaron tanto los instrumentos de evaluacion
como sus ponderaciones, estableciendo como métodos de evaluacién los siguientes: memoria,
portafolios y andlisis de documentos (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adaptacion-
evaluacion-docencia-no-presencial/04-101786-4-practicum-iii.pdf). Este sistema de evaluacién fue concretado
y aprobado en la reunion mantenida el 1 de mayo de 2020 con la asistencia del Director del
Centro de Magisterio Sagrado Corazon, la jefa de estudios, la coordinadora de practicas y el
profesorado tutor del Practicum |lll  (http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/06-alumnado-
practicas/20210223-01-extracto-r-informativa-practicum-01-05-2020pdf.pdf).

1.4. Adaptacién del TFG

En la asignatura de Trabajo Fin de Grado no ha habido modificacion en los métodos de
evaluacion. Para cumplir lo indicado en el Documento marco para la adaptacién de la docencia y
evaluacion de 11 de abril de 2020, en el criterio V, apartado 5.1, y en el Acuerdo de Consejo de
Gobierno, de 14 de abril epigrafe 6.1 ambos sobre los criterios de evaluacion de TFG y TFM,

recogido en el Plan de Contingencia (p. 8
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 Plan_de_Contingencia UCO documento_consolidado V15 compr

imido.pdf), se procedid, por parte, del Equipo Directivo del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”,
a la adaptacion de la defensa oral a la modalidad online, que se realizé de forma telemética a
través de la plataforma Cisco Webex. Con la intencidén de garantizar la igualdad de oportunidades
del estudiantado ante los recursos tecnolégicos, se suprime la utilizacién de documentos, power-
point y otros recursos durante la exposicion. Por ello, se elimina del Anexo IV b, correspondiente
al informe de evaluacién del Tribunal, la evaluaciéon de la presentacion digital, asi como los
criterios de valoracién de la misma. En cuanto a los tiempos establecidos, se mantuvo lo
establecido en la guia docente (10 minutos de exposicion oral y 10 minutos de preguntas de los
miembros del Tribunal) y se establecié en la adenda la interrupcion y aplazamiento de la defensa,
en el caso de dificultades técnicas y de conexidn que impidieran su desarrollo. En cuanto, al
procedimiento de entrega del TFG, se mantuvieron los plazos establecidos y se modificéd el
procedimiento de entrega del Anexo Il, correspondiente al visto bueno del tutor/a, siendo el
profesorado el encargado de enviarlo por correo electronico a la Secretaria del Centro, en formato
PDF vy firmado digitalmente (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-guias-docentes-
19-20/04-inf-101787-tfg.pdf). Se dispone el procedimiento de firma y envio de actas, firmadas
digitalmente, a la Secretaria del Centro por correo electrénico (Anexo IV b). Sobre estas
modificaciones se informa al profesorado en la reunién informativa al profesorado, celebrada el 11
de junio y que se aprobaron en la reunién de Junta de Centro del 12 de junio de 2020.
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/02-extractos-web-actas-junta-centro/20210223-02-extracto-joc-12-

0720.pdf).

En lo relativo a la tutela de los TFG, en el Documento marco para la adaptacion de la docencia y
evaluacion en las universidades andaluzas, en el apartado 5.3 del criterio V sobre evaluacion de
TFG, se hacen indicaciones sobre el seguimiento del trabajo del estudiante. Por ello y ante la
necesidad de adaptar la tutela presencial de los TFG a la modalidad no presencial, el
profesorado tutor cuidd del seguimiento de la elaboracion de los trabajos de los estudiantes y se
programaron sesiones de tutorizacién por videoconferencia, mediante la plataforma Cisco Webex,
correo electronico o cualquier otro medio considerado conveniente, a fin de garantizar el
adecuado seguimiento de los trabajos. En primer lugar, contactaron a través de los medios
disponibles (correo electronico, contacto telefénico, Whatsapps, etc) con el alumnado, a fin de
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establecer el procedimiento a seguir mediante las plataformas de videoconferencia destinadas a
la docencia (Cisco Webex y/o Blackboard Collaborate) y, con ello, velar por la adecuada
continuidad del TFG y del seguimiento de su elaboracion, siguiendo lo establecido en el Acuerdo
de Consejo de Gobierno de la UCO de 14 de abril sobre los procedimientos de adaptacion de la
docencia (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00274).

1.5. Movilidad

En la Resolucién Rectoral de 13 de marzo de 2020, por el que se actualizan las medidas
extraordinarias derivadas de la situacion provocada por el covid-19, se hace mencion expresa a la
movilidad en el apartado 5.4, en el que se especificaba al alumnado de los programas
internacionales de movilidad que se pusieran en contacto a la mayor brevedad, a través del
correo erasmus.estudios@uco,es con la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), a fin de
informarles sobre las actuaciones a seguir en coordinacién y bajo el asesoramiento del SPRL de
la UCO. En relacion al alumnado del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” en programas de
movilidad, en ese momento, En relacién al alumnado del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”
en programas de movilidad, en ese momento, los dos estudiantes del Grado en Educacion
Infantil habian finalizado sus estancias en la Universidad Jesuit University Ignatianum de Cracovia
(Polonia), dado que finalizaron en el primer cuatrimestre. Motivo por el que no se precisé llevar a
cabo adaptacién alguna para este Titulo.

1.6. Adaptacion de las Practicas Extremas

Las medidas de adaptacion contempladas en el Plan de Contingencia afectan al Practicum lll, que
comenzé con normalidad el 2 de marzo de 2020 hasta el 13 de marzo, con una duracién
presencial de dos semanas. Durante este periodo se realizd un seminario presencial (4 horas) el 9
de marzo. En relacion al procedimiento de asignacion de tutor o tutora académico-a de practicas
externas, no hubo que llevar a cabo ningun tipo de modificacion, dado que a la suspensién de las
practicas curriculares, ya se habia procedido a la asignacion de los mismos.

Suspendidas todas las actividades asociadas a practicas curriculares, el Comunicado resumen de
la reunion CRUE Universidades Espafiolas - Conferencias de Decanos y Decanas de titulaciones
con practicas externas de larga duracion de 23 de marzo de 2020, en el epigrafe 5, dispone que
“se establecerd como porcentaje minimo para considerar un nivel suficiente de formacién que se
hayan cursado el 50% de los créditos contemplados en los diversos practicum, rotatorios o
asimilados” y, el epigrafe 6, que “cuando no se cumpla este porcentaje, deberan proponerse por
parte de las Conferencias de Decanos y Decanas otras posibilidades de formacion, con el fin de
que se dé traslado al Ministerio de dichas soluciones”. Asi, en sus Orientaciones para la
adaptacién excepcional de las practicas de ensefianza (PdE) de los Grados de Educacion Infantil,
de Educacion Primaria y del Master de Secundaria, de 30 de marzo de 2020, propone concluir el
curso con un plan de actividades equivalentes y plantea lineas de adaptacion de los Planes de
trabajo/guias oficiales de esta materia a realizar por el alumnado. Por su parte, el “Documento
marco para la adaptacion de la docencia y evaluacién en las universidades andaluzas”, de 11 de
abril, determina que “las practicas externas curriculares se adaptardn a una modalidad no
presencial mediante metodologias formativas alternativas o seran sustituidas por otras actividades
que permitan adquirir las competencias correspondientes” y que en los casos donde las
actividades presenciales realizadas hayan permitido alcanzar un volumen razonable de resultados
de aprendizaje, se podra completar el aprendizaje con otro tipo de actividad (proyectos,
memorias, programas formativos, etc.) que puedan ser evaluadas” (IV, 1 y 2). El Acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Coérdoba de 14 de abril, recoge, en el punto 8, (Plan de
Contingencia, p. 9-10
(http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/01 Plan_de_ Contingencia UCO_documento consolidado V15 comp
rimido.pdf) los criterios mencionados anteriormente y en el epigrafe 8.4., indica que se adoptaran
las recomendaciones y acuerdos alcanzados por las Conferencias Nacionales de Decanos
(http://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/documentos/20210222-conferencia-de-decanos-educacion-

practicum.pdf),a fin de que las competencias adquiridas por los estudiantes sean similares en todo el
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territorio nacional.

En virtud de todo lo anterior, el Equipo Directivo y la Coordinacion de Préacticas del Centro de
Magisterio “Sagrado Corazon” acuerdan las adaptaciones que se mencionan a continuacion, con
una propuesta de actividades alternativas que permitieran ejercitar y evaluar las competencias de
este Practicum en una situacién de no presencialidad. En lo que se refiere a los contenidos, se
han mantenido tal y como se recoge en la guia docente de la asignatura
(https://www.uco.es/eguiado/guias/2020-21/101786es_2020-21.pdf). Se disefid un plan de actividades
equivalentes coherentes con el programa de la materia. Se mantienen los seminarios, aunque con
modificaciones y se proponen otras actividades formativas complementarias sobre la docencia en
centros de Educacion Infantil y el rol del maestro. En relacién a los seminarios, se mantuvieron los
no impartidos presencialmente (4 seminarios de 4 horas para cada grupo de alumnado) y un
seminario final de evaluacion que se realiz6 en la Gltima semana de mayo. La temporalidad de los
mismos fue desde el 20 de abril hasta el 13 de mayo. Para ello, se llevaron a cabo adaptaciones
de soporte, agrupamiento, temporalizacién y a los contenidos. Su imparticién se realiza a través
videoconferencias sincronas mediante la plataforma Cisco Webex. Las fechas, horarios y
programacion de los seminarios on-line se publicaron en la pagina web del Centro y, ademas, los
distintos tutores y tutoras enviaron, a través de correo electronico, esa informacion, junto con los
enlaces a la plataforma Cisco Webex, a su grupo de estudiantes.

Respecto a los contenidos de los seminarios se adaptaron a la realidad educativa vivida en un
escenario de ensefanza-aprendizaje no presencial, como el motivado en la actualidad por el
COVID-19, y se afiadi6 una actividad individual sobre "Buenas practicas docentes”, con un

material creado ad hoc y aportado al alumnado para su realizacién
(http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-guias-docentes-19-20/04-inf-101786-practicum-iii. pdf).

Se adaptaron los grupos a la modalidad no presencial, conformados por 18 estudiantes. La
memoria de practicas se cifié al tiempo presencial de practicas externas en los centros educativos
(50 horas de media) y el alumnado recopilé en un portafolios los aprendizajes tanto de los
seminarios como de su periodo de practicas presenciales.

Para la adaptacién del Practicum 1l a la modalidad no presencial, se establecié una coordinacién
conjunta entre el Equipo Directivo y la Coordinacion de Practicas del Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon”, mediante diversas reuniones virtuales de coordinacién. Del mismo modo y
con el fin de garantizar los aprendizajes del estudiantado, se programaron reuniones entre la
Direccion, la coordinadora y los tutores y tutoras de préacticas y, de esta con ellos para el
seguimiento de las actividades formativas propuestas para el desarrollo del Practicum Il
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/06-alumnado-practicas/20210223-01-extracto-r-informativa-
practicum-01-05-2020pdf.pdf).

En este sentido, han acomparfiado a los grupos de estudiantes en los seminarios virtuales y han
realizado una supervisién y seguimiento continuo del aprendizaje del alumnado de Practicas.
Para ello, se fomentado la comunicacién tanto en grupo como individual a través de los medios
que en cada caso, a criterio del tutor, se ha considerado mas conveniente (correo electrénico,
teléfono, whatsapp, videoconferencia...). La coordinadora de Practicas mantuvo contacto, por una
parte con los delegados-as y subdelegados-as, a fin de llevar un seguimiento mas personalizado
con el estudiantado; por otra ha mantenido comunicacion con los tutores y tutoras, a fin de
resolver las incidencias detectadas. Durante el periodo de practicas ha estado en contacto con los
centros docentes, a través de la via administrativa de la Delegacién de Educacion y, en algunos
casos, telefonicamente o correo electronico.

En cuanto a la asignatura Practicum I, el alumnado habia finalizado tanto sus préacticas en los
Centros Educativos como los seminarios de practicas, salvo un grupo que tenia fechado el
seminario de evaluacion para el 17 de marzo y, ante la suspension de la docencia, se pospuso
para el 24 de marzo de manera virtual. Asimismo, se adaptaron algunas actividades para un muy
reducido numero de alumnado que, por distintas, excepcionales y muy justificadas razones, no
pudo completar la totalidad de las Practicas en los Centros educativos, debido a la suspensién de
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la docencia presencia. Motivo por el que se compenso con la realizacion de un informe-memoria,
dirigido y tutelado por el profesorado universitario, en el que se reflexion6 sobre lo
realizado en el tiempo de practicas (http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/adenda-guias-
docentes-19-20/03-inf-101785-practicum-ii.pdf).

1.7 Acciones de apoyo al alumnado y el profesorado en el proceso de adaptacién.

En lo que respecta al alumnado, ademas de todas las acciones de seguimiento continuo de su
proceso de aprendizaje que se describe en este informe, para paliar carencias de medios técnicos
se les proporcioné a quienes las manifestaron equipos informaticos, en total 16 ordenadores. Por

otra parte, el 21/04/2020 se ofert6 la convocatoria de Becas COVID
(https://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/documentos/secretaria/20200421 -beca-covid-19-sagrado-

corazon.pdf), destinada a paliar el impacto derivado de la crisis sanitaria sobre el alumnado del
Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” y sus familias y consistente en la concesion de becas
como medida de proteccién a nuestros alumnos para lograr que no se produjera ninguna
limitacién en la formacién del alumnado por los motivos econdémicos derivados de la crisis del

coronavirus  (Resolucion becas concedidas en  http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-
documentos/documentos/osio-cordoba/becas-19-20/20200803-listado-becas-covid-19.pdf).

Por otra parte, para apoyar al profesorado en la adaptacién de la docencia y de la evaluacién se
han emprendido varias acciones. Desde el Vicerrectorado de Universidad Digital y Planificacion
Estratégica se proporciond informacion para la virtualizacién de las asignaturas, manuales y
tutoriales para el uso de la plataforma Moodle disponibles en https://ucodigital.uco.es/tutoriales.html, asi
como para el uso de las plataformas de videoconferencias sincronas para el seguimiento de las
clases teoricas o practicas. Asi se ofrecié un tutorial para la herramienta Blackboard Collaborate
(http://ucodigital.uco.es/pdf/m1920/Bb_Collab_Moodle.pdf) y para Cisco Webex
(https://view.genial.ly/5e833229d5aa510e328813eb).  También a través del correo electronico
infomoodle@uco.es, se ha facilitado informacién y cualquier aclaracién para el profesorado. Ademas
se desarrollaron cursos y sesiones formativas sobre cuestionarios de evaluacion a través de
Moodle. En cuanto a las actuaciones emprendidas por el CMSC, se realizaron diversos
documentos sobre el uso de la plataforma Moodle y de sus herramientas, y sobre la elaboracion
de contenidos digitales. El profesorado contd con el apoyo del Servicio de Informatica del Centro
en el proceso de virtualizacién y en la utilizacién de las plataformas de videoconferencia y se
pusieron a disposicion del profesorado, también del PAS, para el teletrabajo un total de 34
ordenadores portatiles. Por otra parte, se informé sobre proteccion de datos, seguridad
informatica, elaborada por el responsable de proteccion de datos del Centro. A ello se une, el
asesoramiento realizado por el Equipo Directivo al profesorado, en cuanto a la realizacién de la
adaptacién de las asignaturas y elaboracion de adendas, asi como en la realizacion de las guias
docentes del curso 2020-2021, la supervision y orientacion para el apoyo a la docencia efectuada
por el profesorado coordinador y por los responsables del Equipo Directivo.

ACTUACIONES DESDE EL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Equipo Directivo del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” y la Unidad de Garantia de
Calidad (UGCT) del Titulo de Grado en Educacion Primaria del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazén” han trabajado conjuntamente, a fin de identificar las necesidades de adaptacién de
acuerdo con lo establecido en el Plan de Contingencia, y responder eficaz y adecuadamente a las
necesidades de la situacion de excepcionalidad provocada por la pandemia y salvaguardando la
calidad de la formacion (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-covid.php). Las
actuaciones de la UGCT han seguido la direccion del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Competitividad y del Servicio de Calidad y Planificacién, a través de la Comisién de Calidad de los
Titulos oficiales de la UCO, en la que el Centro tiene representacion. Durante este periodo, en
respuesta a las orientaciones de la DEVA, se pusieron en marcha, desde el Vicerrectorado
correspondiente, a través de la Comision de Calidad las siguientes medidas y herramientas:
redaccién del Plan de Contingencia, documento de recopilacion de todas las medidas
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extraordinarias aprobadas por los 6rganos de gobierno de la Universidad de Cérdoba; redaccion

de la “Guia para las actuaciones respecto a los SGC de los Titulos oficiales para el periodo extraordinario
motivado por el COVID-19” (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-

documentos/documentos/calidad/general/SGCT-Edinfantil.pdf), con el objeto de encauzar los procesos y el
registro y documentacién de las adaptaciones y cambios realizados en base al Plan de
Contingencia; elaboracién y puesta en marcha de encuestas especificas y modificacion de los

SGC de los Titulos para incorporar el protocolo de actuacion en circunstancias extraordinarias
(http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/acta CCT 2020-05-12-3 con_anexos.pdf y
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/acta CCT_2020-07-17-4.pdf).

Para responder al principio de transparencia y documentacién, marcado por el “Documento marco
de criterios para la adaptacion de la docencia y evaluacién en las Universidades andaluzas”, la
Unidad de Garantia de Calidad mantiene actualizada su seccion
(http://www.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/garantia-calidad) en la web del Centro (SGCT
renovado y adaptado al modelo marco, actas de reuniones de la UGCT, actualizacion del
Reglamento de la Unidad, etc.). En ella, se ha habilitado también la pestafia “Evidencias Calidad
medidas excepcionales COVID-19” (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-
covid.php), donde se recoge toda la documentacion referida a la situacion de excepcionalidad
(reuniones, actas de los diversos érganos del Centro, evidencias, etc.) para ayudar al proceso de
documentacion.

La Unidad de Garantia de Calidad del Titulo realizé la adaptacién del Sistema de Garantia de
Calidad al nuevo modelo marco de los SGC de los titulos oficiales de la Universidad de Cérdoba.
La Guia mencionada, recogida en el Plan de Contingencia, menciona la necesidad de una
revision de los procedimientos de los SGC de los Titulos de Grado para incorporar medidas con
que afrontar, con garantias de calidad académica, situaciones excepcionales como la provocada
por el COVID-19. La adaptacion del SGC del Titulo de Grado en Educacién Infantil
(http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-documentos/documentos/calidad/general/SGCT-EdInfantil.pdf) ~ fue
aprobado por la Junta de Centro del CM “Sagrado Corazén” con fecha de 15/02/2021
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/20210224-acuerdo-junta-de-centro-15-febrero-adaptacion-sistema-

de.pdf ). EI Manual de Calidad del SGCT incluye la “Guia de actuaciones en situaciones
extraordinarias”, que detalla las actuaciones que se deben llevar a cabo para evidenciar el
cumplimiento de los estandares establecidos en las directrices ESG-2015, asi como el registro
documental de las mismas y sus evidencias, a través de un formato Ficha de Seguimiento (pp.
40-48). Se han introducido en las herramientas de los diferentes procedimientos del SGC
especificidades orientadas a las distintas modalidades de ensefianza, entre ellas la virtual, que
permite una adecuada contextualizacion de la evaluacion en situaciones como la actual,
especialmente el procedimiento P-2.1, item 8b y P-2.2, item 5b sobre la adecuacion de las
infraestructuras y los recursos tecnoldgicos a la docencia no presencial, que fue aprobado por la
Comisién de Calidad (17/7/2020, http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/acta_CCT_2020-07-17-4.pdf).

Por otra parte, la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo ha trabajado intensamente apoyando
a la Direccién del Centro, en lo que afecta a las modificaciones y adaptacion de la docencia y de
la evaluacién (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/garantia-calidad/evidencias-covid.php), con la intencion
de garantizar la adecuada adaptacion a la modalidad no presencial del programa formativo y
realizar un seguimiento que redundara en el aprendizaje del alumnado. Siendo conscientes, de la
necesidad de coordinacién en esta situacion y siguiendo las directrices de la Instrucciéon Rectoral

de 16 de marzo de 2020 (https://www.uco.es/servicios/actualidad/noticiasactualidaddia/item/137277-instruccion-
rectoral-sobre-medidas-extraordinarias-de-docencia-previstas-derivadas-de-la-aparicion-y-evolucion-del-virus-covid-19-

siguiendo-directrices-generales-emanadas-de-las-autoridades-sanitarias) €n este aspecto, el Equipo Directivo, a
fecha de 15 de marzo de 2020, establecié una estructura de coordinacién. Junto al Director
Adjunto del Centro y la coordinadora de titulacion, se nombré al profesorado responsable de la
coordinacién por curso, que mantuvo sucesivas reuniones con el equipo docente y con los
delegados y subdelegados de los mismos, para asi seguir la actividad docente que,
semanalmente, se establecia para las diversas asignaturas y su adecuacién a la modalidad no
presencial. Para que las actuaciones de coordinacién estuvieran supervisadas por los miembros
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del Equipo Directivo, algunos de ellos miembros también de la Unidad de Garantia de Calidad, se
asignan los responsables, tareas de supervision y la coordinacion de las actuaciones llevadas a
cabo por el profesorado coordinador de los respectivos cursos
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/20210224-nombramiento-coordinadores-curso-y-responsables-
equipo-directivo.pdf). Con ello, se consigue hacer un seguimiento de las actividad docente de cada
asignatura (metodologias, actividades formativas y su adecuacion a la modalidad no presencial,
temporalizacion, evitar el solapamiento de entrega de tareas, sobrecarga de trabajos, uso de las
herramientas virtuales y posibles dificultades, etc.).Todo ello, con el objetivo de facilitar al
estudiantado la adaptacién de los aprendizajes a la modalidad no presencial, detectar incidencias
de aprendizaje o las ocasionadas por la brecha digital. Deteccion que ha sido reforzada por
coordinadora de Titulacion.

En relacion a la realizacion de las adendas de las asignaturas anuales y de segundo cuatrimestre,
se proyectd un procedimiento de informacién, supervision y asesoramiento en su realizacion, por
parte de los responsables del Equipo Directivo y miembros de Unidad de Garantia de Calidad,
asignados por la Direccién del Centro. Supervision y asesoramiento que se ha llevado a cabo
sistematicamente hasta la aprobacion de las adendas en la Unidad de Garantia de Calidad del
Titulo (http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-documentos/documentos/calidad/general/actas-unidad-
garantia-calidad-grados/actacalidad12062020.pdf) y de la Junta de Centro, el 12 de Junio de 2020
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/02-extractos-web-actas-junta-centro/20210223-02-extracto-joc-12-
0720.pdf. Igualmente, la coordinacion horizontal y vertical, también se ha puesto de manifiesto en la
elaboracibn de las guias docentes para el curso académico 2020-2021
(nttp://mww.uco.es/sagradocorazon/grado-educacion-infantil/planificacion/). Para ello, se revisaron estas por la
coordinadora del Titulo y por los responsables mencionados anteriormente. Con estas acciones
se ha propiciado una homogeneidad de las guias, la adecuacion de los criterios minimos
establecidos para superar los instrumentos de evaluacion, segin las actuaciones indicadas por la
Universidad de Cérdoba (UCO) en las Instrucciones para la elaboracion de las Guias Docentes
(nttp://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/documentos/20210222-elaboracion-guias-docentes-20-21.pdfy €l
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la
Universidad de Cordoba (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00433).

En los resultados del Procedimiento P-2.1 sobre la Satisfaccion Global sobre el Titulo del SGCT
(http://www.uco.es/sgc/index.php?%200ption=com_content&view=%20article&id=%20226&Itemid=184 las  acciones
de coordinacién han sido reconocidas con alta calificacién tanto por el alumnado como por el
profesorado y el PAS. El alumnado (18,42%) valora con un 4,75 (3,57 Media UCO) el item 3: “el
equipo directivo y el coordinador/a del Grado estan atentos a las necesidades del Titulo” y en item
6 sobre si “la coordinacién de materias y del profesorado a lo largo del Titulo ha sido adecuada”
con un 4,55 (3,39 media UCO). Por su parte, el profesorado (96,43%) en el mismo item otorga un
4,93% (4,40 Media UCO) y en el item 4 sobre si “la coordinacion de materias y del profesorado a
lo largo del Titulo ha sido adecuada” un 4,67 (4,11 Media UCOQ); valoraciones coincidentes con los
resultados del PAS (42,86%) en el procedimiento P-2.3: un 4,67 (4,62 Media UCO) en item 2.

El Procedimiento P-4.2: Encuesta sobre la labor docente del profesorado (Informe de incidencias),
realizada por los responsables de asignatura con una participacion del 80,43%, presenta también
buenos resultados a pesar de la situacion de excepcionalidad en la que desarroll6 la docencia en
el curso que se analiza (tabla 1) y muestran cémo las medidas adoptadas han servido para
asegurar un buen desarrollo del programa formativo y de los resultados de aprendizaje.
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Tabla 1. Resultados del procedimiento P-4.2 (Responsables de asignatura)

Totalmente insatisfecho (1) -->> 1 2 3 4 5 NS/NC Media Media UCO
Totalmente satisfecho (5) Grado

1 Las actividades de coordinacién con otros y otras 0 0 0 6 31 0 4,84 4,40
docentes (si es necesario)

2 Publicacién, accesibilidad y revision de guias 0 0 0 6 31 0 4,84 4,70
docentes

3 Uso de la guia docente por parte del alumnado 0 1 6 11 19 0 4,30 3,57

4 Cumplimiento de la planificacién propuesta en la 0 0 0 3 34 0 4,92 4,67
guia docente (clases, tutorias, actividades dirigidas)

5 Cumplimiento de las actividades de tutoria por parte 0 1 2 11 23 0 4,51 3,50
del alumnado

6 Uso de las distintas metodologias en funcion del tipo 0 0 0 4 33 0 4,89 4,61
de grupo al que imparte docencia

7 Los sistemas de evaluacion de los aprendizajes 0 0 0 6 31 0 4,84 4,56
utilizados

8 Motivacion y participacion del alumnado en las 0 0 2 12 23 0 4,57 3,99
clases teéricas

9 Motivacién y participacién del alumnado en las 0 0 1 5 31 0 4,81 4,23
clases practicas

10 Motivacién y participaciéon del alumnado en las 0 0 0 8 29 o] 4,78 4,12
actividades dirigidas

11 El trabajo realizado por el alumnado 0 0 2 8 27 0 4,68 3,96

12 La opinién del alumnado en el curso anterior 0 0 1 9 22 5 4,66 4,20

Fuente: Servicio de Calidad y Planificacion. UCO

http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=226&Itemid=184
Los resultados obtenidos muestran satisfaccion por los diferentes aspectos de la actividad
docente. Se ha valorado muy positivamente el item 4 sobre el cumplimiento de la guia docente,
tutorias, actividades dirigidas 4,92 (4,67 Media UCO).Destacan también los items 2 “Publicacion,
accesibilidad y revision de guias docentes” 4,84 (4,70 Media UCQO) y el 7 “Los sistemas de
evaluacion de los aprendizajes utilizados” 4,84 (4,56 Media UCO). Esta valoracién muestra la
satisfaccion en los dos aspectos mas relevantes de la adaptacién de la docencia a la situacion de
excepcionalidad: la elaboracion de las guias docentes y adendas y los sistemas de evaluacion.
También es satisfactoria la valoracién de los items 8, 9 y 10, sobre la participacion del alumnado
en las clases tedricas, practicas y actividades dirigidas, 4,57 (3,99 Media UCO), 4,81 (4,23 Media
UCO) vy 4,78 (4,12 Media UCO) respectivamente, teniendo en cuenta la no presencialidad en las
asignaturas anuales y cuatrimestrales de 2° cuatrimestre. Es muy reconocida también la
coordinaciéon entre el profesorado (item 1) con un 4, 84(4,40 Media UCOQ), coincidente con los
resultados en otros procedimientos, anteriormente mencionados
(http:/Amvww.uco.es/sgc/index.php?%20option=com_content&view=%20article&id=%20226&Itemid=184).

En el mismo sentido, los resultados de las encuestas del alumnado sobre la actividad docente (P-
4.1) apoyan la idoneidad de las medidas adoptadas para el desarrollo del programa formativo y la
consecucién de los aprendizajes. La tabla 2 muestra estos resultados.

Tabla 2. Resultados encuesta de la actividad docente

Valores medios por items 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Universidad
1 Ellla profesor/a ha informado sobre los distintos aspectos de la guia 4,33 4,43 4,68 4,24
docente o programa de la asignatura
4 Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas 4,30 4,25 4,54 4,24
5 Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificados en la guia 4,36 4,37 4,61 4,31
docente/programa
19 Los criterios y sistemas de evaluacién me parecen adecuados 4,21 4,18 4,50 4,02
20 Las actividades desarrolladas han contribuido a alcanzar los objetivos de 4,28 4,21 4,50 4,10
la asignatura
21 Estoy satisfecho o satisfecha con la labor docente del profesor o profesora 4,25 4,12 4,48 4,14

de esta asignatura

Fuente: Sistemas de Garantia de Calidad Titulos oficales
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=226&Itemid=184

Asi se aprecia que el estudiantado se muestra muy satisfecho con la docencia del profesorado
(item 21: 4,48) (4,14 Media UCO), siendo para el curso 2019-2020, la puntuacion més elevada en
comparacion a los cursos 2017-2018 y 2018-2019. Cabe destacar, el item 5 “Se ajusta a los
sistemas de evaluacién especificados en la guia docente/programa” 4,61 (4,31 Media UCO) y por
su relacion con el anterior, el item 19 “Los criterios y sistemas de evaluacién me parecen
adecuados” 4,50 (4,02 Media UCO), que corroboran la satisfaccion del alumnado con los métodos
de evaluacion adoptados en las asignaturas y, en especial durante la adaptacion de la docencia a
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la modalidad no presencial, dado que el nimero de asignaturas evaluadas es superior en el
segundo cuatrimestre que en el primero. Respecto a la coordinacion de las actividades te6rico
practicas (item 4) y su contribucién en el logro de los objetivos de la asignatura (item 19), también
han sido valorados muy positivamente, ya que se han puntuado con 4,54 (4,24 Media UCO) y
4,50 (4,02 Media UCO), respectivamente. Resultados que en general confirman el esfuerzo y la
intensa labor del profesorado por adaptar los aprendizajes a las necesidades del alumnado y
garantizar la calidad de la docencia.

Con respecto a los resultados de aprendizaje, las tasas de rendimiento y éxito se han visto
incrementadas. El analisis de la tasa de rendimiento se basa en la relacién porcentual entre
estudiantes que superan respecto a los matriculados, entendiendo la tasa de éxito como la
relacion porcentual entre estudiantes que superan la asignatura respecto a los alumnos que se
han presentado. En este sentido comprobamos un incremento de las tasas de rendimiento,
concretamente en 29 de las 43 asignaturas que posee el grado de Educacién Infantil, los
resultados muestran tasas superiores en el curso 2019-2020 respecto a los dos anteriores (2017-
2018, 2018-2019). La siguiente tabla (figura 1) muestra los porcentajes de rendimiento para los
tres ultimos cursos académicos, destacando el porcentaje de aquellas asignaturas que han
mostrado una tasa de mas de un 95% de rendimiento.
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Figura 1: Tasa de rendimiento de los tres Gltimos cursos académicos. Elaborada a partir de los datos del Servicio de Calidad y
Planificacién, UCO

Del mismo modo, la tasa de éxito del curso 2019-2020, en concreto, en 36 de las 43 asignaturas
que posee el grado se muestran resultados superiores a los cursos académicos anteriores. Un
dato significativo, es que un total de 35 asignaturas muestran una tasa de éxito del 100%. Los
datos presentados a continuacion (figura 2) reflejan el incremento tanto en aquellas asignaturas
que han mostrado mas de un 95% de éxito, como en aquellas asignaturas que muestran entre un
90% - 95% de éxito.
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Figura 2: Tasa de rendimiento de los tres ultimos cursos académico. Elaborada a partir de los datos del Servicio de Calidad y
Planificaciéon, UCO.
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Esto lleva a pensar que la situacion COVID en la que nos hemos visto sometidos ha propiciado un
aumento en ambas tasas debido, por un lado, a que las actividades formativas han sido valoradas
con un porcentaje mayor, el acceso a ellas ha podido resultar mas comodo para el alumnado, ya
gue se han realizado desde casa con facilidades horarias, y ademas éstas han sido realizadas la
mayoria de ellas junto con el profesor de la asignatura. Otro aspecto a considerar podria ser la
realizacion de los examenes con caracter online, a lo que se une, el esfuerzo que el profesorado
ha realizado en la coordinacion de las asignaturas, en la adaptacion de las metodologias y de los
sistemas de evaluacion de los aprendizajes, asi como la elevada participacion del alumnado tanto
en las clases teéricas y practicas como en las actividades dirigidas.

Por otra parte, para lograr un mejor desarrollo del programa formativo, y con el de informacién a
todos los agentes implicados, como se ha puesto de manifiesto en el anterior epigrafe, de todo lo
referente a la situacion provocada por el COVID-19, a través de la pagina web del titulo
(http://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/, Siguiendo lo establecido en el criterio 1. Informacion
publica disponible y el procedimiento P-O del Sistema de Garantia de Calidad del
Titulo(http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/normas-documentos/documentos/calidad/general/SGCT -
Edinfantil.pdf). LOS resultados de estas acciones han resultado positivos. En la encuesta del
Procedimiento P-2.1 sobre la Satisfaccion Global sobre el Titulo el alumnado (18,42%) considera
que los canales de difusion (pagina web, correo electrénico, redes sociales, etc.) proporcionan
informacién adecuada sobre el Titulo y los valora muy positivamente (item 2): 4,62 sobre 3,68
(Media UCO). También coincide en esta apreciacion el profesorado (96,43%): 4,85 (4,45 Media
UCOQ), en el item 2 del P-2.2 (Profesorado) y el PAS (42,86%) item 1, del P-2.3 del mismo
procedimiento, con una valoracion de 4,67 (4,57 Media UCO).

Dadas las circunstancias, se ha prestado especial atencién a la participacién en las encuestas de
calidad, para obtener resultados fiables para valorar la eficacia de las medidas adoptadas. Por
otro lado, se ha hecho un esfuerzo para animar la participacién de todos los implicados en los
procesos de calidad; en este sentido, se realiz6 una encuesta, independiente a las del SGCT, que
permitiera conocer la opinién del alumnado sobre sus preferencias sobre las modalidades de
ensefianza (http:/Awww.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/20210223-formulario-google-alumnado-docencia-
curso-2020-2021.pdf).

En las orientaciones de la DEVA relativas a la adaptacion de los SGC ante las medidas
extraordinarias por la COVID-19, esta la necesidad de proceder a la recogida y analisis de los
resultados de la satisfaccion de todos los agentes implicados sobre las adaptaciones realizadas
en el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Competitividad y el Servicio de Calidad y Planificacion disefiaron las encuestas especificas para
ello, que se activaron el 20 de julio de 2020 en la plataforma de los SGC
(http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=277&Itemid=170) y Se prorrogaron hasta
mitad del mes de septiembre (Comisién de Calidad, 17/7/2020,
http://www.uco.es/organizacion/calidad/images/doc/acta_CCT_2020-07-17-4.pdf). Dada la relevancia de estas
encuestas y la importancia de promover la participacién en ella, la Unidad de Garantia de Calidad
del Titulo realizo la difusion de las mismas, a través de correo electrénico, a los colectivos
implicados. El analisis de los resultados de estas encuestas es objeto del siguiente epigrafe.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y CONSECUENCIAS

Las encuestas especificas para valorar el grado de satisfaccion con las medidas adoptadas
durante el segundo cuatrimestre del curso 2019-2020, a causa de la situacién de alarma,
mencionadas anteriormente, estan dirigidas a estudiantes, profesorado y PAS, a fin de recoger
su opinién sobre este proceso, solicitando en qué grado parecen adecuados los cambios
introducidos en los aspectos definidos en los items de las mismas
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(http://www.uco.es/saqradocorazon/principal/qarantia—calidad/evidencias—covid.php).

La tabla 3 (http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/informe-encuestas-especificas/20210223-271-
estudiantes-covid19-2020.pdf) NOS muestra los resultados de la encuesta especifica estudiantes,
cuyos items (18) se encuentran agrupados en dos dimensiones: los cambios incorporados en
las asignaturas, conformado por los items del 1 al 8, y el proceso de adaptacién que abarca
desde el item 9 al 18, como se puede apreciar en la tabla siguiente.

Tabla 3. Resultados encuesta especificas (Estudiantes) sobre medidas extraordinarias. COVID19

Encuesta del Estudiante
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

GRADO DE EDUCACION INFANTIL

[ [Total de respuestas 73 | 707 ]
Descripcion del item ValMedia _ Media UCO
En relacién a los i0s i P en las asi
1 |Los 4.30 375!
2 |la docente utizada 4,09 3,35
3 |Las actd formativas progs 3,96 3,21
4 |Los sk de evaluacion adoptad 4,33 3,67,
5 |Latemporalizacién (horarios, calendario de examenes, plazos de entregas de trabajos....) 4,23 3,32
6 |Los recursos para la docencia VIRTUAL 3, 3,16
7 |Los de y defensa de TFG/ TFM 3,75 3,69
8 |Lagestion y realizacion de las practicas extemas 4,18 3,16
Con relacidn al proceso de adaptacion
9 |Lainformacisn recibida sobre los cambios y L C idas en las asi de mititulacién ha sido clara 435 352
10 |El plazo con el que se ha aportado la inf sobre las K reali ha sido el 4,00 3,08
11 |La aportada sobre asuntos (solicitud ayudas, de i Jha sido 3,67 3,01
12 |Laatencion tutorial recibida ha sido adecuada 3,98 3,58
13 |[La comunicacitn con el profesorade de mi titulo ha sido fluida 4,36 3,56/
14 |El esfuerzo realizado por mi pasa superar las asignaturas en este pefiodo ha sido similar al realizado otros afios. 4,23 3,39
15 |Las con el han sido 4,48 3,78
16 |El apoyo entre los y i han sido bueno 4,16 4,22
17 |El entomo y los recursos con los gue he contado durante el confinamiento me han permitido seguir las clases virtuales con normalid ad 4,20 3,66
18 |Indica tu grado de satisfaccidn global con los cambios intr idos en las de tu litulo 4,08 3,30

Fuente: Servicio de Calidad y Planificacion. UCO

Respecto a las valoraciones otorgadas por el estudiantado, cabe mencionar que son bastante
satisfactorios (4,08, 3,30 Media UCQO) y que se ha valorado muy positivamente la claridad de la
informacién de los cambios y adaptaciones de las asignaturas (item 9) 4,35 (3, 52 Media UCO).
Destacan en los datos la buena acogida de los contenidos impartidos (4,30) y los sistemas de
evaluacion (4,33) con relacién a los cambios incorporados, asi como la comunicacién (4,36),
relaciones con el profesorado (4,48) y el apoyo entre compaferos (4,16), aunque, en este
Gltimo items con una percepcion ligeramente inferior al alumnado del Grado de Primaria, en
referencia al proceso de adaptacion, resultados interesantes estos Ultimos si se tiene en cuenta
el entorno virtual y la necesidad de adaptacion de los medios tecnoldgicos. Cabe mencionar,
aun siendo superior a la media de la UCO, una menor puntuacién correspondiente a los
recursos para la docencia virtual (3,88) y a los procedimientos de elaboracién y defensa del
TFG (3,75), con relacién a los cambios incorporados, asi como la informacién aportada sobre
asuntos administrativos (3,67), en referencia al proceso de adaptacién. Resulta relevante
destacar la importancia de los cambios introducidos, en cuanto a la gestion para la continuidad
de las practicas externas (4,18).

Por dimensiones (figura 3), el alumnado manifiesta una valoracién superior a 4 puntos en
referencia a los cambios incorporados en las asignaturas (4.09) y mejor valoracion en cuanto al
proceso de adaptacién (4.15), resultados que suponen una mejora del 20% y un 18% sobre la
media en la UCO, para dichos items, con una valoracion de satisfaccién global de un 4,08 (3,30
Media UCO).
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Figura 3. Valores medios (Estudiantes) curso académico 2019-2020. Elaborada a partir de datos del Servicio de
Calidad y Planificacion, UCO.

El profesorado (tabla 4) (http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/informe-encuestas-
especificas/20210223-271-pdi-covid19-2020.pdf) ha valorado muy favorablemente su implicacion (5,0). Ademas
han considerado que tanto la informacion recibida Institucional (item 6: 4,65) como los recursos y servicios
de apoyo (item 12: 4,41) asi como el apoyo de la Universidad para la adaptacion de la docencia virtual
(item 14: 4,35) han facilitado el proceso de adaptacion de las asignaturas. Han destacado que le ha sido
facil el uso de la plataforma virtual (item 10: 4,65). Los docentes se han mostrado satisfechos con el
seguimiento de los aprendizajes de su alumnado, a través de las tutorias (item 4: 4,60), han podido
finalizar las actividades en el tiempo establecido (item 3: 4,53) y han apreciado que la adaptacion de los
sistemas de evaluacion ha servido para la evaluacion de las competencias (item 5: 4,40) y que los
cambios no han mermado la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos (item 2: 4,53 Destacan
las puntuaciones muy desfavorables, tanto en el CMSC como en la UCO, en los items 8 sobre las
dificultades de adaptacion a las nuevas metodologias de ensefianza, 2,82 (2,69: Media UCO), que
evidencia la necesidad de formacion, e item 9 sobre los problemas en la docencia por no disponer de
medios informaticos adecuados 2,24 (Media UCO: 2,45).

Tabla 4. Resultados encuesta especifica (PDI) sobre medidas extraordinarias COVID19
Encuesta del PDI
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

Titulo uco
b 980

Val Media Media UCO
400 3.68
453 3,68
3 gene s e 453 4,20
LEH nerd, he llevar a cabo de foma saisfacioria el ienio de las actividades de ndi de mis eshudianies (tulor ias). 460 4,10

[ [ de

5 los sistemas de evaliacit g han permitido evaluar las comp 135 planficadas en mis asigp 440 .69
] l.amdumauémeob-&aanavesoelosmn:oscanalesdeuul.sdmmtuuonaleshasﬂoaﬁewm 465 .66
ge PrOCes0 388 .40
282 .69
224 45
465 .65
e s 318 T4
12 Lossumnsyrzmrsnsdeapaynhansﬂoademados 441 .36
13 |La formacidn ofertada al PDI en materia de ensefianza online ha sido sufici a7 3.02
14 |En general, el apoyo que he recibido de ka Universidad me ha facilitado ka adaptacién a b docencia virtual 435 324
15 [Mi implicacion en el proceso de adaplacion ha sido ala 500 4,73

Fuente: Servicio de Calidad y Planificacion. UCO

En relacién a las dos dimensiones en la que se estructura las encuesta (cambios incorporados
en las asignaturas y proceso de adaptacion), la percepcion del PDI sobre los items
mencionados se sitla por encima de los 4 puntos en la primera, pero inferior a 4 la segunda,
siendo dichos items un 13% y 14% superior respectivamente a la media UCO.
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Figura 4. Valores medios (PDI) curso académico 2019-2020. Elaborada a partir de datos del Servicio de Calidad y

Planificacion, UCO
Por ultimo, se analizan los resultados obtenidos por el PAS
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/informe-encuestas-especificas/20210223-271-pas-covid19-
2020.pdf), se aprecia en todos los items una valoracién muy favorable respecto a los valores
medios de la UCO, con una valoracion superior a 4 puntos. Destaca especialmente el items 3
respecto a la informacion recibida de los diversos canales de difusion institucional (4,80) y los
items 4 referido “al impacto que en mi trabajo de apoyo a la actividad académica ha tenido la
aplicacion de las medidas adoptadas ha sido aceptable” y 6 sobre a la adecuacion del clima y
relacion de trabajo con el estudiantado, ambos valorados con 4,60 (3,99 Media UCO).

Tabla 5. Resultados PAS: Informe de encuestas especificas sobre medidas extraordinarias. COVID19.
Encuesta del PAS
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

GRADO DE EDUCACION INFANTIL

Titule uco
‘otal de respuestas | s | =
del Val Media  Meda UCO

La comunicacidn oon los responsables académicos del Centro para |a realizacidn y sequimiento de las tareas en ial ha sido
1 wada 4,40 87
2 |La comunicacién con los responsables de los Titulos parala realizacién y seguimiento de las tareas en no ha sdo 440 389
3 [Lainkrmaciin recibida a través de los distintos canales de difusion institucionales sobre los efectos en la actividad académica ha sido adecuada 4,80 387
4 [El impacto que en mi trabajpo de apoyo a la actividad ha tenido | ap de las medidas adop ha sido aceptable. 460 366
5 |El ciima y relationes de trabajo con el profesorado ha sido el adecuado. 440 412
6 |EI ciima y relaciones de trabajo con los estudiantes ha sido el adecuado. 460 399

Fuente: Servicio de Calidad y Planificacion. UCO

En la figura 5, se observa mas claramente los resultados mencionados anteriormente, en ella
se comprueba que el PAS sitla los items relacionados con la comunicacién, informacion,
impacto y clima en el trabajo, siendo un 16% superior a la media UCO.

El_PAS: MEDIDAS EXTRAORDIMNARIAS
COWIDALD., 22 CUATRIMN.
S0 B, 535
3,90
<8 O
=00
2,00
1,00

(s Rsls ]
Emn relacidn a la informacidn, ocomunicacidn, impacto v clima en el trabajo

- O PRASOC - L

Figura 5.Valores medios (PDI) curso académico 2019-2020. Elaborada a partir de datos del Servicio de Calidad y Planificacion,
uUcCo.
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FORTALEZAS

Fortalezas destacadas en el proceso descrito y en los resultados de su seguimiento son las
siguientes:

-Se considera una fortaleza la rapida respuesta por parte del Equipo Directivo a las
consecuencias de la situacion provocada por la crisis del COVID-19, con la toma de decisiones
inmediata para garantizar la continuidad del programa formativo, sin que los resultados de
aprendizaje y la adquisicion de competencias se vieran afectados.

-El establecimiento de canales de informacién fluidos entre todos los agentes implicados
(atencion telefonica, correo electronico, videoconferencias, whatsapp, mensajeria...), que han
permitido el pronto conocimiento de las medidas de adaptacion adoptadas, y la publicacién agil
de la informacion actualizada y dirigida a los grupos de interés, han servido para fomentar la
implicacion de todos y reducir en la medida de lo posible el efecto de la incertidumbre, lo que
ha sido valorado positivamente en los resultados de las encuestas de satisfaccion sobre este
aspecto, asi como en las especificas sobre medidas extraordinarias.

-La méaxima coordinacion en todos sus niveles: institucional, entre el Equipo directivo y el
profesorado, el alumnado y el PAS, entre la Direccion del Centro y la UGCT, entre los equipos
docentes de cada curso del Grado, entre el profesorado de las mismas asignaturas, entre los
diferentes miembros de la comunidad educativa, etc. se considera una fortaleza en las
circunstancias de excepcionalidad, que ha sido reconocida, como se ha visto anteriormente, en
los resultados del procedimiento P-2.1 y P-4.2, por todos los grupos informantes y en las
encuestas especificas, en las que alumnado destaca la importancia de la comunicacion, las
relaciones cercanas con el profesorado y el apoyo entre compafieros.

-Alta implicacion del profesorado en la implantacién de las medidas de adaptacion y en el
desarrollo del programa formativo, también expresado por el alumnado con el reconocimiento al
esfuerzo realizado (actas reuniones delegados), ha garantizado la buena implementacién de
las medidas.

- La adaptacion de las guias docentes (adendas) en lo que se refiere a las metodologias,
actividades formativas y sistemas de evaluacion a la modalidad de ensefianza no presencial ha
resultado acertada y pertinente, segun ratifican los resultados de satisfaccion y las tasas de
éxito y rendimiento.

-La adaptacién del Practicum l1ll, con una propuesta de actividades alternativas para la
adquisicion de las competencias asociadas al mismo y su evaluacion, y del seguimiento y
defensa del TFG a la modalidad de ensefianza online se considera un logro y asi ha sido
valorado satisfactoriamente en las encuestas especificas de medidas extraordinarias Covid-19.

-El hecho de que las asignaturas del plan de estudios estuviesen virtualizadas en la plataforma
Moodle de la Universidad de Cordoba facilito la adaptacion a la docencia no presencial.

-Por udltimo es de mencionar la atencion prestada por parte del Centro al alumnado con
dificultades por motivos econdmicos derivados de la crisis del coronavirus a través de ayudas
econdémicas (Becas COVID), asi como tecnolégicas: ordenadores, para evitar la “brecha
digital”, asi como la dotacion al profesorado y al PAS, que lo requiriese, de ordenadores para el
teletrabajo.
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DEBILIDADES

-La imprevista interrupcién de la presencialidad y el inmediato cambio a la ensefianza virtual
cred dificultades iniciales al profesorado y alumnado, debido a necesidades adaptativas a la
situacion sobrevenida y al uso de medios tecnoldgicos a los que no se estaba habituado.

-Se identifica también como debilidad el estrés de los docentes y del PAS, provocado por la
adaptacién de la modalidad no presencial, por la adecuacién de las metodologias de trabajo y
las actividades formativas a distancia y la excesiva carga docente.

- Las dificultades del alumnado en la realizacién de tramites administrativos a distancia, a pesar
de los apoyos proporcionados por el Equipo Directivo y el PAS, ha sido percibido por el
alumnado como una debilidad, dado que ello implica el conocimiento del acceso telematico,
recursos tecnoldgicos adecuados, buena conectividad, etc.

-Dificultades del alumnado y, en algunos casos, del profesorado para adaptarse a las nuevas
modalidades de ensefianza, por no disponer de los medios informéticos adecuados. Problemas
que, como ya se ha dicho, fueron subsanados.

-Preocupacion del alumnado ante las nuevas metodologias, modalidades de examen y
herramientas con las que serian evaluados, provocada por el desconocimiento de la modalidad
de evaluacion virtual o por hechos concretos como una eventual falta de conectividad en los
examenes, por ejemplo.

OPORTUNIDADES DE MEJORA

La crisis provocada por la situacion de emergencia sanitaria también ha conllevado
oportunidades de mejora, que se han realizado en diversos ambitos en el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazén”:

1. Dada la preferencia del estudiantado del Centro, segun los resultados de la encuesta de

preferencias sobre las modalidades de ensefianza, realizada por el Centro a su alumnado
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/20210223-formulario-google-alumnado-docencia-curso-2020-

2021.pdf) y la Declaracién de la Conferencia de Decanas y Decanos de Educacion, de 31 de
julio de 2020, a favor de la presencialidad (http://www.conferenciadecanoseducacion.es/declaracion-la-
conferencia-decanas-decanos-educacion-ante-la-incertidumbre-la-no-presencialidad/), el Centro apuesta por
implementar el 100% de la presencialidad para el curso 2020-2021.

Para ello, se procedi6 a la adecuacion del edificio para posibilitar la presencialidad con todas
las medidas y garantias de seguridad propuestas por las autoridades sanitarias y académicas
(http://www.uco.es/sagradocorazon/evidencias/covid/20210223-medidas-de-adaptacion-del-centro-de-magisterio-al-

covid-19.pdf):

- Aumento del tamafio de todas las aulas, uniéndolas para aumentar su aforo.

- Instalacién de pantallas de televisién y equipo de audio, tarimas para el profesorado en
las aulas para mejorar la visibilidad debido a las distancias de seguridad y micréfonos
inalambricos de uso personal para el profesorado.

- Sefializacién de la ubicacion de las sillas con cinta visible a metro y medio de distancia,
de la salida y entrada de aula, de la direccién del transito por los pasillos y escaleras.

- Colocacion de dispensadores de hidrogel, termémetros, y alfombrillas especiales para
el COVID-19.

- Instalacién de mamparas de policarbonato en todas las mesas de los despachos.

- Instalacion en las aulas de camaras web para facilitar la presencia on-line del
alumnado y profesorado confinado.
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2. Elaboracion del Plan de prevencion y seguridad propio para el curso académico 2020- 2021,
aprobado por el Vicerrectorado de Coordinacion Institucional e Infraestructuras el 31 de julio de
2020 (https://www.uco.es/sagradocorazon/informacion-covid19/documentos/adaptacion-docencia-2020.pdf):

- Realizacion en el Centro, de test serolégicos al profesorado, PAS y alumnado al
comienzo del curso y al inicio de practicas. El nUmero de test realizados han sido 995,
de los 1.000 adquiridos y entrega a todo el personal del Centro pantallas de proteccién
facial y mascarillas.

- Se ha proporcionado informacién sobre medias sanitarias, higiénicas y de prevencién a
todos los agentes de la comunidad educativa, a través de expertos en Riesgos
laborales.

- Establecimiento de medidas organizativas en el Centro, en cuanto a la organizacién de
horarios, distribucién de los espacios y de los accesos en las entradas, descansos y
salidas de clase, en la realizacion de las convocatorias presenciales de examenes.

- Organizacion de un sistema de control y acceso de los espacios comunes de manera
escalonada para evitar aglomeraciones entre el personal del Centro y del estudiantado.

- Se precisa formar y aportar recursos en los trabajadores para garantizar una adecuada
prevencion de riesgos laborales en situacion no presencial, a fin de paliar el estrés y la
adecuada higiene postural, haciendo extensible esta formacion al alumnado.

3. Organizacién y adaptacion de los horarios para una mejor eficacia en el rendimiento y
aprendizaje 6ptimo en la modalidad no presencial, con objeto de minimizar la fatiga y potenciar
la motivacion del alumnado.

4. Atencién al alumnado para la consecucion de los aprendizajes y, en especial de aquellos que
por situaciones especificas o de salud lo requieran, favoreciendo la flexibilidad en el programa
formativo, sin mermar la calidad de las ensefianzas, lo que facilita la detecciébn de las
necesidades y de las carencias de los estudiantes tanto personales, como relacionadas con la
ensefianza o con aspectos especificos de la docencia virtual.

5. El entorno de no presencialidad ha supuesto el crecimiento del profesorado en la utilizacion
de los recursos tecnolégicos de la docencia y, al mismo tiempo, ha puesto de manifiesto la
necesidad de formacion, tanto del profesorado como del alumnado, en el conocimiento de los
entornos formativos virtuales y recursos tecnolégicos.

6. La estructura de coordinacion establecida al comienzo de la suspension de la presencialidad,
esta facilitando la coordinacion horizontal y vertical de la planificacion de las ensefianzas y los
equipos docentes, y ha mejorado también, con ello, los canales de comunicacién entre el
claustro de profesorado, por lo que deberia mantenerse.

7. La situacién sobrevenida ha sido ocasién de aprendizaje, pues ha llevado al reconocimiento
de la importancia de la comunicacion, las buenas relaciones, la capacidad de adaptacion y
flexibilidad, la responsabilidad compartida y el apoyo mutuo, entre otros valores fundamentales
para las titulaciones de Educacion.
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INFORME DE DOCENCIA NO PRESENCIAL DURANTE LOS MESES DE
MARZO A JUNIO DE 2020. GRADO EN EDUCACION INFANTIL

Tras el decreto del estado de alarma motivado por la crisis sanitaria de la COVID-

19, desde el Rectorado se pidid a los centros que se elaboraran unos informes de

seguimiento de la docencia. En el caso de la Facultad de Ciencias de la Educacion, se

propuso una ficha estructurada en tres partes: 1. Contenidos tratados; 2. Tarea planificada

para el alumnado y 3. Incidencias. De este modo, durante las diez semanas de docencia

de marzo a junio, los coordinadores de las asignaturas fueron enviando a la coordinadora

de titulacion las fichas correspondientes. A continuacion, se presenta una sintesis de los

principales aspectos incluidos en las mismas.

En cuanto a las herramientas y procedimientos utilizados para desarrollar los

contenidos tedrico-practicos de las materias:

En algunos casos, se facilitd, a través de la plataforma Moodle, presentaciones
en power point (locutadas o no), articulos, pildoras informativas y/o videos
para su lectura o visionado previo por parte del alumnado en horario no
presencial. De este modo, durante las sesiones presenciales se habilitaron
foros, chats o videoconferencias sincronas con el fin de que los estudiantes
pudieran plantear las dudas surgidas y se realizaron actividades para reforzar
tales contenidos. Asimismo, se abrieron foros que permitieran al alumnado
seguir formulando y resolviendo dudas de manera asincrona, para lo que
también se utilizo el correo electronico.

Desde otras asignaturas se optod por mantener el horario establecido y realizar
videoconferencias sincronas para explicar los contenidos tedricos de las
materias a través de Zoom; una herramienta que fue siendo sustituida por
Blackboard Collaborate, Cisco Webex o Microsoft Teams. A este respecto, la
grabacion de las clases permiti6 al alumnado su visionado de forma asincrona,
solucionandose asi las incidencias que se comentaran mas adelante relativas a
algunos problemas de conexion.

A través de Moodle, se facilitaron los materiales y recursos necesarios para
realizar las actividades practicas, para las que los alumnos siguieron
trabajando en grupos. En determinadas asignaturas, los grupos practicos se

refundieron en uno para facilitar la labor docente, o se fueron alternando los



agrupamientos. Para el seguimiento de los trabajos, se realizaron tutorias
virtuales, empleandose de nuevo las herramientas habituales:

videoconferencias, chats o incluso Skype.

En relacion con las incidencias, durante las primeras semanas, tanto el profesorado
como el alumnado tuvo algunas dificultades para adaptarse a los nuevos procedimientos.
Estas dificultades fueron debidas a aspectos técnicos, detectindose problemas de
conexion en determinadas franjas horarias, asi como al desconocimiento de la utilizaciéon
de las herramientas correspondientes para llevar a cabo la docencia virtual. A ello, en el
caso del alumnado, habria que sumar la saturacion de actividades desde todas las
asignaturas y la existencia de unos ajustados plazos de entrega de las tareas. En este
sentido, desde la coordinacion del titulo se fue contactando con los equipos docentes de
los grupos que manifestaron esta problematica y la situacion se fue solventando
progresivamente.

Una de las principales inquietudes de los estudiantes fue la evaluacion, en general,
y el formato de los exdmenes, en particular. El hecho de que esta tuviera que llevarse a
cabo de forma virtual suscitd, en principio, muchas inseguridades e incertidumbres. No
obstante, el cardcter continuo de la misma favoreci6 una cierta tranquilidad en este
sentido.

Los criterios de evaluacion fueron modificados de acuerdo con las directrices
enviadas desde el Rectorado. De todo ello se inform¢ al alumnado y todos los cambios
quedaron recogidos en las adendas a las guias docentes, que fueron convenientemente
publicadas en la pagina web de la Facultad.

El dia 5 de mayo de 2020 la coordinacién del titulo mantuvo una reunion con los
delegados y delegadas de todos los cursos del Grado. Ademas de algunos de los aspectos
ya mencionados, surgieron otras cuestiones relacionadas con asignaturas concretas que

también se fueron tratando.
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INFORME ENCUESTAS ESPECIFICAS SOBRE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS. COVID19

Encuesta del Estudiante
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

SGC de los Titulos de Grado y Master

Procedimiento especifico

GRADO DE EDUCACION INFANTIL

|Total de respuestas | 2 | 17 |
Descripcion del item Val Media  Media UCO
En relacion a los cambios incorporados en las asignaturas
1 [Los contenidos impartidos 3,95 3,75
2 |La metodologia docente utilizada 3,62 3,35
3 |Las actividades formativas programadas 3,55 3,21
4 |Los sistemas de evaluacién adoptados 3,86 3,67
5 |Latemporalizacion (horarios, calendario de examenes, plazos de entregas de trabajos,...) 3,86 3,32
6 |Los recursos para la docencia VIRTUAL 3,50 3,16
7 |Los procedimientos de elaboracion y defensa de TFG / TFM 4,11 3,69
8 |Lagestion y realizacion de las practicas externas 3,40 3,16
Con relacion al proceso de adaptacion
9 |La informacidn recibida sobre los cambios y adaptaciones introducidas en las asignaturas de mi titulacion ha sido clara 3,82 3,52
10 |El plazo con el que se ha aportado la informacién sobre las adaptaciones realizadas ha sido el adecuado 3,29 3,08
11 |La informacién aportada sobre asuntos administrativos (solicitud ayudas, alteracion de matriculas,...) ha sido suficiente 3,33 3,01
12 [La atencion tutorial recibida ha sido adecuada 3,81 3,58
13 |La comunicacion con el profesorado de mi titulo ha sido fluida 3,64 3,56
14 |El esfuerzo realizado por mi para superar las asignaturas en este periodo ha sido similar al realizado otros afios. 3,73 3,39
15 |Las relaciones con el profesorado han sido adecuadas 3,86 3,78
16 |El apoyo entre los comparieros y compafieras han sido bueno 4,23 4,22
17 |El entorno y los recursos con los que he contado durante el confinamiento me han permitido seguir las clases virtuales con normalidad 4,27 3,66
18 |Indica tu grado de satisfaccién global con los cambios introducidos en las asignaturas de tu titulo 3,59 3,30
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SGC de los Titulos de Grado y Master
Servicio de Calidad y Planificacion - Universidad de Cérdoba Procedimiento especifico

INFORME ENCUESTAS ESPECIFICAS SOBRE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS. COVID19

Encuesta del PAS
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

GRADO DE EDUCACION INFANTIL

Titulo uco

| Total de respuestas 2 121

Descripcion del item Val Media ~ Media UCO
1 La comunicacion con los responsables académicos del Centro para la realizacion y seguimiento de las tareas en modalidad no presencial ha sido 350 387

adecuada. ' '
2 |La comunicacidn con los responsables de los Titulos para la realizacién y seguimiento de las tareas en modalidad no presencial ha sido adecuada. 3,50 3,89
3 |Lainformacion recibida a través de los distintos canales de difusion institucionales sobre los efectos en la actividad académica ha sido adecuada 3,50 3,87
4 |Elimpacto que en mi trabajo de apoyo a la actividad académica ha tenido la aplicacién de las medidas adoptadas ha sido aceptable. 3,00 3,66
5 |El climay relaciones de trabajo con el profesorado ha sido el adecuado. 3,50 4,12
6 |Elclimay relaciones de trabajo con los estudiantes ha sido el adecuado. 3,50 3,99

OBSERVACION | SUGERENCIA

Sin observaciones

Fecha: 13/12/2020 Péagina 1 de 1



Servicio de Calidad y Planificacion - Universidad de Cordoba

INFORME ENCUESTAS ESPECIFICAS SOBRE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS. COVID19

Encuesta del PDI
RESULTADOS PARA EL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CURSO 2019-2020

SGC de los Titulos de Grado y Master
Procedimiento especifico

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

Titulo uco
Total de respuestas 31 980
Descripcion del item Val Media Media UCO
En relacion a los cambios incorporados en las asignaturas
1 [Considero que las asignaturas que imparto son facilmente adaptables al formato no presencial. 3,46 3,68
2 [Los cambios incorporados no han supuesto una merma en la consecucion de las competencias y los resultados de aprendizaje previstos. 3,65 3,68
3 |En general, ha sido posible mantener las actividades de docencia en el tiempo y horario establecido. 4,32 4,20
4 |En general, he podido llevar a cabo de forma satisfactoria el seguimiento de las actividades de aprendizaje de mis estudiantes (tutorias). 4,38 4,10
Con relacion al proceso de adaptacion
5 [Considero que los sistemas de evaluacion adaptados han permitido evaluar las competencias planificadas en mis asignaturas. 3,77 3,69
6 [La informacidn recibida a través de los distintos canales de difusion institucionales ha sido adecuada. 417 3,66
7 |En general, el proceso de elaboracién de las adendas ha sido sencillo. 3,72 3,40
8 |He tenido dificultades para adaptarme a las nuevas metodologias de ensefianza. 2,57 2,69
9 [He tenido problemas en la docencia por no disponer de medios informaticos adecuados. 2,33 2,45
10 [Me ha resultado facil el uso de la plataforma de ensefianza virtual. 411 3,95
11 |Ha sido costoso en esfuerzo y tiempo adaptarme a los cambios requeridos. 3,74 3,74
12 |Los servicios y recursos de apoyo han sido adecuados. 3,85 3,36
13 [La formacion ofertada al PDI en materia de ensefianza online ha sido suficiente. 3,48 3,02
14 [En general, el apoyo que he recibido de la Universidad me ha facilitado la adaptacion a la docencia virtual. 3,73 3,24
15 [Miimplicacion en el proceso de adaptacion ha sido alta 4,68 4,73

Fecha: 11/12/2020
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Preguntas abiertas Titulacion uco
16. En general, ¢qué mejoras concretas podrian implantarse en caso de enfrentarnos a una situacion similar?
|Ntimero total de comentarios 15 379
Formacion 2 110
Plataforma o herramientas 0 66
ftems mas comentados Evaluacion y examenes 0 107
Practicas 2 34
Coordinacion 0 16
Prevencion 0 6
17. ¢ Cudles han sido las principales barreras con las que se ha encontrado en el proceso de adaptacion de las asignaturas?
|Ntimero total de comentarios 19 400
Burocracia 0 13
Criterios 2 12
‘ , Conectividad 3 48
ltems mas comentados Evaluacion y exdmenes 0 111
Practicas 2 86
Apoyo 0 9
18. Indique, si lo estima oportuno, otros aspectos que crea importantes y que no estén recogidos en el resto de las preguntas del cuestionario.
[Ntimero total de comentarios 4 212
Esfuerzo y estrés 0 29
Control 0 8
items mas comentados Apoyo 0 8
Competencias y resultados 0 10
Internet y redes 0 15
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Servicio de Calidad y Planificacién Sistemas de Garantia de Calidad de los Titulos de Gradoy Master
Universidad de Cérdoba Indicadores especificos
Renovacion de la Acreditacion. Evidencia C4_E37

Exito y Rendimiento por asignatura i
Informe comparativo de Rendimiento y Exito en asignaturas para tres cursos académicos

T Rendimiento: relacién porcentual entre estudiantes que superan y matriculados
Titulo: 270 [0 = Anual | 1 = 1er. Cuatrimestre | 2 = 2° cuatrimestre] T Exito: relacién porcentual entre estudiantes que superan y presentados

270 Grado de Educacion Infantil

Estudiantes matriculados diantes presentado Estudiantes que sup la asi asa de rendimiento Tasa de éxito
de laasi por cuatri 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2007 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 200 [
0
Convivencia en la Escuela y Cultura de Paz en
L A 182 185 186 181 183 182 178 180 182 97,80% 97,30% 97,85% 98,34% 98,36% 100,00%
Educacidn Infantil
Desarrollo de Habilidades Lingtiisticas y sus
Didécticas 190 190 189 187 182 186 182 176 186 95,79% 92,63% 98,41% 97,33% 96,70% 100,00%
Didactica de las Ciencias Naturales y Sociales en
" - 198 193 8 191 189 7 179 176 6 90,40% 91,19% 75,00% 93,72% 93,12% 85,71%
Educacidn Infantil
Educacién Mediatica y Dimension Educativa de las
TICc 186 182 191 185 182 190 182 172 189 97,85% 94,51% 98,95% 98,38% 94,51% 99,47%
Expresion Plastica Infantil y su Didéctica 182 183 187 179 179 181 178 177 181 97,80% 96,72% 96,79% 99,44% 98,88% 100,00% —
La Escuela Infantil en el Sistema Educativo 213 214 19 200 200 17 175 171 17 82,16% 79,91% 89,47% 87,50% 85,50% 100,00% -
Practicum Il 196 183 180 192 179 177 190 177 177 96,94% 96,72% 98,33% 98,96% 98,88% 100,00% —
1
Adquisicion y Desarrollo de la Identidad Sexual y de
) ) 69 69 66 69 66 66 69 66 66 100,00% 95,65% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Género y Coeducacion
Atencidn al Alumnado con Necesidades Educativas
. " . 194 180 177 192 179 175 191 178 173 98,45% 98,89% 97,74% 99,48% 99,44% 98,86%
Especiales en Educacion Infantil
. . . R 39 47 66 39 46 66 39 46 66 100,00% 97,87% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Atencidn Psicoeducativa a la Diversidad Cultural
Desarrollo de la Expresién Musical en Infantil 199 202 191 193 194 187 191 190 184 95,98% 94,06% 96,34% 98,96% 97,94% 98,40% T——
Desarrollo del Pensamiento Matemdtico 233 249 210 211 230 199 169 213 188 72,53% 85,54% 89,52% 80,09% 92,61% 94,47% —
Didactica de las Ciencias Naturales en Educacion 186 182 178 95.70% 97.80%
Infantil o U
Educacidn para la Salud y el Consumo 54 80 58 54 80 58 54 80 58 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
El Juego en Educacién Infantil 49 80 35 48 79 34 48 79 34 97,96% 98,75% 97,14% 100,00% 100,00% 100,00%
Estrategias de Intervencion Educativa en la Etapa
Infantil 182 209 191 181 206 191 179 206 189 98,35% 98,56% 98,95% 98,90% 100,00% 98,95%
Fundamentos Tedricos e Histdricos de la Educacién
. 194 188 161 82,99% 85,64%
Infantil
Geografia de Espafia 7 6 7 5 7 5 100,00% 83,33% 100,00% 100,00%
La Educacion de la Voz para Docentes 53 30 38 53 30 37 53 30 37 100,00% 100,00% 97,37% 100,00% 100,00% 100,00%
La Lengua de Signos y los SAAC 69 79 2 68 78 2 68 78 2 98,55% 98,73% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
La Observacion Sistematica en el Aula de Educacién
Infantil 188 181 194 186 177 190 184 174 180 97,87% 96,13% 92,78% 98,92% 98,31% 94,74%
La Television Educativa en el Aula de Infantil 65 83 64 65 83 64 65 82 64 100,00% 98,80% 100,00% 100,00% 98,80% 100,00% T
Lengua Espafiola 206 205 235 198 191 218 189 136 147 91,75% 66,34% 62,55% 95,45% 71,20% 67,43% ~——
Literatura, Cine y Educacién 53 63 45 53 63 45 53 63 45 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Patrimonio Histdrico-Artistico y Escuela 27 48 57 27 47 57 27 47 57 100,00% 97,92% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
P " ” . 202 200 197 198 195 191 180 184 168 89,11% 92,00% 85,28% 90,91% 94,36% 87,96% /\
Planificacién e Innovacién en Educacién Infantil




Practicum | 183 182 191 183 179 189 183 179 187 100,00% 98,35% 97,91% 100,00% 100,00% 98,94% T
Prevencion e Identificacion de los Trastornos del
Desarrollo y de las Dificultades del Aprendizaje en la 197 202 186 193 198 181 171 187 165 86,80% 92,57% 88,71% 88,60% 94,44% 91,16%
Etapa Infantil
Psicologia del Desarrollo 199 205 199 193 200 194 182 187 148 91,46% 91,22% 74,37% 94,30% 93,50% 76,29% -
Respuestas de la Ciencia a las Preguntas de los
- . 63 76 57 63 74 56 63 74 56 100,00% 97,37% 98,25% 100,00% 100,00% 100,00%
Nifios y las Nifias
Taller de Escenografia y Danza Educativa 48 77 69 48 77 69 48 77 69 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2
P . . . 27 26 13 27 22 13 27 22 13 100,00% 84,62% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Artesania Contemporanea y la Educacion Infantil
Bases Bioldgicas de la Salud 118 119 122 115 115 117 113 115 117 95,76% 96,64% 95,90% 98,26% 100,00% 100,00% —
Comportamiento Motor en el Nifio y la Nifiade 0 a 6
Afos 204 215 203 191 200 197 181 188 191 88,73% 87,44% 94,09% 94,76% 94,00% 96,95%
Didactica de las Ciencias Sociales en Educacion
. 185 181 176 95,14% 97,24%
Infantil
A : 5 ) 22 1 197 22 162 194 224 162 1 7,82% 439 7,97% ,56% 100, 4 /\
Didactica del Medio Ambiente en Educacidn Infantil o 68 9 5 6 o 6 93 97,82% 96,43% 97,97% 99,56% 00,00% 99,48%
Efectos Psicoldgicos, Sociales y Emocionales de la
R . 28 23 15 27 21 15 27 21 15 96,43% 91,30% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Terapia Musical
Literatura Infantil y su Didactica 185 185 190 182 177 186 180 174 186 97,30% 94,05% 97,89% 98,90% 98,31% 100,00% —
Organizacon de Centros Educativos 195 187 183 93,85% 97,86%
Orientacion Educativa: Relaciones Escuela, Familiay
. L . 199 201 198 191 193 193 180 183 193 90,45% 91,04% 97,47% 94,24% 94,82% 100,00%
Comunidad en Educacion Infantil
Practicum IlI 173 194 176 171 190 175 171 189 175 98,84% 97,42% 99,43% 100,00% 99,47% 100,00% T
Psicologia de la Educacién 191 188 204 188 181 195 176 162 195 92,15% 86,17% 95,59% 93,62% 89,50% 100,00% —_
Psicologia de la Personalidad 201 200 192 191 191 186 186 187 185 92,54% 93,50% 96,35% 97,38% 97,91% 99,46% ——
Psicologia de la Salud 145 112 119 141 110 116 140 110 115 96,55% 98,21% 96,64% 99,29% 100,00% 99,14% —
Religion, Cultura y Valores 43 37 33 42 35 32 42 33 32 97,67% 89,19% 96,97% 100,00% 94,29% 100,00% T
Sociologia de la Educacién 211 222 197 196 211 192 166 205 192 78,67% 92,34% 97,46% 84,69% 97,16% 100,00% T




Servicio de Calidad y Planificacion
Universidad de Cérdoba

Encuestas del alumnado sobre la actividad docente

Informe de resultados correspondiente a los cursos 2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020

Sistemas de Garantfa de Calidad de los Titulos de Grado y Master

Procedimiento P4.1

(Renovacion de la Acreditacion. Evidencia C4_E19)

Titulo: 270
Grado de Educacion Infantil Encuestas realizadas en escala Likert de 1 a 5, siendo 1 "Totalmente en desacuerdo" y 5 "Totalmente de acuerdo”
N° de respuestas Valoracién media
Valores medios por items 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Universidad Control
1. Elfla profesor/a ha informado sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura 5167 2390 2697 4,20 4,30 4,39 4,24
2. Cumple adecuadamente su labor de tutoria 4454 1926 2044 4,17 4,34 4,37 4,25
3. Se ajusta a la planificacién de la asignatura 5349 2418 2725 4,19 4,31 4,38 4,28
4. Se han coordinado las actividades tedricas y practicas previstas 5387 2460 2767 4,19 4,33 4,37 4,24
5. Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificados en la guia docente/programa 5029 2229 2541 4,25 4,39 4,45 4,31
6. La hibliografia y otras fuentes de informacion recomendadas 5184 2324 2568 4,02 4,12 4,22 4,04
7. Organiza hien las actividades que se realizan en clase 5403 2482 2765 4,07 4,23 4,21 4,10
8. Utiliza recursos didacticos 5409 2480 2763 4,33 4,35 4,25 4,17
9. Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 5412 2482 2763 4,03 4,13 4,16 4,08
10. Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones 5416 2469 2758 4,11 4,27 4,28 4,15
11. Expone ejemplos en los gue se ponen en practica los contenidos de la asignatura 5405 2477 2758 4,18 4,32 4,33 4,21
12. Explica los contenidos con seguridad 5417 2480 2753 4,27 4,41 4,43 4,32
13. Resuelve las dudas que se le plantean 5398 2471 2753 4,22 4,41 4,39 4,29
14. Fomenta un clima de trabajo y participacién 5413 2479 2759 4,11 4,25 4,23 4,08
15. Propicia una comunicacion fluida y espontéanea 5416 2476 2767 4,09 4,27 4,23 4,10
16. Motiva al almumnado para que se interese por la asignatura 5409 2476 2760 3,96 4,08 4,07 3,96
17. Respeta con su trato al alumnado 5418 2472 2757 4,48 4,64 4,59 4,49
18. Tengo claro lo que se me va a exigir para superar esta asignatura 5322 2466 2761 4,00 3,95 4,09 4,07 4,01
19. Los criterios y sistemas de evaluacion me parecen los adecuados 5220 2368 2712 4,10 4,14 4,16 4,02
20. Las actividades desarrolladas han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura 5178 2405 2674 4,13 4,19 4,24 4,10
21. Estoy satisfecho o satisfecha con la labor docente del profesor o profesora de esta asignatura 5349 2477 2762 4,10 4,23 4,23 4,14
N° de respuestas Valoracién media
Valores medios por dimensiones 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Universidad
D1. Planificacién docente (ensefianza y aprendizaje) (item 1) 5167 2390 2697 4,20 4,30 4,39 4,24
D2. Desarrollo de la docencia - Desarrollo de la ensefianza (items 2 a 17) 84919 38601 43001 4,17 4,30 4,31 4,19
D3. Desarrollo de la docencia - Evaluacién de los aprendizajes (items 18-19) 10542 4834 5473 4,05 4,05 4,13 4,05
D4. Resultados (items 20-21) 10527 4882 5436 4,12 4,21 4,24 4,12
Global del Titulo 111155 50707 56607 4,15 4,27 4,29 4,17
Control 1: en rojo, items que se en el p il 20 menos lo del Titulo y por debajo de la media de la Universidad.
Senvicio de Calidad y Planificacion. Universidad de Cérdoba SGC de los Titulos de Grado y Méster. Procedimiento P4.1 03/12/2020



Grado de Educacion Infantil SE = Sin encuestas
. ar Respuestas Puntuacién media

Asignaturas evaluadas (orden alfabético) 007 2018 2019 2017 2018 2019
Adquisicién y Desarrollo de la Identidad Sexual y de Género y Coeducacion 976 665 1932 4,39 4,75 4,02
Artesania Contemporanea y la Educacién Infantil 413 SE SE 3,62 SE SE
Atencidn al Alumnado con Necesidades Educativas Especiales en Educacion Infantil 2540 2171 764 4,39 4,36 4,23
Atencidn Psicoeducativa a la Diversidad Cultural 1804 SE 995 4,45 SE 4,34
Bases Bioldgicas de la Salud 2844 1789 1242 4,75 4,33 4,67
Comportamiento Motor en el Nifio y la Nifia de 0 a 6 Afios 3777 1967 1050 4,10 4,48
Convivencia en la Escuela y Cultura de Paz en Educacién Infantil 6868 4742 4983 4,42 4,36 4,01
Desarrollo de Habilidades Lingtisticas y sus Didacticas 2014 2319 2100 4,60 4,69 4,76
Desarrollo de la Expresiéon Musical en Infantil 5259 6835 123 4,09 3,92 4,74
Desarrollo del Pensamiento Matematico 3387 SE 3469 _ SE 4,58
Didactica de las Ciencias Naturales en Educacion Infantil SE SE 1253 SE SE 4,75
Didactica de las Ciencias Naturales y Sociales en Educacion Infantil 2789 3352 SE 3,91 3,70 SE
Didactica de las Ciencias Sociales en Educacion Infantil SE SE 1398 SE SE 3,48
Didactica del Medio Ambiente en Educacién Infantil 4987 1390 4224 4,16 4,63 4,45
Educacién Medidtica y Dimension Educativa de las TIC 14621 1813 2407 4,23 4,46 4,23
Educacioén para la Salud y el Consumo 284 501 1148 4,76 4,59
El Juego en Educacion Infantil 1355 2663 550 3,77 3,95 4,69
El Mensaje Cristiano 387 SE 61 SE 4,64
Estrategias de Intervencion Educativa en la Etapa Infantil 1745 SE 432 SE
Expresion Plastica Infantil y su Didactica 3302 1054 521 4,10 4,14 3,75
Fundamentos Tedricos e Histdricos de la Educacidn Infantil SE SE 2507 SE SE 4,02
La Educacion de la Voz para Docentes 931 SE 105 4,03 SE
La Escuela Infantil en el Sistema Educativo 7074 2635 SE 4,04 4,40 SE
La Lengua de Signos y los SAAC 2588 SE SE 4,60 SE SE
La Observacion Sistematica en el Aula de Educacion Infantil 2507 1893 2205 4,25 4,14 4,44
La Televisidn Educativa en el Aula de Infantil 2535 229 1577 4,44 4,48 4,52
Lengua Espafiola 2575 SE 2688 4,51 SE 4,35
Literatura Infantil y su Didactica 2397 1220 1841 4,67
Literatura, Cine y Educacién 2396 SE 1083 4,13 SE 4,18
Organizacon de Centros Educativos SE SE 1215 SE SE 4,06
Orientacion Educativa: Relaciones Escuela, Familia y Comunidad en Educacién Infantil 2581 1637 2234 3,64 3,69
Patrimonio Histdrico-Artistico y Escuela 480 167 671
Planificacidn e Innovacién en Educacion Infantil 3400 1744 1677 4,16 4,28 3,84
Practicum Il SE 61 SE SE 3,92 SE
Servicio de Calidad y Planificacion. Universidad de Cdrdoba SGC de los Titulos de Grado y Master. Procedimiento P4.1 03/12/2020



Prevencion e Identificacion de los Trastornos del Desarrollo y de las Dificultades del Aprendizaje e 4943 2758 1438 3,91 4,51 4,48
Psicologia de la Educacién 1848 2241 3030 4,52 4,05
Psicologia de la Personalidad 1590 776 1365 3,95 4,35

Psicologia de la Salud 3162 910 309 4,17 3,97
Psicologia del Desarrollo 3592 1356 439 4,30 4,52 4,58
Religién, Culturay Valores 862 SE SE SE SE
Respuestas de la Ciencia a las Preguntas de los Nifios y las Nifas 451 348 894 4,38 4,54
Sociologia de la Educacion 3421 1471 2209 3,75 4,32 4,30
Taller de Escenografia y Danza Educativa 2470 SE 468 4,56 SE 4,14
Servicio de Calidad y Planificacion. Universidad de Cdrdoba SGC de los Titulos de Grado y Master. Procedimiento P4.1 03/12/2020
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