INFORME DE GESTION DEL
EQUIPO DE GOBIERNO

13/06/2014 - 30/09/2104

Sesion del Claustro de la Universidad de Cordoba del 15 de diciembre de 2014



23 junio Claustro constituyente

14 julio Claustro para designacion representantes en CG
21 julio Constitucion CG

29 julio CG. Aprobacion Reglamento de CG

15 septiembre CG. Aprobacion Comisiones de CG

29 septiembre primer CG con estructura completa




Oferta Académica

(CACAU 25 y 30 de junio)
. Educador/a Social

. Gestion Cultural
. Master de Ingenieria Agronémica

. Master de Ingenieria de Montes

. Master en Psicologia General Sanitaria
. Master de Ingenieria Industrial (implantacion curso 2015-16)

. Master en Plasma, Laser y Tecnologia de Superficie
(implantacion curso 2015-16)

Cursos y actividades culturales, solidarias o de cooperacion con
reconocimiento de créditos de libre configuracion curricular y de
Grado para el curso 2014-2015



Calidad y mejora de la docencia

. Plan piloto de acreditacion: Grado en Derecho y Master
en Traduccion Especializada

. Convocatoria del Ill Plan de Innovacion y Mejora
Educativa

. Diseno del Plan de Formacion de Profesorado Universitario

» Profesorado experto y profesorado novel

» Formacion generalista y especifica

. Puesta en marcha la Unidad de Politica Lingiiistica

. Resolucion de Premios Extraordinarios Doctorado 2013/14



Informacion al estudiante

. Jornada de acogida e informaciéon a
estudiantes de primero en cada Centro.

= Publicacion y presentacion publica del
Portal de Informacion para Estudiantes

! . Jornada con centros y orientadores de los
IES
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Portal de Infgrmacién para Estudiantes

0 Esté usted en Inicio )

Inicio

Oferta académica
Centros y departamentos
Horarios y examenes

Becas y ayudas al estudio

G Es den Estudiantes de la Estudiantes que
Matriciiia ‘ 3 niversi Universidad de Cérdoba finalizan su grado
Alojamiento
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Estudiantes exiranjeros



Becas y facilidades para estudiantes

. Préstamo universitario para matricula

» ] 40 solicitfudes

. Implantacion de pago fraccionado de matricula

= 40 solicitudes

. Residencia de Belmez: flexibilidad de fechas y disminucion
de la tarifa 7

» ] 464€ g 130€/mes




Becas y facilidades para estudiantes

. Becas de Colaboracion en Departamentos del MECD. 56
becas

. Becas de Iniciacion a la Investigacion UCO. 20 becas

. Becas para practicas en empresas con I+D+i. Programa
Emplea Joven de la Junta de Andalucia. 60 becas
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Becas de movilidad internacional

. Convocatoria de 10 becas Erasmus para Master

. Convocatoria de becas Erasmus

= PDI| con fines de docencia (75)

» PAS y PDI con fines de formacion
(64)

» Cofinanciadas con recursos
propios (120.000€)




Programa de fortalecimiento 1+D

. Actividades de 1+D

» Actividades investigadoras de los Grupos UCO. 200.000 €
» Contratos Posdoctorales y PTAs. 650.000 €

» Acciones Complementarias. 120.000 €

. Infraestructuras de 1+D

» Servicios centralizados. 1.292.330 €
» Pequeno equipamiento cientifico para Dptos. 800.000 €

» Adaptacion y mejora del control y gestion de diversas
instalaciones (cadmaras frigorificas, aire comprimido, SCAE,
invernaderos). 238.867 €



Informacion General

. Memoria Anual del Curso Académico 2013-2014
. Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO)
. Portal de Transparencia de |la Universidad de Cérdoba

. Regularizacion de procedimientos para la expedicion de
certificados y revision de protocolo para peticion a traves
de Ventanilla Unica

. Dossier de Prensa. 31/12/2014



Personal Docente e Investigador

v

Peticion de 38 plazas de Profesorado Ayudante Doctor
- 30 Areas, 28 Departamentos

Peticion de 10 plazas de Profesorado Sustituto Interino y 1
de Asociado

Prorroga del Profesorado Sustituto Interino contratado en
el curso 2013-14

Transformacion 2 PAD a PCD y 1 PAD a PCDi

Cese de dos Profesores Asociados por informe negativo del
Departamento

Peticion plazas de Profesorado Emeérito

Solicitud de OEP (5 TU, 1 TUv y 1 CUv)

Desbloqueo de dos plazas de Catedratico/a para su
remision a BOE



Personal Docente e Investigador
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Personal Administracion y Servicios

. Oposiciones y concursos de traslado

. Mesa de Negociacion
= Primerareunion: 24-07-14

= Miemlbros:

o0 Organizaciones Sindicales: CCOO (Rafaela Bueno); UGT (Antonio
Velasco); CSIF (Rafael Baenaq)

0 Institucion: Isaac Tunez (Vicerrector de Personal, Presidente), Luisa
Rancano  (Gerente), Nuria Magaldi (Vicerrectora Relaciones
Internacionales)

= Temas fratados:

0 Reduccidén jornada para 1-15 septiembre 2014.



Tasa de Reposicion

PDI

PAS

ANO

2014
2015
2016
2017
2018

2014
2015
2016

2017
2018

Jubilaciones
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Gestion econOmica

. Situacion de tesoreria comprometida, entre otros, por los
siguientes hechos:

El reintegro de la parte no ejecutada de la Subvencion
INNOCAMPUS.

La ejecucion de las obras de Medicina y Enfermeria y Filosofia y
Letras (con fondos procedentes del BEI).

La ejecucion del Edificio IMIBIC y el compromiso pendiente de asumir
parte de la financiaciéon por la Junta de Andalucia.

La ejecucion de las subvenciones del MINECO para la infraestructura
cientifica y proyectos de investigacion.

La ejecucion de la infraestructura de la Junta y Proyectos de
Excelencia.



Gestion econOmica

v

Operacion Financiera para atender a los problemas de
Tesoreria

- BBVA (5,3 M€)
- La Caixa (3 M€)
- Condiciones financieras establecidas conforme al principio de

prudencia financiera vigente, publicado en BOJA de 11 de julio
(inferés variable con euribor trimestral mas diferencial de 1,45%)

Recuperacion para Centros y Departamentos de Ilos
remanentes de 2013

Reposicion de la bajada del 10% del presupuesto que
experimentaron en 2014 respecto a 2013 Centros,
Departamentos y Masteres

Reparto del 55% del presupuesto de ayuda a los grupos en el
Plan Propio de Fomento de la Investigacion



Gestion econOmica

Informe de ejecucion presupuestaria al Consejo de
Gobierno (trimestralmente desde julio de 2014).

Publicado en la web las cuentas de la Universidad

Iniciado los pasos para rendir las cuentas conforme al Plan
General de Contabilidad Publica, mediante Contabilidad
Financiero-Patrimonial (licitacion de Ia tasacion del
inventario inmueble, formacion especifica al personal y
consultoria con la empresa auditora)

Reanudado los trabajos para avanzar en el Modelo de
Personalizacion de |la Contabilidad Analitica

Coordinacion para la puesta en marcha de la factura
electroénica.
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. Curso de formacion al PAS sobre
Protocolo para /la prevencion y
proteccion frente al acoso sexual

(145 participantes)

. Celebracion de Ila Noche de
trega | Premio de Imagenes Natacion 100x100 solidaria
para la Igualdad SR o R T,
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Infraestructuras

. Estabilizacion tecnolégica del SIGE
. Acreditacion B1 a través de la Sede Electronica

. Masteres: desarrollo de aplicacion informatica para
automatricula

N

Finalizacion reforma integral Salén de
Actos de la Facultad de Filosofia y Letras

. Reparacion, equipamiento y organizacion
de la puesta en marcha del nuevo edificio
S i SRR e ey - T1 del Vial Norte
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Infraestructuras

. Concurso para alquiler de las antiguas instalaciones
de la ETSIAM

PERIODO ANUALIDAD TOTAL
2 ANos 75.000+85.000 320.000 €
10 anos siguientes 560.000+85.000  6.450.000 €
28 anos siguientes  44.642,86+85.000 3.630.000 €
10 anos mas 175.000+85.000  2.600.000 €

TOTAL 13.000.000 €



ASESORIA JURIDICA

(CURSO COMPLETO)
Recursos CG 19

PROTOCOLO
Ofros recursos 11
HEEE ROl =0 sept) Informes Cenftros 10
ACTOS Informes Dpto. 5
Rector A1 Informes Servicios 83
_ Informes EG 215
Equipo G 88 _
Oftros informes 15
Otras actuaciones 14
Procesos judiciales 37
Actuaciones procesales 91
Asesoramiento 86
Convenios 139

TOTAL 725




Estructuras singulares
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UNIVERSIDAD
Almeria

Cadiz
Cérdoba
Granada
Huelva

Jaén

Mdlaga

Pablo Olavide
Sevilla

TOTAL

7 UCO

06/07
2.269
3.934
3.175

10.212
2.029
3.108
6.754
1.864

10.834

44.179

7.19%

07/08
2.194
3.912
3.166

10.077
2.035
3.281
6.722
1.862

10.722

43.971

7,20%

08/09
2.280
3.943
3.107

10.022
2.159
3.548
6.882
1.814

10.902

44.657

6,96%

ALUMNOS NUEVO INGRESO

09/10
2.447
4.355
3.178

10.333
2.499
3.662
7.410
1.880

11.519

47.283

6,727

10/11
2.724
4.430
3.509

10.250
2.366
3.417
7.489
1.845

11.654

47.684

7,36%

11/12
2.994
4.822
3.590

10.798
2.556
3.422
8.004
1.914

12.345

50.445

7.12%

12/13
2.953
4.911
3.555

10.896
3.066
3.470
8.157
2.016

12.137

51.161

6,95%

13/14
2.779
4.813
3.430

10.797
2,596
3.501
8.040
2.071

12.167

50.194

6,83%

14/15
2.746
4.648
3.375

10.573
2.329
3.368
7.851
2.112

11.614

48.516

6,96%



