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PLAN DE DIFUSION DEL TIiTULO
Curso académico 2022/2023

GRADO DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Datos identificativos:
Nombre del titulo: Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo

Persona responsable-administradora de la pagina web: Prof. Dra. Maribel Rodriguez Zapatero, Vicedecana de
Proyeccion de la Facultad de Ciencias del Trabajo

OBJETIVOS

El Plan de Difusién del Grado de Relaciones laborales y Recursos Humanos se establece como una herramienta de
planificacién cuyo objetivo estratégico es la consecucion de los siguientes objetivos:

Objetivo 01.- Publicar informacién completa, actualizada y accesible sobre las caracteristicas del programa
formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados teniendo en cuenta a todos los grupos de interés.

Objetivo 02.- Publicar toda la informacion de caracter académico de forma puntual de acuerdo con los calendarios
establecidos por la Universidad de Cdrdoba y los requisitos establecidos en los procesos de Seguimiento y
renovacion de la Acreditacion de la Direccidn de Evaluacion y Acreditacion.

Objetivo 03.- Impulsar la implicacion y participacion de los diferentes grupos de interés, en especial de los
estudiantes, en cuantas actividades se pongan en marcha relativas al titulo.

Objetivo 04.- Proyectar el Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos en su entorno con objeto de
mejorar el conocimiento publico del mismo.

Objetivo 05.- Desarrollar mecanismos de seguimiento y control de las actividades de difusién que permitan corregir
dindmicas, acciones y politicas informativas, valorando su eficacia y viabilidad.

| Con objeto de alcanzar los objetivos propuestos se llevaran a cabo las siguientes acciones de difusion:

Objetivo 01.- Publicar informaciéon completa, actualizada y accesible sobre las caracteristicas del programa
formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados teniendo en cuenta a todos los grupos de interés.

Accidn 01.1.- Por parte de la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo en coordinacidn con el responsable de la web
del mismo se realizard, con cardcter semestral, un chequeo para garantizar que se encuentra publica y
actualizada la informacién relativa al titulo que se relaciona en la tabla incluida a continuacién (informacion que debe
estar disponible en la pagina web de los titulos oficiales segun la Guia para la renovacion de la Acreditacion de la
DEVA).

Responsable de la difusién: Coordinador/a del Titulo: gg;tf;él,)?r. Francisco Javier Jiménez

Grupos de interés: Alumnado, profesorado y sociedad en general

Fecha de realizacidn: 25/07/2022

Canales de difusién: Pégina web RRSS

Datos de identificacion del titulo

L . L Publicado | Fecha de | Otros medios

Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revision de difusion
. " En caso de 25/07/2022

1 Memoria Verificada modificacion X

2 Autoinforme de Seguimiento del titulo Anual X 25/07/2022

3 Informe de Seguimiento de la DEVA Bianual X 25/07/2022

4 Procedimiento  para  expedicion  del | En caso de X 25/07/2022
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suplemento Europeo al Titulo modificacion
L . En caso de 25/07/2022
5 Denominacion del Titulo modificacion X
- En caso de 25/07/2022
6 Rama de conocimiento modificacion X
Fecha de publicacion del titulo en BOE | En caso de 25/07/2022
7 L o X
(Inscripcion en el RUCT) modificacion
. . , En caso de 25/07/2022
8 Plan de estudios del titulo publicado en BOE modificacion X
‘ En caso de 25/07/2022
9 Centro responsable del titulo modificacian X
: En caso de 25/07/2022
10 | Centros en los que se oferta el titulo modificacion X
Titulo Conjunto: Existencia de convenio de :
1 colaboracion No se aplica
i Ami i i6 . . 25/07/2022
12 Etrlljrlrcl)er curso académico de implantacion del Sin modificaciones N
13 Duracion ~ del  programa  formativo | En caso de N 25/07/2022
(créditos/afios) modificacion
1 Modalidad de ensefianza (presencial, | En caso de N 25/07/2022
semipresencial, virtual, a distancia) modificacion
15 Lenguas utilizadas en las que se imparte el | En caso de N 25/07/2022
titulo modificacion
; En caso de 25/07/2022
16 | Normas de permanencia modificacian X
17 Salidas académicas en relacién con otros | En caso de X 25/07/2022
estudios modificacion
i ; En caso de 25/07/2022
18 | Salidas profesionales modificacion X
En su caso, profesion regulada para la que .
19 capacita el titulo No se aplica
Calendario de implantacidon del titulo
. . . Publicado | Fecha de | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisign de difusion
Cronograma de implantacion. Se indica | L 25/07/2022
20 afio/curso de implantacién Sin modificacion X
Procedimiento de adaptacion de los
estudiantados procedentes de ensefianzas
21 | anteriores, solo en el caso de que el titulo | No aplica
provenga de la transformacion a la nueva
legislacion de otro titulo
Criterios y procedimiento especifico para el :
22 caso de una posible extincidn del titulo No aplica
Sistema Interno de Garantia de Calidad
L . . Publicado | Fecha de | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisién de difusién
i6 ifi i i6 25/07/2022
23 Informacion especifica sobre la insercion Anual N
laboral
24 Informacién sobre el procedimiento para | Cuando se N 25/07/2022
realizar sugerencias y reclamaciones modifique
Acceso
iy . Lo Publicado | Fecha de | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisién de difusicn
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Informacion previa a la matriculacion (plazos 25/07/2022
y procedimientos de preinscripcion 'y
25 | matricula, y, si procede, informacion sobre | Anual X
las condiciones o0 pruebas de acceso
especiales)
Perfil recomendado para estudiantados de 25/07/2022
26 nuevo ingreso Anual X
Informacién dirigida a estudiantado de 25/07/2022
27 nuevo ingreso Anual X
28 Informacion sobre apoyo y orientacion para Anual X 25/07/2022
los estudiantados una vez matriculados
29 | Requisitos de acceso y criterios de admisién | Anual X 25/07/2022
30 Datos de alumnado (Plazas ofertadas, Anual 25/07/2022
plazas solicitadas, total matriculados)
31 Normativa sobre el Sistema de transferencia | Cuando se X 25/07/2022
y reconocimiento de créditos modifique
32 GRADO. En su caso, informacién sobre | Cuando se X 25/07/2022
cursos de adaptacion para titulados modifique
33 MASTER. En su caso, informacién sobre | Cuando se X 25/07/2022
complementos de adaptacion modifique
Competencias
. . . Publicado | Fecha de | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisién de difusién
. , . Cuando se 25/07/2022
34 | Relacion de competencias del titulo modifique X
Planificacion de la ensefianza
< - L Publicado | Fecha de | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisign de difusicn
Estructura general del Plan de Estudios 25/07/2022
(menciones/especialidades;  denominacion Cuando se
35 | de modulos o materias; ndmero de créditos; modifique X
créditos de naturaleza obligatoria y optativa; a
Practicas externas; TFG/TFM)
Informacion que debe contener cada una de 25/07/2022
las asignaturas:
36.1. Listado de asignaturas
Denominacion de la asignatura; Tipo de
asignatura (basica, obligatoria, optativa); gg%%?ouze X
Créditos ECTS; Competencias; Contenidos; g
36 Actividades  formativas, Metodologias
docentes;  Sistemas de evaluacion;
Profesorado
] Del 15 al 25/07/2022
36.2. Guias Docentes 30/07/2021
36.3. Horarios- aulas- exdmenes Hasta 31/07/2021 25/07/2022
Practicas externas (solo en caso de que el 25/07/2022
titulo tenga practicas externas obligatorias: En cada
37 | - Convenios 0 empresas donde realizar las convocatoria X
précticas
- Normativa
En cada 25/07/2022
38 | TRGITFM convocatoria X
39 | Coordinacién docente horizontal y vertical Semestral X 25/07/2022
40 | Informacion especifica sobre los programas | Anual X 25/07/2022
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de movilidad, solo para el caso de titulos
que contemplen en la memoria programas
de movilidad:

Convenios tanto para estudiantados
propios como de acogida
- Normativa

41

Recursos materiales disponibles asignados

Anual

25/07/2022

Objetivo 02.- Publicar toda la informacion de caracter académico de forma puntual de acuerdo con los calendarios
establecidos por la Universidad de Cdrdoba y los requisitos establecidos en los procesos de Seguimiento y
renovacion de la Acreditacion de la Direccién de Evaluacion y Acreditacion.

Accidén 02.1.- Por parte de la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo en coordinacion con el Responsable de la
web del mismo se realizard, con caracter semestral, un chequeo para garantizar que se encuentra publica y
actualizada la informacién relativa al titulo que se relaciona en la tabla incluida a continuacion.

Responsable de la difusién:

Prof. Dra. Maribel Rodriguez Zapatero, Vicedecana de Proyeccion de la
Facultad de Ciencias del Trabajo

Grupos de interés:

Estudiantes, profesores y sociedad en general

Fecha de realizacién: 25/07/2022
Canales de difusion: Pagina web RR.SS.
Informacion de caracter académico
L i . Publicado | Fechade | Otros medios
Informacion de Titulo en Web Periodicidad Si | No | revisién de difusion
_ . Del 15 al X 25/07/2022

1 Publicacion de Guias Docentes 31/07/2021
2 Publicacion de horarios Hasta 31/07/2021 X 25/07/2022
3 Publicacion de calendarios de examenes Hasta 31/07/2021 X 25/07/2022

Criterios de admision y prelacién de X 25/07/2022
4 solicitudes, y documentacion especifica Hasta 01/02/2021
5 Plazo matricula para estudiantes que hayan | Del 22 al X 25/07/2022

superado todas las asignaturas del curso 23/07/2021
6 Plazo matricula para todos los estudiantes | Del 24 al X 25/07/2022

de continuacion de estudios 31/07/2021
7 Plazo de ampliacidn de matricula Del 9 al 13/11/2021 X 25/07/2022

Objetivo 03.- Impulsar la implicacidon y participacion de los diferentes grupos de interés, en especial de los
estudiantes, en cuantas actividades se pongan en marcha relativas al titulo.

Accion 03.1.- Difusién de actividades organizadas por el titulo que favorecen la participacion de los grupos de interés:
seminarios, cursos, jornadas, eventos...

Responsable de la difusién:

Prof. Dra. Maribel Rodriguez Zapatero, Vicedecana de
Proyeccion de la Facultad de Ciencias del Trabajo

Grupos de interés: Estudiantes, profesores y sociedad en general

Fecha de realizacién: A partir del 15/07/2022

Canales de difusion: Pagina web RRSS

Actividades organizadas

. Fecha de Publicado | Fecha de Medios de
Actividad realizacion Si | No | revision difusion

Estableciendo  vinculos e Impulsando 15/07/22 27110122

1 actividades formativas: reunién decano N Redes v web
Carlos Arias, diputados de Junta de y
Gobierno  Rafael Alcaide y Lourdes
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Capdevila, decana de la Facultad de
Ciencias del Trabajo Nuria Ceular y el
vicedecano Antonio Costa Reyes.

Curso Aplicacion Practica de Excel a las
Ciencias del Trabajo: Iniciacién Aplicada.

25/07/22

27/10/22

Redes y web

Jornadas de acogida para el alumnado de
nuevo ingreso del grado.

12-13/09/22

27/10/22

Redes y web

Inicio del Plan de Accion Tutorial
Universitario (PATU).

29/09/22

27/10/22

Redes y web

Lanzamiento curso “Gestidn de Nominas y
Seguros Sociales | (GNSS 1)

03/10/22

27/10/22

Redes y web

Ciclo de cine social en facultad de ciencias
del trabajo (UCO) que constituye una
primera introduccion al mundo del trabajo y
a determinadas concepciones econdmicas
en la Edad

Contemporanea.

07/10/22

27/10/22

Redes y web

Reunién Movilidad Internacional

Salén de Actos de la Facultad de Ciencias
del Trabajo. Programas de Movilidad
Internacional para Estudiantes disponibles
para el curso 2023/2024.Vicedecanato de
Proyeccion. Facultad de Ciencias del
Trabajo (UCQ).

11/11/22

27/10/22

Redes y web

Alumnos de Recursos Humanos mejorando
sus Soft Skills de la mano de Fundecor.
Profesores Javier Beltran y Virginia Navajas,
de Recursos Humanos de |y Il afio en la
Facultad de Ciencias del Trabajo.

18/11/22

27/10/22

Redes y web

Realizacion de chocolatada en la FCT de la
mano de CECCT celebrando la Navidad.
Jornada de convivencia e interaccion
universitaria.

16/12/22

27/10/22

Redes y web

12

Celebracion de San Valentin. Haciendo de
cupido por ti. Organizado por el Consejo de
Estudiantes de la Facultad.

14/02/23

27/10/22

Redes y web

10

Curso Gestion de ndmina y seguros sociales
(I). Profundizacién y uso de herramientas
electrénicas. Dirigido a estudiantes.

Del 25/02/23 al
06/03/23

27/10/22

Redes y web

11

Curso Contabilidad y Fiscalidad. Aplicacion
practica y herramientas  electrénicas.
Dirigido a estudiantes.

Del 20/03/23 al
31/03/23

27/10/22

Redes y web

13

Celebracion del dia de Andalucia.
Organizado por el Consejo de Estudiantes
de la Facultad y el Decanato de la Facultad.

01/03/23

27/10/22

Redes y web

14

Realizacion, en el Salén Juan XXIII del
Campus de Rabanales, del acto de
graduacion de la X promocién del Grado de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos
y del Grado de Turismo (2019-2023),
presidido por la Secretaria General, M@
Luisa Rodriguez Copé, acompafiada por la
Decana de la Facultad de Ciencias del
Trabajo, Nuria Ceular Villamandos, y el
equipo decanal del centro al completo.

21/04/23

Redes y web

15

XIV Jornadas de Salidas Profesionales de la

27/04/23

Redes y web

Pagina 5 de 10




UNIVERSIDAD Cédi.g,o:.PO-PD
ok PLAN DE DIFUSION DEL TITULO o>
2022/2023

Facultad de Ciencias del Trabajo.
Las jornadas se estructuraron
teméaticamente en torno a las titulaciones de
Relaciones Laborales, Turismo y estudios
de posgrado.

Realizacion de la Feria UCOPERA en el hall Redes y web
de la Facultad de Ciencias del Trabajo en la
que la comunidad universitaria pudo pasarse
por los distintos stands y acercarse a
organizaciones y entidades  sociales
vinculadas a esta facultad.

16 03/05/23

Curso-Jornadas:  ACTUALIZACION  EN Redes y web
DERECHO DEL TRABAJO.
17 | Aplicacion de las reformas normativas y 05/05/23
nuevos escenarios juridicos en las
relaciones laborales.

Objetivo 04.- Proyectar el Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos en su entorno con objeto de
mejorar el conocimiento publico del mismo.

Accion 04.1.- Promocidn y difusion de fortalezas, logros, puntos fuertes y aspectos positivos mas relevantes del titulo.
Mantenimiento y actualizacion regular de los perfiles institucionales en las redes sociales.

Prof. Dra. Maribel Rodriguez Zapatero, vicedecana de

Responsable de la difusion: Proyeccidn de la Facultad de Ciencias del Trabajo

Grupos de interés: Sociedad en general

Fecha de realizacion: A partir del 15/07/2022

Boletines

Canales de difusion: Pagina web RR.SS. uco

Actividades organizadas

.. Fecha de Publicado Fecha de Medios de
Actividad realizacion Si | No revision difusion

Conferencia sobre Cultura Preventiva. | 26/10/22 27/10/22
1 Fundacién e-Coordina. Facultad de Ciencias X Redes y web
del Trabajo.

El catedratico Dr. David Moscoso, de la 27/10/22
Facultad de Ciencias del Trabajo, recogia de
manos del presidente de la Federacion
Espafiola de Deportes de Montafia y
Escalada (FEMDE), Alberto Ayora, el
galarddn por su contribucién al estudio de la
Planificacién Estratégica sobre la que es la
cuarta federacion deportiva con mayor
ndmero de federados (300.000) vy
practicantes (7,5 millones) en Espafia.

10/11/22 X Redes y web

Dia Internacional de la eliminacion de la 27/10/22
3 Violencia contra las Mujeres. PUNTO | 23/11/22 X Redes y web
VIOLETA.

Inauguracion del XI Congreso Andaluz de 27110122
Sociologia en la Facultad de Ciencias del
4 trabajo de la Universidad de Cdrdoba, bajo | 24/11/22 X Redes y web
el lema “Nuevos retos, nuevos escenarios
para Andalucia”.

27/10/22

25N. Facultad de Ciencias del Trabajo. 95/11/22 N Redes y web

Mural de historias y experiencias.
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Paro de 5 minutos Facultad Ciencias del
Trabajo. Lectura de Manifiesto del 25N y
minuto de silencio en conmemoracion de las
mujeres, nifios y nifias victimas de la
violencia machista.

25/11/22

27/10/22

Redes y web

Lectura de Manifiesto 25N en la puerta de la
Facultad de Ciencias del Trabajo, seguido
de un (1) minuto en conmemoracion de las
muijeres, nifios y nifias victimas de violencia
machistas.

25/11/22

27/10/22

Redes y web

Ciclo de Conferencias ¢, Cémo funcionan las
instituciones de [+D en el mundo
anglosajon?

29/11/22

27/10/22

Redes y web

Exposicion "Empoderadas. Comercio Justo".
La Faculta de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Cdrdoba acoge, la
exposicion ~ "Empoderadas.  Comercio

Justo”.

16-30/11/22

27/10/22

Redes y web

10

Reconocimiento a la Facultad de Ciencias
del Trabajo. La Universidad de Cdrdoba
(UCO) ha reconocido este martes la labor y
el compromiso de personas, entidades y
organizaciones, tanto dentro de la
comunidad universitaria  como  agentes
externos a la institucion académica, que han
contribuido a la labor desarrollada por su
Area de Cooperacion y Solidaridad a lo largo
de sus 16 afios de funcionamiento.

30/11/22

27/10/22

Redes y web

11

Visita del alumnado del Colegio Virgen del
Carmen. Explicacion de salidas
profesionales y el contenido de nuestros
grados. Muestra de nuestras instalaciones.

02/02/23

27/10/22

Redes y web

12

Nueva pdgina web informativa (Landing
Page) de la Facultad de Ciencias del
Trabajo en la que se puede encontrar toda
la informacidn acerca de las titulaciones que
ofrecemos.

10/04/23

Redes y web

13

Realizacion de las Jornadas Formacién en
lgualdad:  Crisis de  cuidados vy
corresponsabilidad, organizadas por la
Cétedra de Estudios de las Mujeres “Leonor
de Guzman”, dentro del Convenio con la
Delegacion de Igualdad de la Diputacion de
Cérdoba.

12/04/23

Redes y web

14

Realizacion de Jornadas de Salidas
Profesionales. Objetivo: Acercar el

Mercado Laboral a la Universidad, en un
ambiente formativo, de Networking vy
colaboracion, donde tanto estudiantes como
profesionales de los distintos sectores
puedan intercambiar ideas y experiencias.

26-27/04/23

Redes y web

15

Realizacion de formacion de voluntario para
el Diagnéstico de los ODS en el turismo.
Facultad de Ciencias del Trabajo - UCO
SALA DE GRADOS

03/05/23

Redes y web

16

Realizacion de la Feria UCOPERA en el hall

03/05/23

Redes y web

Pagina 7 de 10




% CoRooRA PLAN DE DIFUSION DEL TiTULO

Cédigo: PO-PD

Versién: 00

Curso académico

2022/2023

de la Facultad de Ciencias del Trabajo en la
que la comunidad universitaria pudo pasarse
por los distintos stands y acercarse a
organizaciones y entidades  sociales
vinculadas a esta facultad.

17

Clausura el Curso-Jornadas:
ACTUALIZACION EN DERECHO DEL
TRABAJO.

Aplicacién de las reformas normativas y
nuevos  escenarios juridicos en las
relaciones laborales.

El acto se realizd en el Salén de Actos de la
Facultad de Ciencias del Trabajo.

03/05/23

Redes y web

18

La Facultad de Ciencias del Trabajo celebra
la festividad de su patrdn, San José Obrero,
con un acto que ha servido de homenaje al
antiguo equipo decanal, el personal jubilado
del centro y a las empresas.

12/05/23

Redes y web

19

Celebrado de la Gala UCO-Medio
Ambiente. Entrega de las distinciones a las
unidades acreditadas con el Programa
Trébol y se realiz6 un reconocimiento por su
compromiso ambiental al alumnado vy
Facultad de Ciencias del Trabajo.

05/06/23

Redes y web

20

Grabacion en el Saldon de Actos de la
Facultad de Ciencias del Trabajo el
programa Perspectivas de Radio Cdrdoba
Cadena SER, con la presencia de la
directora de Igualdad de la UCO, Silvia
Medina, participaron la catedratica de
Derecho del Trabajo de la UCO Carmen
Sdez, la investigadora del Area de
Organizacion de Empresas de la UCO Lucia
Garcia, la abogada laboralista Marisol
Mufioz y la representante sindical Julieta
Pérez, moderadas por la directora de
Informativos de Radio Cérdoba, Maria José
Martinez.

03/05/23

Redes y web

21

Lucia Mata Solla, de la Universidad de
Coérdoba y de nuestra facultad, consigue el
primer premio con el trabajo de Fin de
Grado de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos tutorizado por nuestro compariero
Jaime Aja.

15/06/23

22

Primer Congreso Juridico de CIRIEC-
Espafia — Cdrdoba, 15y 16 de junio de 2023
El Congreso se celebrd en la Facultad de
Ciencias del Trabajo de la Universidad de
Cordoba (UCO) bajo el lema de “Los
desafios juridicos de la Economia Social”, y
con un programa que conté con la
intervencién de una veintena de ponentes y
la presentacion de 50 comunicaciones en 6
talleres paralelos.

15-16/06/23

23

Acto de apertura del curso 2023-2024.Sal6n
de actos de la Facultad de Ciencias del

11/09/23
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Trabajo

24

‘Desigualdades de las deportistas de alta
competicién en Espafia y medidas para la
igualdad efectiva”

Los profesores David Moscoso Sanchez y
Marfa Martin Rodriguez presentaron en el
Ministerio de Igualdad, los resultados de un
estudio sobre las situaciones de
discriminacion que viven las mujeres
deportistas de alto nivel en Esparia.

03/10/23

25

Celebracion del taller “Hacia una economia
de la vida y del trabajador/a Colectivos”.
Impartido por la profesora de nuestra
Facultad

Rosa m® Almansa Pérez, Profesora de
Historia contemporanea; y Francisco
Almansa Gonzélez, Fildsofo y autor del libro
Economia de la vida. Saldn de Grados de la
Facultad de Ciencias del Trabajo (UCO).

03/10/23 y 13/11/23

26

Alfonso Guerra presenta su nueva obra” La
Rosa y las Espinas”. Salon de actos de la
facultad de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Coérdoba (calle Adarve, 30)
junto a Manuel Lamarca, director y productor
del largometraje  documental Guerra,
Alfonso. El hombre detras del politico.

19/10/23

27

JesUs Arroyo Fernandez, reconocido asesor
de estrategia, comunicacion y desarrollo,
imparte en la Facultad de Ciencias del
Trabajo un taller dirigido al profesorado
enfocado en estrategias y técnicas de
comunicacion para fomentar la motivacion
de los estudiantes en las aulas.

18/10/23

Difusién de fortalezas, logros y aspectos positivos del titulo

Fecha de Publicado Fecha de Medios de
Fortalezas realizacion Si | No revision difusion
Actualidad
1 X 27110122 Universitaria
uco
27110122 Actualidad
2 X Universitaria
uco
3 X 27/10/22 ABC
4 X 27/10/22 Diario
Cdrdoba
27/10/22 Actualidad
5 X Universitaria
uco
6 X 27/10/22 Diario
Cdrdoba
27/10/22 Actualidad
7 X Universitaria
uco
8 X 27/10/22 Actualidad
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Universitaria
uco

Actualidad
9 X 27/10/22 Universitaria
uco

Objetivo 05.- Desarrollar mecanismos de seguimiento y control de las actividades de difusion que permitan corregir
dindmicas, acciones y politicas informativas, valorando su eficacia y viabilidad.

Accion 05.1.- Por parte de la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo se realizara al finalizar el curso un andlisis y
evaluacidn de los resultados de los siguientes items en las encuestas de satisfaccion incluidas en el Procedimiento P02
del SGC de Calidad:

P02.1 Item 2. Los canales de difusion (pagina web, correo electrdnico, redes sociales, etc.) proporcionan informacion
adecuada sobre el Titulo.

P02.1l ltem 1. Los canales de difusién (pagina web, correo electrdnico, redes sociales, etc.) proporcionan informacion
adecuada sobre el Titulo.

PO2.IIl 1. Los canales de difusion (pagina web, correo electrénico, redes sociales, etc.) proporcionan informacion
adecuada sobre el Titulo.

Adicionalmente se analizaran otros indicadores para determinar la eficacia de las acciones de difusion tales como n° de
vistas a la pagina web, seguidores en redes sociales, impacto de la publicacién de noticias/novedades en redes sociales.

Responsable de la accién: Unidad de Garantia de Calidad

Fecha de realizacion: A partir del 26/07/2022

Seguimiento de las acciones de difusion

. o Valor oy
Indicador Fecha de revision obtenido Analisis
1 Segquidores Facebook 27/10/23 614
2 Seguidores X (Twitter) 27/10/23 493
3 Seguidores Instagram 27/10/23 915
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