o] SISTEMADE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TITULOS DE GRADO Y
MASTER

)

CORDOBA P-11.11
FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TiTULO

CURSO ACADEMICO 2021/ 22

CENTRO  |FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
TiTULO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

P-11.11 FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TITULO

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accién | 1

Cérdoba a través de los ODS

Destinatarios de la accion (*)

PDI, PAS y alumnado perteneciente a la Facultad de Ciencias del Trabajo

Grado de ejecucion (marcar con una X) (*) | No ejecutada Ejecucidn parcial Ejecucion completa X
Indicadores (*) Valor Final (*)

1. Nimero de participantes 10

2.

Responsable seguimiento (*) [ Coordinador del Grado y Vicedecana

Observaciones

Al no obedecer a ninguna recomendacion de la DEVA no se va a volver a realizar debido, en parte, a que no se han
conseguido los objetivos perseguidos. En su lugar, se emprenderan en el futuro otro tipo de acciones.

Importe financiacion CAPM (*)

200 euros.

(*) Campos Obligatorios

M2 Acciones [rnorirnie



o] SISTEMADE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TITULOS DE GRADO Y

B MASTER
CORDOBA P-11.11
FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TiTULO

CURSO ACADEMICO 2021/ 22

CENTRO  |FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

TiTULO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

P-11.11 FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TITULO

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accién | 1

Curso de Lenguaje de Signos Al en espafiol

Destinatarios de la accién (*)

Alumnado perteneciente al Grado en Turismo y Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Facultad de Ciencias del
Trabajo

Grado de ejecucion (marcar con una X) (*) | No ejecutada Ejecucion parcial Ejecucion completa X
Indicadores (*) Valor Final (*)

1. Nimero de participantes 23

2. Evaluacion de la satisfaccion 5

Responsable seguimiento (*) [ Coordinador del Grado y Vicedecana

Observaciones

(Limite 500 caracteres)

Importe financiacion CAPM (*)

1800 euros.

(*) Campos Obligatorios

M2 Acciones [rnorirnie
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CORDOBA P-11.11
FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TiTULO

CURSO ACADEMICO 2021/ 22

CENTRO  [FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

TiTULO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

P-11.11 FICHA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL TITULO

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accién | 1

Acciones vinculadas al Grupo UC02030: Curso de Mindfulness para profesorado

Destinatarios de la accion (*)

Profesorado de la Facultad de Ciencias del Trabajo (Grados en Turismo y RR.LL.)

Grado de ejecucion (marcar con una X) (*) | No ejecutada Ejecucion parcial Ejecucion completa X
Indicadores (*) Valor Final (*)

1. NUmero de participantes 10

2.

Responsable seguimiento (*) [ Coordinador del Grado y Vicedecana

Observaciones

Se ha alcanzado el valor objetivo propuesto.

Importe financiacion CAPM (*)

800 euros.

(*) Campos Obligatorios

M2 Acciones [rnorirnie



